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 الممخص 

تهدف هذه الدراسة إلى عرض جانب من إصلاح البيئة المحاسبية في الجزائر ، المتمثل  
صدار معايير لمتدقيق كمرجع  في تأطير مهنة محافظ الحسابات ، بعد سن قانون ينظم المهنة وا 

 يضبط أسس وقواعد المهنة ، ثم تلاها خمق دليل يعتبر كنموذج  عممي لأداء المهنة .

توصمنا من خلال الدراسة الميدانية  التي قمنا بها في مكتب محافظ الحسابات ، أن    
 تنظيمية ، ومعايير تدقيقمهنة محافظ الحسابات أصبحت مضبوطة بقانون ، يشمل نصوص 

، وذلك من خلال إصلاح البيئة المحاسبية التي رفعت من  جودة  عمل مهنة التدقيق   محمية
 في الجزائر. 

: معايير المحاسبة الدولية ، النظام المحاسبي المالي، معاير التدقيق  المفتاحيةالكممات 
 الجزائرية ، محافظ الحسابات .  

 

 

Abstract 

This study aims at presenting another aspect of reforming the accounting environment 

in Algeria, which is represented in framing the accounts auditing profession, after 

enacting a law regulating the profession and issuing auditing standards as a reference 

that controls the principles and rules of the profession, then creating a practical guide 

that is considered as a unified model for performing the auditing profession.  

Through the field study that we carried out in the Accounts Governor’s Office, we 

found that the profession of account keeper has become regulated by a law, which 

includes regulatory texts, and local auditing standards, through reforming the 

accounting environment that raised the quality of the audit profession’s work in 

Algeria. 
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 تقدير و كلمة شكر
 

أشكر الله سبحانو وتعالى وأحمده على إتمام ىذه المذكرة وأتقدم بجزيل الشكر و 

العرفان و التقدير لأستاذي،  الأستاذ الدكتور قلاب الياس ذبيح ،على ما قدمو من عناية ورعاية 

في مكتبو  ونصح وإرشاد طيلة فترة إعداد البحث، كما لا أنسى محافظ الحسابات لاستقبالنا

 الأستاذ بن عسو رزاق .

 

 

 

 

 

 

 



IV 
 

 

 

 أهدي ثمرة جهدي هذه إلى والدي و والدتي أطال الله في عمرهما

 إلى من تحمل معي المتاعب وكان نعم الرفيق زوجي

 إلى أحبائي وقرة أعيني أولادي

 يعقوب –يوسف    -زينب 

 إلى إخوتي وأخواتي وكل أبنائم

 الأقاربإلى كل الأصدقاء و 

 

 

 

 الاهداء



 

 فهرس المحتويات



V 
 

 فهرس المحتويات

 الصفحة المحتويات
 l البسممة 
 ll الممخص

 lll شكر وتقدير 
 lv الاهداء

 v-x فهرس المحتويات
 xl قائمة الجداول
 xl قائمة الاشكال 
 xl قائمة الملاحق 

X ج-ب-أ مقدمة 
  الفصل الأول: إصلاح البيئة المحاسبية في الجزائر

 2 معايير المحاسبة الدولية المبحث الأول 
  : الإطار ألمفاهيمي لمعايير المحاسبة الدوليةالمطمب الأول : 

2 
 2 المعايير المحاسبية الدولية  نشأة  -1
 3   مفهوم معايير المحاسبة الدولية -2

 4 أهمية المعايير المحاسبية الدولية -3     
 5 خصائص المعايير المحاسبية الدولية  –  4    

المطمب الثاني: إطار إعداد وعرض القوائم المالية وفقا لمعاير المحاسبة 
 الدولية

6 

 6 الأساسية لممحاسبة الفرضيات -1

 6 الخصائص النوعية لمقوائم المالية - 2     
 9 القيود عمى المعمومات الملائمة و الموثوقة - 3     

و معايير الدولية    IASالمطمب الثالث : معايير المحاسبة الدولية 
 .IFRSلإعداد التقارير المالية 

 

01 

 IAS 01معايير المحاسبة الدولية   -1



VI 
 

 IFRS    02معايير الابلاغ المالي الدولية -2
 04 المبحث الثاني : النظام المحاسبي المالي

 04 المطمب الأول : الإطار المفاهيمي لمنظام المحاسبي المالي  
 04 المالينشأة النظام المحاسبي  -1

 05 نشأة النظام المحاسبي المالي -2

 06 أهمية النظام المحاسبي المالي  -3

 07 أهداف النظام المحاسبي المالي  -4

 07 المطمب الثاني: المبادئ والقواعد العامة لمتقييم و التسجيل المحاسبي

 08 القواعد العامة لمتقييم    -1

في الأصول و الخصوم و الأعباء  والمنتجات  إدراج   -2
 الحسابات

21 

 21 قواعد خاصة لمتقييم والإدراج في الحسابات -3
 25 المطمب الثالث : الكشوف المالية وفق النظام المحاسبي المالي

 25 تعريف الكشوف المالية -1
 25 مكونات الكشوف المالية -2

 31 : معايير التدقيق الجزائرية  لثالمبحث الثا
 31 المطمب الأول : ماهية  لمتدقيق

 30 تعريف التدقيق -1
 32 أهمية التدقيق -2
 32 أهداف التدقيق    -3

 32 المطمب الثاني: معايير التدقيق المتعارف عميها 
 32 المعايير العامة او الشخصية -1

 34 معايير العمل الميداني -2

 36 التقرير إعدادمعايير  -3
 38 المطمب الثالث : معايير التدقيق الجزائرية 



VII 
 

 38 الإصدار الاول  -1
 39 الإصدار الثاني  -2
 41 الإصدار الثالث  -3
 40 الإصدار الرابع -4

الفصل الثاني : تعزيز مكانة محافظ الحسابات في ظل إصلاح  البيئة 
 في الجزائر المحاسبية

 

 46 المبحث الأول: الاطار القانوني لمهنة محافظ الحسابات
 46 المطمب الأول :  الإطار المفاهيمي لمحافظ الحسابات

 46 تعريف محافظ الحسابات -1
 47 شروط الالتحاق بمهنة محافظ الحسابات -2
 47 صفات محافظ الحسابات -3

 48 المطمب الثاني: الخصائص العامة المتعمقة بمحافظ الحسابات
 48 تعيين محافظ الحسابات -1
 48 موانع وتنافي تعيين محافظ الحسابات -2
نهاء مهام محافظ الحسابات -3  51 مهام وا 
 50 وواجبات محافظ الحساباتحقوق  -4

 53 المطمب الثالث: أتعاب ومسؤوليات محافظ الحسابات
 53 أتعاب محافظ الحسابات -1
 53 مسؤوليات محافظ الحسابات -2

 55 المبحث الثاني: الدليل العممي  لمهنة محافظ الحسابات
المطمب الأول :  الخطوات التي يعتمد عميها محافظ الحسابات في عممية 

 .التدقيق
55 

 55 مرحمة التحضير -1
 56 مرحمة تنفيذ المهمة -2
 57 مرحمة إعداد التقرير -3

 61 المطمب الثاني: الدليل العممي الذي يعتمد عميه محافظ الحسابات
 61 الممف الدائم "عموميات " -1
 60 الممفات الدائمة " التنظيم " -2
 60 الممف السنوي لممراجعة -3



VIII 
 

 60 محافظ الحسابات -4
 62 المشتركة في عممية التدقيق الفحوصاتالمطمب الثالث: 

 63 المبحث الثالث: تقرير محافظ الحسابات 

 63 تالمطمب الأول : معايير تقارير محافظ الحسابا

 63 معيار التعبير عن الرأي حول القوائم المالية -1

 63 معايير التقارير حول الاتفاقيات المنظمة  -2

معيار التقرير حول المبمغ  الإجمالي لأعمى خمسة او عشرة  -3
 تعويضات  

64 

 64 معيار التقرير حول الامتيازات الخاصة الممنوحة لممستخدمين -4
 64 معيار التقرير حول تطور نتيجة السنوات الخمسة الأخيرة . -5
 64 معيار التقرير حول إجراءات  الرقابة الداخمية -6
 64 استمرارية المؤسسةمعيار التقرير حول  -7
 65 معيار التقرير المتعمق بحيازة أسهم الضمان -8
 65 معيار التقرير المتعمق برفع رأس المال -9

 65 معيار التقرير المتعمق بعممية خفض رأس المال -10
 65 معيار تقرير المتعمق بإصدار قيم منقولة -11
 65 معيار تقرير توزيع التسبيقات عمى أرباح الأسهم . -12
 65 المتعمق بتحويل الشركات ذات الأسهممعيار  -13
 65 معيار التقرير المتعمق بالفروع و المساهمات و الشركات التابعة -14

 66 أنواع التقاريرالمطمب الثاني: 
 66 من حيث درجة الإلزام في إعدادها -1
 66 التقارير من حيث محتوياتها من المعمومات -2
 67 التقارير من حيث إبداء الرأي. -3

 نماذج من التقارير من حيث  إبداء الرأيالمطمب الثالث: 
 

67 



IX 
 

 67 تقرير محافظ الحسابات النموذجي  غير متحفظ -1
   تقرير يحتوي عمى تحفظ حول نطاق التدقيق ومخالفة معايير -2

 المتعارف عميها  المحاسبة 
69 

 71 حجب الرأي تقرير يحتوي عمى -3
 70 تقرير يحتوي عمى الرأي المعارض  -4

  الفصل الثالث : دراسة ميدانية في مكتب محافظ الحسابات
 76 تقديم مكتب محافظ الحسابات  محل الدراسة  :الأولالمبحث 

 76 التعريف بالمكتبالمطمب الأول :
 76 التعريف بالمكتب  -1
 76 الهيكل التنظيمي لمكتب محافظ الحسابات -2

 77 الخدمات التي يقوم بها المكتب المطمب الثاني: 
الإجراءات المتبعة لمحافظ الحسابات لتدقيق المطمب الثالث:

 المؤسسة
77 

 78 قبول الوكالة   -0
 78 الدخول في المهمة -2
 78 في حالة رفض التوكيل -3
 79 إجراءات الدخول في العمل -4

 80 تقديم المؤسسة المقدمة من طرف محافظ الحسابات  : الثاني المبحث
 80 التعريف بالمؤسسةالمطمب الأول :

 80 التعريف بالمؤسسة المقترحة  -1
 80 طبيعة نشاط الشركة -2

 80 الهيكل التنظيمي لممؤسسة المطمب الثاني: 
 83 القوائم المالية الخاصة بالمؤسسة المطمب الثالث: 

 83 2121ميزانية سنة   -0
 86 2121جدول حسابات النتائج سنة  -2

 88 اعداد التقرير النهائي .: الثالثالمبحث 
 89 تقرير المصادقة عمى الحسابات  المطمب الأول :



X 
 

 91 التقرير العام -1
 90 تقديم التقرير الخاص -2

 92 التعميق عمى القوائم المالية من طرف محافظ الحسابات المطمب الثاني: 
 92 12/2020-31اصول الشركة المختتمة قي  -1
 93 12/2020-31خصوم الشركة المختتمة قي  -2
 93 12/2020-31النتائج  الشركة المختتمة قي جدول حسابات  -3

 94 الملاحظات المقدمة عمى القوائم المالية المطمب الثالث: 
 94 الميزانية -1
 94 جدول حسابات النتائج  -2

 97 الخاتمة 
  قائمة المراجع 

  الملاحق 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



XI 
 

 

 قائمة الجداول 

 الصفحة عنوان الجدول الرقم
 IAS 00جدول معايير المحاسبة الدولية  10
 IFRS 03جدول معايير الابلاغ المالي  12
 

 قائمة الاشكال 

 الصفحة عنوان الشكل الرقم
 68 نموذج تقرير محافظ الحسابات غير متحفظ 10
 69 نموذج تقرير محافظ الحسابات بتحفظ 12
 71 نموذج تقرير محافظ الحسابات حجب الرأي 13
تقرير محافظ الحسابات يبن الاختلاف مع الإدارة حول نموذج  14

 كيفية الافصاحات في البيانات المالية
72 

 

 قائمة الملاحق 

 الرقم
 النموذج

 عنوان الشكل

 الميزانية لمسنة المالية المقفمة ) الاصول( 10
 الميزانية لمسنة المالية المقفمة ) الخصوم ( 12
 الوظيفةجدول حساب النتائج حسب  13
 جدول حساب النتائج حسب الطبيعة 14
 جدول سيولة الخزينة الطريقة المباشرة 15
 جدول سيولة الخزينة الطريقة غير المباشرة 16
 جدول تغير الأموال الخاصة 17
 تقرير محافظ الحسابات 18

 



 

 مقدمة:



 :مقدمة     

 

 أ
 

 مقدمة

دول العالم عمميات الإصلاح لية والمحاسبية باشرت العديد من لمواكبة متطمبات العولمة الما  
المحاسبي و التي تباينت بين التبني الكمي و التكييف الجزئي لممعايير المحاسبية الدولية باعتبارىا تمثل 
ىيكل لمممارسات المحاسبية ، وتعد الجزائر كغيرىا من تمك الدول التى انخرطت في ىذا المسار 

، ترمي إلى تبني نظام محاسبي جديد يتوافق و  باعتمادىا سياسة إصلاح جذرية لنظاميا المحاسبي 
 المتطمبات التي فرضتيا البيئة المحاسبية الدولية 

ان تطبيق  النظام المحاسبي الجزائري الذي يتوافق مع المعايير المحاسبية الدولية بموجب القانون  
المعايير المحاسبية كان خطوة ميمة لتقريب الممارسات المحاسبية لمينة المحاسبة مع توجييات  70-11

الدولية مما انعكس ومن غير شك عمى تنظيم مينة المحاسبة ، فقد مست الإصلاحات مينة محافظ 
المتعمق بالخبير المحاسب  71-17الحسابات من خلال مجموعة من القوانين و التشريعات أىميا القانون 

تكون ميمة محافظ الحسابات ، و   0717، محافظ الحسابات ، و المحاسب المعتمد الصادر في جوان 
في توفير معمومات موثوقة تعبر بصدق عن الوضع المالي لممؤسسة و أداءىا ، و ذلك من خلال سمسمة 
من الإجراءات و المعايير التي يمتزم بيا محافظ الحسابات بغرض إبداء رأي فني محايد عن مدى وعدالة 

 ممعاير المتعارف عمييا .  التقارير المالية من خلال الأدلة و البراىين وفقا ل

 الاشكالية    (1
 ومن خلال مما سبق يمكننا طرح الإشكالية التالية :     

 ؟  الجزائريةكيف أصبحت مهنة محافظ الحسابات في ظل إصلاح البيئة المحاسبية 

 ويندرج تحت ىذه الإشكالية التساؤلات التالية : 

 ؟الجديد ساىم في ضبط مينة محافظ الحسابات   ةىل قانون المحاسب -
 ؟ كيف يؤطر المجمس الوطني لممحاسبة العمل الميداني لممدقق الخارجي -
 ؟المؤسسة الاقتصادية  سن قرارات  ما مدى أىمية تقرير محافظ الحسابات في -
 الفرضيات (2

 للإجابة عمى تساؤلات الدراسة تم صياغة مجموعة من الفرضيات الممثمة فيمايمي : 



 :مقدمة     

 

 ب
 

 تساعد في ضبط مينة محافظ الحسابات . نصوصلم يقدم قانون المحاسبة الجديد  -
، لتعزيز مقومات عمل المدقق  العمميوفر المجمس الوطني لممحاسبة معايير التدقيق المحمية والدليل  -

 الخارجي .
 . السميمة  اتخاذ القرارات  صحة  في بشكل كبير  فظ الحسابات ساعدتقرير محا -
 أهمية الدراسة  (3

يستمد ىذا البحث أىميتو من الاتجاه المتزايد نحو الانسجام وتوافق التطبيقات المحاسبية عمى الصعيد 
المعايير الدولي ، الأمر الذي يفرض عمى كل دولة ترغب في الاندماج في الاقتصاد الدولي اعتماد 

المحاسبية الدولية ، و تكييف أنظمتيا المحاسبية مع المعايير المحاسبية الدولية لضمان الفيم و القراءة 
 الموحدة لموضعية المالية .

كما تكمن أىمية البحث في تزامن معالجتو مع دخول النظام المحاسبي المالي حيز التطبيق ، وصدور    
ب المعتمد ، ومحافظ الحسابات ، والخبير المحاسب ، و الذي يمثل المتعمق بمين المحاس 71-17قانون 

 تقريره أىم جزء في ميمتو بإبداء رأيو الفنى المحايد .
 أهداف الدراسة  (4
إن اليدف الأساسي من ىذه الدراسة يتمثل في التعرف عمى مدى فعالية الإصلاحات المحاسبية التي  

ت وتحديد تطويرىا في ظل المستجدات الحالية ، أما الأىداف قامت بيا الجزائر عمى مينة محافظ الحسابا
 التفصيمية تتمثل فى:

 معرفة عناصر البيئة المحاسبية الجزائرية  والمتمثل في :  -
 التعرف عمى المعايير المحاسبية الدولية .  -
 التعرف عمى النظام المحاسبي المالي . -
 التعرف عمى معايير التدقيق الجزائرية . -
 مينة محافظ الحسابات في ظل الإصلاحات المحاسبية .تشخيص واقع  -
 مبررات اختيار الدراسة (5

 يرجع اختيار ىذه الدراسة لعدة اعتبارات موضوعية وأخرى ذاتية ىي :
 أىمية مينة محافظ الحسابات في البيئة المحاسبية و الإصلاحات التي شيدتيا . -
 البحث في ىذا الموضوع وقدرة الوصول الى المعمومات الخاصة بو . إمكانية -



 :مقدمة     

 

 ج
 

 الرغبة الشخصية في ىذا الموضوع والبحث فيو . -
 المنهج المتبع في الدراسة  (6

لدراسة ىذا الموضوع يتطمب الأمر استخدام منيج معين ، و ليذا سوف نحتاج إلى استخدام المنيج 
أىمية عن بعضيا البعض ، كما سنحتاج إلى  ليا إبراز وتوضيح كل العناصر التيالوصفي قصد 

استخدام المنيج التحميمي قصد الإحاطة بكل أجزاء الموضوع التي لا تقل أىميتو عن بعضو البعض ، 
كما يتطمب الموضوع استخدام منيج دراسة حالة من خلال رصد واقع مينة محافظ الحسابات في الجزائر 

. 
 
 صعوبات الدراسة  (7

 الدراسة واجيتنا بعض الصعوبات من أىميا : عند قيامنا بيذه
 الوقت الذي منح إلينا في تحضير ىذا البحث قصير جدا لا يكفي بالإمام بكل الأمور.  -
 الخمل في شبكة توزيع الكتب في المكتبة مما تسبب عدم قدرتنا عمى جمب الكتب و المراجع  -
 مكتب محافظ الحسابات منحنا  إلا تقريرا واحدا. -
 سة هيكل الدرا (8

 تحتوى ىذه الدراسة إلى ثلاثة فصول إضافة إلى مقدمة وخاتمة وىي كمايمي : 
تطرقنا في الفصل الأول إلى التعرف عمى إصلاح البيئة المحاسبية والتي تطرقنا من   خلالو الى التعرف 

 عمى، المعايير المحاسبية الدولية ، النظام المحاسبي المالي ، معايير التدقيق الجزائرية .
أما الفصل الثاني تطرقنا فيو إلى كيفية تعزيز مكانة مينة محافظ الحسابات في ظل إصلاح البيئة   

المحاسبية والذي تطرقنا من خلالو إلى ، الإطار القانوني لمينة محافظ الحسابات، الدليل العممي لمحافط 
 الحسابات ، تقرير محافظ الحسابات .

لدراسة الميدانية في مكتب محافظ الحسابات الذي بدوره نتعرف وأخيرا الفصل الثالث خصصناه إلى ا  
عداد التقرير .  عمى كيفية إبداء الرأي وا 
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 تمهيد:

اف البيئة المحاسبية الجزائرية تتأثر بالتغيرات  التى تحدث في البلبد ك ىي تيدؼ دائما لمتكافؽ  
معيا ، سكاء كانت داخمية ناتجة عف الحالة الاقتصادية ك السياسية ك الاجتماعية لمبلبد أك كانت خارجية 

ح محاسبي الذم مف شأنو نتيجة التغيرات الدكلية التى تحدث في المحاسبة لذلؾ لابد مف عممية إصلب
خراجيا مف  تحقيؽ التكافؽ بيف الممارسة المحاسبية في الجزائر مع متطمبات المعايير المحاسبية الدكلية كا 

 إلىىذه  الإصلبحدائرة المتطمبات المحاسبة المحمية الضيقة الى المحاسبة الدكلية ، كلقد تكجيت جيكد 
 ايير المحاسبية الدكلية . تبني نظاـ محاسبي مالي جديد يتكافؽ مع المع

 سنتطرؽ إليو في ىذا الفصؿ : كىذا ما 

 : معايير المحاسبة الدكلية    الأكؿالمبحث  -
 المبحث الثاني   : النظاـ المحاسي المالي -
 المبحث الثالث   :معايير التدقيؽ الجزائرية -
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 المبحث الأول : معايير المحاسبة الدولية 

المعايير المحاسبية الدكلية معايير تـ إصدارىا مف قبؿ لجنة معايير المحاسبة الدكلية   
إلى  تيدؼ أساسا، وكالتي جاءت نتيجة الاختلبفات  في المبادئ ك المعايير بيف دكؿ العالـ 

 تحقيؽ التكافؽ ك التجانس بيف مختمؼ الأنظمة المحاسبية الدكلية .

 يمي لمعايير المحاسبة الدولية المطمب الأول : الإطار ألمفاه

 نشأة المعايير المحاسبية الدولية  (1
عمى اثر الاختلبفات في المبادئ ك المعايير ك القكاعد المحاسبية بيف دكؿ العالـ ك التى تؤدم  

نتائج مختمفة كأحيانا متعارضة ، فقد أدركت مجمكعة مف  الدكؿ أىمية الحاجة الى كجكب التنسيؽ  إلى
المشترؾ مف خلبؿ إيجاد قاعدة مشتركة لممقارنة ك التماثؿ ، كمف ىنا نشأت فكرة المعايير المحاسبية 

 . 1الدكلية
التعريفات ك الإجراءات المحاسبية  كلقد جاءت المعايير المحاسبية الدكلية بقكاعد كأسس تضبط الأعماؿ ك

ك تضع دليلب لكيفية تنفيذ المعالجات المحاسبية ، ك لبياف الحد الأدنى مف المعمكمات المحاسبية الدكلية 
كاف ىناؾ عضكاف بارزاف في كضع المعايير المحاسبية الدكلية ، ك ىما مجمس معايير المحاسبة المالية 

(، كتكلت تطبيؽ المعايير الصادرة (ASBمحاسبة المالية البريطاني ( كمجمس المعايير ال(TASBالأمريكي
عف ىاتيف الجيتيف الدكلتاف المتاف يتبعيما المجمس كىما الكلايات المتحدة الأمريكية ك المممكة المتحدة ك 

 الدكؿ التى ترتبط معيا باتجاىاتيا السياسية ك الاقتصادية .
ع معايير محاسبية دكلية ليست خاصة بمينة ك بالتالي كاف لابد مف جية تعمؿ عمى كض 

المحاسبة في أمريكا ك بريطانيا بؿ تككف قابمة لمتطبيؽ عمى مستكل جميع دكؿ العالـ كبالتالي جاء 
 . 2تأسيس لجنة المعايير المحاسبية الدكلية 

ؿ كمف ىنا شكمت لجنة معايير  المحاسبة الدكلية التى تيتـ بتكحيد المبادئ المحاسبية مف قب 
نتيجة لاتفاؽ تـ بيف  الييئات   1973الييئات المينية كأنشأت لجنة معايير المحاسبية الدكلية سنة 

                                                           
 . 20، ص  2008، إثراء لمنشر  ، عماف، 1،  ، ط2007التقارير المالية الدكلية خالد جماؿ  الجعارات ، معايير  -1
 . 21خالد جماؿ  الجعارات، مرجع سبؽ ذكره ، ص   -2
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المينية في عشرة دكؿ كىي استراليا ، كندا ، فرنسا ، ألمانيا ، الياباف ،، المكسيؾ ، ىكلكندا ، المممكة 
 التيكصؿ عدد  الييئات المينية  2000المتحدة ، ايرلندا ، ك الكلايات المتحدة الامريكية ، حتى عاـ 

 .1دكلة  104ىيئة تنتمي الى  150 إلىتمثؿ  لجنة معايير المحاسبة الدكلية 
اتفاقية عمؿ مشتركة مع الاتحاد الدكلي  إلىتكصمت لجنة المحاسبة الدكلية  1983كفي عاـ  

ك  1977خ بألمانيا عاـ بمدينة ميكني إنشائولممحاسبيف كمف الجدير بالذكر انو تـ التصديؽ رسميا عمى 
التكفيؽ بيف معايير  إلىبيدؼ تنمية ك تطكير المحاسبة في العالـ لما في ذلؾ مف الجيكد التي ستيدؼ 

 المحاسبة المطبقة في مختمؼ دكؿ العالـ .

 مفهوم معايير المحاسبة الدولية   (2
( كالتي تعني أداة قياس مككنة مف  (NORMAتينيةألايرجع أصؿ كممة معيار إلى الكممة  

قطعتيف متعامدتيف تعطي الزاكية القائمة كتسمح بالقياس اليندسي ، أما اصطلبحا فترادؼ استعماؿ كممة 
NORME)  مع مفيكـ القاعدة ، فالمعيار يمكف اعتباره كقاعدة متفؽ عمييا  بيف الجميع كمقياس )

كجيات النظر اتجاه تعريؼ المعيار فيناؾ مف يرل  لمعرفة الشئ ك تحديد مميزاتو بدقة ، ك تعددت
النظرم لممحاسبة ،  الأساسك بيف  لترشيد التطبيؽ يحاكؿ تضييؽ الفجكة بينو أداةعف  المعيار عبارة 

كىناؾ مف يعرؼ المعيار عمى أنو بياف كتابي تصدره ىيئة تنظيمية محاسبية رسمية اك مينية يتعمؽ  ىذا 
أك تكحيد  الأعماؿالخاصة بالمركز المالي كنتائج  الأحداث أكالبياف بعناصر القكائـ أك نكع مف العمميات 

( أف المعيار المحاسبي (LITTELETONليتمتكف رل ي أسمكب القياس أك العرض أك التكصيؿ المناسبة ،
المعايير  إفكيستخدـ كأداة لممقارنة ، في حيف يرل الشيرازم  المحاسبيىك أساس متفؽ عميو في التطبيؽ 

 المحاسبية تمثؿ أحكاما خاصة بعنصر محدد مف عناصر القكائـ المالية ، أك بنكع معيف مف العمميات أك
يمكف القكؿ باف المعايير ىي قكاعد أك إجراءات أك أساسيات  تصدرىا ىيئات  الأحداث كانطلبقا مما سبؽ

 .2مينية أك قانكنية لتحديدىا يجب أف تككف عميو التطبيقات العممية في المحاسبة 
 

                                                           
 2010أحمد محمد ابك شمالة ، معايير المحاسبة الدكلية ك الابلبغ المالي ،  مكتبة المجتمع العربي لمنشر ك التكزيع ،  -1

 . 9،عماف ، ص 
يكسفي ، النظاـ المحاسبي المالي بيف الاستجابة لممعايير الدكلة ك متطمبات التطبيؽ ، رسالة ماجستير محاسبة  رفيؽ  -2

 .102، كمية عمكـ التسيير ، جامعة اـ البكاقي ، ص  2010/2011كتدقيؽ ، 



 إصلاح البيئة المحاسبية في الجزائر الفصل الأول:
 

4 
 

 أهمية المعايير المحاسبية الدولية  (3
التي دفعت بالدكؿ ك الييئات المحاسبية إلى التكجو نحك تطبيؽ المعايير  مف بيف الأسباب 

المحاسبية الدكلية ىي الاتجاىات الدكلية حكؿ عكلمة المحاسبة ناتج عف  التطكرات اليامة التي شيدتيا 
أسكاؽ الماؿ في العقديف الآخريفّ ، إذ أف كلب مف الشركات ك المستثمريف قد خرج إلى خارج الحدكد 

قميميةّ ، فالشركات التي تبحث عف مصدر رأس الماؿ ذىبت إلى القيد في أسكاؽ الماؿ خارج حدكد الإ
ك المؤسسات خرجكا  الأفرادحيث كثافة الاستثمارات ك المدخرات ، كما أف المستثمريف مف  إلىأكطانيا  

تتكافر  إفلية تطمب ، فزيادة نمك حركة الاستثمارات الما 1بحثا عف فرص استثمارية أفضؿ أكطانيـحدكد 
لممستثمريف قكائـ مالية أعددت بمعايير ذات جكدة عالية عالميا، كيمكف رصد محكريف أساسيف استدعيا 

 العمؿ عمى تنظيـ مينة المحاسبة الدكلية كىما : 
يجاد آلية لتطكير عمـ المحاسبة . -  الحاجة إلى تقديـ كا 
 انفتاح البكرصات كأسكاؽ الماؿ عالميا . -

أىمية تطبيؽ المعايير المحاسبية الدكلية في ككنيا تتماشى مع متطمبات العكلمة كتخدـ تتجمى  
أغراض الشركات متعددة الجنسيات ، كتعمؿ عمى تشجيع الاستثمار بكؿ أنكاعو كأشكالو لاسيما الدكلي ، 

محمييف مف كما أف التكجو نحك تطبيؽ معايير محاسبية جديدة مف شأنو طمأنة المستثمريف الخارجيف ك ال
خلبؿ الاعتماد عميو في القياس المحاسبي ك إعداد القكائـ المالية ، ك تحقيؽ الأىداؼ الضريبية بيف 
الدكؿ الأعضاء ك التقميص مف احتمالية الكقكع في الازدكاج الضريبي ، كسيكلة إجراء التحميؿ المالي في 

 . 2الشركات المحمية أك الدكلية
 نجر عف غيابيا فيما يمي:  أفر المحاسبة الدكلية مف خلبؿ ما يمكف أىمية المعايي إبرازك يمكف  

اختلبؼ الأسس التى تعالج بمكجبيا العمميات ك  إلىقد يؤدم غياب معايير المحاسبة الدكلية المالية  -
الأحداث ك الظركؼ المالية لممنشآت المختمفة مما ينتج عنو صعكبة مقارنة المراكز المالية ليذه المنشأة 

 ئج أعماليا كبتالي صعكبة المقارنة بيف البدائؿ المختمفة عند اتخاذ القرار .كنتا

                                                           
ة كمية العمكـ الاقتصادية ، ليمى  ناجي مجيد الفتلبكم ، بيئة المحاسبة كمؤشرات تكييفيا لتكنكلكجيا المعمكمات ، مجم -1

 . 189، ص  2013بغداد ، العدد الخاص ، بمؤتمر الكمية ، 
عيادم عبد القادر ، مدل تكافؽ النظاـ المحاسبي المالي مع المرجع المحاسبي الدكلي في إعداد القكائـ المالية ، مجمة  -2

 .21، ص  2013،  20دد الإحصاء ك الاقتصاد ك التطبيؽ ، جامعة حسيبة بف بكعمي ، الشمؼ ، ع
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يؤدم غياب معايير المحاسبة الدكلية أحيانا إلى استخداـ طرؽ محاسبية غير سميمة لقياس العمميات  -
يصاؿ نتائجيا إلى المستفيديف ك يترتب عف ذلؾ عدـ  ك الأحداث ك الظركؼ التي تؤثر عمى المنشأة كا 

ر القكائـ المالية لممنشأة بمعدؿ مركزىا المالي ، كما إف المقرضيف لمنشاطات المختمفة يستخدمكف ظيك 
 المعمكمات المعركضة في القكائـ المالية عند اتخاذ قرار الإقراض  

قد يؤدم غياب معايير المحاسبة الدكلية إلى إعداد القكائـ المالية بطريقة مقتضبة كمعقدة ، حتى كاف  -
 عالجة المحاسبية كبتالي صعكبة استفادة مستخدمييا .صمحت الم

 ( خصائص المعايير المحاسبية الدولية  4
 تتميز المعايير المحاسبية الدكلية بعدة خصائص نذكر منيا :

  قدرتيا عمى تحقيؽ الإجماع ، خاصة بعد الإصلبحات الأخيرة التي عرفتيا ىيئة المعايير المحاسبية
عداد المعايير ، لتشمؿ كؿ الأطراؼ الميتمة بيا  دكف الدكلية التي نتج عنيا  تكسيع مجاؿ الاستشارة كا 

 إىماؿ كجيات نظر الييئات الكطنية المؤىمة .
  قكتيا التي اكتسبيا مف خلبؿ التكفيؽ بيف التبايف الذم ميز الممارسات المحاسبية حياؿ المكاضيع

 التي تككف مجالا لممعايير .
  أف أىـ ما يميزىا ليس ما تسمح  إذمف حمكؿ ترضي مختمؼ مستعممييا ، مركنتيا نتيجة لما تقدمو

 تمنعو . بو بؿ ما
  التنظيمية . أكغير إجبارية ، لأنيا لا تكتسب الصفة القانكنية 
حيث يجب مراعاة بعض الشركط عند إعدادىا ،الظركؼ البيئية المحيطة بحيث تككف ملبئمة لكاقع   

يز نحك بمكغ ىدؼ محدد مقدما لمصمحة  طرؼ معيف ، كما يجب اف تككف التطبيؽ العممي ، كلا يتـ التح
مفيكمة ككاضحة مف قبؿ المستخدميف كيتـ ذلؾ عف طريؽ أخذ رأم الجيات المستفيدة عند إعدادىا ، ك 

 .1يجب أف تككف  منسجمة مع أىداؼ المحاسبة المالية
 
 

                                                           
براؽ محمد، قماف عمر ، مدل تكافؽ النظاـ المحاسبي المالي مع المعايير المحاسبية الدكلية بشأف المؤسسات الصغيرة  -1

، كمية العمكـ الاقتصادية ك عمكـ 2013كالمتكسطة ، الممتقى الكطني حكؿ كاقع كآفاؽ النظاـ المحاسبي المالي في الجزائر 
 . 05معة الكاد ، ص التسيير ، جا
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 ر المحاسبة الدولية يلمعايالمطمب الثاني : إطار إعداد وعرض القوائم المالية وفقا 
 الأساسية لممحاسبة  الفرضيات (1

 كىناؾ عدة فرضيات تقكـ عمييا المحاسبة كىي :
 أساس الاستحقاق  عمى (1-1

لأجؿ تحقيؽ أىدافيا فاف القكائـ المالية تعد عمى أساس الاستحقاؽ المحاسبي كتحت ىذا الأساس فانو 
 عندما تحدث "كليس عندما تقبض أك تدفع النقدية أك مايعترؼ بآثار العمميات المالية ك الأحداث الأخرل 

 .1يعادليا "كيجرل تسجيميا في السجلبت المحاسبية عف الفترة التى جرت فييا 
اف القكائـ المالية المعدة عمى أساس الاستحقاؽ تخبر المستخدميف ليس فقط عف العمميات المالية 

لؾ عف الالتزامات بدفع النقدية في المستقبؿ ك عف المنطكية عمى  دفع كاستلبـ النقدية بؿ تعمميـ كذ
المكارد التي تمثؿ نقدية سيجرم استلبميا في المستقبؿ ، كعميو فإنيا تكفر ذلؾ النكع مف المعمكمات حكؿ 
العمميات المالية السابقة ك الأحداث الأخرل التى تعتبر أكثر فائدة لممستخدميف ، في كضع القرارات 

 . الاقتصادية
 رارية:الاستم (1-2

يجرل إعداد القكائـ المالية عادة بافتراض أف  المنشأة مستمرة كستبقى عاممة في المستقبؿ  

التقميص حجـ عممياتيا  المنظكر ، كعميو يفترض أف ليس لدل  المنشأة النية أك الحاجة لمتصفية أك
أف تعد عمى أساس بشكؿ عاـ ، كلكف إف كجدت مثؿ ىذه النية أك الحاجة ، فاف القكائـ المالية يجب 

 .2مختمؼ ، كفي مثؿ ىذه الحالة يجب أف يفصح عمى الأساس المستخدـ

 الخصائص النوعية لمقوائم المالية : (2
تعتبر الخصائص النكعية لمقكائـ المالية صفات تجعؿ المعمكمات الظاىرة في القكائـ المالية مفيدة 

 لممستخدميفّ كىي :

                                                           
طارؽ عبد العاؿ حماد، معايير المحاسبة الدكلية ك المعايير العربية المتكافقة معيا ، حالات عممية محمكلة " الجزء  -1

 .26، ص  2008، الدار الجامعية ، الاسكندرية ،  31الى 01الاكؿ" ، معايير المحاسبة الدكلية مف 
حاسبي المالي الجزائرم ، دراسة حالة لعينة مف المؤسسات بكلاية كرقمة ، الناشر عمر لشيب ، تقييـ تطبيؽ النظاـ الم -2

 . 45، ص 2004مكتبة الكفاء ، الاسكندرية ، 
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 ( القابمية لمفهم :2-1

إف إحدل الخصائص الأساسية لممعمكمات الظاىرة بالقكائـ المالية ىي قابميتيا لمفيـ المباشر مف  
يككف  لدل المستخدميف مستكل معقكؿ مف المعرفة  أفقبؿ المستخدميف ، ليذا الغرض فانو مف المفترض 

المعمكمات بقدر  في الأعماؿ ك النشاطات الاقتصادية ك المحاسبية ، كاف يكف لدييـ الرغبة في دراسة
معقكؿ مف الغاية ، لذا يجب استبعاد المعمكمات حكؿ المسائؿ المعقدة التي يجب إدخاليا في القكائـ 
المالية إف كانت ملبئمة  لحاجات صانعي القرارات الاقتصادية ، بحجة انو مف الصعب فيميا مف قبؿ 

 بعض المستخدميف .

 ( الملائمة :2-2

تككف ملبئمة لحاجات صناع القرارات ، ك تمتمؾ  أففانيا يجب  لكي تككف المعمكمات مفيدة 
المعمكمات خاصية الملبئمة عندما تؤثر عمى القرارات الاقتصادية لممستخدميف بمساعدتيـ في تقييـ 

التعريؼ  إفتصحح تقييماتيـ الماضية ،  أكعندما تؤكد  أكالأحداث الماضية ك الحاضرة ك المستقبمية 
 .1ك قدرة المعمكمة عمى إحداث تغيير في اتجاه قرار مستخدـ معيفالسميـ لمملبئمة ى

 ( المادية " الأهمية النسبية " :2-3

تدعك الأىمية النسبية كلب مف المحاسب ك مدقؽ الحسابات إلى تكجيو اىتماميـ ك عنايتيـ بشكؿ رئيسي 
نحك البنكد ك العناصر التي تتضمنيا القكائـ المالية ك تشكؿ أىمية متميزة مقارنة بغيرىا مف البنكد ، ك 

عمى قرار الشخص ذك الذكاء  تحدد الأىمية النسبية عف طريؽ  أف عدـ إظيار المعمكمة أك البند سيؤثر
المعقكؿ ، ك يمكف الاستفادة مف الأىمية النسبية عند اختيار مدقؽ الحسابات الخارجي عينة التدقيؽ ك 
كذلؾ عند الحاجة الى اتخاذ القرار المتعمؽ بالإفصاح الملبئـ الذم تحتاجو عند إعداد التقارير المالية 

 .2لممؤسسة 
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 ( الموثوقية :2-4

لكي تككف المعمكمات مفيدة فانو يجب أف تككف مكثكقة كيعتمد عمييا ، ك تمتمؾ المعمكمات  
كانت خالية مف الأخطاء اليامة ك التحيز ، ك كاف بإمكاف المستخدميف الاعتماد  إذاخاصية المكثكقية 

 تعبر عنو. أفمف المتكقع    أكتعبر عنو  أفعمييا كمعمكمات تعبر بصدؽ مما يقصد 

طريقة تمثيميا لدرجة أف  أكك يمكف أف تككف المعمكمات ملبئمة كلكف غير مكثكقة بطبيعتيا  
الاعتراؼ بيا يكمف أف يككف مضملب ، عمى سبيؿ المثاؿ  ، إذا كانت مشركعية ك مبمغ الأضرار المطالب 

العمكمية يعد غير  بيا مكضكع نزاع قانكنيّ ، فاف اعتراؼ المنشأة بكامؿ المبمغ المطالب بو في الميزانية
 عف المبمغ مع الظركؼ المحيطة . الإفصاحمناسب ، عمى أنو مف الممكف أف يككف مناسبا 

 ( التمثيل الصادق:2-5

التي يفيـ  الأخرل لكي تككف المعمكمات مكثكقة فإنيا يجب أف تمثؿ بصدؽ العمميات المالية ك الأحداث  
المعمكمات المالية عرضة إلى بعض المخاطر مف ككنيا لا   يعبر عنيا ، إف غالبية أفمف المتكقع  أكأنيا 

ترقى إلى التمثيؿ الصادؽ الذم يفيـ أنيا تصكره ، كىذا ليس عائدا الى التميز فييا ، كلكف إلى 
الصعكبات الملبزمة ك المتأصمة في التعرؼ عمى العمميات المالية ، ك الأحداث الأخرل التي يجب 

الرسائؿ التى تنسجـ مع تمؾ العمميات  لإيصاؿـ كسائؿ القياس ك العرض قياسيا أك في تصميـ كاستخدا
المنشأة  إفالمالية لبعض العناصر غير مؤكدة لدرجة  الآثار، تعتبر عممية قياس  الأحداثالمالية ك 

 عمكما لا تعترؼ بيا في القكائـ المالية .

 ( الاكتمال :2-6

النسبية ك  الأىميةتككف كاممة ضمف حدكد  أفلكي تككف  معمكمات القكائـ المالية مكثكقة يجب  
مضممة كىكذا تصبح غير مكثكقة كغير  أكيجعميا خاطئة  أفحذؼ في المعمكمات يمكف  إم إفالتكمفة 
 .1ملبئمة 
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 ( القابمية لممقارنة :2-7

يجب اف يككف المستخدميف قادريف عمى مقارنة القكائـ المالية لممنشأة عبر الزمف مف أجؿ تحديد  
، كما يجب بمقدرتيـ مقارنة القكائـ المالية لممنشأة المختمفة مف  الأداءالاتجاىات في المركز المالي ك في 

المستخدميف عف  إعلبفمقارنة اجؿ اف يقيمكا مراكزىا المالية ، كمف أىـ ما تتضمنو خاصية القابمية لم
تغيرات في ىذه السياسات كآثار ىذه  إمالقكائـ المالية ك  إعدادالسياسات المحاسبية المستخدمة في 

التغيرات ، ك يجب اف يككف المستخدمكف قادركف عمى تحديد الاختلبفات في السياسات المحاسبية 
بما اف المستخدميف يرغبكف  الأخرل الأحداثك  المستخدمة في المنشأة نحك العمميات المالية المتشابية

ك التغيرات في المركز المالي لممنشأة عبر الزمف ، فانو مف الميـ اف  الأداءبمقارنة المركز المالي ك 
 . 1تظير القكائـ المالية المعمكمات المقابمة لمفترات السابقة 

 القيود عمى المعمومات الملائمة و الموثوقة : (3
 ب:التوقيت المناس (1-3

حدث تأخير غير ضركرم في تقديـ التقارير المالية في المعمكمات قد تفقد ملبئمتيا ، لذا  إذا 
المكازنة بيف جدكل رفع التقارير في الكقت المناسب كتكفير المعمكمات المكثكقة ،  إلىفالإدارة بحاجة 

افة أكجو العممية أك الحدث فمكي تقدـ المعمكمات بالكقت المناسب رما يجب تقديـ التقارير دكف أف تككف ك
 الأمكرتـ تأخير تقديـ التقارير حتى تعرؼ كافة  إذاالآخر معركفة ، كىذا يضعؼ المكثكقية ، ك بالمقابؿ 

فاف المعمكمات قد تككف مكثكقة بشكؿ كبير كلكف ذات فائدة قميمة لممستخدميف الذيف اضطركا لاتخاذ 
ة تحقيؽ تكازف بيف الملبئمة ك المكثكقية ، فاف الاعتبار قراراتيـ في فترة الانتظار ، لذلؾ عند محاكل

 المسيطر يجب اف يككف خدمة حاجات متخذم القرارات الاقتصادية بأفضؿ شكؿ .
 ( الموازنة بين التكمفة و المنفعة :3-2

تعتبر المكازنة بيف التكمفة ك المنفعة قيد أكثر منيا خاصية نكعية ، فالمنافع المأخكذة مف  
المعمكمات يجب اف تفكؽ التكاليؼ المتكبدة في تزكيد ىذه المعمكمات كلكف تقييـ المنافع ك التكاليؼ 

تقع بالضركرة عمى أكلئؾ   عممية اجتيادية تعتمد بشكؿ رئيسي عمى التقدير كفكؽ ذلؾ فاف التكاليؼ قد لا
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لذيف أعددت مف اجميـ الذيف يستفيدكف مف المنافع كما أف المنافع قد يستفيد منيا آخركف غير ا
 المعمكمات .

 ( الموازنة بين خصائص النوعية :3-3
تككف المكازنة اك المبادلة بيف الخصائص النكعية ضركرية كبشكؿ عاـ  في الحياة العممية غالبا ما 

، فاف اليدؼ ىك تحقيؽ تكازف مناسب بيف الخصائص مف أجؿ تحقيؽ ىدؼ القكائـ المالية ، أما الأىمية 
 . 1لمخصائص في الحالات المختمفة فيي مسألة مترككة لمتقدير الميني النسبية

 ( الصورة الصحيحة و العادلة " التمثيل العادل":3-4
تمثؿ بعدالة المركز المالي ،  أكتظير بصكرة صحيحة كعادلة ،  بأنياتكصؼ القكائـ المالية غالبا  

ىذا الإطار لا يتعامؿ مباشرة مع ىذه المفاىيـ  إفك التغيرات في المركز المالي لممنشأة ، ك مع  الأداءك 
ك المعايير المحاسبية المناسبة يترتب عميو عادة قكائـ مالية  الأساسيةتطبيؽ الخصائص النكعية  أف إلا

 تمثؿ بعدالة ىذه المعمكمات. أكتظير بصكرة صحيحة كعادلة 

و معايير الدولية لإعداد التقارير    IASالثالث:  معايير المحاسبة الدولية  طمبالم
 .IFRSالمالية 

أعيد تسمية معايير المحاسبة الدكلية ليصبح الآف المعايير الدكلية لتقارير المالية ك قد اكتسبت  
 قبكلا عاما حكؿ العالـ .

 :IASمعايير المحاسبة الدولية   (1
سياسة التحسيف المستمر فقد قامت المجنة  إطارمعيارا ، كفي  41أصدرت لجنة معايير المحاسبة الدكلية 

معيارا سارم  28كبعدىا المجمس بإعادة صياغة كحذؼ كدمج بعض المعايير ببعضيا, بحيث بقي منيا 
 : 2المفعكؿ كىي
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 يمثل معايير المحاسبة الدولية   11الجدول رقم : 
 الملبحظة عنكاف المعيار رقـ 
 2005آخر تعديؿ عاـ   عرض البيانات المالية 1
 2003آخر تعديؿ عاـ  المخزكف 2
 IAS 27, 28بالمعياريف  1989استبدؿ عاـ  القكائـ المالية المكحدة 3
  ,IAS 16, 22بالمعايير   1999استبدؿ عاـ  محاسبة الاىتلبؾ 4
 IAS 1بالمعيار  1997استبدؿ عاـ  المعمكمات الكاجب الإفصاح عنيا في القكائـ المالية 5
 2003الذم ألغي عاـ  IAS 15استبدؿ بالمعيار  أثر تغيرات أسعار الصرؼ  6
 1994آخر تعديؿ عاـ  قائمة التدفقات النقدية 7
السياسات المحاسبية، التغيرات في التقدير المحاسبي  8

 كالأخطاء
 2003آخر تعديؿ عاـ 

 IAS 38بالمعيار   1999استبدؿ عاـ    تكاليؼ البحث كالتطكير 9
 2003آخر تعديؿ عاـ  الأحداث اللبحقة لمفترة بعد التقرير  10
 2017عاـ IFRS 15سيحؿ محمو المعيار  عقكد الإنشاء  11
   2006آخر تعديؿ عاـ  ضرائب الدخؿ 12
 IAS 1استبدؿ بالمعيار الأكؿ   عرض الأصكؿ المتداكلة كالخصكـ المتداكلة  13
 IFRS 8بالمعيار  2009مػػػمػػغػى استبدؿ عاـ  تقديـ التقرير حكؿ القطاعات  14
 2003مػػػمػػغػػػىتـ سحبو عاـ  المعمكمات التي تعكس آثار التغير في الأسعار 15
 2003آخر تعديؿ عاـ  الممتمكات، المنشآت كالمعدات 16
 2003آخر تعديؿ عاـ  عقكد الإيجار 17
 2017عاـ IFRS 15سيحؿ محمو المعيار  الإيرادات 18

 2001آخر تعديؿ عاـ  منافع المكظفيف 19
محاسبة المنح الحككمية كالإفصاح عف المساعدات  20

 الحككمية
 1994آخر تعديؿ عاـ 
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 5200آخر تعديؿ عاـ  آثار التغييرات في أسعار صرؼ العملبت الأجنبية 21
 IFRS 3بالمعيار  2004استبدؿ عاـ  اندماج الأعماؿ  22
 1993آخر تعديؿ عاـ  تكاليؼ الاقتراض 23
 2003آخر تعديؿ عاـ  الإفصاح عف الأطراؼ ذات العلبقة 24
 IAS 39 , 40بالمعياريف 2001استبدؿ عاـ    محاسبة الاستثمارات 25
 1994آخر تعديؿ عاـ  المحاسبة كالتقرير عف برامج منافع التقاعد 26
 2003آخر تعديؿ عاـ  القكائـ المالية المنفصمة  27
 IFRS 10بالمعيار  2013عاـ استبدل الاستثمارات في المنشآت الزميمة كالعقكد المشتركة 28
 1994آخر تعديؿ عاـ  التقرير المالي للبقتصاديات ذات التضخـ المرتفع 29
 IFRS 7بالمعيار  2007استبدؿ عاـ   الإفصاح في البنكؾ كالمؤسسات المالية المشابية 30
 2003آخر تعديؿ عاـ  المشتركةالمصالح في المشاريع  31
يتعمؽ  IFRS 7المعيار  2007استخرج منو عاـ العرض() الأدكات المالية 32

 بالإفصاح
 2003آخر تعديؿ عاـ  حصة السيـ مف الأرباح 33
 1998آخر تعديؿ عاـ  التقارير المالية المرحمية 34
 IFRS 5بالمعيار  2005استبدؿ عاـ  العمميات غير المستمرة  35
 4200آخر تعديؿ عاـ  انخفاض قيمة المكجكدات 36
 2003آخر تعديؿ عاـ  المخصصات، الالتزامات كالمكجكدات المحتممة 37
 4200آخر تعديؿ عاـ  المكجكدات غير المممكسة 38
 IFRS 9المعيار 2018سيحؿ محمو عاـ  الأدكات المالية ) الاعتراؼ كالقياس ( 39
 2003آخر تعديؿ عاـ  الاستثمارات العقارية 40
 0200آخر تعديؿ عاـ  الزراعة 41

 

 :   IFRSمعايير الابلاغ المالي الدولية (2
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تعتبر معايير الإبلبغ المالي ترقيما جديدا لمعايير المحاسبة الدكلية لتميزىا عف بعضيا البعض ،  
المالي لمساعدتيـ  اف مف أىداؼ المحاسبة ىك تكصيؿ المعمكمات اللبزمة ك المفيدة لمستخدمي الإبلبغ

 :  1في اتخاذ القرار ، ك تتمثؿ ىذه المعاير في

    IFRSالمالي الدولية  الإبلاغيمثل معايير  12الجدول رقم : 

 الملبحظة عنكاف المعيار رقـ
  2004استحدث عاـ  تطبيؽ معايير الإبلبغ المالي الدكلية لأكؿ مرة 1
 2005عاـ  استحدث الدفعات المرتكزة عمى أساس الأسيـ 2
 IAS 22محؿ المعيار   2004استحدث عاـ  اندماج الأعماؿ 3
 2005استحدث عاـ  عقكد التأميف 4
الأصكؿ غير المتداكلة المحتفظ بيا كالعمميات  5

 غير المستمرة
 IAS 35محؿ المعيار  2005استحدث عاـ 

 2006استحدث عاـ  التنقيب عف المكارد المعدنية كتقييميا 6
 IAS 30عكض المعيار  2007عاـ  المالية : الإفصاح الأدكات 7

 IAS 32كاستخراج الإفصاح مف 
 IAS 14محؿ المعيار  2006استحدث عاـ  القطاعات التشغيمية 8
 2018ليطبؽ عاـ IAS 39يعكض المعيار  الأدكات المالية 9
 IAS 28محؿ المعيار  2013استحدث عاـ  القكائـ المالية المكحدة 10

 2013استحدث عاـ  الترتيبات المشتركة 11
 2013استحدث عاـ  الإفصاح عف الحقكؽ في المنشآت الأخرل 12
 2013استحدث عاـ  القياس بالقيمة العادلة 13
 2016يطبؽ ابتداء مف عاـ  الحسابات النظامية المؤجمة 14
 ليطبؽ لاحقا IAS 11 , 18يعكض المعياريف  الإيرادات مف العقكد مع العملبء 15
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 في الجزائرالمبحث  الثاني : النظام المحاسبي المالي 

لقد قامت الجزائر باعتماد مشركع جديد ك ىك النظاـ المحاسبي المالي ، الذم ييدؼ الى كضع أداة  
 تتكيؼ مع البيئة الاقتصادية الجديدة نتيجة الإصلبحات الاقتصادية ك المالية ، كدخكؿ الاقتصاد الدكلي .

 المطمب الأول : الإطار المفاهيمي لمنظام المحاسبي المالي  

 نشأة النظام المحاسبي المالي  (1
بدأػت عممية الإصلبحات حكؿ المخطط المحاسبي ك التي  2001بداية مف الثلبثي الثاني لسنة  

 س، ىذه العممية أكمت العديد مف الخبراء الفرنسييف ك بالتعاكف مع المجم 1مكلت مف طرؼ البنؾ الدكلي
كزارة المالية ، بحيث كضعت تحت عاتقيـ مسؤكليات تطكير المخطط  إشراؼالكطني لممحاسبة كتحت 

المحاسبي الكطني الى نظاـ جديد لممؤسسات يتكافؽ مع المعطيات الاقتصادية الجديدة ك المتعامميف 
 :  2الجدد، كقد مرت ىذه العممية بثلبثة مراحؿ ىي  الاقتصادييف

  إجراء مقارنة بينو كبيف  تطبيؽ المخطط المحاسبي الكطني معالمرحمة الأكلى : تشخيص مجاؿ
 معايير المحاسبة الدكلية

 . المرحمة الثانية : تطكير مشركع المخطط  المحاسبي الجديد لممؤسسات 
  جديد.المرحمة الثالثة : كضع نظاـ محاسبي 

 كفي نياية المرحمة الأكلى كضعت ثلبثة خيارات ممكنة كىي 
: الإبقاء عمى المخطط المحاسبي الكطني بشكمو الحالي، كحصر عممية الإصلبح في الخيار الأول -

 بعض التعديلبت التقنية لمسايرة التغيرات التي عرفيا المحيط الاقتصادم ك القانكني في الجزائر .
اء عمى المخطط المحاسبي الكطني ببنيتو كىيكمو ، ك العمؿ عمى ضماف تكافؽ الإبقالخيار الثاني : -

 مع الحمكؿ التقنية التي أدخمتيا المعايير المحاسبية الدكلية .
يتمثؿ في انجاز نسخة جديدة مف المخطط المحاسبي الكطني بشكؿ حديث استنادا الخيار الثالث :  -

لتي أرسمتيا ىيئة المعايير المحاسبية الدكلية، كبعد دراستو مف لمتطبيقات ، المفاىيـ ، القكاعد ك الحمكؿ ا

                                                           
 .113عمر لشيب ، مرجع سبؽ ذكره،    ص  -1
 .114عمر لشيب ، مرجع سبؽ ذكره،   ص  -2
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قبؿ ىيئات المجمس قبمت الجمعية العامة بالخيار الثالث ، ك تبنت إستراتيجية تكحيد محاسبي يقتضي 
 بإحلبؿ المخطط المحاسبي الكطني بنظاـ محاسبي جديد متكافؽ مع المعايير المحاسبية الدكلية .

، جاء ذلؾ في القرار  جديد  مالي كد ك الاجتماعات تقرر كضع نظاـ محاسبيكبعد عدد مف الجي  
التي تضمف إنشاء النظاـ المحاسبي المالي ثـ تمتو العديد مف  25/11/2007المؤرخ في  07-11

 المراسيـ ك القرارات نذكر منيا : 

ك المحاسبة ك  يحدد قكاعد التقييـ 2008جكيميية  26ق المكافؽ ؿ  1429رجب  23قرار مؤرخ في  -
 محتكل الكشكؼ المالية كعرضيا ك كذا مدكنة الحسابات ك قكاعد سيرييا .

ك عدد  الأعماؿيحدد أسقؼ رقـ  2008جكيمية  26ق المكافؽ ؿ  1429رجب  23قرار مؤرخ في  -
 المستخدميف ك النشاطات المطبقة عمى الكيانات الصغيرة بغرض مسؾ محاسبة مالية مبسطة .

أفريؿ سنة  7المكافؽ ؿ 1430ربيع الثاني عاـ  ق 11مؤرخ في 110-09ـ مرسكـ تنفيذم رق -
 . الآلي الإعلبـكيفيات مسؾ المحاسبة بكاسطة أنظمة  ، يحدد الشركط ك 2009

المتعمؽ  2010جكاف سنة  29ق المكافؽ  1431رجب عاـ  16المؤرخ في  10-01القانكف رقـ  -
 المحاسب المعتمد.بمينة الخبير المحاسب كمحافظ الحسابات ك 

 تعريف النظام المحاسب المالي   (2
المتضمف النظاـ المحاسبي المالي الصادر في  11-07مف القانكف رقـ  3عرفتو المادة  -

بأنو نظاـ لتنظيـ المعمكمة المالية بحيث يسمح بتخزيف معطيات قاعدية عددية ، يتـ  25/11/2007
س صكرة صادقة عف الكضعية المالية ك ممتمكات تصنيفيا ، تقييميا ك تسجمييا ،  كعرض كشكؼ تعك

 1نجاعتو ككضعية خزينتو في نياية السنة المالية  الكياف ك
نظاـ المحاسبة المالية الجديد ىك مجمكعة مف الإجراءات ك النصكص التنظيمية التي تنظـ الأعماؿ  -

قا لممعايير المالية ك المحاسبية المالية كالمحاسبية لممؤسسات القادرة عمى تطبيقو كفقا لإحكاـ القانكف ككف
 الدكلية المتفؽ عمييا .

تحديد النظاـ المحاسبي المالي الذم يدعى في صمب النص  إلىكييدؼ قانكف المحاسبة المالية الجديد 
 . كيفيات تطبيقو القانكني بالمحاسبة المالية ك شركط ك

                                                           
لمحاسبي المالي،  المتضمف النظاـ ا 2007-11-25المؤرخ في  11-07مف قانكف   74الجريدة الرسمية ،  رقـ -1

 .03،    ص 03المادة 
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 أهمية النظام المحاسبي المالي  (3
 :  1المالي فيما يميتكمف أىمية النظاـ المحاسبي 

يقمص مف حالات التلبعب بتكضيح المبادئ المحاسبية الكاجب أتباعيا ك مراعاتيا عند التسجيؿ ك  -
 التقييـ ككذا عند إعداد ك عرض القكائـ المالية .

يسمح النظاـ المحاسبي المالي بإمكانية إجراء المقارنة ، كما أنو يستكجب لاحتياجات المستثمريف  -
 مستقبمية .الحالية ك ال

تشكؿ أساس لاتخاذ القرار  التييساىـ في تحسيف تسيير المؤسسة مف خلبؿ فيـ أفضؿ لممعمكمات  -
 الميتمة بالمعمكمات المالية . الأطراؼكتحسيف اتصاليا مع مختمؼ 

يسيؿ مراقبة الحسابات التي تعتمد في إطاره عمى مفاىيـ ك قكاعد محددة بدقة ككضكح ك يزيد مف  -
كضعية المؤسسة ،  مما يسميـ في اتخاذ القرارات الصحيحة مف طرؼ المتعامميف معيا ك  الشفافية حكؿ

 عمى رأسيـ المستثمريف .
يعتبر كضماف ، حيث يساىـ في تعزيز الثقة بالمؤسسات عمى اعتبار أف القكائـ المالية المنشكرة  -

 معدة كفقا لمبادئ كمعايير محاسبية دكلية .
ي ، نظرا لككنو يستجيب لاحتياجات الأجانب ، فالنظاـ المحاسبي يشجع عمى الاستثمار الأجنب -

 المالي يجمب الشفافية لممعمكمات المالية كيزيد مف مصداقيتيا ك الكثكؽ بيا .
يقدـ النظاـ المحاسبي المالي حمكلا تقنية لتسجيؿ المحاسبي لمعمميات غير المعالجة في المخطط  -

 الاجار .المحاسبي الكطني منيا عمميات قرض 
يسمح تطبيؽ النظاـ المحاسبي المالي بتقديـ صكرة كاضحة عف الكضعية المالية لممؤسسة مف خلبؿ  -

استحداث قكائـ مالية جديدة" جداكؿ تدفقات الخزينة ك جداكؿ تغيير الأمكاؿ الخاصة " بالإضافة إلى 
 إعداد جدكؿ حسابات النتائج حسب الكظيفة  .

                                                           
حناف عجيمة ، إصلبح مينة المحاسب المعتمد في ضكء النظاـ المحاسبي المالي ك معايير المحاسبة الدكلية ، أطركحة  -1

اية ، مقدمة لنيؿ شيادة الدكتكراه في عمكـ التسير، كمية العمكـ الاقتصادية ك العمكـ التجارية كعمكـ التسيير   ، جامعة غرد
 .124ص  2019
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لي الجزائرم مع الأنظمة المحاسبية العالمية في ظؿ عكلمة المحاسبة انسجاـ النظاـ المحاسبي الما -
مما يساعد المؤسسات الجزائرية أك المستثمريف المحمييف عمى التمكيؿ أك التكظيؼ الخارجي للؤمكاؿ ك 

 العكس . 
جاء النظاـ المحاسبي المالي لسد الثغرات المكجكدة في النظاـ المحاسبي الكطني بكضع أدكات  -

لجميع المعطيات ك تحميميا بشكؿ يرسخ التسيير الشفاؼ لممؤسسات الخاضعة لمنظاـ التجارم ، ك  ملبئمة
 ىي الأدكات المعتمدة دكليا ك التى مف شأنيا كشؼ كؿ المخالفات ك الاختلبسات ك محاكلات الفساد .

 أهداف النظام المحاسبي المالي  (4
ؼ مع بيئة المحاسبة الدكلية ك تمبية كضع أداة تتكي إلىييدؼ النظاـ المحاسبي المالي    

 1احتياجات المستخدميف الجدد مع المعمكمات المحاسبية ك المالية ك ذلؾ مف خلبؿ 

 تقديـ صكرة صادقة ك حقيقية لمكضعية المالية ك التغيرات في الكضعية المالية لممؤسسات . -
المالية كفؽ المعايير المحاسبية  قابمية القكائـ المالية لممقارنة ك ىك ما يتكافؽ مع أىداؼ القكائـ -

 الدكلية .
قابمية القكائـ المالية لممقارنة لممؤسسة نفسيا عبر الزمف أك بيف عدة مؤسسات تمارس نفس النشاط  -

 أك في نفس القطاع داخؿ الكطف أك خارجو .
 نشر معمكمات كاضحة صحيحة ك مكثكؽ بيا تتمتع بشفافية أكبر ، تزيد مف ثقة مستخدمييا . -
القكائـ المالية كفؽ قكاعد المعايير الدكلية ك تكييفيا بما يتلبءـ مع متطمبات المستثمريف ك  عرض -

 المقرضيف ك ذلؾ بالتحديد الدقيؽ لأىداؼ القكائـ المالية 
 السماح بتقييـ الممتمكات بشركط السكؽ  -
 المالية .الاستجابة لاحتياجات الإعلبـ الآلي لمختمؼ الأطراؼ المستعممة لممعمكمات  -

 المطمب الثاني : المبادئ والقواعد العامة لمتقييم و التسجيل المحاسبي 

قكاعد تقييـ الأصكؿ ك الخصكـ كالأعباء ك  2008جكيمية  26حدد القرار المؤرخ في    
 النكاتج  كما أعطي مدكنة لمحسابات ك قكاعد سيرىا .

 
                                                           

 .123حناف عجيمة ، مرجع سبؽ ذكره ، ص  -1
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 القواعد العامة لمتقييم  (1
، في حيف 1المقيدة في الحسابات كقاعدة عامة عمى مبدأ التكمفة التاريخيةترتكز طريقة تقييـ العناصر 

مراجعة تجرل  إلىبعض العناصر  إلىيعمد حسب بعض الشركط التى يحددىا ىذا التنظيـ ك بالنسبة 
 : إلىعمى ذلؾ التقييـ بالاستناد 

 القيمة الحقيقية " التكمفة الراىنة " أك " القيمة العادلة "  -
 قيمة الانجاز  -
 القيمة المحينة أك قيمة المنفعة   -

 التاريخية:( التكمفة  1-1
تتألؼ التكمفة التاريخية لمسمع ك الممتمكات المقيدة في أصكؿ الميزانية عند إدراجيا في    

الحسابات ، عقب خصـ الرسكـ القابمة للبسترجاع ك التخفيضات التجارية ك التنزيلبت كغير ذلؾ مف 
 :  2ثمة حسب الآتىالعناصر المما

 بالنسبة إلى السمع المكتسبة بمقابؿ مف كمفة الشراء . -
 السمع المستممة كمساىمة عينية مف قيمة الإسياـ . إلىبالنسبة  -
 السمع المستممة مجانا مف القيمة الحقيقية في تاريخ دخكليا . إلىبالنسبة  -
 ( القيمة الحقيقية أو العادلة :1-2

القيمة العادلة بأنيا المبمغ  38المعيار المحاسبي الدكلي رقـ  مف 08عرفت الفقرة رقـ    
الذم يمكف عمى أساسو تبادؿ الأصؿ أك تسكية التزاـ بيف أطراؼ لدييـ الرغبة في التبادؿ ، ك عمى دراية 

 3كاممة بالصفقة في ظؿ تكفر شركط المنافسة العادية.

 ( قيمة الانجاز:1-3
                                                           

، الذم 26/08/2008المؤرخ في  71القرار رقـ  المتضمنة 25/03/2008المؤرخة في  19الجريدة الرسمية ، العدد  -1
، 112المادة يحدد قكاعد التقييـ ك المحاسسبة ك محتكل القكائـ المالية ك عرضيا ككذلؾ مدكنة كقكاعد سير الحسابات ، 

 . 06، ص 01فقرة 
 .06ص  02الفقرة ، ، 112،  مرجع سبؽ ذكره ، المادة  25/03/2009المؤرخة في   19الجريدة الرسمية رقـ  -2

3-Karine cerrada  , et autre ,comptabilité et analyse des état  financière principes et application , 1 er edition , de 

Boeck , Bruxelles  ,Belgique,20014 ,p15. 
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 عمييا حاليا مف خلبؿ بيع أصؿ أثناء خركج ارادل. ك تتمثؿ في المبالغ الممكف الحصكؿ

 ( القيمة المحينة:1-4

تتمثؿ في التقدير الحالي لمقيمة المحينة لمتدفقات النقدية المستقبمية ضمف المسار العادم لمنشاط   
1. 

 كاف ىناؾ ال مؤشر يدؿ عمى : إذافى نياية كؿ دكرة محاسبية تفحص المؤسسة ما 

، ك إذا ثبت ذلؾ فاف المؤسسة تقكـ بتقدير القيمة الممكف تحصيميا مف  نقصاف قيمة أصؿ معيف -
اعمي قيمة بيف ثمف البيع الصافي الذم يمثؿ المبمغ الممكف الحصكؿ  الأصؿ ك التي تعرؼ عمى أنيا

معاممة ضمف ظركؼ المنافسة العادية مطركحا منو تكاليؼ الخركج ، كقيمة   إبراـ عند عميو مف بيع أصؿ
للؤصؿ التى تمثؿ القيمة المحنية لمتدفقات المستقبمية المنتظرة مف استعماؿ الأصؿ بشكؿ متكاصؿ المنفعة 

 ك التنازؿ عنو في نياية مدة الانتفاع بو .
كما تقكـ المؤسسة كذلؾ في نياية كؿ دكرة محاسبية بتقدير ما اذا كاف ىناؾ مؤشر يدؿ عمى خسارة  -

ات السابقة لـ تعد مكجكدة أك  قد انخفضت ، ك اذا كاف ىذا  القيمة لأصؿ معيف ك المسجمة خلبؿ السنك 
 المؤشر مكجكد ، فاف المؤسسة تقدر قيمة الأصؿ القابمة لمتحصيؿ .

تسجؿ خسارة القيمة المثبتة عمى أصؿ معيف خلبؿ السنكات السابقة ضمف الإيرادات في حساب   -
قيمتة المحاسبية ، ك حينئذ يعمد الى زيادة النتائج عندما تصبح قيمة ىذا الأصؿ قابمة لمتحصيؿ اكبر مف 

القيمة المحاسبية للؤصؿ مما يناسب قيمتو القابمة لمتحصيؿ ، لكف دكف اف تتجاكز القيمة القيمة 
خلبؿ السنكات  الأصؿلـ يتـ تسجيؿ ال خسارة قيمة ليذا  إذالمحاسبية الصافية التى قد يتـ تحديدىا 

 .2السابقة 
-  

                                                           
بكعلبـ صالحي، أعماؿ الإصلبح المحاسبي في الجزائر كآفاؽ تبني كتطبيؽ النظاـ المحاسبي المالي ، مذكرة مقدمة   -1

لنيؿ شيادة الماجستير في العمكـ التجارية ،محاسبة كتدقيؽ ، كمية العمكـ الاقتصادية كالعمكـ التجارية ك عمكـ التسيير ، 
 .83، ص   2009/2010،  03جامعة الجزائر 

 . 84بكعلبـ صالحي  , مرجع سبؽ ذكره ، ص  -2
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 1الأصول و الخصوم و الأعباء  والمنتجات في الحسابات  إدراج (2
 يدرج عنصر الأصكؿ ك الخصكـ ك الأعباء ك المنتكجات في الحسابات عندما  

 أية منفعة اقتصادية مستقبمية مرتبطة بالكياف . إليويككف مف المحتمؿ أف تعكد منو أك  -
 لمعنصر كمفة أك قيمة يمكف تقييميا بطريقة صادقة . -
تككف منتجات الأنشطة العادية الناتجة عف بيع سمع مدرجة في الحسابات عند تكفر يجب أف  -

 الشركط التالية :
 .أف يككف الكياف قد حكؿ الى المشترل المخاطر ك المنافع اليامة الملبزمة لممكية السمع 
 الفعمية لمسمع يبقى لمكياف دخؿ في التسيير كما ىك مفركض عادة عمى المالؾ كلا في المراقبة  أف لا

 المتنازؿ عنيا.
 . أف يككف مف الممكف تقييـ مبمغ منتكجات الأنشطة العادية بصكرة صادقة 
يتـ تقييـ المنتكجات الناتجة عف مبيعات أك تقديـ خدمات ك غيرىا مف الأنشطة العادية بالقيمة  -

 الحقيقية لممقابؿ المستمـ أك المطمكب استلبمو في تاريخ إبراـ المعاممة .
رتب عف الأعباء المبينة بكضكح مف حيث مكضكعيا ك المحتممة بفعؿ أحداث طرأت أك جار يت -

 حدكثيا مف قبؿ الاحتماؿ تككيف احتياطات .

 :قواعد خاصة لمتقييم والإدراج في الحسابات (3
 لقكاعد الخاصة لمتقييـ ك الإدراج في الحسابات  ىي قكاعد مكممة لمقكاعد العامة ا

 دية و المعنوية :(  التثبيتات الما3-1

 التثبيتات المادية أو العينية : ( أ
 2عرؼ النظاـ المحاسبي المالي التثبيتات المادية كالآتي  01-221في المادة    

                                                           
 .06، ص 1،2،3، فقرة  111، مرجع سبؽ ذكره ، المادة  25/03/2008المؤرخة في  19الجريدة الرسمية رقـ  -1
 2009جيطمي، برج بكعريريج ، عبد الرحماف عطية ، المحاسبة العامة كفؽ النظاـ المحاسبي المالي ، دار النشر    -2

 .  72ص 
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التثبيت ىك أصؿ عيني تحكزه المؤسسة مف أجؿ الإنتاج ، ك تقديـ الخدمات ك الاجار ك الاستعماؿ   
لإغراض إدارية ك الذم يفترض أف تستغرؽ مدة استعمالو إلى ما بعد السنة المالية كتتمثؿ في " الأراضي 

 ، المباني، الآلات ، المعدات ...."

 التثبيتات المعنوية  ( ب
المعنكية عمى أنيا أصكؿ غير نقدية كليس ليا كجكد مادم كتككف مراقبة مف قبؿ عرفت التثبيتات 

المؤسسة في إطار نشاطيا العادم" حتى كاف لـ تكف ممكا لممؤسسة " مثؿ شيرة المحؿ ، العلبمات 
 .1التجارية ، برامج الإعلبـ الآلي ، براءات الاختراع ، كرخص الاستغلبؿ

بتكمفتيا المنسكبة إلييا مباشرة ، كالتى تتضمف مجمكع  تسجؿ التثبيتات في الحسابات   
تكاليؼ الحيازة ككضعيا في أماكنيا ك الرسكـ المدفكعة ك الأعباء المباشرة الأخرل كلا تدرج المصاريؼ 

 كمصاريؼ انطلبؽ النشاط ضمف ىذه التكاليؼ . الإداريةالعامة كالمصاريؼ 
نفسو فيتككف مف تكمفة العتاد ك اليد العاممة ك أما تكمفة التثبيتات التي أنتجو الكياف ل   

أعباء الإنتاج الأخرل ىذا كتضاؼ تكمفة تفكيؾ العتاد عند انقضاء مدة منفعتو أك تكمفة تجديد المكقع إلى 
 كمفة إنتاج أك حيازة الأصؿ الثابت المعني إذا كاف ىذا التفكيؾ أك التجديد الزاميا عمى المؤسسة .

حقة المتعمقة بالتثبيتات المادية أك المعنكية المسجمة محاسبيا كأصكؿ تسجؿ النفقات اللب   
ثابتة ضمف الأعباء إذا كانت تمكف  مف استرجاع مستكل نجاعة الأصؿ ، أما إذا كانت ترفع مف القيمة 

 .2المحاسبية لتمؾ الأصكؿ فإنيا تسجؿ عمى شكؿ تثبيتات كتضاؼ إلى قيمة الأصؿ

 بتة( اهتلاك الأصول الثا 3-1-1
يعرؼ الاىتلبؾ عمى أنو النقص التدريجي في تكمفة الأصؿ بسبب عكامؿ الاستخداـ أك    

 مضي المدة ك التقادـ أك التطكر التكنكلكجي.
استيلبؾ لممنافع الاقتصادية للؤصكؿ العينية ك المعنكية كيحتسب كعبئ إلا إذا كاف  كىك   

مدمجا في القيمة المحاسبية لأصؿ أنتجو الكياف لنفسو ، ك ىناؾ ثلبثة طرؽ لحساب أقساطو كىي الطرقة 
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سنة ، ك  20تتجاكز المدة النفعية لأم تثبيت معنكم  الخطية ك المتناقصة ك المتزايدة ، ك يفترض أف لا
 إذا كاف العكس فيجب عمى الكياف تقديـ كؿ المعمكمات الخاصة بيذا التثبيت في ممحؽ الكشكؼ المالية .

 
 ( الأصول المالية غير الجارية " تثبيتات مالية "3-2

تسجؿ الأصكؿ المالية التى يممكيا الكياف مف غير القيـ العقارية المكظفة كالأصكؿ    
ة في شكؿ أصكؿ مالية جارية محؿ إدراج فى الحسابات تبعا لمنفعتيا كلمدكاعي المالية الأخرل المذككر 

 1التى كانت سائدة عند اقتنائيا أك عند تغيير كجيتيا ، في إحدل الفئات الأربعة الآتية 
 سندات المساىمة كالحسابات الدائنة الممحقة التى يعد امتلبكيا الدائـ مفيد لنشاط الكياف. -
 بمحفظة الاستثمار .سندات المرتبطة  -
 السندات المرتبطة بأقساط رأس الماؿ . -
 القركض ك الحقكؽ التي أصدرتيا المؤسسة ك التي لا تريد بيعيا في الأجؿ القصير  -
تدرج في الحسابات الأصكؿ المالية عند دخكليا ضمف أصكؿ الكياف بتكمفتيا التى ىي القيمة  -

 الحقيقية لمقابؿ معيف .
فركع ك المؤسسات المشتركة التي لـ يتـ حيازتيا بغرض التنازؿ عنيا في تقيـ المساىمات في ال -

 المستقبؿ ، ك الحقكؽ المرتبطة بيذه المساىمات بتكمفتيا الميتمكة .
تعتبر المساىمات ك الحسابات الدائنة التي تمت حيازتيا ضمف القرض الكحيد ك ىك التنازؿ عنيا فتعتبر 

 بيع ك يتـ تقييميا بالقيمة الحقيقية .كانت أدكات مالية متاحة لم كما لك

 ( المحزونات و المنتوجات قيد التنفيذ:3-3
تمثؿ المحزكنات أصكلا يمتمكيا الكياف كتككف مكجية لمبيع في إطار الاستغلبؿ الجارم    

أك مكاد أكلية ، أك لكازـ مكجية للبستيلبؾ خلبؿ عمميات الإنتاج أك تقديـ الخدمات ، كتشمؿ تكمفة 
 المحزكنات جميع التكاليؼ المتعمقة باصاؿ المخزكنات إلى المكاف أك الحالة التي تكجد عمييا .

عندما لا يمكف تحديد تكمفة الشراء أك الإنتاج بتطبيؽ القكاعد العامة لمتقييـ فاف المحزكنات يتـ  -
أك إنتاج الأصكؿ  تقييميا بتكمفة شراء أك إنتاج أصكؿ مساكية ليا تثبت أك تقدر في أقرب تاريخ شراء

 المذككرة .
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 عملب بمبدأ الحيطة فاف المخزكنات تقيـ بأقؿ تكمفتيا كقيمة انجازىا الصافية . -
تدرج ال خسارة في قيمة المخزكنات في الحساب كعبئ في حساب النتائج عندما تككف  كمفة  -

 مخزكف ما أكثر مف القيمة الصافية لانجاز ىذا المخزكف .
" FIFOكجيا مف المخزف أك عند الجرد إما بطريقة الكارد أكلا الصادر أكلا "تقيـ المخزكنات عند خر  -

نتاجيا المرجحة " ما بمتكسط كمفة شرائيا كا   "CUPMكا 
 ( الإعانات :3-4

الإعانات العمكمية ىي عمميات تحكيؿ مكارد عمكمية مخصصة لتعكيض التكاليؼ التى تحمميا أك 
الو لبعض الشركط تدرج الإعانات في الحسابات كمنتجات في سيتحمميا المستفيد مف الإعانة ، مع امتث

التى يفترض فييا  حساب النتائج في سنة مالية أك عدة سنكات بنفس كتيرة التكاليؼ التى تمحؽ ك
 .1تعكيضيا

اذا كانت تخص أصكؿ قابمة للبىتلبؾ تدرج بإيرادات حسب تناسب الاىتلبؾ أما الإعانات التي تتعمؽ  ك
 ة للبىتلبؾ تكزع عمى المدة التى تككف فييا غير قابمة لمبيع .بأصكؿ غير قابم

سنكات حسب  10كذا لـ يكف ىناؾ شرط عدـ قابمية لمبيع ، الإعانة تسجؿ في شكؿ نتيجة عمى مدل   
 الطريقة الخطية .

لا تدرج في الحسابات الإعانات العمكمية العمكمية ضمف حساب النتائج إلا إذا تكفر ضماف معقكؿ بأف 
 الكياف يمتثؿ لمشركط الممحقة بالإعانات ، كاف ىذه الإعانات سيتـ استلبميا .

 ( مؤونات المخاطر و الأعباء :3-5
مؤكنات الأعباء ىي خصكـ يككف استحقاقيا أك مبمغيا غير مؤكد كتدرج في الحسابات    

 عندما 
 يككف التزاـ راىف "قانكني أك ضمني " ناتج عف حادث مضى  -
 المحتمؿ أف يككف خركج مكارد أمرا ضركريا لإطفاء ىذا لإلزاـيككف مف  -
 يمكف القياـ بتقدير ىذا الالتزاـ تقديرا مكثكؽ منو  -
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يككف المبمغ المدرج في الحسابات عمى سبيؿ مؤكنات الأعباء في نياية السنة المالية ىك أفضؿ تقدير 
 .   1المعني الإلزاـلمنفقات الكاجب تحمميا حتى تلبشي 

 القروض و الخصوم المالية:( 3-6
يتـ تقييـ القركض ك الخصكـ الأخرل في الأصؿ حسب تكمفتيا التى ىي القيمة الحقيقية لممقابؿ   

الصافي المستمـ بعد طرح التكاليؼ التابعة المستحقة عند تنفيذىا،  كبعد الاقتناء تقيـ الخصكـ المالية 
 تيا لأغراض التعامؿ التجارم .بقيمتيا الحقيقية باستثناء الخصكـ التي تمت حياز 

تنشر التكاليؼ الممحقة المترتبة لمحصكؿ عمى قرض مف القركض كعلبكات تسديد قرض    
 أك إصداره بصكرة حسابية عمى مدل مدة القرض كتضاؼ إلى تكاليؼ القرض :

 . الفكائد المترتبة عمى الكشكؼ المصرفية 
 مقة بالقركض .أك عمميات التسديد المتع اىتلبؾ علبكات الإصدار 
 .فكارؽ الصرؼ الناتجة عف القركض بالعملبت الأجنبية 

 تدرج تكاليؼ القركض في الحسابات كأعباء مالية لمسنة المالية .

 ( تقييم الأعباء و المنتوجات المالية :3-7
تؤخذ الأعباء كالمنتكجات المالية في الحسباف تبعا لانقضاء الزمف ك تمحؽ بالسنة المالية    

 .التى ترتبت الفكائد خلبليا 
ك العمميات التى تـ  الحصكؿ مف أجميا عمى تأجيؿ الدفع أك منح ىذا التأجيؿ بشركط تقؿ عف  

ج المالى أك التكمفة المالية المرتبطة شركط السكؽ تدرج في الحسابات بقيمتيا الحقيقية بعد طرح المنتك 
 بيذا التأجيؿ .

يدرج في الحسابات الفارؽ بيف القيمة الاسمية لممقابؿ ك القيمة الحقيقية لمعممية التى تناسب   
التكمفة التقديرية لمقرض المتحصؿ عميو أك الممنكح كأعباء مالية في حسابات المشترل ك كمنتكجات مالية 

 2في حسابات البائع
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 .المطمب الثالث : الكشوف المالية وفق النظام المحاسبي المالي

 تعريف الكشوف المالية: (1
كؿ كياف يدخؿ في مجاؿ تطبيؽ نظاـ محاسبي مالي يتكلى سنكيا إعداد لكشكؼ مالية كتككف   

نتيجة إجراء معالجة العديد مف المعمكمات الأعماؿ التبسيط ك التمخيص ك الييكمة ،كىي مجمكعة متكاممة 
يكلة خزينتو مف الكثائؽ المحاسبية ىدفيا إعطاء صكرة صادقة عف المركز المالي   لمكياف ك نجاعتو كس

 .1في نياية السنة المالية 
كىذه المعمكمات يتـ تجميعيا ك تحميميا كتفسيرىا ك تمخيصيا مف خلبؿ عممية تجميع تعرض في   

عممية  إتباعمبدأ الأىمية البالغة ك مدل  إتباعالكشكؼ المالية في شكؿ فصكؿ كمجاميع ، كيحدد مدل 
 التجميع ىذه ك كذلؾ مدل التكازف .

أشير التالية تاريخ  4تضبط الكشكؼ المالية تحت مسؤكلية مسيرم الكياف كيتـ إصدارىا خلبؿ        
 يحتمؿ أف ينشرىا الكياف . إقفاؿ السنة المالية ، ك يجب أف تككف متميزة عف المعمكمات الأخرل التى

كلا بد أف تحمؿ الكشكؼ المالية المعمكمات التى تسمح بتحديد ىكية الكياف ، تقدـ    
 .2الكشكؼ المالية إجباريا بالعممة الكطنية 

 مكونات الكشوف المالية : (2
 تتككف الكشكؼ المالية مف :

 ( الميزانية :2-1
ذك جانبيف يعد بتاريخ  تتضمف العناصر المرتبطة بتقييـ الكضعية المالية لممؤسسة ، كىي جدكؿ       

معيف ، ك يظير بالجانب الأيمف أصكؿ المؤسسة ، ك الجانب الأيسر خصكميا ، ام ىي صكرة 
، كتشمؿ معطيات السنة المالية الجارية كأرصدة حسابات السنة  3فكتكغرافية لثركة المؤسسة بتاريخ محدد 
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ك الأصكؿ غير الجارية ك الخصكـ  المالية الماضية ، يجب عند عرضيا التمييز بيف الأصكؿ الجارية
 الجارية ك الخصكـ الغير جارية .

 ( الأصول :2-1-1

كىي مكارد التي يسيرىا الكياف بفعؿ أحداث ماضية ك المكجية لأف تكفر لو منافع اقتصادية مستقبمية 
 كتشمؿ عمى: 

 التثبيتات المعنكية . -
 التثبيتات العينية . -
 الاىتلبكات. -
 المساىمات . -
 المالية .الاصكؿ  -
 أصكؿ ضريبية " مع تميز الضرائب المؤجمة ". -
 الزبائف ك المدينيف الآخريف ك الأصكؿ الأخرل المماثمة . -
 الايجابية.خزينة الأمكاؿ الايجابية ك معدلات الخزينة  -
 ( الخصوم :2-1-2

في خركج  كىي الالتزامات الراىنة لمكياف الناتجة عف أحداث ماضية ك التى يتمثؿ انقضائيا بالنسبة 
 مكارد ممثمة لمنافع اقتصادية كتشمؿ عمى مايمي: 

 رؤكس الأمكاؿ الخاصة . -
 الخصكـ الغير جارية التي تتضمف فائدة . -
 المكردكف ك الدائنكف الآخركف . -
 خصكـ الضريبية "مع تمييز الضرائب المؤجمة ". -
 المرصكدات للؤعباء ك الخصكـ المماثمة "نكاتج مثبتة مسبقا ". -
 الأمكاؿ السمبية ، كمعدلات الخزينة السمبية .خزينة  -
 ( جدول حسابات النتائج :2-25
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ىك بياف ممخص للؤعباء ك المنتكجات المنجزة مف الكياف خلبؿ السنة المالية كالتى تعبر    
، ك لا يأخذ في الحسباف تاريخ التحصيؿ أك تاريخ 1عف مدل نجاح عمميات الكياف في فترة زمنية معينة 

ك يبرز بالتمييز النتيجة الصافية لسنة المالية الربح أك الخسارة ، أم نتيجة السنة المالية تمثؿ  السحب ،
 الفرؽ بيف نكاتجيا كأعباءىا .

 :  2المعمكمات الدنيا المقدمة في حساب النتائج ىي كلآتي  
 تحميؿ الأعباء حسب طبيعتيا الذم يسمح بتحديد مجاميع التسيير الرئيسية التالية :  -

 اليامش الإجمالي ، القيمة المضافة ، الفائض الإجمالي عف الاستغلبؿ 
 منتجات الأنشطة العادم. -
 المنتجات المالية ك الأعباء المالية . -
 أعباء المستخدميف . -
 الضرائب ك الرسكـ ك التسديدات المالية . -
 المخصصات ك الاىتلبكات كخسائر القيمة . -
 نتيجة الأنشطة العادية . -
 الصافية لمفترة قبؿ التكزيع .النتيجة  -
 النتيجة الصافية لكؿ سيـ مف الأسيـ بالنسبة إلى شركات المساىمة . -
 ( جدول سيولة الخزينة :2-3

ييدؼ جدكؿ سيكلة الخزينة الى تقديـ قاعدة لمستعممي الكشكؼ المالية لتقييـ قدرة الكياف عمى   
، يقدـ جدكؿ سيكلة  الخزينة  3كؿ استعماؿ السيكلةتكليد  سيكلة الخزينة ك ما يعادليا ك كذا معمكمات ح

 مداخيؿ ك مخاريج المكجكدات المالية الحاصمة أػثناء السنة المالية حسب منشئيا .

 .التدفقات التي تكلدىا الأنشطة العممياتية 
 . التدفقات التي تكلدىا أنشطة الاستثمار 
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 . تدفقات أمكاؿ متأتية مف فكائد ك حصص أسيـ 
ما بالطريقة  الغير مباشرة   .1تقدـ تدفقات الأمكاؿ الناتجة عف الأنشطة العممياتية إما بالطريقة  المباشرة كا 

 أ(الطريقة المباشرة تتمثؿ في :

تقديـ العناكيف الرئيسية لدخكؿ ك خركج الأمكاؿ الإجمالية " الزبائف ، المكرديف ، الضرائب .. الخ"  - 
 -قصد ابراز تدفؽ مالي صافي .

 تقريب ىذا التدفؽ المالي الصافي الى النتيجة قبؿ ضريبة الفترة المقصكدة . -

 ب( الطريقة الغير مباشرة كتتمثؿ في : 

أثير في الخزينة تية لمسنة المالية مع أخذ في الحسباف : آثار المعاملبت دكف التصحيح النتيجة الصاف -
 ، التغيرات أك التسكيات كالضرائب المؤجمة ، التدفقات المالية المترتبطة بأنشطة الاستثمار أك التمكيؿ .

 ( جدول تغير الأموال الخاصة:2-4

أثرت في كؿ عنصر مف العناصر التى يتشكؿ  يشكؿ جدكؿ تغيير الأمكاؿ الخاصة تحميلب لمحركات التى 
منيا رؤكس الأمكاؿ الخاصة لممؤسسة خلبؿ الدكرة ك تتمثؿ في المعمكمات الدنيا المطمكب تقديميا في 

 :  2ىذه القائمة ك التي تخص الحركات المرتبطة ب 

 النتيجة الصافية لمدكرة . -
ا مباشرة ضمف الأمكاؿ الخاصة في تغير الطرؽ المحاسبية ك تصحيح الأخطاء التي يسجؿ تأثيرى -

 إطار تصحيح الأخطاء اليامة .
 تكزيع نتيجة ك التخصصات المقررة خلبؿ الدكرة . -
 ( ممحق الكشوف المالية:2-5

يتضمف ممحؽ الكشكؼ المالية معمكمات ذات أىمية اك تفيد في فيـ العمميات الكاردة في    
 الكشكؼ المالية اتخاذ قراراتيـ .، ك التي بفضميا يتخذ مستعممي 3ىذه الكشكؼ 

                                                           
 26، ص  03، فقرة  240سبؽ ذكره ، المادة  ، مرجع 03/2009-25، المؤرخة في  19الجريدة الرسمية  رقـ  -1
2
  29مذكرة  بوعلام صالحي ، مرجع سبق ذكره ، ص  - 
 .15، ص  37، مرجع سبؽ ذكره ، المادة  2008-05-26، المؤرخ في  156-08المرسكـ التنفيذم رقـ  -3
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 النقاط الآتية كالتي تكتسي طابعا ىاما  يشتمؿ ممحؽ الكشكؼ المالية عمى معمكمات تخص  
عداد الكشكؼ المالية . -  القكاعد ك الطرؽ المحاسبية المعتمدة لمسؾ المحاسبة كا 
الشركة الأـ ككذلؾ التي تخص الكيانات المشاركة ك المؤسسات المشتركة ك الفركع أك  المعمكمات -

 المعاملبت التي تتـ عند الاقتضاء مع ىذه الكيانات أك مسيرييا.
المعمكمات ذات طابع العاـ أك التي تعني بعض المعمكمات الخاصة الضركرية لمحصكؿ عمى صكرة  -

 كفية. 
 مكملبت الإعلبـ الضركرية لحسف فيـ الميزانية كجدكؿ حساب النتائج كجدكؿ سيكلة الخزينة كجدكؿ -

 تغيير الأمكاؿ الخاصة  .
إذا طرأت حكادث عقب تاريخ إقفاؿ السنة المالية ك لـ تؤثر في كضع الأصكؿ أك الخصكـ بالنسبة   -

 إلى الفترة السابقة للئقفاؿ ، فلب ضركرة إجراء إم تصحيح ، بينما يقكـ الإعلبـ بيا في الممحؽ.
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 المبحث الثالث: معايير التدقيق الجزائرية.

يمثؿ التدقيؽ المالي الجسر الممتد ما بيف معدم البيانات المالية ك مستخدمييا ، بيدؼ    
تقميص الفجكة المكجكدة بينيما عف طريؽ إضفاء المصداقية كرفع درجة الثقة في تمؾ البيانات المالية ، 

ع لاحتراـ قكاعد ليعتمد عمييا في اتخاذ القرارات الصائبة ، لاف المدقؽ مينيا مسؤكؿ عف أعمالو ك يخض
 السمكؾ الميني مف جية كمعايير التدقيؽ التى تضبط عممو الفنى مف جية أخرل .

 المطمب الأول :ماهية  لمتدقيق.

 تعريف التدقيق : (1
 ىناؾ عدة تعريفات لمتدقيؽ تختمؼ حسب كجيات نظر المختصيف نجد منيا :

يعرؼ التدقيؽ عمى انو "اليدؼ مف التدقيؽ ىك تعزيز درجة الثقة     IFACالاتحاد الدكلي لممحاسبيف  -
لدل مستخدمي القكائـ المالية ، ك مف خلبليا يبدم المدقؽ رأيو حكؿ القكائـ المالية المنجزة مدل تكافقيا 

 .1مع المعايير المحاسبية المتفؽ عمييا "
تكامؿ " عرفا التدقيؽ عمى انو : المؤلفيف الفيف كجيمس في كتابيما المشيكر " المراجعة مدخؿ م -

جمع كتقييـ الادلة عف المعمكمات لتحديد مدل التكافؽ مع المعايير المقررة سمفا ك التقرير عف ذلؾ ، ك 
 .يجب أداء المراجعة بكاسطة كفئ ك مستقؿ

التدقيؽ عمى انو اختيار تقني صارـ كبناء بأسمكب   GERMOND ET BANMOULTك عرؼ  -
فني مف طرؼ ميني مؤىؿ ك مستقؿ بغية إعطاء رأم محمؿ عمى نكعية كمصداقية المعمكمات المالية مف 
طرؼ المؤسسة ، عمى مدل احتراـ القكانيف ك المبادئ المحاسبية المعمكؿ بيا في التعبير عف الصكرة 

كنستنتج مف التعاريؼ السابقة عمى أف  ،2المالية  كنتائج المؤسسة الصادقة لممكجكدات ك الكضعية 
التدقيؽ ىك : " بحث منيجي يقكـ عمى جمع ادلة الاثبات كتقكيميا ، مف أجؿ تحديد درجة الثقة في 

 المعمكمات المالية المقدمة عف الكحدة الاقتصادية ، ك تكصيؿ ذلؾ النتائج الى الجيات المعنية .

                                                           
1-Mémoire pratique ,AUDIT et commissarait aux compte 2015-2016 , Edition FRANCIS 
LEFEBRE ,France ,2014,2015,p515. 

أحمد قايد نكرالديف ، التدقيؽ المحاسبي كفؽ المعايير الدكلية ، استاذ محاضر كخبير محاسب ، جامعة بسكرة  ،  -2
 . 10ص  2015الجزائر ، دار الجناف لمنشر  كالتكزيع ،  عماف ، 
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 أهمية التدقيق: (2
ييدؼ التدقيؽ الى خدمة عدة أطراؼ تستخدـ القكائـ المالية التي مف الأفضؿ أف تككف مدققة مف طرؼ 
ىيئة مختصة تعبر عف صحتيا ك تصكيرىا لمكاقع للبعتماد عمييا في اتخاذ القرارات ك رسـ السياسات ، 

 .1مف الفئات المستفيدة مف عممية التدقيؽ نجد

 ( إدارة المؤسسة :2-1

إدارة المؤسسة عمى القكائـ المالية التى يتـ تقييميا مف قبؿ المدقؽ المستقؿ ك المحايد في رسـ تعتمد 
السياسات ك الخطط لممستقبؿ ك متابعة تنفيذىا لتقييـ أداء العامميف عمييا ، كما أنيا تعد كسيمة لإثبات أف 

 إدارة المؤسسة قد مارست أعماليا بنجاح .

 المحتممين : ( المستثمرين الحاليين و2-2

يتجو اىتماـ المستثمريف إلى القكائـ المالية ك تقرير المدقؽ عمى اعتبار انيا تمثؿ المرآة العاكسة   
لحقيقة المؤسسة ، ك ذلؾ لمحكـ عمى معدلات الربحية ك مدل تحسف المركز المالي مف اجؿ تقدير حدكد 

 رية .المساىمة في رأسماليا ، ك إمكانية اتخاذ القرارات الاستثما

 ( البنوك والمؤسسات المالية:2-3

تقكـ معظـ المؤسسات بطمب الحصكؿ عمى قركض مف البنكؾ ك مؤسسات الإقراض ، ك قبؿ اف   
تكافؽ عمى منح تمؾ القركض فانيا تقكـ بفحص كتحميؿ المركز المالي ك نتيجة الاعماؿ المؤسسات ، 

 ستحقة في المكاعيد المحددة.ذلؾ لضماف القدرة السداد لتمؾ القركض مع فكائدىا الم

 ( الموردون و الدائنون الآخرون :2-4

اف سلبمة المركز المالي تعطي الثقة المطمكبة في المعاملبت التى تتـ بيف المؤسسة ك المكرديف    
 اك الدائنيف حيث يمكف يستعينكا برأم المدقؽ في صحة القكائـ المالية .

                                                           
 15،،ص  2012ئؿ لمنشر  ، الطبعة السادسة ، عماف ، الاردف ، خالد اميف عبد الله ، عمـ تدقيؽ الحسابات ، دار كا -1
. 
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 :( الإدارة الجبائية2-5

احتراـ النصكص كالقكاعد الضريبية التنظيمية ، ك فؽ المبادئ المحاسبية المتفؽ  المصادقة عمى 
 عمييا تضفي الثقة عمى الحسابات أماـ إدارة الضرائب ك التأكد مف صحة التصريحات الجنائية .

 ( الجهات الحكومية:2-6

،  الأمكريد مف تعتمد بعض أجيزة الدكلة عمى القكائـ المالية التى تصدرىا المؤسسات في العد  
يمكف  رسـ السياسات الاقتصادية ك المالية ، ك لا أكالإحصاء ،  أكمنيا مراقبة النشاط الاقتصادم ، 

 لمدكلة القياـ بتمؾ الأعماؿ دكف معمكمات مكثقة مف طرؼ جيات محايدة.

 :   أهداف التدقيق: (3
عف مدل خمك البيانات المالية يتمثؿ اليدؼ الأساسي لمتدقيؽ في الكقت الحاضر بإعطاء تأكيد معقكؿ 

 الغش . أك مف التحريفات المادية الناتجة عف الخطأ
 :  1كمف أىـ الأىداؼ المنتظرة نجد مايمي

التأكد مف دقة كصحة البيانات المحاسبية المثبتة في السجلبت ككشؼ كؿ ما يتعمؽ مف الأخطاء أك  -
 الغش  أك التزكير .

 القكائـ المالية ككشؼ الأخطاء كأعماؿ الغش ك التلبعبات .إبداء رأم فني محايد حكؿ مطابقة  -
 تفعيؿ نظاـ الرقابة الداخمية عف طريؽ الزيارات الدكرية المفاجئة لممدقؽ. -
 مراقبة الخطط المكضكعة ك متابعة عممية تنفيذىا لمتعرؼ عمى ما حققتو مف أىداؼ. -
 تحديد كتحميؿ الانحرافات لمعرفة أسبابيا كمدل معالجتيا . -
 تقييـ كتحسيف الأداء ك الكفاءة الإنتاجية مع رفع مستكل فعالية المؤسسات. -

 المطمب الثاني : معايير التدقيق المتعارف عميها 

 المعايير العامة او الشخصية  (1
المقصكد بيذه المعايير أف الخدمات المينية يجب أف تقدـ عمى درجة مف الكفاءة المينية بكاسطة 

المعايير بأنيا عامة لأنيا تمثؿ مطالب أساسية تحتاج إلييا لمقابمة  أشخاص مدربيف ،كتكصؼ ىذه
                                                           

 .14خالد أميف عبد الله ، عمـ تدقيؽ الحسابات ، مرجع سبؽ ذكره،  ص -1
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معايير العمؿ الميداني ك إعداد التقرير بصكرة ملبئمة ،كتعتبر شخصية لأنيا تنص عمى الصفات التي 
 يجب أف يتحمى بيا المدقؽ كتنقسـ إلى ثلبثة معايير ىي :   

 : التأهيل العممي و العممي:(1-1 

ذا المعيار في كجكد أطراؼ متعددة تعتمد عمى رأل المدقؽ الخارجي عف القكائـ المالية  تنبع أىمية ى
 :   1الختامية لممشركع ، ال ضركرة تكفر الثقة لدل ىؤلاء الأطراؼ ك كينقسـ ىذا المعيار إلى 

  التأىيؿ العممي : أم  عمى المدقؽ اف يككف عمى درجة كبيرة مف التعميـ في مجالي المحاسبة ك
 لتدقيؽ مف خلبؿ الدراسة في المعاىد ك الكميات المختصة .ا
  التأىيؿ العممي : يمثؿ تحقيؽ الكفاءة المينية التي تبدأ بما كصؿ إليو المدقؽ مف تعمـ ، ك ىذا

 بإجراء تربص ميني خلبؿ فترة زمنية معينة لدل أحد مزاكلي المينة لكسب الخبرة .

 (: الاستقلال او الحياد : 1-2

يسعى مستخدمي المعمكمات المحاسبية إلى الحصكؿ عمى بيانات ذات ثقة ك مصداقية للبعتماد   
عمييا في اتخاذ قراراتيـ المستقبمية ، ىذه الثقة تنبع مف مدل استقلبؿ ك حياد المدقؽ في إبداء رأيو بشكؿ 

لبعتماد عمى ما يرد في صادؽ ، فميما كانت كفاءة المدقؽ الفنية فانو لا يجب اف ينقصو الحياد اللبزـ ل
 تقريره لذا يجب عمى المدقؽ تجنب المكاقؼ التي تؤدم إلى تشكيؾ الغير في حياده بتكفر شرطيف ىما : 

الاستقلبؿ المادم : أم عدـ كجكد مصالح مادية لشخصو أك مع أحد أقاربو أك لأطراؼ بالمؤسسة  -
 باستثناء حقو في الاستفادة مف أتعابو المتفؽ عمييا مسبقا.

الاستقلبؿ الذىني : بمعنى استقلبؿ المدقؽ مينيا مف خلبؿ عدـ كجكد أية ضغكط أك تدخلبت مف  -
 جانب العميؿ أك سمطة عميا في أداء الميمة المسندة لممدقؽ أك عند إعداد التقرير .

 : العناية المهنية اللازمة: 1-3

ة المينية الكاجبة في القياـ يعرؼ كذلؾ بالحذر الميني المعقكؿ ك عمى المدقؽ أف يبذؿ العناي   
بعممية الفحص كفي إعداد تقريره ، ىذه العناية تتطمب مراجعة انتقاديو لكؿ مستكل مف مستكيات الإشراؼ 

                                                           
 .22أحمد قايد نكرالديف ، التدقيؽ المحاسبي كفقا لممعايير الدكلية ،  مرجع سبؽ ذكره ، ص  - 1
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عمى العمؿ المطمكب ، ك الأحكاـ التي يقررىا المساعدكف ، كما تتطمب العناية بجمع ك تقييـ الأدلة ك 
 قرائف الإثبات .

 ط العامة التى يتعيف تكفرىا في المدقؽ الحكيـ ك مف بينيا : كقد حددت الدراسات الشرك 

أف يحاكؿ باستمرار الحصكؿ عمى إم نكع مف أنكاع المعرفة ك التي تمكنو مف التنبؤ بالإخطار غير  -
 المنظكرة ك التي تمحؽ الضرر بالآخريف .

كاء عند التخطيط أف يأخذ بعيف الاعتبار أية ظركؼ غير عادية أك علبقات غير طبيعية قد تحدث س -
 لعممية التدقيؽ أك أثناء تنفيذ عمميات الفحص 

أف يعطي أىمية متزايدة لمخطر الذم تظيره خبرتو المينية أك التعامؿ السابؽ مع العميؿ الذم قد  -
 يكضح خطكرة التعامؿ مع بعض العامميف أك الأقساـ.

 1ذات الأىمية في إبداء الرأم.العمؿ عمى إزالة أية شككؾ  أك استفسارات لديو تتعمؽ بالمفردات  -

 معايير العمل الميداني: (2

تمثؿ ىذه المعايير في كضع خطة لعممية التدقيؽ ك الإشراؼ عمى المساعديف الذيف يستعيف بيـ   
المدقؽ لتقديـ الإرشادات اللبزمة مع جمع أدلة الإثبات الكافية كالتي يعتمد عمييا المدقؽ لإبداء رأيو الفني 

 كىي : المحايد عند تحرير التقرير النيائي لعممية التدقيؽ كتشمؿ ثلبثة معايير 

 ( التخطيط و الإشراف :2-1
فمف الكاجب عمى المدقؽ قبؿ الخركج مف مكتبو ك البدء في عممية التدقيؽ داخؿ المؤسسة كضع   

خطة تترجـ في شكؿ برنامج تدقيؽ ،كيتضمف ىذا البرنامج الأىداؼ الكاجب تحقيقيا ك الخطكات التي 
كتقييـ التقدـ الذم تـ في الخطة ، كيمكف تتبع مف أجؿ الكصكؿ إلى تمؾ الأىداؼ ،ككذلؾ متابعة 

 2تمخيص العناصر التي تساعد في نجاح تخطيط عممية المدقؽ كمايمي : 
 الاتصاؿ بالمدقؽ السابؽ قبؿ قبكلو عممية التدقيؽ حينما يحدث تغيير في المدقؽ  -

                                                           
 . 25احمد قايد نكرالديف ، مرجع سبؽ ذكره ص  -1
مسيؼ خالد ، دكر تكنكلكجيا المعمكمات في تطبيؽ المعايير الدكلية لمتدقيؽ ، اطركحة لنيؿ شيادة دكتكراه في عمكـ  - 2

التسيير تخصص ، محاسبة كتدقيؽ ، كمية العمكـ الاقتصادية ك العمكـ التجارية كعمكـ التسيير ،  جامعة محمد خيضر ، 
 .45بسكرة ، ص 
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 حصكؿ المدقؽ عمى المستكل اللبزـ مف المعمكمات عف طبيعة نشاط المشركع  -
دراسة السياسات المالية ك الإجراءات المحاسبية تتيح لممدقؽ فيـ الطرؽ الرقابية المستخدمة ،ك  -

 السياسات المنتيجة ك مدل تأثيرىا عمى المنشاة 
 تخطيط إستراتيجية التدقيؽ ك تكثيقيا لمحصكؿ عمى أدلة الإثبات الكافية ك الملبئمة . -
بعض الأمكر التي تخرج عف نطاؽ معرفتو ك التى الاستعانة بأحد الخبراء عندما يصادؼ المدقؽ  -

 تتطمب خبرة خاصة 
 أعداد برنامج يساعد عمى تكجيو كمتابعة عمؿ المساعديف لتحقيؽ الأىداؼ المرجكة مف عممو . -

 :( الضبط الداخمي 2-2

حسب مجمع المحاسبيف الأمريكي ينص معيار الضبط الداخمي  عمى أنو  : يجب القياـ بدراسة   
تقكيـ نظاـ الرقابة الداخمية الحالي كأساس للبعتماد عميو كلتحديد مدل الاختبارات الناجمة عف كافية ك 

ذلؾ ك التى ستقتصر عمييا اجراءات التدقيؽ ، كيقكـ المدقؽ بدراسة ك تقييـ نظاـ الرقابة الداخمية عف 
 المؤسسة مف خلبؿ إتباع الخطكات التالية : 

نو عممية ركتينية إلزامية يقكـ بيا المدقؽ ك الغرض منيا أساسا دراسة نظاـ الرقابة الداخمية لكك  -
الحصكؿ عمى معمكمات عف المنشأة ك عف الإجراءات الرقابية المكضكعة عف طريؽ " اجراء مناقشات 
كحكارات مع المكظفيف، الرجكع إلى المكائح التي تحدد الخرائط التنظيمية ، الاعتماد عمى قائمة الاستبياف 

 عدة أسئمة ". المككنة مف
اختبار تنفيذ نظاـ الرقابة الداخمية لمتأكد بطريقة معقكلة أف الإجراءات تستخدـ فعلب كما ىي  -

 مكضكعة.
تقييـ نظاـ الرقابة الداخمية لتحديد مدل الاعتماد عميو ، لكشؼ نقاط الضعؼ الفعمية التى تؤثر عمى  -

ات التالية : "تحديد أنكاع الغش كالأخطاء طبيعة ك تكقيت مدل الفحص ، كيطمب مف المدقؽ اتباع الخطك 
 المحتمؿ حدكثيا ، تحديد الاجراءات الرقابية التى يجب أف تمنع أك تكشؼ تمؾ التجاكزات ".

 :( : جمع أدلة الاثبات2-3

يحث ىذا المعيار عمى أنو لا بد مف المدقؽ جمع أدلة الإثبات الكافية كالصالحة التي تمثؿ أساسا معقكلا 
كمناسبا لإبداء رأيو فيما يتعمؽ بالقكائـ المالية مكضع الفحص ، كعممية جمع الأدلة ك القرائف تمثؿ جكىر 
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مالية المقدمة التي تمكنو مف إبداء ك حجر الأساس لعممية التدقيؽ ك الحكـ عمى صحة كجدية القكائـ ال
 رأيو.

تنص معايير التدقيؽ عمى خصائص تتصؼ بيا أدلة الإثبات ىي الكفاية مف حيث حجـ العينة   
المتاحة لتدعيـ ك تأكيد الرأم دكف إسراؼ في التكمفة ك الصلبحية لتمؾ الأدلة حتى تككف ذات فعالية ك 

 . مكثكؽ فييا كملبئمة للؤىداؼ المسطرة سمفا

أما أساليب جمع أدلة الإثبات فتتمثؿ في الطرؽ المتاحة لممدقؽ في كيفية الجمع ك التقييـ كغالبا ما   
 تتمثؿ في الكسائؿ التالية :

  : كىك المعاينة المادية لمعناصر المممكسة "النقدية،المخزكف، التثبيتات"الجرد المادي 
  : رة أك مجمكعة مف الظكاىر الحسية رغبة ظاى إلىعف طريؽ تكجيو الحكاس ك الذىف الملاحظات

 كسب معرفة جديدة. إلىفي الكشؼ عف صفاتيا كخصائصيا بيدؼ التكصؿ 
 : التي تطرح عمى شكؿ أسئمة عمى المكظفيف بالمؤسسة الاستفسارات 
  : المرسمة إلى الغير مف أجؿ التأكد ما كرد بالنتائج التي اظيرتيا الدفاتر المصادقات. 
 

 التقرير : إعداد(: معايير 3

ىي مجمكعة مف المقاييس المتعمقة بإعداد التقرير النيائي الذم يعتبر المنتج المادم لعممية التدقيؽّ ،   
ككنو يمثؿ المعمكمات المبمغة مف المدقؽ لأغمب المستخدميف ، ك تضـ معايير اعداد التقرير أربعة معاير 

 :  1كىي

 :لممبادئ المحاسبية المتعارف عميها: إعداد القوائم المالية طبقا (3-1

يتطمب ىذا المعيار ضركرة التعرؼ عمى ما إذا كانت القكائـ المالية قد عرضت طبقا لممبادئ المحاسبية 
 المتعارؼ عمييا كعمى المدقؽ التحقؽ مف ذلؾ لمتأكد مف صدؽ المركز المالي لممشركع كنتائج الأعماؿ .

                                                           
الطريؽ إلى عمـ المراجعة ك التدقيؽ ، الجزء الأكؿ ، المراجعة نظريا ، دار  الكتب الكطنية  حازـ ىاشـ الآلكسي ، -1

 . 288، ص  2003،بنغازم ، ليبيا ، 
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 :المحاسبية( : ثبات وانتظام تطبيق المبادئ 3-2

يتعيف عمى المدقؽ أف يشير في تقريره إلى استمرارية كثبات المؤسسة تطبيؽ المبادئ المحاسبية    
المتعارؼ عمييا مف فترة إلى أخرل ، استنادا إلى اطلبعو عمى المبادئ التى استخدمت عند إعداد القكائـ 

لإثبات ىك القدرة عمى إجراء المقارنات المالية لمسنكات السابقة مف خلبؿ التقارير ، ك اليدؼ مف ىذا ا
بيف القكائـ المالية عمى اختلبؼ الدكرات ، كما يتكجب عمى المدقؽ تكضيح التغيرات التي طرأت عمى 

 المبادئ المحاسبية المطبقة ك انعكاساتيا عمى القكائـ المالية .

 المناسب : الإفصاح(: 3-3

يتطمب ىذا المعيار ضركرة الإفصاح المناسب بتقرير المدقؽ عف أية معمكمات ك غير    
، ذلؾ إذا ما كانت ىذه المعمكمات أغفمت أك حذفت مف  1مالية تعبر عف مدل صدؽ كعدالة العرض 

صمب القكائـ المالية أك الملبحظات الممحقة مف طرؼ معيدييا ، أك الإفصاح عف معمكمات كعمميات لف 
 لمفحص . تخضع

 (: إبداء الرأي :3-4

يقتضي ىذا المعيار بأف يتضمف التقرير رأم المدقؽ بالقكائـ المالية ككحدة كاحدة أك يمتنع كميا   
الرأم عمى المدقؽ تكضيح أسباب امتناعو ، كبكؿ  عف إبداء ىذا الرأم ، كفي حالة الامتناع عف إبداء
حص كدرجة المسؤكلية التي يتحمميا مف جراء عممية الأحكاؿ تقرير المدقؽ يجب أف يتضمف خصائص الف

 التدقيؽ، كما يمزـ عمى المدقؽ اف يككف تقرير المدقؽ كتابي . 

 

 

 

                                                           
بطرس ميالة ، العكامؿ المؤثرة عمى كفائة مراجع الحسابات مف كجية نظر المراجع الخارجي ، مجمة الاقتصاد ك  -1

 .130، ص 2010جزائر ، ، جامعة قسنطينة ، ال6المجتمع ، ع 
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 . الثالث : معايير التدقيق الجزائرية المطمب

اجتيدت كؿ دكلة بإصدار معايير التدقيؽ المحمية بما يلبئـ البيئة المحاسبية المتكاجدة فييا ، ك   
،  2016كباقي دكؿ العالـ قامت بإصدار معايير التدقيؽ الجزائرية بشكؿ تدريجي ابتداء مف سنة الجزائر 

مف طرؼ المجمس الكطني لممحاسبة المكمؼ مف طرؼ كزارة المالية ، كتـ إصدارىا عمى شكؿ أربعة 
 إصدارات .

 :الأول الإصدار (1
المتضمف المعايير الجزائرية  2016-02-04المؤرخ في  002بناء عمى مقرر كزارة المالية رقـ   

لمتدقيؽ ، صدرت أربعة معايير تيدؼ لتدقيؽ الكشكؼ المالية ك مياـ التدقيؽ قانكنية كانت أك تعاقدية ، 
 :1ك تتمثؿ في

 التدقيق : اتفاق حول أحكام مهمة211المعيار الجزائري لمتدقيق  (1-1
يعالج ىذا المعيار كاجبات المدقؽ للبتفاؽ مع الإدارة ك المسؤكليف حكؿ أحكاـ ميمة التدقيؽ ،   

تدقيؽ الكيانات  أككما يخص مياـ تدقيؽ الكشكؼ المالية مع كجكد بعض خصائص التدقيؽ المتكررة 
ك الشركط يجب تكييفيا مع المتطمبات  أمثمةالصغيرة ، تقديـ نماذج رسائؿ الميمة المقترحة تعتبر 

 الخاصة بالميمة ، كما يقصد بالمدقؽ في ىذا المعيار محافظ الحسابات .
 : التأكيدات الخارجية :515المعيار الجزائري لمتدقيق  (1-2

يعالج ىذا المعيار استعماؿ المدقؽ لاجرءات التأكد الخارجية بيدؼ الحصكؿ عمى أدلة مثبتة ،   
يد الخارجي ،ىك تصكر ككضع حيز التنفيذ لمحصكؿ عمى كما تشير أف ىدؼ المدقؽ الذم يمجأ إلى التأك

 أدلة مثبتة ذات دلالة ك مصداقية .
: أحداث تقع بعد إقفال الحسابات "الأحداث  561المعيار الجزائري لمتدقيق  (1-3

 اللاحقة: 

                                                           
 .03، ص 2016، المجمس الكطني لممحاسبة ،  2016-02-04المؤرخ في  002مقرر كزارة المالية رقـ  -1
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يعالج ىذا المعيار التزامات المدقؽ اتجاه الأحداث اللبحقة بعد إقفاؿ الحسابات في إطار تدقيؽ     
الكشكؼ المالية ، يتعمؽ الأمر بالأحداث الكاقعة بيف تاريخ اعداد الكشكؼ المالية ك تاريخ تقرير المدقؽ 

 مؤسسة .ام بعد تاريخ التقرير الى غاية تاريخ اعتماد الكشكؼ المالية مف طرؼ ال
 :: التصريحات الكتابية  581المعيار الجزائري لمتدقيق  (1-4

يعالج ىذا المعيار إلزامية تحصؿ المدقؽ عمى التصريحات الكتابية مف طرؼ الادارة في إطار مراجعة 
الكشكؼ المالية ، ك يقصد بالتصريحات الكتابية ىي كؿ المعمكمات الضركرية المقدمة لممدقؽ في إطار 

 المالية كتعتبر عناصر مقنعة . مراجعة الكشكؼ

 : الثاني الإصدار (2
المتضمف المعايير  2016-10-11المؤرخ في :  150بناءا عمى مقرر كزارة المالية رقـ :   

الجزائرية لمتدقيؽ، صدرت أربعة معايير تيدؼ لتدقيؽ الكشكؼ المالية كجميع اشكاؿ مياـ التدقيؽ ، 
 :  1يمىاك تعاقدية ، نمخصيا فيما قانكنية كانت

 : تخطيط تدقيق الكشوف المالية 311(المعيار الجزائري لمتدقيق 2-1
يعالج ىذا المعيار التزامات المدقؽ فيما يخص التخطيط لتدقيؽ الكشكؼ المالية  ،ك يخص التدفقات  

عامة لمتدقيؽ تتكيؼ مع الميمة المطمكبة ، ك  إستراتيجية إعدادالمتكررة كما يستكجب تخطيط التدقيؽ 
 عرض برنامج عمؿ يفيد التخطيط الملبئـ لتدقيؽ الكشكؼ المالية .

 : العناصر المقنعة: 511المعيار الجزائري لمتدقيق ( 2-2
يعالج ىذا المعيار مفيكـ العناصر المقنعة في إطار تدقيؽ الكشكؼ المالية ، ك يعالج كاجبات  

تعمؽ بتصكر ككضع حيز التنفيذ إجراءات التدقيؽ قصد الحصكؿ عمى عناصر مقنعة كافية المدقؽ فيما ي
 كمناسبة تكصؿ إلى نتائج معقكلة يستند عمييا لتأسيس رأيو .

 : مهام التدقيق الأولية "الأرصدة الافتتاحية ": 511المعيار الجزائري لمتدقيق ( 2-3
الأرصدة الافتتاحية التى تتضمف المبالغ الكاردة في يعالج ىذا المعيار كاجبات المدقؽ فيما يخص   

يجب تقديـ معمكمات مثؿ ، الطرؽ المحاسبية في عرض  أساسيابداية فترة الكشكؼ المالية ،  عمى 
 حسابات السنكات السابقة .

                                                           
 .03، مجمس الكطني المحاسبة ، ص  2016-10-11المؤرخ في  155مقرر كزارة المالية رقـ   -1
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: تأسيس الرأى و تقرير التدقيق عمى الكشوف     711المعيار الجزائري لمتدقيق ( 2-4
 المالية :

يعالج ىذا المعيار إلزاـ المدقؽ بتشكيؿ رأم حكؿ الكشكؼ المالية ، شكؿ ك مضمكف تقرير المدقؽ كيككف 
إعداد الكشكؼ المالية في كؿ جكانبيا الميمة قد  يناصياغة رأم غير معدؿ ، حيف خمص إلقد أدل إلى 

 تـ كفؽ المرجع المحاسبي المطبؽ .
 :الإصدار الثالث (3

المتضمف المعايير  2017-03-15المؤرخ في :  23المالية رقـ : بناءا عمى مقرر كزارة   
الجزائرية لمتدقيؽ، صدرت أربعة معايير تيدؼ لتدقيؽ الكشكؼ المالية كجميع أشكاؿ مياـ التدقيؽ ، 

 : 1قانكنية كانت اك تعاقدية ، نمخصيا فيمايمى
 التحميمية: : الإجراءات 521المعيار الجزائري لمتدقيق ( 3-1

يعالج ىذا المعيار استخداـ المدقؽ للئجراءات التحميمية باعتبارىا مراقبة مادية في جكىرىا ، كما   
يسمح بالتعرؼ عمى الكياف كمحيطو لاعتبارىا إجراءات لتقييـ المخاطر ، كىي تقنية رقابية تتمثؿ في 

ة ، تقكـ بمقارنتيا مع تقدير المعمكمات المالية مف خلبؿ ترابطيا مع معمكمات مالية أخرل كغير مالي
 إحصائية . كيانات مشابية كفؽ أساليب أكتقديرية لكياف  أكمعطيات سابقة 

 
 : استمرارية الاستغلال 571(المعيار الجزائري لمتدقيق 3-2

يعالج ىذا المعيار التزامات المدقؽ في تدقيؽ الكشكؼ المالية بتطبيؽ فرضية استمرارية لاستغلبؿ   
لـ  إذ أككفؽ النشاط  أكنية التصفية  الإدارةفي نشاط الكياف مستقبلب ، باستثناء الحالات التى قد تككف 

 يتاح ليا ام حؿ بديؿ كاقعي آخر .

 المدققين الداخميين  أعمال: استخدام  611المعيار الجزائري لمتدقيق ( 3-3
التدقيؽ الداخمي ذات دلالة  أعماؿيعالج ىذا المعيار شركط فرصة انتفاع المدقؽ الخارجي مف   

التدقيؽ الداخمي المساعدة المباشرة لممدقؽ  أعضاءلمقياـ بميمتو ، كما لا يعالج الحالات التى يقدـ فييا 
 عممو ، كيكضح العلبقة بيف كظيفتي التدقيؽ الداخمي ك الخارجي . لأداءجي الخار 

                                                           
 .  03ص  2017الكطني لممحاسبة ، ، المجمس  15/03/2017المؤرخ في  23مقرر كزارة المالية ، رقـ   -1
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 خبير معين من طرف المدقق  أعمال: استخدام  621المعيار الجزائري لمتدقيق ( 3-4
يعالج ىذا المعيار كاجبات المدقؽ عندما يستعيف بخبير يختاره لمقياـ بمراقبة خاصة تطمب خبرة    

كيفيات الأخذ باستنتاجات الخبير ، كما يساعده في  إلىفي ميداف آخر غير المحاسبة كالتدقيؽ ، إضافة 
 جمع العناصر المقنعة الكافية ك الملبئمة .

 :  الرابع  الإصدار (4
المتضمف المعايير  2018-09-24المؤرخ في :  77قرر كزارة المالية رقـ : بناءا عمى م  

مياـ التدقيؽ ،  أشكاؿالجزائرية لمتدقيؽ، صدرت أربعة معايير تيدؼ لتدقيؽ الكشكؼ المالية كجميع 
 : 1قانكنية كانت اك تعاقدية ، نمخصيا فيمايمى

 : وثائق التدقيق  231المعيار الجزائري لمتدقيق ( 4-1
تقع عمى عاتؽ المدقؽ لإعداد كثائؽ تدقيؽ الكشكؼ المالية ،  التييعالج ىذا المعيار المسؤكلية    

احتفظ بيا في إطار آدائو  أكتحصؿ عمييا  أكيعدىا المدقؽ  التيكيقصد بمصطمح التكثيؽ ممفات العمؿ 
بالمحافظة عمى  دعامة أخرل ، تسمح إم أكالكتركني  أكشريط  أكلمتدقيؽ  ، قد تككف عمى شكؿ كرؽ 

 المدة القانكنية لحفظ الممؼ . أثناءكافة المعطيات القابمة لمقراءة ككاضحة 
 –اعتبارات خاصة  –:العناصر المقنعة  511(المعيار الجزائري لمتدقيق 4-2

يعالج ىذا المعيار مدل اعتبار المدقؽ عند حصكلو عمى عناصر مقنعة كافية كمناسبة ، فيما يخص  
القضايا ك النزاعات التى تمتزـ الكياف  إحصاءمس كجكد المخزكنات ك حالتيا مع اكتماؿ جكانب محددة ت

 تدقيؽ الكشكؼ المالية  . إطار، ك تقديـ المعمكمات القطاعية في 
 : السبر التدقيق  531( المعيار الجزائري لمتدقيق 4-3

لتحديد ك  إحصائيك الغير  الإحصائييعالج ىذا المعيار طريقة استخداـ السبر "الاختيار "   
الاختيار ك مراجعة تفصيمية ك تقييـ نتائج السبر كما ييدؼ  لإجراءاتاختيار عينة ما ، ككضع فحكص 

المدقؽ الذم يستعيف بالسبر لمحصكؿ عمى قاعدة معقكلة يستخرج منيا الاستنتاجات حكؿ المجتمع 
 الإحصائي الذم اختار منو العينة .

                                                           
 .03،  ص 2018، مجمس الكطني المحاسبة ،  2018-09-24المؤرخ في   77مقرر كزارة المالية رقـ  -1
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:تدقيق التقديرات المحاسبية بما فيها التقديرات  541لمتدقيق  المعيار الجزائري( 4-4
 المحاسبية لمقيمة الحقيقية و المعمومات الواردة المتعمقة بها:

يعالج ىذا المعيار كاجبات المدقؽ المرتبطة بالتقديرات المحاسبية المتعمقة بيا في إطار تدقيؽ     
لتى تخص الاختلبلات المتعمقة بالتقديرات المحاسبية الكشكؼ المالية ، ك تتضمف الكاجبات المطمكبة ا

 الإدارة . أدخمتياكتقدـ مؤشرات تحيز محتممة 
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 :خلاصة الفصل 
لقد حقؽ الإصلبح المحاسبي في الجزائر مزايا كبيرة لمممارسات المحاسبية الجزائرية ، فالإصلبح لـ ينقؿ 

مرحمة النظاـ فقط ، بؿ نقميا مف حالة الجمكد إلى حالة  إلىالممارسات المحاسبية مف مرحمة المخطط 
 ، كذلؾ الإصلبح نقؿ الممارسات المحاسبية الجزائرية مف ممارسات معدة في الأساس لمعمؿ  نشطة 

كفؽ البيئة الكطنية إلى ممارسات يمكنيا العمؿ كفؽ المعطيات  الدكلية كذلؾ مف خلبؿ تبني النمكذج 
 المعايير المحاسبية الدكلية .الدكلي المتمثؿ في 

إف تبني الجزائر لممعايير الدكلية مف خلبؿ النظاـ المحاسبي المالي الجديد ، الذم يتكافؽ إلى حد كبير   
معيا ، مف حيث الإطار المفاىيمي ، أك مف حيث القياس كالتقييـ  إضافة إلى طريقة إعداد ك تقييـ 

تكييؼ مع السياسات الاقتصادية ك المالية الجديدة ، كيسمح بتقديـ القكائـ المالية ، يعتبر خطكة عملبقة لم
 معمكمات محاسبية كمالية تتميز بالصدؽ ك المكثكقية ك القابمة لممقارنة .
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 تمهيد:

البيئة المحاسبية في الجزائر الى التكييؼ مع متطمبات الاقتصاد الوطني ، و مواكبة  إصلبحأدى  
 2007البيئة المحاسبية الدولية ، ومنو ػأصدر المشرع الجزائري قانوف النظاـ المحاسبي المالي سنة 

قانوف  بإصدارتوجت في نفس السنة  التي، لتفرغ بعدىا لإصلبح مينة المحاسبة  2010ليطبؽ سنة 
عدة نصوص قانونية  أظيريتعمؽ بمينة خبير محاسب ومحافظ الحسابات ومحاسب معتمد ، الذي 

 .تضبط و تنظـ مينة المحاسبة مف الناحية الييكمية و الفنية   

انحصرت مجمميا في مينة محافظ  التيكما لمينة التدقيؽ نصيب في ىذه الإصلبحات الواسعة   
 .لممؤسسة حسابات و الذي بدوره يبدي رأيو الفني المحايد في مصداقية الوضعية المالية ال

 مينة محافظ الحسابات في ظؿ الإصلبحات : إلىؿ سنتطرؽ وفي ىذا الفص 

 القانوني لمينة محافظ الحسابات الإطارالمبحث الاوؿ : 

 المبحث الثاني : الدليؿ العممي لمينة محافظ الحسابات

 تقرير محافظ الحسابات المبحث الثالث: 
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 مهنة محافظ الحسابات القانوني ل الإطار: الأولالمبحث 

المتعمؽ  2010يونيو  29المؤرخ في  01-10أصدر المشرع الجزائري قانوف المحاسب رقـ 
بميف الخبير المحاسب و محافظ الحسابات و المحاسب المعتمد ، كونو المرجع القانوني 
لتنظيـ مينة المحاسبة و التدقيؽ في الجزائر ، و عميو يمكننا الاعتماد عميو في عرض النصوص القانونية 
المرتبطة بمينة التدقيؽ الممارسة طرؼ محافظ الحسابات ، الذيف يقوموف بمياـ مستمرة حوؿ التحقؽ 

 وتقديـ شيادة حوؿ حسابات الشركة لإبداء الرأي و إضفاء درجة الثقة عمييا .

 .المفاهيمي لمحافظ الحسابات  الإطار:  الأولالمطمب 

 :تعريف محافظ الحسابات  (1
 نبيف منيا :تناولت تعريؼ محافظ الحسابات  التيتعددت المفاىيـ 

  4مكرر  715حسب القانوف التجاري : عرؼ القانوف التجاري محافظ الحسابات حسب المادة 
" عمى أنو " الشخص الذي يدقؽ في صحة  1993أفريؿ  25المؤرخ في  08-39رقـ  "المرسوـ التشريعي

المعمومات المقدمة في تقرير مجمس الإدارة أو مجمس المدرييف ، حسب الحالة ، و في الوثائؽ المرسمة 
إلى المساىميف حوؿ الوضعية المالية لممؤسسة وحساباتيا ، و يصادؽ عمى انتظاـ الجرد و حسابات 

 .1سة و الموازنة وصحة ذلؾ ، و يتحقؽ اذا ما تـ احتراـ مبدأ المساواة بيف المساىميفالمؤس
 تنص عمى مالي " يعد محافظ حسابات كؿ  01-10مف القانوف  22جاء في المادة  حسب ما

شخص يمارس بصفة عادية باسمو الخاص و تحت مسؤوليتو ، مينة المصادقة عمى صحة حسابات 
 .2نتظاميا و مطابقتيا لأحكاـ التشريع المعموؿ بيا "الشركات و الييئات و ا

 :مي ي مف التعاريؼ السابقة يمكف استنتاج تعريؼ شامؿ يتمثؿ فيما

في أداء ميمتو و  الإدارةمحافظ الحسابات ىو كؿ شخص يتمتع بالاستقلبلية و الحياد التاـ عف سمطة    
 المتمثمة في مراقبة صحة سير و انتظاـ الحسابات الخاصة بالمؤسسة و تحت مسؤوليتو الشخصية .

                                                           
 .  184، ص  1993العدؿ ، الجزائر  لوزارة، بمساعدة المصالح التقنية  التجاريالقانوف  -1

المتعمقة بميف الخبير المحاسب ، محافظ الحسابات ، المحاسب  2010-06-29، المؤرخ في 01-10رقـ  القانوف -2
 .  7،   ص  01، الفقرة  22،  الجزائر ،  المادة  1010-07-11الصادرة في  42المعتمد  ، الجريدة الرسمية  ، العدد 
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 شروط الالتحاق بمهنة محافظ الحسابات  (2
 :  1لممارسة مينة محافظ الحسابات في الجزائر يجب أف تتوفر فيو الشروط اللآتية

 .ري الجنسية ئأف يكوف جزا -
المختص التابع لوزارة المالية أو .أف يكوف حائزا عمى شيادة جزائرية ممارسة المينة مف معيد التعميـ  -

 شيادة معترؼ بمعادلتيا .
 المدنية و السياسية .يتمتع بجميع الحقوؽ  أف -
 يكوف قد صدر في حقو حكـ بارتكاب جناية او جنحة مخمة بشرؼ المينة . أف لا -
 لمالية في الغرفة الوطنية لمحافظي الحسابات .أف يكوف معتمدا مف وزير ا -
بعد الاعتماد وقبؿ القياـ بأي عمؿ يجب عمى محافظ الحسابات اف يؤدي اليميف أماـ المجمس  -

 لمحؿ تواجد مكتبو . إقميمياالقضائي المختص 

 :صفات محافظ الحسابات (3
 الإلماـ إلى بالإضافةالتي يجب أف يتصؼ بيا محافظ الحسابات  ىناؾ عدد مف الصفات

 بالمعمومات و العموـ المرتبطة بعممو منيا : 
عف أية معمومات يطمع  بالإفصاحالعميؿ الذي يدقؽ أعمالو واف لا يقوـ  أسراريكوف محافظا عمى  -

 عمييا خلبؿ عممو .
 يكوف عمميا ومواكبا لكؿ التطورات الحديثة في القوانيف و التشريعات . -

لضميره واف ييتـ بمصمحة عممو عمى مصالحو يكوف حر غير تابعا لأي جية الا  -
 الشخصية .

 يتصؼ بالصبر بحيث طبيعة عممو الروتينية مما تؤدي الى الممؿ. -
مرتبطة يكوف عممو في مجاؿ اختصاصو وأف يقدـ النصيحة عندما تطمب منو اذا كانت  -

 بعممو.
 

                                                           
 . 06ص  ، 08مرجع سبؽ ذكره ، المادة   42، العدد 01-10القانوف رقـ  -1
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 .المطمب الثاني : الخصائص العامة المتعمقة بمحافظ الحسابات 
 :فظ الحسابات تعيين محا (1

يتعمؽ بكيفية تعييف  1996نوفمبر  30المؤرخ في  431-96جاء في المرسوـ التنفيذي رقـ   
محافظ الحسابات في المؤسسات العمومية ذات الطابع الصناعي و التجاري ومراكز البحث و التنمية و 

ة ، ىيئات الضماف الاجتماعي و الدواويف العمومية ذات الطابع التجاري وكذا المؤسسات الغير مستقم
 التالية :  الأشكاؿومف ىنا فاف تعييف محافظ الحسابات يتـ تحت 

يتـ التعييف عف طريؽ الجمعية العامة التأسيسية ، يتـ تعييف محافظ الحسابات عند تأسيس الشركة  -
"  600المتعمؽ بالقانوف التجاري كما جاء كذلؾ في المادة  59-75مف الأمر  610وذلؾ حسب المادة 

أو أعضاء مجمس المراقبة واحد أو أكثر  الأولييف بالإدارة" يعيف القائميف  08-93ريعي رقـ المرسوـ التش
بالنسبة  % 25حسابات و ذلؾ عند تحرير الحصص العينية كميا وتحرير عمى الأقؿ مف مندوبي ال

يتـ   الأوؿلمحصص النقدية "الأسيـ" ، ىذا ما يسمح بتكويف الجمعية العامة التأسيسية وفي محضرىا 
 تعييف المدرييف الأوليف و محافظ الحسابات .

سنوات قابمة لمتجديد  3يتـ تعيف محافظ الحسابات عف طريؽ الجمعية العامة لممساىميف ، و ذلؾ لمدة  -
جاء في  الوطني و ذلؾ حسب ما لمصؼامرة واحدة ، يختاروا مف بيف المينييف المسجميف عمى جدوؿ 

 1التجاري المعدؿ  مف القانوف 4مكرر  715المادة 
الجياز المؤىؿ  أوتنص عمى أف " تعييف الجمعية العامة   التي 08-91مف قانوف  30الى المادة  إضافة

المكمؼ بالمداولات محافظ الحسابات بعد موافقتيـ مف بيف المحترفيف المسجميف في جدوؿ المنظمة 
 الوطنية حسب الشروط المنصوص عمييا في القانوف .

"واذا  4مكرر  715ىذا ما نصت عميو المادة افظ الحسابات كذلؾ عف طريؽ المحكمة يتـ تعييف مح -
لـ يتـ تعييف الجمعية العامة لمندوبي الحسابات ، أو في حالة وجود مانع أو رفض واحد او اكثر مف 

لمقر  مندوبي الحسابات المعينيف ،يتـ المجوء الى تعيينيـ أو استبداليـ بموجب مف رئيس المحكمة التابعة
 الشركة بناء عمى طمب مف مجمس الادارة او مجمس المدرييف " 

 :موانع وتنافي تعيين محافظ الحسابات (2
                                                           

1-TAHAR HADJ SADOK , Le commissaire aux compte . rôle diligence et responsabilités du commissaire aux 

compte , édition dahaab , 2007, Algérie , p 7  .  



 الفصل الثاني:      تعزيز مكانة مهنة محافظ الحسابات في ظل إصلاح البيئة المحاسبية
 

49 
 

مكرر مف القانوف التجاري ،عدـ إمكانية تعيف محافظ الحسابات  175وىو كما جاء في أحكاـ المادة 
 بالنسبة للؤشخاص الذيف يكونوف في الوضعيات التالية : 

، و أعضاء مجمس مراقبة  بالإدارةمف الدرجة الرابعة ، بما في ذلؾ القائموف  الأصيارو  الأقرباء -
 الشركة .

( 1/10تممؾ عشر ) التيوأعضاء مجمس المدرييف أو مجمس المراقبة لمشركات  بالإدارةالقائموف  -
 ( رأس ماؿ ىذه الشركة .1/10رأس ماؿ الشركة أو اذا كانت ىذه الشركة نفسيا تممؾ عشر )

 إماالذيف يتحصموف بحكـ نشاط دائـ غير نشاط مندوب الحسابات أجرا أو مرتبا ،  أزواج الأشخاص  -
 أعضاء مجمس المدرييف أو مف مجمس المراقبة . أو بالإدارةالقائميف 

 5المدرييف في أجؿ مجمس  أوفي مجمس الرقابة  أعضاء أو بالإدارةالأشخاص الذيف كانوا قائميف  -
 وظائفيـ . إنياءريخ سنوات ابتداء مف تا

 01-10نص عميو القانوف  توجد كذلؾ عدة أعماؿ تتنافي مع مينة محافظ الحسابات وىو ما  
 : 1نذكر منيا 65المادة 

الجمع بيف ممارسة مينة الخبير المحاسب ومحافظ الحسابات و المحاسب المعتمد لدى نفس الشركة  -
. 
 الييئة التنفيذية لممجالس المحمية المنتخبة .لما يكوف منتخب في كؿ عيدة برلمانية أو  -
 يمتمؾ فييا مساىمات بصفة مباشرة أو غير مباشرة . التيالقياـ مينيا بمراقبة حسابات الشركات  -
 عف المسيريف . الإنابة أوبالمساىمة  أوالقياـ بأعماؿ تسيير سواء بصفة مباشرة  -
 .التسييرعماؿ قبوؿ ولو بصفة مؤقتة ، مياـ المراقبة القبمية عمى أ -
 عمييا . الإشراؼ أوالييئة المراقبة  أوقبوؿ مياـ التنظيـ في محاسبة المؤسسة  -
 ممارسة وظيفة مستشار جبائي أو خبير قضائي لدى شركة أو ىيئة يراقب حساباتيا . -
 سنوات مف انتياء عيدتو . 3راقبيا بعد اقؿ مف  التيشغؿ منصب مأجور في الشركة  -
 .يمنع السعي بصفة مباشرة أو غير مباشرة لطمب مينة أو وظيفة تدخؿ ضمف اختصاصاتو  -

 

                                                           
 .    11، ص  65، مرجع سبؽ ذكره ، المادة  01-10القانوف رقـ  -1
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نهاء( مهام 3  :مهام محافظ الحسابات  وا 

 :( مهام محافظ الحسابات3-1

المتعمؽ بميف خبير محاسب و محافظ الحسابات و  01-10محافظ الحسابات حسب القانوف يطمع
 : 1المحاسب المعتمد بالمياـ التالية

 الأمرو صحيحة و مطابقة تماما لنتائج السنة المنصرمة وكذا  منتظمةيشيد بأف الحسابات السنوية   -
 بالنسبة لموضعية المالية وممتمكات الشركات والييئات .

التسيير الذي يقدمو  تقريريفحص صحة الحسابات السنوية ومطابقتيا لممعمومات المبينة في  -
 لممساىميف والشركاء.  المسيروف

حوؿ إجراءات الرقابة الداخمية المصادؽ عمييا مف طرؼ مجمس الإدارة او دي رأيو في شكؿ تقرير يب -
 مجمس المدرييف أو المسير .

 يراقبيا و المؤسسات و الييئات التابعة ليا. التييقدر شروط إبراـ الاتفاقيات بيف الشركة  -
بكؿ نقص قد يكتشفو أو أطمع عميو ، ىيئة المداومة المؤىمة ،  أويعمـ المسيريف و الجمعية العامة  -

 ومف طبيعتو أف يعرقؿ استمرار المؤسسة أو الييئة .
وتخص ىذه المياـ فحص قيـ ووثائؽ الشركة أو الييئة المراجعة ومراقبة مدى مطابقتيا المحاسبية لمقواعد 

الموافؽ عمييا مف  المعموؿ بيا دوف التدخؿ في التسيير ، مع مراعات معايير التدقيؽ و الواجبات المينية
الوزير المكمؼ بالمالية يحدد محافظ الحسابات  مدى و كيفيات أداء ميمة الرقابة القانونية لمحسابات و 

 تعيد بشأنو . التيرسالة مرجعية يحددىا دفتر الشروط  إطارسيرورتيا في 
سنة مالية  والي لآخرملسنوات مف ابتداء أوؿ يناير ا 10دة يحتفظ محافظ الحسابات بممفات زبائنو لم -

 لمعيدة .

 :مهام محافظ الحسابات إنهاء( 3-2

 : 1مياـ محافظ الحسابات نذكر منيا إنياء إلىىناؾ عدة أسباب تؤدي 
                                                           

، جامعة  الأعماؿالمحاسبي ، مجمة اقتصاد الماؿ و  الإصلبحقادري عبد القادر ، مينة محافظ الحسابات في ضوء  -1
 .298، ص 03، العدد4عبد الحميد بف باديس ، مستغانـ ، المجمد 
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مياـ محافظ الحسابات ويحدد ذلؾ بعد اجتماع الجمعية العامة عند  إنياء الأسباب العادية  وىي -
 نياية السنة الثالثة لعيدة محافظ الحسابات .

عدـ القدرة ، الاستقالة ، ...الخ حيث الاستثنائية ، مثؿ الموت ، المرض ، أوالفجائية  الأسباب -
عمى أنو يمكف لمحافظ الحسابات اف يستقؿ دوف التخمص مف  08-91مف القانوف  46نصت المادة 

مراقبات و أشير ويقدـ تقريرا عف ال 3مسبقا مدتو  إشعارايقيـ  أفالتزاماتو القانونية ، و يجب عميو 
 يمكف أف يكوف سبب الاستقالة التخمص مف التزاماتو القانونية . الإثباتات الحاصمة ، و لا

نياء مياـ محافظ الحسابات لدى الشركة بواسطة الجمعية العامة في حالة وجود  - يمكف فسخ العقد وا 
 خطأ في تنفيذ ميمتو .

 ي الشركة التي تـ إدماجيا .في حالة اندماج الشركة فاف مياـ محافظ الحسابات تنتيي ف -
 :حقوق وواجبات محافظ الحسابات  (4
 :( حقوق محافظ الحسابات 4-1

 :2الجزائري بعدة حقوؽ تتمثؿ أىميا فيما يمي  القانوفيتمتع محافظ الحسابات وفؽ 

زانيات و المراسلبت الاطلبع في أي وقت وفي عيف المكاف  عمى السجلبت المحاسبية ، و الميحؽ  -
وىذا ما نصت عميو  الييئة  أووبصفة عامة كؿ الوثائؽ و الكتابات التابعة لمشركة  المحاضر ،، و 
 ."  08-91نوف اقمف  35المادة 

والتابعيف لمشركة  الأعوافو  بالإدارةيطمب مف القائميف حؽ التقصي عف البيانات و الإيضاحات،    -
.  او الييئة ، كؿ التوضيحات و المعمومات واف يقوـ بتفتيش كؿ ما يراه لازـ

 مف القانوف التجاري  644حؽ استدعاء الجمعية وىذا ما نصت عميو المادة  -
مف  35و البيانات المرسمة إلى المساىميف ، لقد ألزمت المادة  الإخطاراتحؽ الحصوؿ عمى صور  -

الشركة المراقبة موافاة محافظ الحسابات بصورة مف الإخطارات و البيانات  إدارةمجمس  08-91القانوف 
 .التي يرسميا إلى المساىميف المدعويف  لحضور الجمعية العامة

                                                                                                                                                                                     
1-Pratique du commissariat aux comptes , pierre  fluillet ,édition ,sirey, paris 1978,p 67. 

 .142-140زـ ىاشـ الآلوسي ، الطريؽ الى عمـ المراجعة و التدقيؽ ، مرجع سبؽ ذكره ، ص حا -2
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مف قانوف  40ىذا ما نصت عميو المادة  و الإدارةيحؽ لمحافظ الحسابات حضور اجتماع مجمس  -
المراقبة الذي يضبط حساب النتائج و  أو الإدارةاجتماع مجمس  إلى" يستدعي محافظ الحسابات  91-40

 بعد انعقاده . الأكثريوما عمى  45موازنة السنة المنصرمة 

 :( واجبات محافظ الحسابات4-2
 نذكر منيا :  إليوحددت لمحافظ الحسابات عدة واجبات تنحصر في المياـ المسندة 

السر الميني بما أف طبيعة ميمة محافظ الحسابات تسمح لو قانونا الحصوؿ عمى معمومات ميمة  -
وكمتو تفرض عمى محافظ  التيمحافظ الحسابات و بيف الشركة  كما أف ضرورة توفر الثقة بيف وسرية  ،
 715المادة  أف إلا،  08-91مف القانوف رقـ  18أكدتو المادة  ات الالتزاـ بالسر الميني ، وىذا مالحسابا
لاحظوىا  التيمف القانوف التجاري يعرض مندوبي الحسابات عمى الجمعية العامة المخالفات  3مكرر 
 .ممارسة مياميـ  أثناء
عدـ التدخؿ في التسيير ،لقد تطرؽ المشرع الجزائري في عدة نصوص الى مبدأ عدـ التدخؿ في  -

" محافظ الحسابات  28المادة  08-91العمومية الاقتصادية ،" حيث جاء في القانوف تسيير المؤسسة 
ا ، باستثناء  عبارة عف فحص قيـ ووثائؽ الشركة او الييئة و مراقبة مطابقة المحاسبة لمقواعد المعموؿ بي

 .التسييركؿ تدخؿ في 
الشخصي أي لا يمكف  لمحافظ الحسابات انتداب ميمتو كميا الى اي شخص آخر بؿ  الإشراؼ -

 يجب عميو أف يدير ميمتو تحت مسؤوليتو .
الالتزاـ بالمعاينة الكافية ، ترتكز عناية محافظ الحسابات عمى الطريقة المتبعة لمبحث عف عناصر  -

نيا التقنيات و المناىج الواجب استعماليا في كؿ حالة مف الحالات و الفيـ العميؽ ومف بي الإثبات
 .محيطة بالمؤسسة لممشاكؿ ال
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 .المطمب الثالث: أتعاب ومسؤوليات محافظ الحسابات

 :أتعاب محافظ الحسابات  (1
علبوات  يأخذ أفيمكف  محافظ الحسابات في بداية عيدتو مف طرؼ الجمعية العامة ولا أتعابتحدد  -

 .1ميما يكف 
محافظ الحسابات يتوجب مراعاة عدة عناصر ذات العلبقة بالعمؿ المقدـ تتمثؿ في  أتعابلتحديد  و

 مايمي: 
شخص يخضع عمميا أو عممو لمتدقيؽ ، ذلؾ لتجنب تأثيره عمى  أولييئة  الأتعابعدـ ترؾ تحديد  -

 المدقؽ أو مساومتو بشأف الأتعاب و عممية التدقيؽ مما يفقد محافظ الحسابات حياده و استقلبليتو .
 تناسب الأتعاب مع ما يبذؿ مف جيد في عممو اي الزمف المستغرؽ في عممية التدقيؽ . -
 .المدقؽ مع قدرة العميؿ عمى الدفع حسب أىمية التقرير إلييايصؿ  التيعدـ ارتباط الأتعاب بالنتائج  -
 طبيعة ونوع الخدمة المطموبة  مع مستوى التأىيؿ العممي و الخبرة المينية  -
اقسامو مع تحديد مدى مسؤوليات محافظ الحسابات تجاه  حجـ المشروع وتعدد عممياتو و فروعو و -

 المينة .
 موب منو و الفترة المعنية كنياية السنة أو خلبؿ السنة .العمؿ المط لإنجازالوقت اللبزـ  -
 المصاريؼ المباشرة بعممية التدقيؽ مثؿ رواتب المساعديف، مصاريؼ النقؿ، الموازـ المكتبية . -
 أىمية تقرير المدقؽ لو .قدرة العميؿ عمى الدفع ومدى  -

 :مسؤوليات محافظ الحسابات (2
تتبع مسؤولية محافظ الحسابات مف خلبؿ تصرفاتو ومدى التزاماتو بالسموؾ الميني واحترامو لمعايير 

 التدقيؽ ، مما قد يتـ مسائمتو مف عدة أطراؼ حسب طبيعة وحجـ الضرر المسبب لمغير وىي : 

 :المسؤولية التأديبية  (2-1
لممحاسبة حتى  التأديبية لمجمس الوطنييتحمؿ محافظ الحسابات المسؤولية التأديبية أماـ المجنة   

في القواعد المينية عند ممارسة  أخلبقيبعد استقالتيـ مف مياميـ عف كؿ مخالفة أو تقصير  تقني أو 

                                                           
1 - TAHAR HADJ SADOK , REFERENCE PRECEDENTE , P 151  .  
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: 1يمكف اتخاذىا وفؽ ترتيبيا التصاعدي حسب خطورتيا في التيوظائفيـ ، تتمثؿ العقوبات التأديبية 
 ػشير ، الشطب مف الجدوؿ . 6 ،التوبيخ ، التوقيؼ المؤقت لمدةالإنذار

 القانونية . للئجراءاتيقدـ الطعف ضد ىذه العقوبات التأديبية أماـ الجية القضائية المختصة طبقا    

 :المسؤولية الجزائية (2-2
يتحمؿ الخبراء المحاسبوف و محافظو الحسابات و  أف( مف القانوف تنص عمى أنو "يمكف  52المادة )

المحاسبوف المعتمدوف المسؤولية الجزائية طبقا لقانوف الاجراءات الجزائية تجاه كؿ تقصير في القياـ بالتزاـ 
 القانوني " 

 .ومف ىنا يمكف تحديد نوعيف مف المسؤولية الجزائية 

بيا القياـ بالمخالفات التى نص عمييا القانوف  مسؤولية متعمقة بممارسة مينة محافظ الحسابات ونعني
 التجاري .

بوظائؼ محافظ الحسابات بالرغـ مف عدـ الملبئمات القانونية القياـ عمدا بممارسة أو الاحتفاظ  -
 مف القانوف التجاري : 29المادة 

 تأكيدية عف حالة الشركة  أومعمومات كاذبة  إعطاء -
 الجميورية . وكيؿ إلى إجراميةعدـ الكشؼ عف وقائع  -
 السر الميني . إفشاء -
 في تقريره عف عمميات النشاط المتعمؽ بالشركات الفرعية . الإشارةعدـ  -

يا محافظ الحسابات بالاشتراؾ مع مسيري الشركة بقد يقوـ  التيالمخالفة  الأفعاؿمسؤولية تضامنية عف 
الجزائية ، لتقديـ معمومات خاطئة ، التستر عمى أفعاؿ المسيريف ، النصب و  الأفعاؿميما كانت تمؾ 

 الاحتياؿ .
 :المسؤولية المدنية  (2-3

ليا علبقة  أخرىالضرر بالعميؿ أو أطراؼ  إلحاؽلمحافظ الحسابات عند تنتج المسؤولية المدنية   
 أو الإىماؿبعممية التدقيؽ ، و يعتبر محافظ الحسابات مسؤولا بتعويض الضرر لمجية المتضررة نتيجة 

                                                           
 .11ص   63مرجع سبؽ ذكره ، المادة   01-10القانوف   -1
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العقد المبرـ بينو وبيف العميؿ ، و قد  أوفي القياـ بواجباتو ، المحددة لو وفقا لمقانوف  إخفائو أوالتقصير 
 لا تسقط دعوى الحؽ العاـ . إلىمة يسقط تعويض حؽ الضرر لمدة زمنية معينة عمى عكس الجري

 .محافظ الحسابات لمهنة عملي الدليل الالمبحث الثاني :

الدليؿ العممي لمتدقيؽ في كؿ ميداف يقدـ لممدقؽ تحقيؽ الفحوصات و الرقابة لمحصوؿ عمى إبداء   
التدقيؽ منيجية رأيو في تقرير التدقيؽ ، كما يساعده في سرعة التنفيذ لكؿ مراحؿ التدقيؽ لاف عممية 

 ومنظمة بشكؿ تصاعدي لتحميؿ وفحص المعمومات بفعالية .
 .الخطوات التي يعتمد عميها محافظ الحسابات في عممية التدقيق: الأولالمطمب 

 مرحمة التحضير : (1
كافية عمى القراءة ، و الانتباه و تعتبر ىذه المرحمة أوؿ خطوة في مينة التدقيؽ ، وتطمب مف المدقؽ قدرة 

الكفاءة اللبزمة ،فيي تمنح القدرة عمى الفيـ و التعمـ ، كما تطمب معرفة جيدة بالمؤسسة ، اذ انو مف 
الضروري معرفة مصادر المعمومات خلبؿ تمؾ الفترة ، في ىذه المرحمة يقوـ المدقؽ ببناء نموذج النتائج 

 ه المرحمة مايمي : ، وتشمؿ ىذ  إلييايجب الوصوؿ  التي

تبدأ ميمة التدقيؽ بإصدار التكميؼ بالميمة مف طرؼ سمطة مؤىمة " الإدارة :  الأمر بالمهمة (1-1
 العميا، لجنة التدقيؽ " حيث أف الأمر بالميمة يسمح بتبميغ كافة الأفراد التى ليا علبقة بميمة التدقيؽ .

تبدأ ىذه الخطوة بجمع المعمومات ذات العلبقة بالنشاط الخاضع لمتدقيؽ مف   : مرحمة الاندماج (1-2
 مصادره المختمفة و الحصوؿ عمى فيـ لطبيعة ىذا النشاط ، ويمكف تمخيص ىذه المصادر فيمايمي : 

 .تقارير ممفات التدقيؽ السابقة  -
 .الإدارةالاجتماع مع  -
 فاقيات المتعمقة بالنشاط.الاتالسياسات ، الخطط ، الاجراءات ، التعميمات  -
 و الوصؼ التنظيمي . التنظيميالييكؿ  -
 الموازنة التقديرية و المعمومات المالية عف النشاط. -
 التدقيؽ الخارجي عف التدقيؽ . نتائج -

ومف خلبؿ ىذا كمو يمكف محافظ الحسابات مف امتلبؾ  رؤية شاممة وواضحة تمكنو مف تحديد موضع 
 لمميمة . المخاطر ، و إعطاء مصداقية
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 تحديد الأخطار و تقييمها : (1-3
مف خلبؿ ىذه النقطة يتـ تكييؼ بقية مراحؿ عممية التدقيؽ ، بحيث يسمح لممدقؽ صياغة برنامجو  

و تطويره بناء عمى التيديدات وما تـ وضعو لمواجيتيا ، وخطر التدقيؽ كما عرفو معيد المحاسبيف 
 .الأرصدة او نوع معيف مف العمميات ، ىو الخطر الناتج عف حدوث خطأ فيالأمريكييف

يعرؼ أيضا بالتقرير التوجييي أو المخطط لمميمة ، وىي عبارة عف وثيقة  :الأهدافتحديد  (1-4
ليا نفس المضموف و الخصائص في كؿ الحالات ، بعد أخذ المعمومات  والتيمشكمة مف عدة صفحات 

الضرورية عف المؤسسة ، يقوـ ، المدقؽ بتحرير تقرير توجيو و الذي يوضح محاور البحث ، حدود و 
تحقيقيا ،ويحتوي ىذا التقرير الأىداؼ الواجب عمى فريؽ التدقيؽ  إلىمجالات تدخؿ المدققيف بالإضافة 

تحديد الجوانب  إلىوجدوؿ نقاط القوة و الضعؼ وييدؼ  الأخطارالمتأتية مف تحميؿ  عمى المعمومات
 العممية لتدخؿ المدققيف ، يساعد المدقؽ عمى  البحث. 

 :تنفيذ المهمةمرحمة  (2
 في كتابة لأىميتياتعتبر مرحمة تنفيذ عممية التدقيؽ أطوؿ و أىـ مرحمة في سيرورة التدقيؽ الداخمي، 

قة لبذات الع الأطراؼمف كؿ  اللبزمةتقرير تدقيؽ المنتج النيائي لمميمة، وليذا يجب أف تحظى بالعناية 
ىذه المرحمة يتحوؿ فريؽ الميمة مف العمؿ المكتبي النظري إلى العمؿ الميداني، حيث  خلبؿبالميمة. و 

 ينتقؿ
النشاط. يتناوؿ شرح التقرير  الوحدة أو مع مسؤولي الافتتاحي بالاجتماعإلى الوحدات محؿ التدقيؽ مبتدئا 

التوجييي المصادؽ مف قبؿ المكمؼ بالميمة ويتـ التركيز عمى توضيح ومناقشة كيفية تنفيذ الميمة 
، المعمومات المطموبة، و الوسائؿ المادية والظروؼ والاتصاؿالتدقيؽ المستعممة، أسموب التنسيؽ  وأساليب

لفريؽ التدقيؽ  الافتتاحي الاجتماعالواجب توفيرىا مف قبؿ الجية الخاضعة لمتدقيؽ، حيث تسمح نتائج 
 .التدقيؽ بالتفصيؿ و يقوـ بتطبيقو لتحقيؽ أىداؼ الميمة المسطرة  بإعداد برنامج

ف طرؼ فريؽ التدقيؽ وتحت إشراؼ رئيس الميمة ، و : يتـ إعداده م( إعداد برنامج التدقيق2-1
رئيس الميمة ، وتقع عمى  2240مسؤوؿ التدقيؽ للبطلبع عميو طبقا لممعيار رقـ  إلىيتـ إرسالو 

 مسؤولية الاحتفاظ بو في ممؼ التدقيؽ ، و يتضمف ىذا المخطط النقاط التالية : 
 وثيقة تعاقدية . -
 مخطط عمؿ . -
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 دليؿ مرشد. -
 في بناء استمارة الرقابة الداخمية . نقطة انطلبؽ -
 متابعة لمميمة . -

 وىي عبارة عف  عمؿ محافظ الحسابات في الميداف وتكوف مف خلبؿ : :( العمل الميداني 2-2

ميداف العمؿ وتوجد ملبحظات فورية  إلىالملبحظات التي يلبحظيا محافظ الحسابات اثناء وصولو  -
 و اخرى محددة تكوف مف خلبؿ تحديد موطف الخطر وتكوف  اخذ  ىذه الملبحظات بطريقة عقلبنية .

وىي عبارة عف وثيقة عمؿ موحدة ، يقوـ المدقؽ بتوثيؽ كؿ خمؿ ، ورقة كشؼ وتحميؿ المشكلبت  -
قيؽ ، ويجب اف تشكؿ اساس او دؿ عممية التتوثيؽ كؿ المعمومات و المستندات التي تـ تجميعيا خلب أي

وتقديـ التوصيات و  النتائجقاعدة حقيقية منطقية لتكويف قناعة او راي التدقيؽ وكذلؾ الخلبصة او 
 1.الاقتراحات

المنتج  بمثابةيعتبر تقرير مراقب الحسابات   عف القوائـ المالية السنوية : التقرير إعدادمرحمة  (3
و  لدلالةقؽ بتوصيؿ نتائج فحصو وتقييمو النيائي لعممية التدقيؽ ، و التي يمكف مف خلبليا أف يقوـ المد

المحايد عف صحة و سلبمة عرض القوائـ المالية لممركز المالي في نياية السنة ونتائج  الفني ورأيوالقرائف 
 :  2يتضمف التقرير مايمي أف، ويجب  الأعماؿ

 تقييـ ملبئمة وفعالية  الرقابة والتدقيؽ المتبع بالمقارنة مع مستوى المخاطر.  -
تفاصيؿ الكشؼ و الفحص الميداني بالمقارنة مع البرنامج الموضوع لتنفيذ الميمة و بياف أي  -

 .متغيرات عف  خطة العمؿ الرقابي السابقة لمدائرة 
 . الأداءلتحسيف  أوخالفات اقتراحات لتصحيح الم أوأي توصيات  إلىلفت الانتباه  -
 كما يجب عمييـ القياـ بالآتي : -
 :مدير دائرة التدقيؽ عمى اف يحتوى عمى البيانات التالية  إلىمسودة التقرير وتقديميا  إعداد -
 خلبؿ ميمة التدقيؽ  إيجاده تـ ممخص ما. 

                                                           
،  دار  2010الطبعة الثانية  مزيدة ومنقحة ، د، داود يوسؼ صبح ، دليؿ التدقيؽ الداخمي وفؽ المعايير الدولية ،  - 1

 .  255، بيروت، ص   اتحاد المصارؼ العربية لمنشر المنشورات الحقوقية ،
 .   259د. داوود يوسؼ صبح ، دليؿ التدقيؽ الدخمي، مرجع سبؽ ذكره ، ص   -2
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 عمييا . الإدارةو التوصيات حوؿ المؤسسة موضوع التدقيؽ و ردود  الملبحظات 
 . الحموؿ المقترحة و القابمة لمتنفيذ 
  مسودة التقرير و  إلى بالإضافةحفظ كافة المستندات و الوثائؽ و البيانات في ممؼ التدقيؽ

 .تضمنتيا  التيالاقتراحات 
  لموقوؼ عؿ كؿ التفاصيؿ . الأمرلزـ  إذا المدققيفمراجعة مسودة التقرير ومناقشتيا مع 
 النسخة النيائية لمتقرير . إعدادأي تعديلبت يراىا المدير مناسبة و  إدخاؿ 
  عدادتـ تدقيقيا ومناقشة تقرير التدقيؽ  التيالاجتماع بمسؤوؿ المؤسسة ممخص بالتوصيات و  وا 

 نتج عنيا الاجتماع لمتنفيذ و المتابعة . التيالتوجييات 
  العميا و الحصوؿ  الإدارةعمى ردىا ثـ الى  المعنية و الحصوؿ الإدارةعف التقرير الى  نسخةتقديـ

، و  إيجادىاتـ  التيفي التوصيات المطروحة الاتخاذ الخطوات التصحيحية لممخالفات  الإدارةعمى رأي 
 . الإدارةالحصوؿ عمى خطة العمؿ التصحيحية مف 

 . مناقشة الخطة التصحيحية مع مدير الدائرة و الاتفاؽ عمى تاريخ معيف لمتطبيؽ 
 بلبغالتصحيحات التي تمت حسب الخطة الموضوعة  أوتقرير دوري بالتعديلبت  دإعدا  الإدارة وا 

 .بالإنجازاتالعميا 
  تتـ تدريجيا تطبيقا لمخطة  التيتحديث ممؼ التدقيؽ وممؼ الدقيؽ الدائـ بكافة التصحيحات

 الموضوعة ليذا الغرض .
 :1التالية الأربعةالفصوؿ الرئيسية لشكؿ تقرير التدقيؽ تتمثؿ في النقاط 

 عادة ما يكوف تقرير التدقيؽ مرفؽ برسالة إحالة، أما الورقة الخارجية و رسالة الإحالة :
 : فتحتوي عمى الأولىالصفحة 

 .عنواف الميمة و تاريخ إرساؿ التقرير، كما يتـ التذكير بالميمة  -

 .أسماء المدققيف المساىميف في العمؿ و رؤساء الميمة -

 .المستفيديف مف تقرير التدقيؽأسماء   -

                                                           
 .   232د، داوود يوسؼ صبح ، دليؿ التدقيؽ الداخمي ، مرجع سبؽ ذكره ، ص  -1
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 يبدأ ىذا الجزء بفيرس مفصؿ لمتقرير، و الذي يكوف ضروري بالنسبة  :المقدمة و الممخص
عادة ما تكوف المقدمة مختصرة و تتضمف التذكير ،كثيرة ملبحؽلمتقارير كبيرة الحجـ التي تحتوي عمى 

مر الميمة وتقرير التوجيو، فيي تمثؿ بمجاؿ التدخؿ و أىداؼ الميمة، فالقارئ ليس لو عمـ بمحتوى أ
بفيـ مجمؿ التقرير، حيث  ليفلممسؤو يسمح ، أما الممخص  وصؼ مختصر لموحدة أو العممية المدققة

 .و الوضوح بالاختصاريتميز 
 لممؤسسة المدققة،  الأولى: ىو الوثيقة التفصيمة والكاممة، الموجية بالدرجة التقرير التفصيمي

 .، التوصيات، بحيث يحترـ التسمسؿ المعروض في الفيرس ؿ الملبحظات ويشم
 

 اليدؼ مف ىذا الجزء ليس تكرار ما تـ عرضو، و لكف  :الملاحقصة، خطة العمل و الخلا
 .ىذه الميمة، أو التذكير بتاريخ الميمة القادمة خلبؿميمات أخرى والتي ظير ت الحاجة ليا مف  اقتراح
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 .الذي يعتمد عميه محافظ الحسابات  الدليل العمميالمطمب الثاني : 
 بأفبعد صدور معايير التدقيؽ الجزائرية كمؼ المجمس الوطني لممحاسبة لجنة مراقبة الجودة التابعة ليا ، 

تقوـ بإصدار نماذج لممفات العمؿ المتعمقة بمحافظي الحسابات ، لتكف مرجع مستندي لأداء مياميـ عبر 
عدة محاور أساسية في شكؿ بطاقات فنية تحدد طبيعة كؿ ميمة بناءا عمى قواعد معايير التدقيؽ 

 الجزائرية ، النظاـ المحاسبي، القانوف التجاري .

 :الممف الدائم "عموميات " (1
ىذ الممؼ الدائـ عموميات حوؿ الشركة الخاضعة لمتدقيؽ و قد يختمؼ حسب خصوصية الشركة  يمثؿ

 :  1المراقبة و التنظيـ الداخمي لمكتب محافظ الحسابات و غالبا ما يحتوى عمى
تعرؼ بالشركة المراقبة وتنظيميا الييكمي ، وتطورىا  التيتتعمؽ بمختمؼ المعمومات عموميات : -

كما يمكف معرفة مدة معمومات حوؿ النشاط الممارس و دورات التسيير المعت تتضمفالتاريخي ، كما 
 مكانة الشركة في السوؽ و السياسة التسويقية المتبعة مع الزبائف .

عمى كؿ مف السجؿ التجاري ، ىيكؿ رأس الماؿ التأسيسي ،حصص الاطلبع :  الناحية القانونية -
ير ومجمس المراقبة التعرؼ عمى محاضر جمسات الجمعيات و المد الإدارةأعضاء مجمس ’ المساىميف 

 العامة و التعاقدات القانونية و الأسيـ و السندات للئدماج.
يتطمب فحص الوضعية و التصريحات الجبائية مع الاطلبع عمى المنازعات :  الناحية الجبائية -

 في المحاسبة . التحقيؽ إطار، و التسوية الجبائية في  الأخيرة الجبائية
: فحص التصريحات الشبو جبائية ذات الخاصية الاجتماعية كالضماف  الناحية الاجتماعية -

 الاجتماعي ، و الصناديؽ الخاصة مع الاطلبع المنازعات و التسويات الاجتماعية .
 مثؿ الإيجار ، التأمينات ، الرخص و العلبمات الأىميةالاطلبع عمى مختمؼ العقود ذات : لعقودا -

 التجارية كما يتـ فحص عقود القروض و الإيجار التمويمي و الإعانات .
بناء عمى النصوص القانونية الخاصة بالنظاـ المحاسبي المالي يجب التأكد مف احتراـ :  المحاسبة -

المبادئ المحاسبية وقواعد العرض و التقييـ ، فحص الدليؿ المحاسبي المستخدـ و الإجراءات المحاسبية 
 ، توزيع المياـ و الاطلبع عمى البرامج المحاسبية و المالية . المتبعة

                                                           
1
-COMMISSION CONTROL QUALITE , DOSSIER TYPE DE TRAVAIL DU 2019, ALGER, CNC, 

COMMISSARIAT AUX COMPTE , P5 . 
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فحص تقرير التدقيؽ التعاقدي ، التقرير العاـ أو التقارير الأخرى لمحافظ تقارير المراقبات : -
 الحسابات ، تقرير عمى الرقابة الداخمية و تقرير التدقيؽ الداخمي المنجز مف طرؼ الشركة . 

 :يم " الممفات الدائمة " التنظ (2
ؽ ىذا الممؼ الدائـ مف ناحية التنظيـ بخصوصيات معينة عمى مستوى إجراءات التدقيؽ وتتمثؿ في يتعم

 مايمي : 
التعرؼ عمى نظاـ الرقابة الداخمية و البيئة المحيطة بيا مع الاطلبع عمى دليؿ الإجراءات و  -

 المستخدميف المكمفيف ، كما يتـ التعرؼ عمى البيئة المعموماتية .
تخطيط وتنظيـ المينة لمختمؼ الوظائؼ الممارسة كالمبيعات و الزبائف ، المشتريات و المورديف ،  -

الإنتاج و التخزيف ، الخزينة ، التثبيتات العينية و المالية ، توظيؼ المستخدميف و المكافئات ، رؤوس 
 الأمواؿ الخاصة ، القروض و الديوف المالية و غيرىا .

الوظائؼ السابقة عمى شكؿ دورات مف حيث الوجود الفعمي ، الشمولية ، ؿ عمى المدقؽ أف يفحص ك -
 ية الدورات .قييـ ، التصنيؼ و العرض ، استقلبلالدقة ، الت

 :  الممف السنوي لممراجعة (3

تغطية المخاطر يتعمؽ ىذا الممؼ بفحص نقاط القوة للئجراءات المتبعة ومعرفة مدى تأثيرىا عمى 
 :  1المراقبة الفعالة لمفترة الخاضعة لمفحص لاستخداـ تقييـ الرقابة الداخمية مف حيثالمحتممة ،ويتأكد مف 

 .القوائـ المالية و النيائية  -
التمخيص العاـ لمختمؼ الحسابات مثؿ المشتريات و المورديف ، المبيعات و الزبائف، تغيرات  -

لمستخدميف ، القروض و الديوف المالية، المخزوف ، الخزينة ، التثبيتات المعنوية ، العينية و المالية ، ا
 .رؤوس الأمواؿ

عمى محافظ الحسابات اف يقدـ مختمؼ المراسلبت و الاستفسارات المحررة مف : محافظ الحسابات (4
 :  2طرفو و الممثمة غالبا فيما يمي

 العيدة.تقديـ استفسارات لمعيدة الجديدة  ، اتصاؿ كتابي مع محافظ الحسابات السابؽ ، رسالة قبوؿ  -
 رسالة الميمة ، التبميغ بالعيدة ، التصريح بالاستقلبلية ، استفسارات عف المتيربيف ، -

                                                           
1
-COMMISSION CONTROL QUALITE ,  REFERENCE PRCEDENTE ,2019, P 24  .  

2
-COMMISSION CONTROL QUALITE ,PREFERENCEP  PRECEDENTE,  2019, P 64 
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 تقديـ خطة عمؿ الميمة وتقرير التعريؼ بالشركة . -
 استفسارات نسبة القبوؿ ، المؤشرات المفتاحية ، مراقبة الممحؽ ، تصريح لممديرية  -
 النيائي ، وتحييف الممؼ الدائـ .الميمة واستفسارات التحضير لمتقرير  استفسارات -

 .المشتركة في عممية التدقيق الفحوصاتالمطمب الثالث : 
بعد فحص و تقييـ نظاـ الرقابة الداخمية حسب كؿ قسـ بيدؼ تحديد حجـ العينات الخاضعة لمفحص ، 

 يقوـ المدقؽ بعدة فحوصات أساسية نستخمصيا فيما يمي : 
 . الأصؿمف صحة ممكية  لمتأكدلمختمؼ وثائؽ الثبات و المستندات و الدفاتر  لمستندياالفحص  -
و  الأرصدةالتأكد مف صحة الحسابات المسجمة في الدفاتر و السجلبت مف حيث المجاميع و   -

 الترحيؿ .
الفحص الكتابي لمتأكد مف التسجيؿ السميـ في مختمؼ الوثائؽ و المستندات مف طرؼ الموظفيف ،  -

 د مف فعالية الرقابة التمقائية "الذاتية" . إي التأك
عرضة لممخاطر  الأكثرالفحص الفني المتمثؿ في الجرد المادي" المعاينة المادية" لعناصر الأصوؿ  -

 مف الوجود الفعمي لمموجودات.
الفحص المحاسبي لمتأكد مف سلبمة المعالجة و التسوية المحاسبية وفؽ المبادئ المحاسبية المعموؿ  -

 بيا .
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 الثالث : تقرير محافظ الحسابات  المبحث

لقد نص المعيار الرابع مف معايير إعداد التقرير عمى ضرورة إعداد محافظ الحسابات لتقرير يبف فيو رأيو 
 المحايد المستقؿ في القوائـ المالية ككؿ .

 معايير تقارير محافظ الحسابات : الأولالمطمب 

معايير التقارير التى تعيف عمى محافظ  2011-05-26المؤرخ في  202-11حدد المرسوـ التنفيذي رقـ 
-03-26ممارسة ميامو ، وورد محتواىا في ممحؽ القرار المؤرخ في  إطارالحسابات التقيد بيا في 

يترجـ بو ميمتو الرئيسية  الرأيعف  تقرير عاـ لمتعبير  إعدادحيث عيف عمى محافظ الحسابات ،  2013
 :  1، وىي كمايمي الأكثرتقريرا عمى  13، كما ينجز 

 .معيار التعبير عن الرأي حول القوائم المالية   (1

يقوـ محافظ الحسابات بإعداد التقرير العاـ لمتعبير عف رأيو حوؿ الحسابات الفردية ، حيث يبيف في   
جزئو الأوؿ أداء ميمتو ويتـ إرساؿ ىذا التقرير إلى الجمعية العامة العادية ، ويجب أف ينتيي ىذا التقرير 

فظ عمى انتظاـ وصحة القوائـ العاـ لمتعبير عف رأي محافظ الحسابات بالمصادقة بتحفظ أو بدوف تح
، اما الجزء الثاني مف ىذا التقرير يتضمف الخلبصة المالية ، وعند الاقتضاء يتـ رفض المصادقة المبررة 

 .2الناتجة عف بعض المراجعات الخاصة وكذا المخالفات و الشكوؾ التي لا تؤثر عمى الحسابات السنوية 

 .معايير التقارير حول الاتفاقيات المنظمة   (2
يقوـ محافظ الحسابات بتقديـ تقريرا خاصا حوؿ الاتفاقيات المنظمة موجيا لإعلبـ أعضاء الجمعية العامة 

مف القانوف التجاري ، و يتضمف ىذا التقرير  672و الجياز التداولي المؤىؿ ، طبقا  لأحكاـ المادة 
خطار محافظ الحسابات بيا و التى اكتشفيا أثناء أداء ميامو ، واذ لـ يتـ الخاص الاتفاقيات التي تـ إ

 إخباره بأية اتفاقية فانو يعد تقريرا خاصا يشير فيو الى ىذه الوضعية .
                                                           

بتاريخ  24، تحدد محتوى تقارير محافظ الحسابات ، صادرة بالجريدة الرسمية رقـ  2013جواف  24قرار مؤرخ في  -1
30-04-2014  

، 1سفا حمو رشيد و كتوش عاشور ، مياـ وتقارير محافظ الحسابات في الجزائر ، مجمة الاقتصاد الجديد ، مجمد   - 2
 85، ص  16، العدد 2017
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 .معيار التقرير حول المبمغ  الإجمالي لأعمى خمسة او عشرة تعويضات    (3

او عشرة  أشخاص الأعمى أجرا والذي يتـ  خمسة ليتـ اعداد كشؼ تفصيمي عف التعويضات  المدفوعة  
 تسميمو لمحافظ الحسابات مف طرؼ المسير لممؤسسة .

 .معيار التقرير حول الامتيازات الخاصة الممنوحة لممستخدمين (4

المعتبر و الممنوحة لمستخدميف المؤسسة يقوـ محافظ الحسابات بفحص جميع الامتيازات الخاصة و   
وىذا في إطار تنفيذ ميمتو ،  حيث يقوـ بالمصادقة عمى مبمغيا الإجمالي استنادا إلى المعمومات المقدمة 

 . 1مف طرؽ جياز المسير لممؤسسة 

 . معيار التقرير حول تطور نتيجة السنوات الخمسة الأخيرة (5
لتجاري يقوـ محافظ الحسابات بالمصادقة عمى تطور النتيجة في مف القانوف ا 6المادة  678طبقا لممادة 

 :  2شكؿ جدوؿ عمى مدى خمسة سنوات الأخيرة يعرض فيو مايمى
النتيجة فبؿ الضريبة وبعدىا ، الضريبة عمى الأرباح ، عدد الأسيـ أو الحصص الممنوحة لرأس الماؿ    

 حصة الشركة . أو، مساىمة العماؿ في النتيجة ، النتيجة حسب السيـ 
 .الرقابة الداخمية   إجراءاتمعيار التقرير حول  (6

ميمتو عمى عناصر الرقابة الداخمية الدقيقة المطبقة مف قبؿ  إطاريطمع محافظ الحسابات فى     
 المؤسسة ، ويقوـ بتقديـ تقرير خاص يقيـ مف خلبلو صدؽ المعمومات الواردة في تقرير المؤسسة.

 مرارية المؤسسة .معيار التقرير حول است (7

يحمؿ محافظ الحسابات في إطار ميمتو بعض الوقائع أو الأحداث المأخوذة بعيف الاعتبار والتى تشكؿ  
مؤشرات تؤدي إلى إمكانية استمرارية الاستغلبؿ ، وعند تحديد الوقائع التى يمكف أف تؤثر عمى استمرارية 

 .1ة ، مف طرؼ مسيرى المؤسسةالاستغلبؿ فانو يقوـ بدراسة خطط عمؿ لمواجية المشكم

                                                           
، مجمة  2010-2008بف يحي عمي ، تطور التدقيؽ الخارجي كآلية لتفعيؿ الحوكمة ، دراسة حالة ، الجزائر ،  - 1

  06، ىيئة التحرير ، ص 1، العدد 03المقريزي لدراسات الاقتصادية و المالية ، مجمة 
، الجزائر  2طبوعات الجامعية الطبعة محمد بوتين ، المراجعة ومراقبة الحسابات من النظرية الى التطبيق ، ديوان الم - 2

  77، ص  2002، 
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 معيار التقرير المتعمق بحيازة أسهم الضمان . (8
يفحص محافظ الحسابات احتراـ الأحكاـ القانونية وأحكاـ القانوف الأساسي المتعمقة بأسيـ الضماف التى 

 مف القانوف التجاري . 619، وذلؾ وفقا لممادة   الإدارة يحب أف  يحوزىا أعضاء مجمس
 التقرير المتعمق برفع رأس المال .معيار  (9

أف يتأكد مف أف المعمومات الواردة في تقرير الييئة وفقا ليذا المعيار فانو يتعيف عمى محافظ الحسابات 
المختصة المقدـ لمجمعية العامة المستدعاة لترخيص عممية رفع رأس الماؿ تشمؿ عمى مايمى : مبمغ رفع 

مف  698،699،700، 697الماؿ وىذا ما نصت عميو المواد  رأس الماؿ المقترح ، أسباب رفع رأس
 القانوف التجارى .

 معيار التقرير المتعمق بعممية خفض رأس المال . (11
 عمى محافظ الحسابات أف يدرس أسباب تخفيض رأس الماؿ وشروطو ويتأكد مف ممايمى : 

اف عممية التخفيض لا تخفض أقؿ مف الحد القانوني ، احتراـ مبدأ المساواة بيف المساىميف ، احتراـ 
 مف القانوف التجاري . 712،713والتنظيمية المتعمؽ ب خفض رأس الماؿ لاسيما المواد الأحكاـ القانونية 

 معيار تقرير المتعمق بإصدار قيم منقولة . (11
المعمومات الضرورية والمتعمقة بإصدار قيـ منقولة أخرى، وكذا أسباب مف أف يتحقؽ محافظ الحسابات 

 اقتراح إلغاء حؽ التفاظؿ في الاكتتاب ، قد تـ إدراجيا في تقرير الييئة المختصة .

 معيار تقرير توزيع التسبيقات عمى أرباح الأسهم . (12
وتكفي لمسماح بتوزيعيا ، يتحقؽ محافظ الحسابات مف وجود احتياطات ونتائج صافية قابمة لمتوزيع 

 ويحرر تقريرا يصادؽ مف خلبلو عمى مطابقة مبمغ التسبيقات عمى أرباح الأسيـ .
 معيار المتعمق بتحويل الشركات ذات الأسهم  (13

 

شركة مف شكؿ آخر ، ويجب اف يكوف ىذا في  إلى الأسيـبعممية تحويؿ الشركة ذات  يتعمؽ ىذا المعيار
 تقرير محافظ الحسابات .

 معيار التقرير المتعمق بالفروع و المساهمات و الشركات التابعة . (14
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ىذا المعيار بواجبات محافظ الحسابات حوؿ تحديد الفروع و المساىمات و الشركات المراقبة  يتعمؽ  
 ،  2008-05 26المؤرخ في  156-06مف المرسوـ التنفيدى رقـ  40حسب مفيوـ المادة 

 

 اريرالمطمب الثاني : أنواع التق

 

 : 1تختمؼ التقارير مف النواحي التالية
 من حيث درجة الإلزام في إعدادها . (1

 وتنقسـ الى :
 وىي التقارير المرتبطة بمياـ محددة وخاصة ، ولـ ينص القانوف عمى إعدادىا.: التقارير الخاصة -
: وىي التقارير التي يعدىا المدقؽ تماشيا مع نصوص القوانيف المنظمة لمشركات ،  التقارير العامة -

والذي ألزـ الشركات المساىمة بتدقيؽ حساباتيا مف قبؿ مدقؽ خارجي ، وغالبا ما يطمؽ عمى ىذا النوع 
 مف التقارير تقرير الميزانية .

يتوجب قانونا نشره في الصحؼ اليومية وثمة فارؽ بيف التقرير الخاص و العاـ وىو أف التقرير العاـ 
 لاطلبع ذوي العلبقة عميو ، بينما ليس لتقرير الخاص ما يوجب نشره .

 التقارير من حيث محتوياتها من المعمومات . (2
 

 وىناؾ نوعاف وىما :

: وىو التقرير العادي المختصر المتعارؼ عميو بصورة موحدة في معظـ الدوؿ  التقرير القصير -
 المتقدمة محاسبيا ، و يتكوف مف فقرتيف ىما :

فقرة النطاؽ ، ويبيف فييا مدى عممية التدقيؽ وشموليا وأغراضيا ، وفقرة الرأي وفييا يقوـ المدقؽ  بإبداء 
 غراض المراجعة الخارجية لتوصيؿ المعمومات لمطرؼ الثالث .رأيو الفني في القوائـ المالية ، و يستخدـ لأ

، ويعد المدقؽ ىذا النوع لا يرد ذكرىا في التقرير القصير  لأمور: يكوف فيو شرح  التقرير المطول -
مف  التقرير ويقدمو للئدارة فقط لأنو يحتوي عمى معمومات لاتيـ سوى الإدارة ، و لا تؤثر عمى القوائـ 

 المالية .
                                                           

، دار وائؿ لمنشر ،  ، الطبعة الرابعة  د ، خالد أميف عبد الله ، عمـ تدقيؽ الحسابات ، الناحية النظرية و العممية  -1
 94، ص  عماف ، 2007
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 ارير من حيث إبداء الرأي.التق (3
 : 1الرأي وىما  تقارير ابداء  مف عدة انواع  يوجد

أي ملبحظات او اقتراحات أثناء  محافظ الحسابات : ويصدر ىذا الرأي عندما لا يجد  الرأي المطمق -
قيامو بعممية التدقيؽ تؤثر عمى صحة القوائـ المالية ، واف المدقؽ كوف ىذا الرأي بعد قيامو بعممية 

 التدقيؽ وفقا لممعايير المتعارؼ عمييا ، واف تمؾ المبادئ طبقت كما في السنة السابقة .

ظات مف ملبحظات واعتراضات ، وىنا لا ويصدر ىذا الرأي عند وجود بعض التحف:المتحفظ  الرأي -
بد مف ذكر موضوع التحفظ وأسبابو وأثره عمى القوائـ المالية ، أما إذا كاف التحفظ مف الأىمية بحيث 
يؤثر عمى صحة البيانات إلى درجة كبيرة فلببد مف الامتناع بأف ذلؾ التحفظ يجعؿ القوائـ المالية غير 

 ثلبثة أقساـ :  إلىحفظات ممثمة لواقع المشروع  ، وتقسـ الت
تحفظات التي تيدؼ إلى مسؤولية المدقؽ، وتحفظات التي تفصح عف اختلبؼ رأيو مع الإدارة ، و 

 تحفظات التى تشير الى مخالفات لقانوف الشركات او النظاـ الداخمي لمشركة .

: ويصدر ىذا الرأي عندما يتأكد  محافظ الحسابات  أف القوائـ المالية  الرأي المضاد او المعاكس -
مسؤولية بياف الأسباب المؤدية لإصدار لا تمثؿ الواقع الصحيح لممشروع ، وتقع عمى محافظ الحسابات 

 مثؿ ىذا الرأي .
ويصدر ىذا الرأي عندما لا يحصؿ محافظ الحسابات عمى أدلة وقرائف إثبات  :ع عن الرأيممتنال -

 كافية لإبداء رأي فني محايد في القوائـ المالية .  

 الرأي إبداء  من حيث  محافظ الحساباتتقارير  المطمب الثالث : نماذج من

 تقرير محافظ الحسابات النموذجي  غير متحفظ . (1
تقرير مدقؽ الحسابات الغير متحفظ و الذي يتـ إصداره عندما يستنتج المدقؽ يبيف النموذج التالي    

بأف البيانات المالية تمثؿ بعدالة مف كافة النواحي الجوىرية أو تعطي صورة صادقة وعادلة لممركز المالي 
 .2تقديـ البيانات المالية المعتمدلممنشأة ونتائج عممياتيا وتدفقاتيا النقدية وفقا لإطار 

                                                           
 95ؽ ذكره  ، ص د ، خالد أميف عبد الله ، مرجع سب - 1
  99د خالد اميف عبد الله ، مرجع سبؽ ذكره ، ص  - 2
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 : يبن نموذج تقرير غير متحفظ 11الشكل رقم 

 تقرير محافظ الحسابات   
 الى) الجية المناسبة (

 الفقرة التمهيدية
ف وبياني الأرباح و الخسائر و التدفقات النقدية المتعمقة بيا  -12-31لقد دققنا الميزانية المرافقة لشركة ب في 

المالية ىي مف مسؤولية إدارة الشركة ، إف مسؤوليتنا ىي إبداء لمسنة المنتيية في ذلؾ التاريخ إف ىذه البيانات 
 الرأي عمى ىذه البيانات المالية استنادا الى تدقيقنا .

 فقرة النطاق
لقد تـ تدقيقنا وفقا لمعايير المتعارؼ عمييا ، تطمب ىذه المعايير أف نقوـ بتخطيط وتنفيذ التدقيؽ لمحصوؿ عمى 

تأكيد معقوؿ حوؿ ما إذا كانت البيانات المالية خالية مف أي خطأ جوىري ، إف التدقيؽ يشمؿ فحصا عمى أساس 
في البيانات المالية ، كما يشتمؿ التدقيؽ عمى تقييـ اختباري ، للؤدلة المؤيدة لممبالغ و الافصاحات الواردة 

الأصوؿ المحاسبية المستخدمة ولمتقديرات اليامة التى قامت بيا الادارة ، وتقيـ لمعرض العاـ لمبيانات المالية ، 
 الرأي . إبداءفي  إليومعقولا نستند  أساساتدقيقنا يوفر  إفوفي اعتقادنا 
 فقرة الرأي

ت المالية المشار إلييا تمثؿ بعدالة ، مف كافة النواحي الجوىرية ، المركز المالي لمشركة ب في برأينا أف البيانا  
معايير المحاسبة المتعارؼ ة المنتيية في ذلؾ التاريخ وفقا لف ونتيجة عممياتيا وتدفقاتيا النقدية لمسن-31-12

 عمييا .
 محافظ الحسابات

 التاريخ:   
 العنواف :     
 

  99لد اميف عبد الله ، مرجع سبؽ ذكره ، ص خا المصدر :
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 عمييا تقرير يحتوي عمى تحفظ حول نطاق التدقيق ومخالفة معايير المحاسبة المتعارف  (2
 ن نموذج  تحفظ محافظ الحساباتبي: 12الشكل رقم 

 تقرير محافظ الحسابات   
 الى) الجية المناسبة (

 الفقرة التمهيدية
ف وبياني الأرباح و الخسائر و التدفقات النقدية المتعمقة بيا  -12-31المرافقة لشركة ب في لقد دققنا الميزانية 

لمسنة المنتيية في ذلؾ التاريخ إف ىذه البيانات المالية ىي مف مسؤولية إدارة الشركة ، إف مسؤوليتنا ىي إبداء 
 الرأي عمى ىذه البيانات المالية استنادا الى تدقيقنا .

 فقرة النطاق 
 باستثناء ما ىو وارد في الفقرة التالية فقد تـ تدقيقنا وفقا لمعايير التدقيؽ .

 : إيضاحيةفقرات 
لـ نتمكف مف الحصوؿ عمى بيانات مالية مدققة تؤيد استثمار الشركة في شركة زميمة أجنبية مظيرة بمبمغ    

ف صافي ربح السنة المنتيية ف أو لمحقوؽ في الأرباح تمؾ الشركة و التى وردت ضم-12-31... كما في 
بذلؾ التاريخ ..... كما ىو مبيف في إيضاح )...( حوؿ البيانات المالية ، كما أننا لـ نتمكف مف التحقؽ مف 

 قيمة ىذا الاستثمار في الشركة الزميمة الأجنبية او مف الحقوؽ في الأرباح باستخداـ إجراءات تدقيؽ أخرى .
والالتزامات الواردة في الميزانية العمومية المرفقة لسنة بعض التزامات عقود  استبعدت الشركة مف الممتمكات   

إيجار أبرمتيا الشركة خلبؿ السنة و التي برأينا يجب أف تتـ رسممتيا وفقا لمتطمبات معايير المحاسبة المتعارؼ 
غ .... و الالتزامات بمبمغ عمييا ، و فيما لو تمت رسممة التزامات عقود الاجار ىذه لزادت قيمة الممتمكات بمبم

...و الارباح المدورة  بمبمغ ...كما في السنة ولزاد )نقص( صافي الربح بمبمغ ... لمسنة المنتيية في ذلؾ 
 التاريخ 

 فقرة الرأي
باستثناء تأثير تمؾ التعديلبت ، إف وجدت ، و التى كانت ستعتبر ضرورية فيما لو تمكنا مف فحص أدلة   

حوؿ الاستثمار في الشركة الزميمة الأجنبية و أرباحيا ، و باستثناء تأثير عدـ رسممة بعض التزامات عقود 
أعلبه تمثؿ بعدالة مف كافة النواحي  إلييالمشار الاجار ىو مبيف في الفقرة السابقة ، برأينا أف البيانات المالية ا

الجوىرية ، المركز المالي لشركة ب كما في السنة ونتيجة عممياتيا وتدفقاتيا النقدية لمسنة المنتيية في ذلؾ 
 محافظ الحساباتمعايير المحاسبة المتعارؼ عمييا .                         التاريخ وفقا ل

 

 100خالد اميف عبد الله ، مرجع سبؽ ذكره ، ص المصدر : 
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 حجب الرأي  تقرير يحتوي عمى  (3
 بسبب وجود تحديد جوهري لنطاق التدقيق  حجب رأي ن نموذج  بي: 13الشكل رقم 

 تقرير محافظ الحسابات   
 ) الجية المناسبة (إلى

 الفقرة التمهيدية
ف وبياني الأرباح و الخسائر و -12-31لقد تـ تعييننا لتدقيؽ الميزانية العمومية المرفقة لمشركة ب كما في 

 الشركة إدارةمف مسؤولية  ىيىذه البيانات المالية  إفالتدفقات النقدية المتعمقة بيا لمسنة المنتيية في ذلؾ التاريخ 
 لحسابات (.) يتـ حذؼ الجممة الأخيرة المتعمقة بدور مدقؽ ا

 فقرة النطاق 
 تحذؼ بالكامؿ .

 : إيضاحيةفقرات 
ف -12-31لـ تقـ الشركة بجرد المخزوف في سنة ف و الظاىر في البيانات المالية المرفقة بمبمغ ... كما في  

ذا ف ى-12-31كذلؾ فانو لا توجد أدلة تدعـ تكمفة الآلات و الممتمكات المشتراة  قبؿ السنة المالية المنتيية في 
 تدقيؽ أخرى عمى المخزوف أو الآلات و الممتمكات . إجراءاتطبيعة سجلبت الشركة لا تمكف مف تطبيؽ  إفو 
 

 الرأيحجب  فقرة 
حيث أف الشركة لـ تقـ بجرد المخزوف و حيث اننا لـ نتمكف مف تطبيؽ اجراءات تدقيؽ بديمة لمتحقؽ مف    

كميات المخزوف و تكمفة الآلات و الممتمكات فاف نطاؽ عممنا لـ يكف كافيا لابداء الرأي حوؿ البيانات المالية 
 . نبدي الرأي حوؿ عدالة البيانات المالية المرفقة  وليذا لا

 محافظ الحسابات
 التاريخ:   
 العنواف :    

 101خالد اميف عبد الله ، مرجع سبؽ ذكره ، ص المصدر : المصدر : 
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حوؿ عدالة البيانات المالية عندما يكوف نطاؽ التدقيؽ الذي قاـ بو مدقؽ الحسابات غير كافي لإبداء رأيو 
 : 1مف أىـ أسباب حجب الرأي ىي  إف، 
 لنطاؽ التدقيؽ لا يمكف المدقؽ مف تكويف رأي حوؿ عدالة البيانات المالية .وجود تحديد جوىري  -
وجود حالة مف عدـ التأكد غير الاعتيادي حوؿ مبمغ بند معيف أو نتيجة أمر قد يكوف مف الجسامة و  -

 الأىمية لدرجة عدـ القدرة عمى تكويف رأي حوؿ عدالة البيانات المالية 
 .عدـ استقلبلية مدقؽ الحسابات  -
 تقرير يحتوي عمى الرأي المعارض   (4

عندما يستنتج مدقؽ الحسابات بناء عمى أعماؿ التدقيؽ التى قاـ بيا بأف البيانات المالية لا تظير بصورة 
عادلة وفقا لمعايير المحاسبة المتعارؼ عمييا نتيجة أعماؿ الشركة ومركزىا المالي ، الخ فانو يقوـ عادة 

ندما يكوف تأثير الاختلبؼ ماديا بإصدار رأي معارض و يقوـ مدقؽ الحسابات بإصدار مثؿ ىذا الرأي ع
إصدار رأي متحفظ فقط لف يكوف كافيا لمكشؼ  أفو شاملب عمى البيانات المالية لدرجة أف يقرر المدقؽ 

عف الطبيعة المضممة أو غير الكاممة لمبيانات المالية ، في مثؿ ىذه الحالات ليس مف المناسب حجب 
كافية لتكويف رأي بأف البيانات المالية لا تظير بصورة الرأي نظرا لأف المدقؽ قد حصؿ عمى معمومات 

 عادلة . 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
1
 101خالد أميف عبد الله ، مرجع سبؽ ذكره  ، ص  - - 
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حول كفاية الافصاحات في  الإدارةالاختلاف مع  يبنر تقرين نموذج بي: 14الشكل رقم 
 البيانات المالية  

 تقرير محافظ الحسابات   
 الى) الجية المناسبة (

 الفقرة التمهيدية
ف وبياني الأرباح و الخسائر و التدفقات النقدية المتعمقة بيا  -12-31المرافقة لشركة ب في لقد دققنا الميزانية 

لمسنة المنتيية في ذلؾ التاريخ إف ىذه البيانات المالية ىي مف مسؤولية إدارة الشركة ، إف مسؤوليتنا ىي إبداء 
 الرأي عمى ىذه البيانات المالية استنادا إلى تدقيقنا .

 فقرة النطاق
لقد تـ تدقيقنا وفقا لمعايير المتعارؼ عمييا ، تطمب ىذه المعايير أف نقوـ بتخطيط وتنفيذ التدقيؽ لمحصوؿ عمى 

تأكيد معقوؿ حوؿ ما إذا كانت البيانات المالية خالية مف أي خطأ جوىري ، إف التدقيؽ يشمؿ فحصا عمى أساس 
في البيانات المالية ، كما يشتمؿ التدقيؽ عمى تقييـ اختباري ، للؤدلة المؤيدة لممبالغ و الافصاحات الواردة 

الأصوؿ المحاسبية المستخدمة ولمتقديرات اليامة التي قامت بيا الإدارة ، وتقيـ لمعرض العاـ لمبيانات المالية ، 
 وفي اعتقادنا اف تدقيقنا يوفر أساسا معقولا نستند إليو في إبداء الرأي .

 فقرة اضاحية
ف بإصدار سندات بمبمغ ... بيدؼ تمويؿ مشروع توسيع مصنع الشركة ، ىذا  – 01- 15قامت الشركة في   

ف -12-31وتحتوي اتفاقية إصدار السندات عمى قيود عمى توزيع الأرباح المستقبمية لممساىميف مف الأرباح بعد 
 وبرأينا أنو يجب الافصاح عف ىذه المعمومات وفقا لمعاير المحاسبة المتعارؼ عمييا . 

 الرأي)تقرير متحفظ(رة فق
 باستثناء حذؼ المعمومات الواردة في الفقرة السابقة برأينا اف البيانات المالية .....  
 أو 

 الرأي) تقرير معارض (فقرة 
نظرا لتأثير الأمر الوارد في الفقرة ، برأينا اف البيانات المشار الييا أعلبه لاتمثؿ بعدالة ، المركز المالي لشركة ب 

ف او نتائج أعماليا و تدفقاتيا النقدية لمسنة المنتيية بذلؾ التاريخ وفقا لمعايير المحاسبة -12-31كما في 
 .  المتعارؼ عمييا 
 محافظ الحسابات

 102الد أميف عبد الله ، مرجع سبؽ ذكره  ، ص خ - - 1
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 خلاصة الفصل 
 
لقد جاءت الإصلبحات المحاسبية بتبني نظاـ محاسبي مالي جديد يتوافؽ مع المعايير المحاسبية   

، أتبعت ىذه الخطوة مباشرة بصدور قانوف  2010الدولية ، و بعد الشروع في تطبيقو في مطمع سنة 
، يتعمؽ بميف الخبير  2010يونيو   29المؤرخ في  01-10ألا وىو القانوف رقـ لتنظيـ مينة المحاسبة 

كيفيات  المحاسب ، محافظ الحسابات ، و المحاسب المعتمد ، وييدؼ ىذا القانوف إلى تحديد وشروط و
مينة المحاسبة و التدقيؽ ، حيث الجديد في ىذا القانوف مقارنة بسابقو ىو التغيير في الييكؿ ممارسة 

 لمؤسسي لمينة المحاسبة و التدقيؽ في الجزائر .ا
 
 
 
 
 
 
 
 



 

الفصل الثالث: دراسة ميدانية 
 في مكتب محافظ حسابات 
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 تمهيد

يرتكز دور محافظ الحسابات في المؤسسة بالقيام بعدة ميام وفق برنامج يسطره قبل مباشرة ميامو ، و 
يعتبر التقرير الذي يعده محافظ الحسابات المنتج النيائي لعممية التدقيق السنوية لممؤسسة ، ويعبر كذلك 

 المالية وفي ىذا الفصل سنتطرق الى :عمى  مصداقية القوائم 

 المبحث الاول : تقديم مكتب محافظ الحسابات محل الدراسة .

 . المقدمة من طرف محافظ الحساباتالمبحث الثاني : تقديم المؤسسة 

 المبحث الثالث: اعداد التقرير النيائي . 
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  المبحث الاول : تقديم مكتب محافظ الحسابات محل الدراسة

 في ىذا المبحث سنقوم بالتعرف عمى  مكتب محافظ الحسابات محل الدراسة .

 المطمب الاول : التعريف بالمكتب 

   التعريف بالمكتب  (1

مكتب محافظ الحسابات محل الدراسة ىو مكتب لمخبرة المحاسبية وىو محافظ الحسابات والخبير بن 
الصادر عن المصف الوطني لمخبراء  2016-12-11المؤرخ في  0787عسو  رزاق وفقا للاعتماد رقم 

 المحاسبين بالجزائر . 

كما سجل لدى مفتشية الضرائب بيدف قام محافظ الحسابات بتأدية اليمين بالمحكمة المختصة إقميميا ،  
و رقم المادة   197224310033019بداية عممو بصورة قانونية ، وتم منحو رقما جبائيا تحت رقم 

 قالمة .   06رقم    28، و المكتب متواجد  بحي عقابي عمارة  24013101212

بات الكائن مقرىا يسدد محافظ الحسابات اشتراك سنوي لدى الغرفة الوطنية لمحافظي الحسا     
 بالجزائر.  

   الهيكل التنظيمي لمكتب محافظ الحسابات (2

 :  الهيكل التنظيمي لمكتب محافظ الحسابات 05الشكل رقم  
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 المصدر من اعداد الطالبة بناءا عمى مكتب الدراسة  

 المطمب الثاني : الخدمات التي يقوم بها المكتب 

 المحاسبي بحيث يقوم بمايمي :المكتب يعمل في المجال المالي و 

 مسك المحاسبة و المتابعة الجبائية للأشخاص الطبيعيين و الأشخاص المعنويين . -
 . " G50إعداد التصريحات الشيرية الجبائية "  -
 . "   CNASإعداد التصريحات الشيرية الخاصة بالضمان الاجتماعي " -
 اعداد الميزانيات السنوية . -
 استشارات جبائية ، القيام بدراسات للاستفاة من القروض لمزبائن .تقديم خدمات تتمثل في  -
 أويقوم المكتب بالمصادقة عمى حسابات المؤسسات سواء كانت مؤسسة ذات مسؤولية محدودة  -

 جمعيات ..الخ أومؤسسة مساىمة 
 أوخبرات قضائية في مجال المحاسبة وىذا بناءا عمى حكم قضائي صادر من المحكمة  بإعداديقوم  -

 المجمس يتم من خلالو تعيين خبير في قضية ما.
كما يقوم بعممية الرقابة القانونية المستقمة وذلك بالإدلاء بشيادتو عمى صحة الحسابات السنوية و  -

 الخاص بالتسيير . الإدارةالتحقق من المعمومات المعطاة في تقرير مجمس 
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 لأسباب أخرى كالإفلاس مثلا. أويقوم بخدمات التصفية لممؤسسات التى أنيت نشاطيا إداريا  -
تنظيم دورات تطبيقية لموافدين الجدد عمى المينة الخاصة بفئة خريجي الجامعات في جميع مجالات  -

 الاختصاص، جباية ومحاسبة ، مالية ...الخ 
 الثالث:الإجراءات المتبعة لمحافظ الحسابات لتدقيق المؤسسة المطمب

 قبول التوكيل  (1
مل محافظ الحسابات حذرة ، و ترتكز عمى منيجية منذ قبول التوكيل حتى إعداد يجب ان تكون طريقة ع 

 التقرير النيائي و المصادقة عمى الحسابات .
عند الاستشعار بالتوكيل وقبل البدء في الوظيفة ، عمى محافظ الحسابات قبل قبولو ىذه المينة أن    

 يضع مسبقا بعض الاجتيادات حيز التنفيذ التي تسمح لو بمايمي : 
 تجنب السقوط تحت طائمة التنافي و الممنوعات الشرعية و القانونية . -
 الإمكانيات التقنية و البشرية . التأكد من إمكانية القيام بالميمة لاسيما -
 التأكد من أن التوكيل المقترح لا تشويو فيو . -

 ان ىذه التوصيات تدرس عمى ضوء القوانين و التنظيمات سارية المفعول 
 و عند قبول محافظ الحسابات الميمة التي أسندت إليو أن يضع حيز التنفيذ الاجتيادات التالية :    
القائمة الحالية لممتصرفين الإداريين او أعضاء مجمس المدريين ، ومجمس يطالب محافظ الحسابات ب -

 الرقابة لممؤسسة المراقبة ،قائمة المساىمين بالأموال العينية .
وفي حالة استشعار بتبديل محافظ الحسابات معزول عميو أن يتأكد أمام المؤسسة و الزميل المعزول  -

 أن قرار عزلو لم يكن تعسفيا .
ما إذا خمف محافظ الحسابات الذي رفض تجديد توكيمو ، عميو الاتصال بالزميل المغادر وفي حالة  -

 لاستعلام عن أسباب عدم قبولو تجديد عيدتو .
يجب عمى محافظ الحسابات أن يتأكد من أن كفاءات مكتبو تسمح لو بالتكفل وبتنفيذ التوكيل بطريقة  -

 صحيحة
 نو تمبية ميمتو بكل حرية لاسيما إزاء مسيري المؤسسة .كما يجب عميو أيضا أن يتأكد من أنو بإمكا -
 الدخول في المهمة      (2

 بعد تمبية الاجتيادات الأولية وقبول التوكيل يجب عمى محافظ الحسابات مايمى : 
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أن يتأكد من شرعية تعيينو حسب الحالة ، من طرف المجمس العام ، أو المجمس التأسيسي الجمعية  -
 العامة .

حافظ الحسابات و قبول التوكيل ، الإعلان كتابيا انو ليس في وضعية التنافي ولا في عند تعيين م -
 حالة مخالفة شرعية أو تنظيمية .

يجب عمى محافظ الحسابات أن يعمم عن طريق رسالة مضمونة إلى الجية التي قامت بتعيينو في  -
 يوم التالية لقبول تعينيو. 15ظرف 

ب عمى محافظ الحسابات أن يرسل إلى المؤسسة المراقبة ، رسالة قبل البداية في تنفيذ التوكيل يج -
 تشير إلى إجراءات تطبيق توكيل محافظ الحسابات .

تحتوي ىذه الرسالة عمى ، مسؤولية الميمة ، طرق العمل المستعممة ، فترات التدخل و الآجال القانونية 
 . التي يجب احتراميا الآجال القانونية لاداع التقرير، الأتعاب

 
 في حالة رفض التوكيل  (3
يوم من  15في حالة رفض محافظ الحسابات التوكيل عميو ان يعمم الجية التي تريد تعينو في ظرف   

 طمب التعيين . إليو  إرسال
 إجراءات الدخول في العمل  (4
 التعرف عمى المؤسسة المراقبة. -
 فحص وتقييم الرقابة الداخمية . -
 مراقبة الحسابات . -
العامة المتعمقة بخصوصيات المؤسسة التي بإمكانيا التأثر عمى الحسابات أو عمى تحديد الأخطار  -

 اتجاه وتخطيط الميمة.
تقديم المؤسسة بصفة عامة ، التسمية الاجتماعية ، المراجع ، الييكمة العامة ، عنوان الوحدات،  -

 المسيرين و الأشخاص التي يتصل بيا في المؤسسة .
ق من مسك التوقيعات و التحديث المستمر لمدفاتر و السجلات عمى محافظ الحسابات أن يتحق -

الشرعية و القانونية ، اليومية العامة ، دفتر الجرد ، دفتر الأجور ، سجل تداول المجالس العامة ، سجل 
 تداول مجمس الإدارة ، كل السجلات المفروضة من طرف القانون المعمول بو .
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 قييم المنشورة في النظام المحاسبي المالي .يتحقق من احترام قواعد التقديم و الت -
يتحقق من احترام القواعد الأساسية المنصوصة عمييا ، سواء من طرف النظام المحاسبي المالي او  -

 القانون التجاري .
 التحقق من التسجيلات المحاسبية لمقيود، و من عممية الجرد في نياية السنة . -

 توكيل يفرض عميو مسك مستندين أساسين ىما :كذلك عمى محافظ الحسابات عند قبولو ال

الممف الدائم والممف السنوي "تم التطرق إلييما في الجانب النظري "، حيث مسك ىاذين المستندين يسمح 
 لو ب :

إتباع طريقة جيدة لممراقبة و التأكد من جمع كل المعمومات  الضرورية لمتعبير عن رأي مبرر حول  -
 لمفحص  الحسابات السنوية المعروضة

أن تكون في حوزتو معمومات ذات طابع دائم حول المؤسسة المراقبة طوال مدة التوكيل ومع احتمال  -
 تجديده .

الاحتفاظ وتوفير إذا اقتضى الأمر بدليل عن الأعمال التي أجريت ، و الوسائل المستعممة لموصول  -
 الى إبداء رأي حول مدى وشرعية ومصداقية الحسابات السنوية .

 تكون طريقة عممو مطابقة لمكيفيات المينية المقبولة عمى الصعيد الوطني .آن  -
 عمل الذي اجري من طرف المساعدين الإشراف عمى ال -
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 . المقدمة من طرف محافظ الحسابات المبحث الثاني : تقديم المؤسسة 

 . المقدمة من طرف محافظ الحسابات  المؤسسةفي ىذا المبحث سنقوم بالتعرف عمى  

 .المطمب الأول : التعريف بالمؤسسة 

 . المقترحة التعريف بالمؤسسة  (1
" ،    SARL  XXوضع محافظ الحسابات تحت تصرفنا الممف الخاص بشركة ذات مسؤولية محدودة "

 دج حسب العقد القانوني. 10 000 000، برأس مال قدر ب   2013تم تأسيسيا سنة 
 طبيعة نشاط الشركة . (2

في الاستيراد و التصدير وبيع المنتوجات عمى حاليا ، كما تساىم كذلك في خمق قيمة الشركة تشتغل 
 مضافة ، و المساىمة في نجاح الاقتصاد الوطني لمبلاد .

 الهيكل التنظيمي لممؤسسةالمطمب الثاني :
  XX:.يمثل الهيكل التنظيمي لمشركة 06الشكل رقم 

  
 المصدر : وثائق داخمية من مكتب محافظ الحسابات 

 ويتكون الييكل التنظيمي لممؤسسة من :
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ويوجد في أعمى الييكل التنظيمي لممؤسسة يعمل عمى التنسيق بين مختمف العام :ر مديال-
 المصالح ، واتخاذ القرارات النيائية .

 ، و جميع المراسلات .: وتعمل عمى متابعة البريد الصادر و الوارد  السكريتاريا  -
 وىي المسؤولة عن تسيير شؤون العمال . مصمحة الموارد البشرية : -
 تيتم بتنفيذ جميع العمميات المحاسبية .مصمحة الحسابات : -
 يتمثل دورىا الأساسي في استقبال طمبات الزبائن .المصمحة التجارية : -
 : تعمل عمى بيع و تسويق المنتجات . مصمحة التسويق -
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 المقدمة  لمؤسسةالقوائم المالية الخاصة با: المطمب الثالث
   2020( الميزانية لسنة 1

 xxش.ذ.م.م 

 مؤسسة استيراد وتصدير وبيع المنتوجات عمي حالها

 ) الاصول(31/12/2020ميزانية مختتمة في 

 2019 2020 ملاحظة الأصول

المنتوج -فارق بين الإقتناء
 السمبيالإجابي أو 

ت الاىتلاكا المبالغ الاجمالي 
 لمؤونات،ا

 الصافي الصافي

      تثبيتات معنوية

 724065.00 724065.00  724065.00  تثبيتات عينية

      أراض

      مباني

تثبيتات  و تثبيتات عينية أخرى 
 عينية أخرى

 724065.00  724065.00 724065.00 

      تثبيتات يجري أنجازىا

      تثبيات مالية

      سندات موضوعة موضع معدلة

مساىمات أخرى وحسابات 
 دائنة ممحة بيا

     

      سندات أخرى مثبتة

     قروض وأصول مالية أخرى 
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 غير جارية

      ضرائب مؤجمة عمى الأصل

 724065.00 724065.00  724065.00  مجموع الأصول غير جارية

      أصول جارية

 12160131.57     مخزونات ومنتجات قيد التنفيذ

حسابات دائنة واستخدامات 
 مماثمة

     

 244760.66 1041131.65  1041131.65  الزبائن

 6041100.00 33182499.12  33182499.12  المدينون الاخرون

 2193366.05     الضرائب وما شابييا

حساابات دائنة أخرى 
 واستخدامات مماثمة

     

      الموجودات وما شابهها

الاموال الموظفة والاصول 
 مالية الجارية الاخرى

     

 2028653.19 8072595.12  8072595.12  الخزينة

 22668011.47 42296225.89  42296225.89  مجموع الاصول الجارية

 23392076.47 43020290.89  43020290.89  المجموعالعامملأصول

 داخمية  لمكتب محافظ الحسابات المصدر : وثائق
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 XXش. ذ. م. م .  

 مؤسسة استيراد وتصدير و بيع المنتوجات عمي حالها    
 )  الخصوم ( 2020-12-31ميزانية مختتمة في 

 2019 2020 ملاحظة الخصوم

       رؤوس الأموال الخاصة
 036,78 985 11 036,78 985 11   رأس مال تم إصداره     

       رأس مال غير مستعان بو
حتياطات             علاوات وا 

       فوارق إعادة التقييم
       فارق المعادلة     

 165,23 270 740,54 882   نتيجة صافية
   165,23 270   رؤوس أموال خاصة أخرى     

       حصة الشركة المدمجة
       حصة ذوي الأقمية

 202,01 255 12 942,55 137 13   1المجموع 
       الخصوم غير الجارية

       قروض وديون مالية     
       ضرائب     
       ديون أخرى غير جارية     

       مؤونات ومنتجات ثابتة مسبقا
       2مجموع الخصوم غير جارية 

       الخصوم الجارية
       موردون وحسابات ممحقة     
 374,46 232 749,34 255 1   ضرائب     

 500,00 904 10 599,00 626 28   ديون أخرى 
       خزينة سمبية

 874,46 136 11 348,34 882 29   3مجموع الخصوم الجارية 
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       ـــ
       ـــ
       ـــ
       ـــ

 076,47 392 23 290,89 020 43   3+2+1مجموع عام لمخصوم 
 

 . (جدول حساب النتائج2

 
 XXش. ذ. م. م .  

 
 

 مؤسسة استيراد وتصدير و بيع المنتوجات عمي حالها

 
 2020-12-31الى   2020-01-01 الفترة من     

 2019 2020 ملاحظة البيان

 932,58 273 16 001,07 333 35   رقم الأعمال    
   التصنيعتغير المنتجات المصنعة والمنتجات قيد 

 
  

   الإنتاج المثبت
 

  
   إعانات الإستغلال    

 
  

 932,58 273 16 001,07 333 35   . إنتاج السنة المالية1
 536,83 474 15- 311,87 306 33-   المشتريات المستيمكة

 147,52 223- 564,21 93-   الخدمات الخارجية والإستيلاكات الأخرى    
 684,35 697 15- 876,08 399 33-   المالية. إستهلاكات السنة 2
 248,23 576 124,99 933 1   (2-1. القيمة المضافة للإستغلال )3

   أعباء المستخدمين
 

-78 607,00 
 476,00 227- 662,03 494-   الضرائب و الرسوم والمدفوعات المماثمة

 165,23 270 462,96 438 1   . إجمالي فائض الإستغلال4
   المنتجات العممياتية الأخرى    
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   الأعباء العممياتية الأخرى    
  

   المخصصات للإىتلاكاتوالمؤونات    
  

   إسترجاع عمى خسائر القيمة والمؤونات
  

 165,23 270 462,96 438 1   . التنيجةالعممياتية5
   المنتوجات المالية    

  
 570,50 245-   الأعباء المالية    

 
 570,50 245-   . النتيجة المالية6

 
 165,23 270 892,46 192 1   (6+5. النتيجة العادية قبل الضرائب )7

   151,92 310-   الضرائب الواجب دفعيا عن النتائج العادية    
الضرائب المؤجمة )تغيرات( حول النتائج     

 العادية
  

 
  

 932,58 273 16 001,07 333 35   مجموع منتجات الأنشطة العادية
 767,35 003 16- 260,53 450 34-   مجموع أعباء الأنشطة العادية

 165,23 270 740,54 882   . النتيجة الصافية للأنشطة العدية8
المنتوجات )يطمب  -العناصر الغير عادية     

    بيانيا(
  

الأعباء )يطمب  -لعناصر الغير عادية     
    بيانيا(

  

   . النتيجة غير العادية9
 

  
 165,23 270 740,54 882   . النتيجة الصافية لمسنة المالية10

 المصدر : وثائق داخمية لمكتب محافظ الحسابات 
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 تقرير محافظ الحسابات  إعدادالمبحث الثالث :

بعد انتياء محافظ الحسابات من الإجراءات القانونية التي يتبعيا حسب القانون التجاري و مينة   
المحاسبة ، سوف يقوم في ىذه المرحمة بعرض واعدد تقريره بشان مدى صحة وجودة البيانات المثبتة في 

 القوائم المالية و إبداء رأيو .
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 : تقرير المصادقة عمى الحسابات  الأولالمطمب 

الى 2020بعد  اتصالكم بي ، أشرفكم بقبول توكيمكم ، لأكون محافظ حسابات لشركتكم لسنوات المالية من   
2022 . 

 الى السيد رئيس الجمعية العامة   
قريرنا و المتعمق في إطار الميمة التي أوكمتيا إلينا اليياكل الإدارية الخاصة بكم ، يشرفني ان نقدم لكم ت   

، و الذي تم إعداده وفق الأساليب و المبادئ المتعارف  2020-12-31بالحسابات المالية لسنة المختتمة في 
 عمييا .

 ويتضمن ىذا التقرير ما يمي :
 تقرير عام . -
و المتعمق ب مين  2010ىالمؤرخ في 01 -10التقارير الخاصة بالعمميات التي يغطييا القانون رقم  -

الذي يحدد معايير القانون ،  2011ماي  26المؤرخ في  202-11ب القانوني ، و المرسوم التنفيذي رقم المحاس
الذي يحدد  2013جوان  24بتاريخ  30تقارير المدقق شروط الإرسال و المواعيد النيائية  ، و الأمر رقم 

 محتوى معايير المدقق وىي :
 التقارير الخاصة بالاتفاقيات المنتظمة . -
ر خاص عن المكافئات و المزايا النقدية و العينية الممنوحة لممدريين و المدريين المشاركين و المدريين تقري -

 التنفيذيين الخمسة الرئيسين .
 سنوات مالية . 5تقرير خاص ب نتائج  آخر  -
 تقرير خاص باستمرارية المشروع . -
 مسؤولية محدودة .تقرير خاص بالاستحواذ عمى الأسيم والشركات التابعة لمشركة ذات  -
وفي الأخير نظل تحت تصرفكم الكامل بتزويدكم بأي معمومات يراىا اعظاء  الجمعية العامة مفيدة ، حول   

 محتوى ىذا التقرير .
 ارجوا أن تتقبموا أطيب تحياتنا 

 2021-05-31في :                                        
 محافظ الحسابات 

 بن عسو رزاق                         
 قالمة   06رقم  28حي عقابى عمارة               
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 . التقرير العام (1
لقد قمنا بتدقيقنا وفقا لممعايير المينية المعمول بيا في الجزائر ، و تطمب ىذه المعايير تنفيذ العناية الواجبة مما 

 الحسابات السنوية لاتحتوي عمى اى انحرافات جوىرية. يجعل من الممكن الحصول عمى تأكيد معقول بأن
 يتكون التدقيق من فحص الأدلة الداعمة لمبيانات الواردة في حسابات الشركة عمى أساس اختباري .   
كما تتكون من تقييم المبادئ المحاسبية المتبعة ، و التقديرات اليامة المستخدمة لإغلاق الحسابات وتقيم بشكل   

 عام .
 إن عمميات التحقق التي تم إجرائيا توفر أساسا معقولا لمرأي المعبر عنو أدناه .  

 لسنة المختتمة في   xxنشيد أن الحسابات السنوية لشركة ذات مسؤولية محدودة       
جمالي الميزانية "اصول/خصوم" يقدر ب  31-12-2020 دج ، ونتيجة صافية تقدر  43.020.290،89، وا 
 2020ج ، منتظمة وصادقة وتعطي رؤية حقيقية و عادلة لنتائج العمميات المنتيية في د  882.740،54ب 

 وفق المبادئ المحاسبية المقبولة عموما بالرجوع إلى أحكام النظام المحاسبي المالي الجديد .
 

 محافظ الحسابات

 بن عسو رزاق                                          

 قالمة   06رقم  28حي عقابى عمارة                                
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 تقديم التقرير الخاص (2
 تقرير خاص بالاتفاقيات المنتظمة  (2-1

، المعدل و  1993افريل  25المؤرخ في  99-08من المرسوم التشريعي رقم  618بموجب المادة       
المتعمق بالقانون التجاري و الذي ينص عمى ا ن  1975المؤرخ في سبتمبر  59-75المكمل للامر رقم 

سيط ،  وكذلك من خلال و  أوغير مباشر ،  أوبشكل مباشر  إمااي اتفاق بين الشركة  وأـحد مديرييا ، 
 احد مديرييا . أوالاتفاقيات المبرمة بين الشركة 

 .   2020اتفاقيات  خلال السنة المالية إي إلىنشيد انو لم يتم لفت الانتباه    

 ( تقرير خاص ب أفضل المكافئات  2-2
المؤرخ فغي  01-10من القانون  4فقرة  25من القانون التجاري ، و المادة  680تطبيقا لأحكام المادة 

 والذي ينص عمى مين محافظ الحسابات  2010جوان  29
 .2020مكافئات خلال السنة  إيلم تدفع  بأنونشيد    
 ( تقديم نتائج آخر خمسة سنوات مالية  2-3

، الظاىر في الميزانية 2020اري ، نقدم صافي الدخل لسنة المالية من القانون التج 678وفقا لممادة 
 المعتمدة .

 1000سيم بقيمة اسمية  10100ى دج مقسم إل  10.100.000،00رأس مال الشركة  الحالي ىو    
 .دج
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 الرقم

 

 
 التعيين

 
 تقديم النتيجة لخمسة سنوات الاخيرة

  2016 2017 2018 2019 2020 

 892,46 192 1 165 270 543 505 569 781 095 243 النتيجة قبل الضريبة 1
 151,92 310 243 70 208 203 208 203 205 63 الضريبة عمى الارباح 2

 740,54 882 922 199 335 302 361 578 890 179 نتيجة صافية  3
 100 10 100 10 100 10 100 10 100 10 عدد الاسيم 4
 80,25 18,17 27,48 57,26 17,81 النتيجة بالاسيم 5

 توزيع النتائج خلال السنوات الخمسة  الأخيرة التعيين الرقم

 2020 2019 2018 2017 2016 التوزيع الاجمالي 1
 / / / / / عدد الاسيم 2
 / / / / / التوزيع بالاسيم 3

 

 تقرير الاستمرارية  (2-4
المتعمق بالتقرير الخاص الذي يتم اعداده في من القانون التجاري  11مكرر  715عملا بنص المادة 

 حالة وجود تيديد لاستمرارية الشركة .
 نتشرف بإبلاغكم انو لم نحدد اي حقيقة يمكن ان تعرض استمرارية عمل الشركة .  
 تقرير خاص عن الشركات الممموكة و التابعة لشركة ذات المسؤولية المحدودة  (2-5

المتعمقة بمين الخبير المحاسب و محافظ  2010جوان  29يخ بتار  01-10عملا بأحكام القانون رقم 
و  2011-05-26المؤرخ في  202-11الحسابات و المحاسب المعتمد ، و المرسوم التنفيذي رقم 

 المتعمق ب معايير تقارير المدقق القانوني .
 نشيد بأنو لا توجد استثمارات في أسيم او شركات تابعة .   

 من طرف محافظ الحسابات عمى القوائم المالية ي : التعميقالمطمب الثان
 :   2020-12-31الشركة المختتمة في  أصول (1
 الشركة تتكون من : صولأ
 من اجمالي الاصول .  %1.68يعادل  دج ، ما 724.065،00معدات مكتب تقدر ب  -3
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 .2020-12-31الشركة لم تحتفظ باي مخزون في  -4
 من اجمالي الاصول . % 2.42دج ، مايعادل  1.041.131،65الزبائن يقدر  ب  -5
من اجمالي الاصول ، وتمثل  %77.13دج ، مايعادل  33.182.499،22مدينون آخرون بمبمغ  -6

 سمفامن الزبائن .
من إجمالي الأصول ،  % 18.76دج ، ما يعادل  8.072.592،12النقدية موجبة وتقدر ب  -7

 . 2020-12-31" متواقف مع الرصيد في دفاتر الشركة في  AGBوالرصيد البنكي "
 . 2020-12-31خصوم الشركة في  (2
 خصوم الشركة تتكون من : 
من إجمالية الخصوم ، وتمثل  % 30.54دج ما يعادل  13.137.942،55حقوق الممكية تقدر ب  -8

رأس المال عبارة نتيجة ، و  % 2.06أرباح محتجزة ، و % 0.63، و  % 27.85في رأس المال بنسبة 
دج مع تحويل نتائج السنوات السابقة و المقدرة ب  11.000.000،0عن مساىمة الشركاء بمبمغ 

 دج  985.036،78
 من إجمالي الخصوم . % 2.92دج ما يعادل  1.255.749،34ضرائب ورسوم تقدر ب  -9

من إجمالي الخصوم وتمثل  % 66.54دج ما يعادل  28.626.599،00ديون اخرى تقدر ب  -10
 سمف من الشركاء طويمة الأجل .

 . 2020-12-31جدول حساب النتائج لسنة المختتمة في  (3
 ويتكون جدول حساب النتائج من :

 منتجات الأنشطة التشغيمية     -
 دج وتتمثل في إعادة بيع المنتجات المستوردة . 35.333.001،07المبيعات وتقدر ب 

 : أعباء السنة وتتمثل في -
 دج وىي مكونة من :  33.399.976،08مستيمكات السنة تقدر ب  
 دج . 33.306.311.87مشتريات مستيمكة تقدر ب  -
دج وتتمثل في مصاريف الكيرباء  93.564،21الخدمات الخارجية و الاستيلاكات الأخرى تقدر ب  -

 وممحقات أخرى .
 نكية .دج ، عبارة عن الفوائد الب 245.570،50مصاريف مالية تقدر ب 
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 تقرير خاص بالسجلات القانونية 
من القانون التجاري ، عمى إلزامية مسك السجلات القانونية ، الشركة لم تمتزم  11و10و09تنص المادة 

 بمسك السجلات القانونية .

 عمى القوائم المالية  المقدمة المطمب الثالث : الملاحظات 
 الميزانية  (1

 أردنا أن نضع بعض الملاحظات وىي كمايمي :من خلال الدراسة التى قمنا بيا 
 دج لمتثبيتات المادية . 724065.00الاىتلاكات لم تسجل قيمتيا بالرغم من وجود مبمغ بقيمة  -
التــى احتفظــت  2019مقارنــة بســنة  2020المخزونــات:  لــم تحــتفظ المؤسســة بــالمخزون فــي ســنة  -

 دج. 21160131.57بمخزون يقدر ب 
 .% 0.76الزبائن:  أرتفع مقارنة بالسنة الماضية بنسبة  -
وىــي عبــارة   % 0.81ىـي الأخــرى مقارنــة بالســنة الماضـية بنســبة   أترفعــت المـدينون الآخــرون : -

 عن سمف من الشركاء .
 . % 0.75قيمتيا مقارنة بالسنة الماضية بنسبة  أترفعتالخزينة  :  -
 .% 0.81الضرائب : عرفت ارتفاعا مقارنة بالسنة الماضية بنسبة  -
 و ىي سمف طويمة الأجل . % 0.62ارتفعت قيمتيا مقارنة بالسنة الماضية بنسبة : ديون أخرى -

 جدول حساب النتائج  (2
 . % 0.54رقم الأعمال : عرف ارتفاعا مقارنة بالسنة الماضية بنسبة  -
 . % 0.53عرفت ارتفاعا بنسبة المشتريات المستيمكة : ىي الأخرى  -
 وىذا راجع إلى ارتفاع في رقم الأعمال .  % 0.54الضرائب و الرسوم : ارتفعت بنسبة  -
ارتفـاع  إلىراجع  الأخرى ىي  % 0.69النتيجة الصافية : ارتفعت مقارنة بالسنة الماضية بنسبة  -

 الأعمال.رقم 
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 خلاصة الفصل 
الدراســة الميدانيــة فــي مكتــب محــافظ الحســابات ، قــدمنا المكتــب  بــإجراءمــن خــلال قيامنــا  

محل الدراسة و الميام التـى يقـوم بيـا أثنـاء السـنة الماليـة ، سـواء كمحاسـب معتمـد يمسـك محاسـبة 
لــو ميــام محــافظ الحســابات يشــيد مــن  أخــرىالقــوائم الماليــة ، ومــن جيــة  بإعــدادالمؤسســات ويقــوم 

 آخرين لتكريس مبدأ الاستقلالية . ة من طرف محاسبينخلاليا مدى صحة القوائم المعد
كمــا أفادنــا محــافظ الحســابات بنمــوذج عــن تقريــر تــدقيق الحســابات لقــوائم ماليــة وتعرفنــا عمــى     

 إعــدادفــة كيفيــة ليــة ، وتقيــيم نظــام الرقابــة ، ومعر طريقــة عممــو وكيفيــة المصــادقة عمــى القــوائم الما
 . الفني المحايد رأيو  إبداءالتقرير النيائي ، و 
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 :الخاتمة  

بي لقد خمصت الدراسة إلى أن البيئة المحاسبية الجزائرية عرفت عدة إصلاحات تماشيا مع الواقع المحاس 
، وذلك 7002نظام محاسبي مالي يستجيب و المعايير المحاسبية الدولية منذ  الجديد ، تمثمت في اعتماد 

الذي يسمح  الأمرمن أجل ضمان وتعزيز أنظمتيا المحاسبية و المالية بما يتوافق وىذه المعايير ،  
لممؤسسات الجزائرية بصفة خاصة في الاندماج مع الاقتصاد العالمي من خلال الاستثمار خارج الجزائر 

المرسوم  إصدارداخل الجزائر ، حيث تم  الأجنبيةصفة عامة من خلال تسييل استثمار المؤسسات ، وب
، و المتعمق بتبني المعايير الدولية الخاصة  7003-05-71المؤرخ في  651-03التنفيذي رقم 

وذلك من خلال إعداد النظام المحاسبي   IAS،  والمعايير المحاسبة الدولية IFRSبالتقارير المالية 
محافظ الحسابات و الخبير المتعمق ب مين المحاسب المعتمد ، و  06-60المالي ، وصدور القانون 

 المحاسب ، و صدور كذلك معايير التدقيق المحمية ، والدليل العممي لمحافظ الحسابات 

عداالحسابات بإبداء رأوالذي من خلالو يقوم محافظ    د تقريره وفقا لممعايير والمبادئ المحاسبية  ية  وا 
 المتعارف عمييا .

 اختبار الفرضيات  (1
من خلال الدراسة التى قمنا بيا من أجل معرفة مدى صحة الفرضيات في بداية الدراسة ، بالاعتماد عمى 

 النتائج المتوصل إلييا نمخص نتائج ىذه الفرضيات فيمايمي .
 اعد في ضبط مينة محافظ الحسابات ؟تس نصوص لم يقدم قانون المحاسبة الجديد :الفرضية الأولى 
، ننفي الفرضية الأولى لأن قانون المحاسب الجديد قدم عدة مواد قانونية  المتوصل إلييامن خلال النتائج 

 جديدة تساعد في ضبط مينة محافظ الحسابات لم تشيدىا ىذه المينة من قبل .
، لتعزيز  العمميوفر مجمس الوطني لممحاسبة معايير التدقيق المحمية ، و الدليل  5 الفرضية الثانية

 مقومات عمل المدقق الخارجي .
نستنتج أن مينة محافظ الحسابات تم تأطيرىا من طرف المجمس الوطني من خلال الدراسة التي قمنا بيا 

دقيق المحمية و التي صدرت بالتدريج ثم إصدار معايير الت 06-60لممحاسبة ، وذلك بدءا بالقانون رقم 
 عمى شكل إصدارات ، وعرض نموذج الدليل العممي لمينة محافظ الحسابات .
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 . السميمة  اتخاذ القرارات بشكل كبير في صحة  تقرير محافظ الحسابات يساعدالفرضية الثالثة :
من خلال التقارير التي يقدميا ىام من خلال الدراسة التى قمنا بيا نستنتج أن محافظ الحسابات لو دور 

، والثقة التى يضعيا فيو ملاك الشركات من أجل التأكيد من سلامة ىذه  اواىم التحاليل التي  يقوم بي
 الفني بموضوعية وحيادية . بإبداء رأيوالأخيرة ، والرقابة عمى المؤسسة وذلك 

 النتائج (2
 والتوصيات وىي5كما توصمنا في نياية الدراسة إلى مجموعة من النتائج 

 من خلال ىذا البحث نستخمص النتائج الآتية 5  
لقد شيدت مينة المحاسبة بشكل عام ومينة محافظ الحسابات ، عدة إصلاحات ارتبطت بإصلاح  -

 النظام المحاسبي الذي كان استجابة لمتوجييات الاقتصادية لمجزائر نحو اقتصاد السوق.
عادة تنظيم مينة  - صلاح وا  المؤرخ في  06-60محافظ الحسابات ىو صدور القانون  من بين أىم وا 
، إذ أنو لم يعد يخدم  6446-61-62المؤرخ في  03-46، بعد إلغاء أحكام القانون  74-01-7060

 متطمبات المرحمة الجديدة . 
 .7063الى 7061بشكل تدريجي ابتداء من سنة صدور معايير لمتدقيق الجزائرية  -
 مينة محافظ الحسابات .وعرض نموذج الدليل العممي ل -

 إن النظام المحاسبي المالي يعكس سعي الجزائر لمتقارب مع معايير المحاسبة الدولية . -
إن وظيفة المحاسبة لا تكفي لموفاء بمتطمبات الأطراف الداخمية و الخارجية لممؤسسة من المعمومات  -

 الحسابات .إذا لم يتم إضفاء مصداقية عمى تمك المعمومات من طرف محافظ 
 التوصيات  (3

 بناءا عمى ما تقدم نمخص التوصيات التالية5

يجب اعتماد أسموب التحديث المستمر لمعايير المحاسبة و التدقيق الجزائرية ، كمما استدعي الأمر  -
لذلك ، حتى تتواكب مع المعايير المتعارف عمييا دوليا من جية ، و احتياجات مستخدمي المعمومات 

 ة أخرى .المحاسبية من جي
تطوير إمكانياتيم في مجال الفحص ، مراجعة و إبداء رأي حول الحسابات  محافظويجب عمى  -

 المعمومات المحاسبية لممؤسسة ، والاطلاع الدائم عمى القوانين الخاصة بمين محافظ الحسابات .
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يعود ذلك ن المحاسبين في الجزائر ، يية ، مع المينيمضرورة الاحتكاك مع شركات المحاسبة العال -
 بالفائدة عمى جودة خدمات المحاسبة من حيث النوع و الكم .

لضمان  و معالجة السمبيات الايجابياتالتقييم الموضوعي لدور الييئات المحاسبية بيدف تعزيز  -
 تطويرىا وتحسين تأثيرىا عمى مينة محافظ الحسابات .

 آفاق الدراسة  (4

البيئة   المحاسبية ، ودوره في جودة   إصلاحت في ظل حاولت ىذه الدراسة معالجة مينة محافظ الحسابا
بداء رأيو في التقارير المالية ، وبعد تناولنا لمموضوع  بشقيو النظري و التطبيقي ، فانو يمكن  ومصداقية وا 

 5في بعض المجالات المتعمقة بو، وعميو تكون الدراسات المستقبمية كمايميالقول بأنو مجالا واسعا لمبحث 
 المحاسبية . الإصلاحاتلمستقبمي لمينة محافظ الحسابات في ظل الواقع ا

 عممية التدقيق من طرف محافظ الحسابات .تؤطر  التيعرض أىم المعايير الفنية  -
 تحسين التعميم و التكوين المحاسبي مدخل لتطوير مينة محافظ الحسابات . -
 المعايير التدقيق الجزائرية .واقع إصلاح مينة محافظ الحسابات في الجزائر ومدى توافقيا مع  -
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 قائمة  المراجع:

 

 المراجع:قائمة

 أولا : المراجع بالمغة العربية 

 الكتب  ( أ

لمنشر  ، عمان،  إثراء، 1،  ، ط2007قارير المالية الدولية تخالد جمال  الجعارات ، معايير ال -1
2008. 

أحمد محمد ابو شمالة ، معايير المحاسبة الدولية و الابلاغ المالي ،  مكتبة المجتمع العربي لمنشر  -2
 . 9عمان ، ، 2010و التوزيع ، 

طارق عبد العال حماد، معايير المحاسبة الدولية و المعايير العربية المتوافقة معها ، حالات عممية  -3
،  الإسكندرية، الدار الجامعية ،  31الى 01" ، معايير المحاسبة الدولية من الأولمحمولة " الجزء 

2008 . 
عمر لشهب ، تقييم تطبيق النظام المحاسبي المالي الجزائري ، دراسة حالة لعينة من المؤسسات  -4

 . 2004،  الإسكندريةبولاية ورقمة ، الناشر مكتبة الوفاء ، 
عبد الرحمان عطية ، المحاسبة العامة وفق النظام المحاسبي المالي ، دار النشر  جيطمي، برج  -5

 . 2009بوعريريج ، 
 .2010ن ، المحاسبة المالية و معايير المحاسبة الدولية ، متيجة لمطباعة ، الجزائر ، محمد بوتي -6
أحمد قايد نورالدين ، التدقيق المحاسبي وفق المعايير الدولية ، استاذ محاضر وخبير محاسب ،  -7

 . 2015جامعة بسكرة  ، الجزائر ، دار الجنان لمنشر  والتوزيع ،  عمان ، 
 2012،  ، الطبعة السادسة ، عمان  لمنشر  ، عمم تدقيق الحسابات ، دار وائلخالد امين عبد الله  -8
. 
، المراجعة نظريا ، دار   الأولعمم المراجعة و التدقيق ، الجزء  إلىحازم هاشم الآلوسي ، الطريق  -9

 . 2003الكتب الوطنية ،بنغازي ، ليبيا ، 
،   2010،  ة ، الطبعة الثانية دوليداود يوسف صبح ، دليل التدقيق الداخمي وفق المعايير ال -10

 . ، بيروتاتحاد المصارف العربية لمنشردار المنشورات الحقوقية ،
محمد بوتين ، المراجعة ومراقبة الحسابات من النظرية إلى التطبيق ، ديوان المطبوعات  -11

 . 2002، الجزائر ،  2الجامعية الطبعة 
، دار وائل ، الطبعة الرابعة خالد أمين عبد الله ، عمم تدقيق الحسابات ، الناحية النظرية و العممية  -12 

 .عمان ، 2007لمنشر ، 
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 الأطروحات و المذكرات  ( ب

رفيق يوسفي ، النظام المحاسبي المالي بين الاستجابة لممعايير الدولة و متطمبات التطبيق ، رسالة  -1
 .102، كمية عموم التسيير ، جامعة ام البواقي ، ص  2010/2011ماجستير محاسبة وتدقيق ، 

، 2011-2010المحاسبي المالي في الجزائر ،  ملصنوصي حفيظة ، واقع وآفاق تطبيق النظا -2
و العموم التجارية وعموم  كمية العموم الاقتصادية أطروحة لنيل شهادة الدكتوراه في العموم الاقتصادية ،

 . 2017م ، جامعة مستغان ر ،التسي
مهنة المحاسب المعتمد في ضوء النظام المحاسبي المالي و معايير  إصلاححنان عجيمة ،  -3

، كمية العموم الاقتصادية و العموم المحاسبة الدولية ، أطروحة مقدمة لنيل شهادة الدكتوراه في عموم التسير
 . 2019، جامعة غرداية ،   التجارية وعموم التسيير 

المحاسبي في الجزائر وآفاق تبني وتطبيق النظام المحاسبي المالي  أعمالالإصلاحبوعلام صالحي،  -4
في العموم التجارية ،محاسبة وتدقيق ، كمية العموم الاقتصادية  الماجستيرمقدمة لنيل شهادة ة ، مذكر 

 . 2009/2010،  03والعموم التجارية و عموم التسيير ، جامعة الجزائر 
لنيل شهادة  أطروحةيا المعمومات في تطبيق المعايير الدولية لمتدقيق ، مسيف خالد ، دور تكنولوج -5

و العموم التجارية وعموم دكتوراه في عموم التسيير تخصص ، محاسبة وتدقيق ، كمية العموم الاقتصادية 
 . بسكرةجامعة محمد خيضر ،  التسيير ، 

 المجلات    ( ت
ليمى  ناجي مجيد الفتلاوي ، بيئة المحاسبة ومؤشرات تكييفها لتكنولوجيا المعمومات ، مجمة كمية  -1

 . 2013العموم الاقتصادية ، بغداد ، العدد الخاص ، بمؤتمر الكمية ، 
 إعدادعيادي عبد القادر ، مدى توافق النظام المحاسبي المالي مع المرجع المحاسبي الدولي في  -2

،  20و الاقتصاد و التطبيق ، جامعة حسيبة بن بوعمي ، الشمف ، عدد  الإحصاءة ، مجمة القوائم المالي
2013. 

بطرس ميالة ، العوامل المؤثرة عمى كفائة مراجع الحسابات من وجهة نظر المراجع الخارجي ، مجمة  -3
 2010، جامعة قسنطينة ، الجزائر ، 6الاقتصاد و المجتمع ، ع 

المحاسبي ، مجمة اقتصاد المال و  الإصلاحمحافظ الحسابات في ضوء قادري عبد القادر ، مهنة  -4
 . 3، العدد4، جامعة عبد الحميد بن باديس ، مستغانم ، المجمد  الأعمال

سفا حمو رشيد و كتوش عاشور ، مهام وتقارير محافظ الحسابات في الجزائر ، مجمة الاقتصاد  -5
 . 16، العدد 2017، 1الجديد ، مجمد 
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-2008، تطور التدقيق الخارجي كآلية لتفعيل الحوكمة ، دراسة حالة ، الجزائر ،  بن يحي عمي -6
 .1، العدد 03، مجمة المقريزي لدراسات الاقتصادية و المالية ، مجمة  2010

 
 المحاضرات و الممتقيات ( ث
بشأن براق محمد، قمان عمر ، مدى توافق النظام المحاسبي المالي مع المعايير المحاسبية الدولية  -1

المؤسسات الصغيرة والمتوسطة ، الممتقى الوطني حول واقع وآفاق النظام المحاسبي المالي في الجزائر 
 ، كمية العموم الاقتصادية و عموم التسيير ، جامعة الواد2013

 النصوص التشريعية  ( ج
النظام  المتضمن 2007-11-25المؤرخ في  11-07من قانون   74الجريدة الرسمية ،  رقم -1

 .  03سبي المالي،  المادة المحا
المؤرخ في  71المتظمنة القرار رقم  25/03/2008المؤرخة في  19الجريدة الرسمية ، العدد  -2

، الذي يحدد قواعد التقييم و المحاسسبة و محتوى القوائم المالية و عرضها وكذلك مدونة 26/08/2008
 .112وقواعد سير الحسابات ، المادة 

-07، يتضمن تطبيق أحكام القانون رقم 26/05/2009، المؤرخ في 156-08رقم  تنفيذي،مرسوم  -3
 . ، و المتضمن النظام المحاسبي المالي2007-11-25، المؤرخ في 11
 .2016، المجمس الوطني لممحاسبة ،  2016-02-04المؤرخ في  002مقرر وزارة المالية رقم  -4
 2016. ، مجمس الوطني المحاسبة 2016-10-11المؤرخ في  155مقرر وزارة المالية رقم  -5
 .2017، المجمس الوطني لممحاسبة ،  15/03/2017المؤرخ في  23مقرر وزارة المالية ، رقم  -6
 . 2018 ، مجمس الوطني المحاسبة ، 2018-09-24المؤرخ في   77مقرر وزارة المالية رقم  -7
 .1993العدل ، الجزائر  لوزارة، بمساعدة المصالح التقنية  التجاريالقانون  -8
المتعمقة بمهن الخبير المحاسب ، محافظ  2010-06-29، المؤرخ في 01-10نون رقم االق -9

 ،  الجزائر 1010-07-11الصادرة في  42الحسابات ، المحاسب المعتمد  ، الجريدة الرسمية  ، العدد 
. 

صادرة بالجريدة ، تحدد محتوى تقارير محافظ الحسابات ،  2013جوان  24قرار مؤرخ في  -10
 . 2014-04-30بتاريخ  24الرسمية رقم 
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 تقرير محافظ الحسابات  :18رقم  نموذج

 

 

BENASSOU Razak 

Commissaire aux comptes, Comptable agrée 

Cité Agabi Bloc 28 Aprt N° 06, W- Guelma 

Tel : 037 16 72 86 

 

SARL RILAF 

A l’attention A l’attention  de Mr le Gérant 

 

 

 

 Objet : Acceptation de Mandat 

 

         Faisant suite à votre contact de ce jour, j’ai l’honneur de vous faire part de mon 

de mon acceptation du mandat légal de commissariat aux comptes pour les exercices 

2020 au 2022 de votre entreprise du fait que je ne tombe pas sous le coup des 

incompatibilités et interdictions légales et réglementaire prévues notamment par les 

articles 715 du décret 93.08 du 25.04.1993 modifiant et complétant l’ordonnance 

75.59 du 26.09.1975 portant code de commerce. 

 

- M. / (Nom et prénom)  : ……….BENASSOU Razak 

- Numéro d’inscription au tableau de l’ordre : ……..787/2016 

- Adresse : Cité Agabi bloc 28 Aprt N° 06 w de Guelma 

- Télé : 037 16 72 86 

- mobil : 0661 12 70 59 

 

 

 

Fait à …….Guelma………. 

                                                Le : 15/12/2020 

         Signature précédée de la mention  

                                                « Bon pour acceptation » 
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A Messieurs les membres de l’assemblée générale  

De la SARL RILAF 
 

Dans le cadre de l’exécution de la mission de commissariat aux comptes de la SARL 

RILAF ;  nous avons  l’honneur de vous présenter notre  rapport  sur les états 

financiers arrêtés au 31 décembre 2020. 

Le présent rapport comporte: 

- Le rapport de certification. 

-Les rapports spéciaux sur les opérations visées, par la loi n° 10-01 du 29 juin 2010  

relative aux professions d’expert- comptable, de commissaire aux comptes et de 

comptable agréé, et le décret exécutif n° 11- 202 du 26 mai 2011 fixant les normes 

des rapports du commissaire aux comptes ,les modalités et délais de leur transmission 

et l’Arrêté n°30 du 24 juin 2013 fixant le contenu des normes des rapports du 

commissaire aux comptes,  qui sont : 

 Le rapport spécial sur les conventions règlementées. 

 Le rapport spécial sur la rémunération et les avantages en numéraire et en 

nature octroyés aux gérants et cogérants et aux cinq principaux cadres. 

 Le rapport spécial sur les résultats des 5 derniers exercices et des résultats par 

action ou part sociale. 

 Le rapport spécial sur la continuité d’exploitation. 

 Le rapport spécial sur la prise de la participation et sur les filiales de la société 

à responsabilité limitée.   

- Informations spécifiques. 

Restant à votre entière disposition pour vous communiquer toutes les informations 

que vous jugez utiles sur le contenu de ce rapport; 
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Veuillez agréer, Messieurs les membres de l’assemblée, l’expression de nos 

salutations distinguées. 

Fait à : Guelma, Le : 05/05/2021 

BENASSOU Razak 

Commissaire Aux Comptes 
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LE RAPPORT DE CERTIFICATION :  

 

Nous avons effectué notre audit selon les normes de la profession applicables en 

Algérie, Ces normes requièrent la mise en œuvre de diligences permettant d’obtenir 

l’assurance raisonnable que les comptes annuels ne comportent pas d’anomalies 

significatives.  

Un audit consiste à examiner, par sondages, les éléments probants justifiant les 

données contenues dans les comptes de la société. 

Il consiste également à apprécier les principes comptables suivis, les estimations 

significatives retenues pour l’arrêté des comptes et à apprécier leur présentation 

d’ensemble. 

Nous estimons que les contrôles entrepris fournissent une base raisonnable à l’opinion 

exprimée ci-après : 

Nous certifions que les comptes annuels de la SARL RILAF de l’exercice clos le 

31.12.2020 avec un total de : 43 020 290,89 DA tant à l’actif qu’au passif et un 

résultat net bénéficiaire d’un montant de 882 740,54 DA sont réguliers et sincères et 

donnent une image fidèle de sa situation financière et patrimoniale. 

 

 

 

 

 

 

BENASSOU Razak 

Commissaire Aux Comptes 
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RAPPORTS SPECIAUX 
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RAPPORT SUR LES CONVENTIONS REGLEMENTEES. 

 

En vertu de l’article 628 du décret législatif n° 93-08 du 25 avril 1993, modifiant et 

complétant l’ordonnance n° 75-59 du 26 septembre 1975 portant code de commerce,  

qui prévoit que toute convention entre la société et l’un de ses administrateurs ,soit 

directement ou indirectement ,soit par personne interposée ,doit être au préalable ,et à  

peine de nullité ,soumise a l’autorisation de l’assemblée générale ordinaire des 

actionnaires  de même que les conventions établies entre la société et une entreprise 

ou l’un de ses administrateurs ou directeurs est membre de la présente ;  

Aucune convention n'a été portée à notre connaissance au cours de l'exercice 2020. 

 

RAPPORT SUR LES MEILLEURES REMUNERATIONS 

 

En application des dispositions de l’article 680 du code de commerce et de l’article 25 

alinéa 4 de la loi n° 10-01 du 29 juin 2010  relative aux professions d’expert- 

comptable, de commissaire aux comptes et de comptable agréé, et le décret exécutif 

n° 11- 202 du 26 mai 2011 fixant les normes des rapports du commissaire aux 

comptes ,les modalités et délais de leur transmission et l’Arrêté n°30 du 24 juin 2013 

fixant le contenu des normes des rapports du commissaires aux comptes. 

Aucune rémunération verséependant l’exercice 2020. 
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L’EVALUATION DU RESULTAT DES CINQ DERNIERS EXERCICES ET 

DES RESULTATS PAR ACTION OU PART SOCIALE. 

En outre, conformément à l'article «678» du Code de Commerce, nous vous 

présentons le résultat net de l’exercice 2020 figurant aux bilans déjà approuvés. 

 Le capital actuel de votre société est de 10100 000 DA divisé en 10 100  actions de 

valeur nominale de 1000 DA. 

N° 

Ord 
Désignation 

Evolution du résultat des cinq derniers exercices 

2016 2017 2018 2019 2020 

01 Résultat avant impôt 243 095 781 569 505 543 270 165 1 192 892,46 

02 Impôts sur les 

bénéfices 

63 205 203 208 203 208 70 243 310 151,92 

03 Résultat net 179 890 578 361 302 335 199 922 882 740,54 

04 Nombre d’action 10 100 10 100 10 100 10 100 10 100 

05 Résultat par action 17,81 57,26 27,48 18,17 80,25 

N° 

Ord Désignation 

Distribution de dividendes décidée aux cours des années  

2016 2017 2018 2019 2020 

01 Distribution brut / / / / / 

02 Nombre d’action / / / / / 

03 Dividende par action / / / / / 

 

 

 

RAPPORT SUR LA CONTINUITE D’EXPLOITATION. 

En application des dispositions de l’article 678 alinéa 06 du code de commerce et de  

25 alinéas 6 de la loi n° 10/01 du 29 juin 2010 relative aux professions d’expert- 

Comptable, de commissaire aux comptes et de comptables agréé, et le décret exécutif 

n° 11- 202 du 26 mai 2011 fixant les normes des rapports du commissaire aux 

comptes et l’Arrêté n°30 du 24 juin 2013 fixant le contenu des Normes des rapports 

du Commissaires aux Comptes, les modalités et délais de transmission , le présent 

rapport  spécial donne un résultat bénéficiaire pour l’exercice 2018 , et d’autres part, 

de l’article 715 bis 11 du code de commerce relatives aux rapport spécial à établir en 

cas de menace sur la continuité de l’exploitation,  
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Nous avons l’honneur de vous informer que dans le cadre de notre mission, nous 

n’avons relevé aucun fait de nature à compromettre la continuité de l’exploitation. 

RAPPORT SPECIAL SUR LES PRISES DE PARTICIPATIONS ET SUR LES 

FILIALES DE LA SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE.  

 

 

En application des dispositions de la loi n° 10/01 du 29 juin 2010  relative aux 

professions d’expert- comptable, de commissaire aux comptes et de comptable agréé, 

et le décret exécutif n° 11- 202 du 26 mai 2011 fixant les normes des rapports du 

commissaire aux comptes ,les modalités et délais de leur transmissionetl’Arrêté n°30 

du 24 juin 2013 fixant le contenu des Normes des rapports du Commissaires aux 

Comptes. 

 

 

Le présent rapport spécial relatif  aux prises de participations et sur des filiales 

éventuelles ne dénote pas l’existence de prises de participation ou de filiales  
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LES ETATS FINANCIERS 

 

2 : COMMENTAIRES SUR LES PRINCIPAUX POSTES DES ETATS 

FINANCIERS 

 

I- 1. Postes de l'actif 

Au 31.12.2020, le patrimoine de la société affiche les grandeurs suivantes :  

  N  N-1 

 

Actif 

 

Montant  

Brut 

Amort-Prov 

& Pertes 

de valeurs 

 

Net 

 

 

Net 

Actif non courants     

Ecart d’acquisition-goodwill positif ou 

négatif 

    

Immobilisations incorporelles     

Immobilisations corporelles 724 065,00  724 065,00 724 065,00 

Terrains     

Bâtiments     

Autres immobilisations corporelles 724 065,00  724 065,00 724 065,00 

Immobilisations en  corporelles     

Immobilisations en cours     

Immobilisations financières     

Titres mis en équivalence     

Autres participation et créances 

rattachées 

    

Autres titres immobilisés     

Prêtes autres actifs financiers non 

courants 

    

Impôts différés actif     

TOTAL ACTIF NON 

COURANT 

724 065,00  724 065,00 724 065,00 

ACTIF COURANT     

Stocks et encours    12 160 131,57 

Créances et emplois assimilés     

Client 1 041 131,65  1 041 131,65 244 760,66 

Autres débiteurs 33 182 499,12  33 182 499,12 6 041 100,00 

Impôts et assimilés    2 193 366,05 

Autres créances et emplois     
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L’actif de la société est composé de :  

- Equipement de bureau d’un montant de : 724 065,00 DA, soit 1,68% du total 

de l’actif. 

 

- La  société ne dispose aucun stock au 31.12.2020. 

- Clients d’un montant de : 1 041 131,65 DA soit : 02,42 % du total de l’actif. 

- Autres débiteurs d’un montant de : 33 182 499,12 DA représente des avance 

reçues des clients, leurs montant représente : 77,13 %  du total de l’actif.   

- Trésorerie positive d’un montant de : 8 072 595,12 DA soit 18,76% du total de 

l’actif. 

Les soldes des comptes de disponibilités présentent  l’avoir en banque (AGB 

ANNABA) et qui correspond au solde bancaire au 31.12.2020. 

 

2. Postes du Passif 

Le passif de la société est représenté par : 

- les fonds propres d’un montant de : 13 137 942,55 DA soit 30,54% du total 

des passif, dont 25,57% en capital émis, 0,63% autres capitaux propres-report 

à nouveau et 6,72% de résultat. 

- Impôt et taxes d’un montant de : 255 749,34 DA soit 2,92% du total du passif. 

- les autres dettes d’un montant de : 28 626 599,00 DA soit 66,54%   

-  Le contenu détaillé des différents postes du passif est donné par le tableau qui 

suit. 

 

 

 

assimilés 

Disponibilités et assimilés     

Placement et autres actifs financiers 

courants 

    

Trésorerie 8 072 595,12  8 072 595,12 2 028 653,19 

TOTAL ACTIF COURANT 42 296 225,89  42 296 225,89 22 668 011,47 

TOTAL GENERAL ACTIF 43 020 290,89  43 020 290,89 23 392 076,47 
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PASSIF N N-1 

Capitaux propres    

Capital émis 11 985 036,78 11 985 036,78 

Capital non appelé   

Prime et réserves- Réserves consolidés(1)   

Ecart de réévaluation   

Ecart d’acquisition(1)   

Résultat net- Résultat net du groupe (1) 882 740,54 270 165,23 

Autres capitaux propres-Report à nouveau 270 165,23  

Part de la société consolidant(1)   

Part des minoritaires(1)   

TOTAL 1 13 137 942,55 12 255 202,01 

PASSIFS NON-COURANTS   

Emprunts et financières   

Impôts (différés et provisionnés)   

Autres dettes non courantes   

Provisions et produits constatés d’avance   

TOTALPASSIFS NON COURANTS II   

PASSIFS COURANTS   

Fournisseurs et comptes rattachés   

Impôts 1 255 749,34 232 374,46 

Autres dettes 28 626 599,00 10 904 500,00 

Trésorerie passif   

TOTAL PASSIFS COURANTS III 29 882 348,34 11 136 874,46 

TOTAL GENERAL PASSIF 43 020 290,89 23 392 076,47 

 

 Les passifs non courants sont constitués des :  

Capitaux propres formés du capital émis par les associés d’un montant de 11 

000 000,00 DA, transfert des résultats bénéficiaires des exercices antérieures au 

comptes capital d’un montant de : 985 036,78 DA, un résultat net bénéficiaire de 

l’exercice 2020 d’un montant de  882 740,54 DA et report à nouveaux d’un montant 

de : 270 165,23 DA. 

 Les passifs courants qui sont constitués pour leur part des : 

- impôts d’un montant de : 1 255 749,34 DA, ce montant représente :  

- autres dettes d’un montant de : 28 626 599,00 DA formés des avances a long terme 

des associés. 
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3. Compte de résultat 

Le compte de résultat est formé de : 

Produits des activités ordinaires 

Les produits des activités ordinaires totalisent la somme de 35 333 001,07 DA et qui 

est constitué par les reventes  des produits importés. 

Charges des activités ordinaires 

Les charges de fonctionnement de la société se composent essentiellement de :  

 

Consommations de l'exercice :     33 399 876,08 DA 

Elles comprennent : 

- les achats consommées d’un montant de : 33 306 311,87 DA,  

- services extérieurs et autres consommations renfermant les frais de banque, les fais 

et divers frais accessoires d’achatsd’un montant de   93 564,21 DA. 
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                                          COMPTE DE RESULTAT PAR NATURE 

 N N-1 

Ventes et produits annexes 35 333 001,07 16 273 932,58 

Variation stocks produits finis en cours   

Production immobilisée   

Subvention d’exploitation   

I-PRODUCTION DE L’EXERCICE 35 333 001,07 16 273 932,58 

Achats consommés - 33 306 311,8

7 
- 15 474 536,83 

Services extérieurs et autre consommations - 93 564,21 - 223 147,52 

II-CONSOMMATION DE L’EXERCICE - 33 399 876,0

8 
- 15 697 684,35 

III-VALEUR AJOUTEE 

D’EXPLOITATION 
1 933 124,99 576 248,23 

Charge de personnel  -78 607,00 

Impôts, Taxes et versements assimilés -   494 662,03 - 227 476,00 

IV-EXCEDENT BRUT D’EXPLOITATION 1 438 462,96 270 165,23 

Autres  produit opérationnels   

Autres  charges opérationnelles  -  

Dotation aux amortissements, Provisions et 

pertes  de valeurs 
 -  

Reprise sur pertes de valeur et provision   

V-RESULTAT OPERATIONNEL  1 438 462,96 270 165,23 

Produit financières   

Charges financières - 245 570,50  

VI- RESULTAT FINANCIER - 245 570,50 -  

VII- RESULTAT ORDINAIRE AVANT 

IMPOT  
1 192 892,46 270 165,23 

Impôts exigibles sur résultats ordinaires - 310 151,92 -  

Impôts différés (variations) sur résulta 

ordinaires 
  

TOTAL DES PRODUITS DES ACTIVITES 35 333 001,07 16 273 932,58 

TOTAL DES CHARGES DES ACTIVITES - 34 450 260,5

3 
- 16 003 767,35 

VIII-RESULTAT NET DES ACTIVITES 

ORDINAIRES 
882 740,54 270 165,23 

Eléments extraordinaires (produits) (à préciser)   

Eléments extraordinaires (charges) (à préciser)   

IX-RESULTAT EXTRAORDINAIRE   

X-RESULTAT NET DE L’EXERCICE 882 740,54 270 165,23 
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INFORMATION SPECIFIQUE 

 

 

 

 

 

 

  



[Titre du document] 
 

 

LES LIVRES LEGAUX : 

 

        La tenue des livres légaux obligatoires telle que prescrite par les articles 09,10 & 

11 du code de commerce n’est pas respectée ; la société possède  les livres légaux 

obligatoires qui sont  cotés et paraphés. 

 

 

 

 


