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	ملخص: 
تهدف هذه الدراسة إلى قراءة وظيفة الجامعة الجزائرية، وتبيان دورها في مجال البحث العلمي، كما يسعى هذا المقال إلى توضيح الفائدة التي تقدمها الجامعة للمجتمع من خلال المساهمات العلمية والاكتشافات التي احتضنها السياق الجامعي، ويهدف هذا المقال إلى تسليط الضوء على دور البحث العلمي، وما يحمله من مضامين معرفية. ونسعى في الأخير إلى تثمين المهام والوظائف المنوطة بالجامعة كمؤسسة مجتمعِية لها أهداف وطموحات.Top of Form
الكلمات المفتاحية:  الجامعة، البحث العلمي، التنمية، المجتمع.
Abstract: 
The purpose of this study is to read the function of the Algerian university and to demonstrate its role in the field of scientific research, this article also seeks to illustrate the usefulness that the university offers to society through scientific contributions and discoveries that have been embraced by the university context, this article aims to highlight the role of scientific research and its cognitive contents. Finally, we seek to value the functions and functions of the university as a Community institution with goals and aspirations.
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تمهيد: 
تمهيد: 

يلعب التعليم دورا مهما في تطور الشعوب وتقدمها، ووضعه بعين الاعتبار من أهم أولويات الدول، ويشهد العصر الذي نعيشه اليوم عصر المعارف والمعلومات، فلولا العلم لازال الإنسان يعيش الحياة البدائية التي عاشها أسلافه، وجاء هذا التطور نتيجة لتخصيص مرافق تعليمية تمثل مصادرا ينهل منها الإنسان هذه المعارف والمكتسبات، ومن بين هذه المؤسسات الجامعة التي تعتبر وليدة المجتمع إذْ هي إعادة انتاج للمؤسسة الأولى وهي الأسرة، ولكنها تختلف عنها، فبالطبع يكتسب الإنسان من أسرته معارف، لكن الجامعة تستند في هذا الاكتساب على التقصي والبحث عن الحقائق أو ما يعرف بالبحث العلمي الذي هو معارف متراكمة شكلتها النتائج من أبحاث متعاقبة عبر الزمن، وسعى الإنسان من خلال هذه التراكمات إلى إيجاد حلول لمشاكله، وسعيا إلى الوصول إلى أسلوب عيْشٍ يتميز بالسهولة وتحقيقا لرغباته بهدف تحقيق حاجاته.
أولا: الإطار المفاهيمي للبحث
1. الإشكالية:
تعتبر الجامعة السياق المكاني الذي يبادر إلى تكوين الأفراد وتزويدهم بمعارف تعمَل على تحديد مساراتهم المهنية عند إكمال هذه المرحلة التعليمية المُهمة، كما تعتمد هذه المؤسسة على الإبداع والاكتشافات لتحقيق وظائفها ونشاطاتها أو ما يعرف بالبحث العلمي الذي هو أحد خصائص التعليم الجامعي، ويعد ما تنتجه الجامعة من بحوث بُغية الوصول إلى المعرفة العلمية التطبيقية، أساسا في مدى خدمتها للمجتمع بصفة عامة وللبلد الذي  تنتمي إليه بصفة خاصة. وعلى هذا الأساس نطرح التساؤلات التالية: 

كيف يمكن للجامعة من خلال البحث العلمي أن تساهم في تنمية المجتمع؟ وفيما تتمثل وظائف الجامعة؟ وكيف يمكن جعل وظائف الجامعة أليات للانتقال بالجامعة من حالة البحث العلمي العقيم إلى البحث العلمي المنتج؟
2. تحديد المفاهيم: 
الجامعة: هي مؤسسة تعليمية منظمة تحتل قمة السلم التعليمي في المجتمع وتقوم بإعداد أفراده مهنيا بالإضافة  إلى قيامها بالأبحاث العلمية التي تخدم خطط التنمية الشاملة وإعداد الباحثين لخدمة وتنمية المجتمع.1
وتعرف علة " أنها مؤسسة إنتاجية تعمل على اثراء المعارف وتطوير التقنيات وتهيئة الكفاءات مستفيدة من التراكم العلمي الإنساني في مختلف المجالات العلمية ،الإدارية والتقنية."2

ونعرف الجامعة على أنها مؤسسة تعليمية خاضعة لنظم وأسس تراعي التطور العلمي الحاصل على المستوى المحلي والمستوى الدولي، والتي من وظائفها خدمة المجتمع في مجالات متعددة.

البحث العلمي: البحث في اللغة هو التفحص والتفتيش و في الاصطلاح هو إثبات النسبة الايجابية بين الشيئين بطريقة الاستدلال – وهو مجموع الطرق الموصلة إلى معرفة الحقيقة. ويعرّف على انه ” عملية الوصول إلى حل معتمد عليه للمشكلات التي تواجه الباحث وذلك من خلال الجمع المنظم و المتناسق للمعلومات ثم تحليلها وتفسيرها.3
وعرفه و.جون .وبست John w .best بأنه ” محاولة دقيقة للتوصل إلى حلول للمشكلات التي تؤرق الإنسان وتحيره.4

البحث العلمي أداة ووسيلة موضوعية للكشف عن الحقيقة العلمية وهو طريق مقبول لتثبيت وترسيخ الحقيقة في المجالات الإنسانية و هو “مَعْبر لتغيير الواقع، ودفع عجلة التنمية داخل المجتمع، وضرورة لتطوير البيئة وحل مشكلاتها، وتوفير المعلومات اللازمة لاتخاذ القرار.5  وذلك عن طريق الاستخدام المنتظم لعدد من الأساليب المتخصصة والإجراءات للحصول على حل أكثر كفاية لمشكلة ما عما يمكن الحصول عليه بطرق أخرى اقل تمييزا.6
نعرّف البحث العلمي على أنه ذلك التقصي المُسْتند على قوانين ونظريات وأساليب منطقية وموضوعية و المرتبط بإيجاد حلول وآليات علمية وتقنية الغرض منها تحقيق النمو المجتمعي.

التنمية: يعد مفهوم التنمية قديما قِدَم الحضارة الإنسانية، واستعمُل على نطاق واسع في المجتمعات الغربية، من قبل الحضارتين اليونانية والرومانية إلى غاية نهاية القرن 19، كمفهوم عام ارتبط بالجوانب المتنوعة والمتعلقة بالرفاهية البشرية، فاقتربت كلمة التنمية إلى المذهب أكثر منها إلى المصطلح. أما مفهوم التنمية في العالم المُعاصر فهو مشتق من النظر الداروينية التي ترى أنه "عملية تطور على مراحل، أين تركت المجتمعات الإنسانية فيه البدائية ووصلت إلى مرحلة المجتمعات الصناعية الاستهلاكية والتي تُعتبر فريدة من نوعها وذات صبغة عالمية.7
المجتمع: هو تشكيلات مجتمعية صغيرة ضمن المجتمع الأكبر، يخضع بصرامة للتقاليد والأعراف والممارسات الدينية المقدسة، وهو جميع مظاهر التنمية التقنية والاقتصادية، يتمظهر من خلال تقسيم العمل والاتصالات. وقد سمى دور كايم هذه المجتمعات على أنها أنواع الأجزاء لأن المكتسبات التي يمتلكها هؤلاء الأجزاء هي مكونات مجتمعية متجانسة يتقاسمها الأفراد على نطاق جغرافي واسع.8

تنمية المجتمع:  إن التنمية هي عملية لإحداث تغييرات جذرية وشاملة في أبنية المجتمع؛ الاجتماعية والاقتصادية والثقافية، بهدف إقامة مجتمع حضاري قادرا على إشباع احتياجات أفراده وحل مشكلاتهم وتحقيق مستويات معيشية مرضية لهم.9
نقصد بتنمية المجتمع الرخاء الذي يحصل عليه الأفراد جرّاء الاهتمام بميادين الحياة المختلفة، والذي يرقى بهه إلى الوصول إلى الأهداف التي يرغبون في تحقيقها مع مراعاة حل مشاكلهم، وأن يمس هذا الرخاء جميع أفراد المجتمع دون إقصاء لبعض عناصره.
3. أهمية الموضوع: يكتسي الموضوع أهمية بالغة وذلك بالنظر إلى النقاط التالية:
تثمين دور الجامعة كمؤسسة مجتمعية وما تقدمه من فائدة من خلال البحث العلمي.
يشكل هذا الموضوع اثراء لمجال التعليم العالي من خلال سرد أهم العقبات التي تواجه الجامعة كفاعل مجْتمعي، مما يساهم في العمل على تحسين وظائفها تُجاه الفاعلين داخلها والمساهمة إيجابا تجاه المتعاملين الخارجيين معها.
4. أهداف الموضوع:
· تحليل الوظائف الأساسية للجامعة ومعرفة الأسس والدعائم التي تعتمد عليها في ممارسة هذه الوظائف.
· وصف الصعوبات التي تواجه الجامعة الجزائرية في تحقيقها للبحث العلمي وخدمة المجتمع.

ثانيا: الأطر النظرية للبحث: 
1. مفاهيم عامة حول الجامعة:
1.1 وظائف الجامعة: 
تختلف وظائف الجامعة المنتجة تبعاً لاختلاف المجتمعات وثقافاتها والعلاقات التي تنظمها. بيد أن قُدرة أي جامعة على تحقيق أهدافها ورسالتها في بناء وتنمية المجتمع، تتوقف على مدى قدرتها على أداء وظائفها المختلفة والتي يمكن إجمالها في ثلاث وظائف رئيسية، وهي :التدريس، والذي من خلاله يتم نقل المعرفة، والبحث العلمي الذي ينتج المعرفة، وخدمة المجتمع بهدف تنميته وتقدمه. وتتكامل هذه الوظائف الثلاث مع بعضها البعض، فالتعليم يعد المجال الخصب لإثراء البحث، وهو في الوقت نفوسه يعمل على إعداد الكوادر البشرية التي تتولى مسئولية العمل فوي قطاعات الإنتاج المختلفة بالمجتمع، بينما يهدف البحث العلمي إلى تحسين العملية التعليمية، كما يسهم في تنمية المجتمع وحل مشكلاته.10

1.1.1 وظيفة التعليم: 
أصبح التعليم الأداة الرئيسة في تحقيق التقدم والتنمية الشاملة، وبات الفرد المتعلم، هو العنصر الفعّال في النهضة الشاملة للمجتمع، كما أصبحت عملية التقدم والتنمية تقاس بما أنجزته الحكومات والمجتمعات من تعليم وتثقيف لأبنائها، وما حققته من خطط وبرامج تعليمية، تساعدها في تحقيق التنمية بأبعادها المختلفة : السياسية، والاقتصادية، والاجتماعية، والثقافية. وبناء على ذلك، أيقنت الكثير من الدول أهمية التعليم لارتباطه الشديد بعوامل التنمية والتقدم؛ لذلك أصبح الإنفاق على الجامعات استثمارا حقيقياً في مجال تنمية الموارد البشرية وجزءاً من سياسة التنمية الشاملة.11
2.1.1 خدمة المجتمع: 
يقع على عاتق الجامعة مسؤولية كبيرة تجاه مجتمعها، فالجامعات يصفها بعض المتابعين بأنها تعيش بأبراجها العاجية بمعزل عن مجتمعها ومحيطها، وذلك منذ سنوات عديدة، فهذا الوصف مُستخدم منذ القرن التاسع عشر، ليصِف الجو الذي يَعيش فيه المفكرون، وهم منخرطون في التعليم والبحث، ومنعزلون عن الجانب العملي  في الحياة اليومية والمجتمع. ومن هنا ظهر مفهوم جديد لدور الجامعة في اكتساب المعارف، يتمحور حول المعرفة بوصفها مهمة في بلورة وتكوين منتجات تخدم المجتمع والفرد.12
ويندرج تحت مفهوم خدمة المجتمع كل ما يمكن أن تقدمه الجامعة من إسهامات ومشاركات؛ فهناك الأنشطة الثقافية التي تهدف إلى تنمية المجتمع تنمية شاملة متكاملة من جميع النواحي، على أساس أن المساهمة في تثقيف أبناء المجتمع بصفة عامة أصبحت من ضرورات العصر، كون أن الجامعة تشكل منبعا للإشعاع العلمي، وهي من أكثر وسائل المجتمع تأثيرا في مجال التثقيف.13
3.1.1  وظيفة البحث العلمي: 
يعد البحث العلمي في أي مجتمع من الأسباب الأساسية والهامة للتقدم والتنمية؛ لما له من مشاركة فعالة في التنمية بجميع جوانبها، كما أنه يساعد على إيجاد الحلول للمشاكل التي تواجِهها القطاعات الإنتاجية، ويساعد في تحسين الأداء وزيادة الإنتاج والحصول على جودة عالية للمنتجات والخدمات. وقد ازدادت أهمية البحث العلمي مع تصاعد جودة المتغيرات العالمية، وخاصة الثورة العلمية والتكنولوجية، التي ترتكز أساساً على المعلومات وابداعات العقل الإنساني.14
يمكن أن نستنتج من وظائف الجامعة أنها وإن سعت إلى تحقيق العديد من الوظائف إلى أنها ترتكز في الأساس على تنمية أفراد المجتمع من خلال البحث العلمي الذي يعد السلاح الأساس لمكافحة جميع مظاهر التخلف والتأخر وذلك تطبيقا لما تقدمه نتائج البحوث التي يقوم بها الطلبة والباحثون، فعليه يمكن القول أن تكامل الوظائف التي تقدمها الجامعة تًسَخر لخدمة وتلبية رغبات أفراد المجتمع من خلال تمكنهم من رصيد معرفي يوضح لتحقيق هذا التطور.
2.1 مؤشرات جودة الجامعة: هناك بعض المؤشرات التي يمكن من خلالها قياس فعالية الجامعة نذكرها فيما يلي:
1.2.1 على مستوى الجامعة في حد ذاتها: ويتمثل ذلك في مدى توفر روح التعاون والعلاقات الإنسانية بين جميع العناصر البشرية بالمؤسسة ومدى توفر درجة عالية من الأخلاقيات والقيّم المهنية والعلمية والسلوكية. 
2.2.1 على مستوى البيئة الخارجية: ويتجسد ذلك في كفاءة المؤسسة الجامعية ومدى فعّالية النظام فيها والقدرة على تحقيقه للأهداف المرسومة وكفاءته في استغلال الموارد المُتاحة ومدى إيجابيته نحو المجتمع ومؤسساته وأفراده وتتمثل مؤشرات خدمة الجامعة للمجتمع فيما يلي:
· مستوى المواءمة العددية والمهنية للخرجين.
· عدد البحوث التعاقدية بين المجتمع ومؤسسات الجامعة.
· مدى استجابة البحوث لاحتياجات مؤسسات المجتمع.
· مؤشرات رضاء عملاء التعليم العالي وذلك من خلال رضا قطاعات الإنتاج عن المخرجات الجامعية ومستوى رضا الأساتذة والطلاب عن فنواته التعليمية.15
يتضح من خلال خدمة الجامعة للمجتمع أنه يمكن القول على أن الجامعة تؤدي مهامها وقفا لما يحقق أهدافا تنعكس إيجابا على المجتمع إن ساهمت في خلق روابط التعاون بين الفاعلين داخلها، وتوفير كفاءات مهنية وأدمغة تساهم في سير عجلة التنمية على مستوى مؤسسات المجتمع على اختلاف نشاطاتها وتوجهاتها.
2. الجامعة كنظام اجتماعي مفتوح: 

1.2 إن الجامعة منظمة لها سماتها الفريدة من حيث البناء الاجتماعي والفعاليات والهيكل والأهداف وهذا يجعلها مختلفة عن بقية المنظمات حتى التعليمية منها، حيث أن أهداف التنظيم الجامعي في تطورها عبر المراحل التاريخية تبلورت باتجاه خدمة المجتمع، وبالتالي اتسعت فعاليات الجامعة وتنوعت مع تقدم المجتمع ونمو المعرفة، ولذلك ازداد الهيكل التنظيمي للجامعة تعقيدا واتسم بناؤها ا لاجتماعي ومنه نستنتج أن الجامعة نظام اجتماعي تتكامل فيه البنى الاجتماعية وتتباين فئاتها بما يزيد من، بخصائص نوعية حراكيتها في صياغة العمليات الاجتماعية، وبما يفرض حرصا كبيرا لتطوير البناء القيمي للجامعة، وفق أهداف معيارية تستلزم وجود ثقافة مشتركة قادرة على تحقيق التفاهم المشترك والتعاون المتبادل ضمن بناء يتسم بميل عال إلى اللامركزية والاستقلالية وتعدد مراكز القرار والسلطة، وهذا يستلزم للجامعة نظاما اجتماعيا/ثقافيا مفتوحا يحكم صلتها بالبيئة المحيطة بها عن طريق سياستها التعليمية التي تؤكد على الخاصية النظمية، التي تتميز بالعناصر الآتية:
1.3 مدخلات الجامعة: وتشمل الطلبة المسجلين والقدرات العلمية والإدارية والموارد والمعلومات حيث لا يمكن للجامعة أن تدير فعاليتها دون هذه المستلزمات، وهذه المدخلات تؤكد خاصيتين وهما: أن التنظيم الجامعي يضم في بنائه الاجتماعي شرائح وفئات متميزة ومتباينة في خصوصيتها العمرية، ومكانتها الاجتماعية ونضجها العقلي والفيسيولوجي مما يحتم امتلاكه لقيم ومعايير اجتماعية قادرة على تحقيق التوازن والتوافق بين هذه الفئات، والخاصية الثانية هي أن التنظيم الاجتماعي يضم في بنائه الثقافي مستويات ثقافية متباعدة وفئات تخصصية متنوعة في مصادر ثقافتها وفي اهتماماتها المعرفية مع حركية عالية ناجمة عن استمرارية التفاعل فيما بينها ومع البيئة على صعيد المجتمع.
2.2 نشاطات الجامعة: يتمثل النشاط الإنتاجي في الجامعة في فعاليات متميزة لها خصوصيتها في مستلزماتها وفي أطرافها وفي نتائجها، فالمهمات الأكاديمية تختص بالتعامل مع فئات متميزة من العنصر البشري كخامات أو كفاعلين، كما تتعامل مع العصارة الفكرية لهذا العنصر البشري، إضافة إلى السعي لتطويره والإسهام في تطوير كفاءة الأنشطة التنموية وفاعليتها وبذلك تصبح الجامعة مؤسسة اجتماعية ثقافية اقتصادية تتولى مهمات ذات مردودات غير محدودة وصعبة القياس.
3.2 مخرجات الجامعة: إن صلة الجامعة ببيئتها تتحدد من خلال ما تقدمه من قدرات متخصصة وقادرة على الإسهام في تنمية البيئة، وعبر ما تقدمه من أفكار علمية ومنجزات فنية توفر شروط التقدم التكنولوجي للبيئة وتنميتها، فالخريجون يمثلون إضافة نوعية وكمية للشريحة المثقفة، ويعد ذلك إسهاما في رفع المستوى الثقافي، وهذا يعني زيادة القدرة على تحسين إنتاجية العمل لكافة منظماته، كل هذا يعني أن الجامعة بمخرجاتها تمثل إسهاما تنمويا بكامل أبعاده الاجتماعية والاقتصادية والثقافية.16
ثانيا: نظرة على البحث العلمي في الجزائر:
1.  البحث العلمي والجامعة: 
يعد البحث العلمي عملية فكرية منظمة يقوم بها شخص يسمى )الباحث (من أجل تقصي وتتبع الحقائق بشأن مسألة أو مشكلة معينة تسمى (مشكلة البحث) بإتباع طريقة علمية منظمة تسمى (منهج البحث) بغية الوصول إلى حلول ملائمة للعالج أو إلى نتائج صالحة للتعميم على المشكلات المماثلة تسمى نتائج البحث .بناء على ما ذكر، فإن: البحث العلمي نشاط حيوي وديناميكي هادف ومنظم، يسعى لدراسة الظواهر دراسة علمية من أجل إزالة الغموض عنها، وتفسيرها والتحكم فيها وتوجيهها وتسخيرها بما يخدم ويسهم في تنمية شباع حاجات المجتمع، وتطويره والإنسان ورغباته، وتحقيق التنمية المستدامة، كما أن للبحث العلمي أهمية كبرى في مجال التنمية بمجلاتها المختلفة الاقتصادية والاجتماعية والبشرية والثقافية، مما دفع بالكثير من الدول للاهتمام به.17
1.1 البحث العلمي في الجزائر:
يتوفر في الجزائر عدد لا بأس به من المخابر ومراكز البحوث إلاّ أن نتائج البحوث الصادِرة عنها لا تلقى رواجا وتطبيقا على أرض الواقع، كما أن توسع البحوث العلمية وازدياد عدد الباحثين لم يساهم في إزدياد براءات الاختراع أو فتح المجال للإبداع العلمي، ويلاحظ أن عدم وجود استراتيجية وطنية واضحة المعالم للبحث والتطوير للقيام بنهضة صناعية وتكنولوجية، وعدم امتلاك الجامعات الجزائرية لمعاهد بحث ذات سمعة دولية.18
رغم عدم نكراننا لإيجابيات التطور الكمي للجامعة الجزائرية، إلا أنه لا يخفى على أحد عديد المشاكل والأزمات التي تعترض سبيلها، من ذلك، مشاكل تتعلق بالتضخم المطرد لعدد الطلبة، ما أثر بدوره على قدرة استيعاب المنشآت القاعدية، وخلق الاكتظاظ وأضعف نوعية التأطير ونتائجه، وكذا مشاكل التسيير البيداغوجي، إضافة إلى مشاكل أخرى تتعلق بالأستاذ، وكذا الطالب والذهنيات ومواقفه وجهوده الضعيفة في سبيل التعلم وتلقي المعرفة، بالإضافة إلى مشاكل التسيير الاداري والبيروقراطية المعيقة للبحث ولعلاقة الجامعة بمحيطها، والمشاكل المتعلقة بمخرجاتها ونوعية الشهادات المحصلة غير المسايرة لحاجات وتحولات المجتمع.19
2.1 أهداف التعليم الجامعي في الجزائر:
يركز التعليم الجامعي في الجزائر على المشاركة في بناء الجوانب الاجتماعية والعلمية والثقافية للمجتمع عن طريق مناهج تعليمية وثقافية اجتماعية متميزة تُمنح للطلبة وتتماشى مع المعايير العالمية في ميادين مختلفة وتخضع بمتطلبات الجودة، التي تمكن المتخرج من معارف تقيده مستقبلا. وتختلف السياسات باختلاف المبادئ التي تتبناها الدول حيث ترتبط ارتباطا وثيقا بالسياسات والأنظمة والقوانين الموضوعة
وحسب ميثاق التعليم العالي، فأن أهادف التعليم الجامعي الجزائري تتمثل في:
التعليم والتكوين.
القضاء على الجهل والأمية.
الاستجابة لحاجات الجزائر التنموية.
الاستجابة للأعداد المتزايدة من الطلبة المقبلين على المؤسسات الجامعية.20
2. علاقة الجامعة بتنمية المجتمع: 
1.2 الجامعة عنصرٌ فاعل مجتمعيا:
يعد الاهتمام بالجامعة والبحث العلمي أحد العناصر الفاعلة في تنمية المجتمعات على مختلف الأصعدة وتوفير كفاءات علمية ومهنية تخدم جوانب الحياة المتعددة، وهذا ما أثبتته دراسة لباسم الطويسي وآخرون21 بعنوان "اتجاهات المواطنين في محافظة مَعن نحو الأثار التنموية لجامعة الحسن بن طلال"، إذْ أثبتت الدراسة أن تأسيس هذه الجامعة في محافظة مَعن خفف من البطالة في المنطقة، حيث يعمل حوالي 841 عاملا من ذات المحافظة في الجامعة من أصل 1185 وهو ما يُعادل 70%، كما أضاف تأسيس هذه الجامعة سنة 2013 نسبة 37.8% من النشاطين اقتصاديا في نفس المُحافظة، وهذا إن دل على شيء فهو يدل على أن الجامعة إذا أُحسِن استغلالها، تنعكس إيجابا على أفراد المجتمع سواء بصفة مباشرة أو بصفة غير مباشرة.
2.2 معوقات الجامعة كمؤسسة بحثية تخدُم المجتمع:
عدم السماح للجامعة بالانطلاق لمناقشة قضايا اجتماعية دقيقة ومحددة من خلال الميدان أو الواقع، مما جعل البحث الجامعي يأخذ الصفة الأكاديمية المطلقة، ويميل في معظمه للتنظير بعيدا عن مجريات الأحداث الواقعية، ويفقده هذا جانبا كبيرا من أهميته وجَدواه. 
افتقاد الباحث الجامعي إلى هوية مهنية قوية، كعضوية الروابط أو الجمعيات العلمية، تمكنه من الوصول المنظم إلى الميدان أو الحصول على تعاون السلطات، وحتى إن وجدت مثل هذه الهيئات فإنها تعامل من قبل الدولة معاملة الجمعيات الخيرية وليس معاملة النقابات المهنية والتي تعطى نوع من الحماية لأعضائها. وتزايد حدة الصراع الفكري داخل المجتمع الجامعي، ولعل الشكوى من وجود تيارات فكرية متصارعة تعتبر شكوى عامة في معظم إن لم يكن في كل المجتمعات الحالية، إلا أن الصراع الفكري عندنا ربما يأخذ صورة أعمق.22 وخلُصت أيضا دراسة لـفوزي سعيد الجدبة، بعنوان "دور الجامعات العربية في التنمية الاقتصادية 2009،23أن جملة من الأسباب جعلت من الجامعة غير مؤدية للوظائف المنوطة بها، نذكرها فيما يلي: 
ميل الجامعات إلى الجانب المحافظ التقليدي أكثر من احتفاظها بمضمونها التعليمي الإبداعي.
هبوط وظيفة الجامعة من التفكير الخلاّق وتنمية المجتمع إلى وظيفة بسيطة تكاد تقترب من مفهوم محو الأمية.
انخفاض مستوى خريجيْ الجامعات بسبب التنسيق وفقا للمجموع في الثانوية العامة وليس وفقا لرغبة الطالب، فأصبح الجامعات ملجأٌ لأعداد كبيرة من الطلبة.
لا يزال التعليم في الجامعات يعتمد على أسلوب التلقين وغسل الأدمغة وليس على أسلوب تعلم كيف تُفكِر.
ثالثا: الإجابة عن تساؤلات البحث:
1. الإجابة عن السؤال الأول:
يمكن للجامعة من خلال البحث العلمي وما يقدمه من نتائج علمية موضوعية دقيقة أن يساهم في تنمية المجتمع على المستوى الاقتصادي وتوفير متطلبات العيش ومثال ذلك الاختراعات والتقنية، كما يسهم البحث العلمي في رقي الدول على المستوى العالمي، فالدول التي تمتلك التقنية والتكنولوجيا تترأس قائمة الدول مما يسمح لها التحكم في الاقتصاد الدولي من خلال تصديرها لهذه التكنولوجيا مما ينعكس إيجابا على مردودية اقتصادها.
2. الإجابة عن التساؤل الثاني:
تتمثل وظائف الجامعة في التعليم الذي يعد العملية الأساسية فيها لكن مع تطور المجتمعات أصبحت الجامعة لا تقوم بدور المَانِح للمعرفة وإنما تعد دورها ذلك ليصبح أيضا تطبيق البحث العلمي بوسائل وتقنيات تخول للمجتمع أن ينمو، ونتيجة لذلك تتحقق وظيفة أخرى وهي وظيفة خدمة المجتمع التي تعد من معايير المؤسسات الحديثة أو ما يعرف بالمسؤولية الاجتماعية للمؤسسة. 
3. الإجابة عن التساؤل الثالث:
يمكن أن يساهم البحث العلمي في ربط الجامعة بالمحيط الخارجي من خلال فتح المجال أمام كمختلف المؤسسات الاستفادة من النتائج الي تقوم بها مخابر البحوث أو ما يقوم به الباحثون والطلبة، كما يمكن أن يشكل البحث العلمي الأداة التي تدفع عجلة التنمية على مستوى الجامعة في حد ذاتها من خلال الاستعانة بهذه المؤسسات لتمويل البحوث وبهذا تكون الفائدة بينها وبين الفاعلين في المحيط الخارجي تفاعلية ولا تعود بالفائدة على طرف واحد وإنما الطرفين.
خلاصة: 
في الأخير يمكن أن نستخلص أن الاعتماد على البحوث العلمية الأصيلة والتي تحل مشاكل المجتمعات أمر أساسيٌ ولا يكفي توفر كم هائل منها دون تفعيل لدورها في خدمة أفراد المجتمع، وعدم بقاء الجامعة منغلقة على نفسها أمرا ضروريا، حيث أن المؤسسات على اختلاف نشاطاتها تعد نسقا جزئيا من نسق كلي وهو المجتمع، وانفتاح الجامعة على باقي أنساق المجتمع يُخول لها تحقيق أهدافها على مستواها الداخلي وعلى المستوى الوطني وحتى المستوى العالمي إن أحسنت استغلال مواردها من طاقات طلابية وبحثية.
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