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 :ةـــــــــــمقدم

إن تجمع عدة أشخاص لممارسة نشاط تجاري ما بالاشتراك تعد من الممارسات القديمة إلا أن 
ظيورىا عمى شكل شركات منظمة في إطار قواعد قانونية كما ىو الحال في التشريعات الحديثة بعدة 

وعمى غرار باقي التشريعات الوضعية الحديثة نظم المشرع الجزائري الممارسات التجارية بين  . 1تطورات
منو  416عدة أشخاص عمى شكل شركات في القانون المدني بصفة عامة وفق ما نص عمو في المادة 

ساىمة عتباريان أو أكثر عمى المإبمقتضاه يمتزم شخصان طبيعيان أو إذ عرفيا بداية عمى أنيا : "عقد 
أو تحقيق  ،جقتسام الربح الذي قد ينتإبيدف  ،حصة من عمل أو مال أو نقدفي نشاط مشترك بتقديم 

 قتصادي ذي منفعة مشتركة. كما يتحممون الخسائر التي قد تنجر عن ذلك."إقتصاد أو بموغ ىدف إ

نما تناوليا  غير      أن المشرع الجزائري لم يكتفي بالنص عمى عقد الشركة في القانون المدني فقط وا 
 .840إلى  544أيضا في القانون التجاري بالكثير من التفصيل في المواد من 

وتنقسم الشركات عموما حسب ما نص عميو المشرع الجزائري في القانون التجاري إلى شركات      
عتمده المشرع في التقسيم عمى غرار التقسيمات الفقيية ىو إوالمعيار الذي  ،موالص و شركات أأشخا

ة التضامن وشركة التوصية إذ تضم شركات الأشخاص كل من شرك ،عتبار الماليعتبار الشخصي والإلإا
الوحيد  فيما تشمل شركات الأموال الشركة ذات المسؤولية المحدودة والمؤسسة ذات الشخص ،البسيطة
 إلى شركة المساىمةبالإضافة  ،وشركة المحاصة ،وشركة التوصية بالأسيم ،المسؤولية المحدودة وذات

بحيث يعتمد عمييا في قتصادي ركات الأموال خاصة عمى الصعيد الإوالتي تعد ىذه الأخيرة من أىم ش
 قتصادية الكبرى.المشاريع الإ

مدت الدولة عمييا في المشاريع عتإبصفة عامة  قتصادمية ىذا النوع من الشركات عمى الإونظرا لأى      
 المالية ،) التجاريةالقطاعات الاقتصادية قتصادية الكبرى بحيث أنشأت شركات مساىمة في جميعالإ

وىو ما يعرف بشركات القطاع العام كما دخمت أيضا كشريك مساىم في بعض  ،الصناعية والخدماتية...(
 ركات ذات رأس المال المختمط.المشاريع واصطمح عمى تسميتيا بالش

                                                           

 ،دار الثقافة لمنشر والتوزيع ،المجمد الخامس ،الشركات التجارية ،الموسوعة التجارية والمصرفية ، محمود الكيلاني -1
 .13صفحة  ،2008
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وقد قام المشرع الجزائري بإحاطة الأحكام المتعمقة بتأسيس شركة المساىمة والإجراءات الخاصة بيا       
 بقواعد معظميا آمرة بيدف حماية مصالح الشركاء ومصالح الغير المتعاممين مع الشركة.

تنقسم إلى أركان عامة وأخرى ن نعقاده أركاأن الشركة ىي عقد اشترط المشرع لإ عتبارإوب
ا أم ،كما ىو الأمر بالنسبة لباقي العقود مزم الرضا والمحل والسببفبالنسبة للأركان العامة تست ،خاصة

( أشخاص 07كاء لا يقل عن سبعة )شترط عدد معين من الشر إعن الأركان الخاصة فإن المشرع 
قتصادية التي تأخذ شكل شركات م ما يعرف بالمؤسسات العمومية الإستثناء شركات القطاع العاإب

شتراك ومن أىم رباح وتحمل الخسائر وكذا نية الإقتسام الأإص وأيضا المساىمة إلى جانب تقديم الحص
وشيرىا وفق ما يقتضيو  الأركان الخاصة ىو ركن الشكمية أي إفراغ العقد في محرر توثيقي ثم تسجيميا

ن إنشاء شركات المساىمة لا يتم إلا عبر إتباع إجراءات ا  ىذا و  ،ابيا الشخصية المعنويةكتسالقانون لإ
تحت عنوان  609إلى غاية  595خاصة نظميا المشرع الجزائري في القانون التجاري في المواد من 

 .تأسيس شركة المساىمة

لأولى ىي التأسيس وقد نص المشرع الجزائري بخصوص تأسيس شركة المساىمة عمى طريقتين: ا     
تتم إدارة ىذا النوع .دخار العمنيجوء إلى الإأما الثانية فيي التأسيس دون الم ،دخار العمنيبالمجوء إلى الإ

ي في الشركة إلى النظام الأحاد إذا ما إلتجأت في مجمس الإداة :من الشركات عبر عدة ىيئات تتمثل
بمقتضى  1993المستحدث سنة مجمس المراقبة إذا ما إتبعت النظام المزدوج التسيير أو مجمس المديرين و 

ندوبي إضافة إلى م ،تنفيذ القراراتو التي تختص بإدارة الشركة و 1 08_93المرسوم التشريعي رقم 
المميزة لشركة و  أما الييئة العميا في الشركة ،التسييرعمى أعمال  ةالذي يشارك في الرقابالحسابات و 

تخاذ جميع المنوطة بإدارة شركة المساىمة و  تتمثل في جمعيات المساىمينف المساىمة عن باقي الشركات ا 
مى حماية مصالح بالتالي الأحرص عأنيا الممثل الوحيد لممساىمين و  عمى إعتبار ،فييا الجوىرية القرارات

بيان نصاب أنواعيا و  لم ينص المشرع الجزائري عمى تعريف قانوني ليا بل ذكر .لحيممصاالشركة و 
 من القانون التجاري الجزائري . 675و  674صلاحيات كل منيا عبر المادتين إنعقادىا و 

تباشر الجمعيات العامة لممساىمين مياميا عبر ثلاث جمعيات تختمف كل منيا حسب الغرض و     
التي تنعقد مرة واحدة في وليا الجمعية العامة التأسيسية و أ،نوع الصلاحيات المخولة لياالمنشأة لأجمو و 

                                                           

جريدة رسمية عدد  ،المتضمن تعديل القانون التجاري ،1993أفريل  25المؤرخ في  08-93م المرسوم التشريعي رق -1
 .  3، ص1993أفريل  25المؤرخة في  ،27
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ذلك في حال ما إذا تم تأسيس الشركة بالمجوء للإدخار العمني بيدف تنتيي بتأسيسيا و حياة الشركة و 
ىي الجمعية العادية و انية فتتمثل في الجمعية العامة أما الجمعية الث ،معالجة المسائل المتعمقة بالتأسيس

 ،بإنعقادىا مرة في السنة عمى الأقل إلى غاية إنقضائيا الملازمة لمشركة أي تستمر طيمة حياة الشركة
العادية دون أعمال  متعمقة بالإدارةتخاذ القرارات الا  ى أعمال الشركة و المراقبة عمبالإشراف و حيث تختص 

مجمس الإدارة أو مجمس المديرين الييئات الإدارية )  الإدارة اليومية لمشركة التي ىي من إختصاص
حيث  ،1مجمس المراقبة ( فقراراتيا تتعدى سمطات الييئة الإدارية دون المساس بالقانون الأساسي لمشركة و 

حيث تختص  من إختصاص النوع الثالث من الجمعيات أي الجمعية العامة غير العادية ىذا الصلاحية
 أولاىا المشرع إتخاذ قرار حلماليا بالزيادة أو بالنقصان بل و تغيير رأس ي لمشركة و بتعديل القانون الأساس
من خلال الصلاحيات الموكمة ليذه الأخيرة يتضح لنا أنيا أخطر نوع في و  ،الشركة إذا لزم الأمر

 . الجمعيات فيي تنعقد كمما دعت الضرورت لذلك ليست مقيدة بموعد محدد كالجمعية العامة العادية

المنيج التحميمي من خلال إبراز صلاحيات الجمعيات المنيج الوصفي و عمى في دراستنا  إعتمدنا
لإضافة إلى دراسة با ،ثار المترتبة عن بطلان قراراتياالامة لممساىمين في شركة المساىمة و العا
عتمدنا عمى و  ،يالقانون التجار مفة إنطلاقا من القانون المدني و تحميل النصوص القانونية المختو  ا 

يا المشرع في القانون التي لم يتطرق إلي لمسائلابعض المنيج المقارن في بعض الحالات لتوضيح 
 كذلك المصري .المبناني و الأردني و القانون الفرنسي و  إلى لإشارةاو  ذلك بالإعتمادالجزائري و 

ل النظام القانوني لجمعيات المساىمين في شركة المساىمة في إحتلا موضوع وتكمن أىمية دراسة     
 الإقتصادية عتماد عمى ىذا النوع من الشركات في تنفيذ المشاريعالإكثرة شركة المساىمة لمكانة متميزة و 

لمساىمين في الشركة من خلال الدور الفعال الذي تمعبو جمعيات المساىمين بإعتبارىا ممثل او  ،الكبرى
تخاذ جل القرارات يا و إدارت  الماسة بكيان الشركة .الميمة و ا 

تم تناول ىذا الموضوع في العديد من الدراسات سواء بالتطرق إلى النظام القانوني لجمعيات       
 :عمى سبيل المثال من ىذه الدراسات نذكرو  ،أو معالجة صلاحيات إحدى الجمعياتالمساىمين ككل 

أطروحة دكتوراه  ،دورىا في إدارة شركات المساىمةحمود داخمي: الجمعيات العمومية و عمى رحاب م -
 . 2010 ،جامعة القاىرة ،كمية الحقوق ،في القانون التجاري

                                                           

 . 11ص  ،المرجع السابق  ،نادية ىلالة  -1
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 ،مذكرة ماجستير في الحقوق ،أمينة شنعة: صلاحيات الجمعية العامة التأسيسية في شركة المساىمة -
  ،القطب الجامعي أبو بكر بمقايد ،جامعة وىران ،كمية الحقوق ،نتخصص قانون الأعمال المقار 

2012/ 2011. 
قانون  ،مذكرة ماجستير ،مختار دحو: صلاحيات الجمعية العامة العادية في شركة المساىمة -

 . 2007/ 2006،جامعة وىران ،كمية الحقوق ،الأعمال
لوقت مما صعب الحصول عمى ضيق اجيتنا بعض الصعوبات كمن خلال دراستنا ليذا الموضوع وا    

جانب العممي قمة شركات المساىمة في الجزائر حيث لم نستطع التطرق إلى ال إضافة إلى ،المراجع
 تبيان كيفية ممارسة مياميا في الواقع .لجمعيات المساىمين و 

 تسيير شركة المساىمة ؟في إدارة و  ىذا ما دفعنا إلى التساؤل عن مدى فعالية جمعيات المساىمين     

 :يسية عدة تساؤلات فرعية تتمثل فييتفرع عن ىذه الإشكالية الرئو 

 ما ىي الضوابط التي خصصيا المشرع الجزائري لتنظيم جمعيات المساىمين ؟ -
 ماىو دور جمعيات المساىمين في شركة المساىمة ؟ -
حيث نتطرق لدراسة جمعيات  ،دراسة الموضوع من خلال زاويتين تللإجابة عن الإشكالية إستوجب    

تسيير الجمسة وكيفية إتخاذ يان إجراءات إستدعاء المساىمين و المساىمين فيما يتعمق بنظام جمساتيا بتب
الصادرة عنيا إذا ما  كذلك سنتطرق لبطلان تمك القراراتوضيح مداولاتيا ونصاب كل جمعية و قراراتيا بت
 ذلك ضمن الفصل الأول .و  بشابيا عي

من  شئبكل جمعية من الجمعيات العامة لممساىمين سمطات خر دراسة صلاحيات و جانب آمن و     
 التفصيل حسب تنظيم المشرع الجزائري عبر تخصيص مبحث لكل جمعية ضمن الفصل الثاني .

 



 

 

دي: ـــــــــــــل التمهيــــــالفص  

ات ــــــــامة لشركــــــــام العــــــــحكالأ
همةاـــــــــــالمس  



الأحكام العامة لشركات المساهمة                                الفصل التمهيدي                     
 

- 5 - 
 

ا مررلالفلي رردلت ررميلرتلأمورر لا مررلالل  ررمللتلركررااتعتبررالاركرراالتلارمةررلنمولارامررل جلا م ررلل
ملامتللتطرلاتللالالا ت لميليدلارع الارحموثفلل ارقولملبمكالعلتل العووللتلألاووفللندلأماةلرلتط

حترركلاررلمتلتحتاررالارملأررللللا كررصل بةرراعولبل ررللتلأمرر لاؤلةلا مررلالللتااوبنررلليرردل ب ررولبعرر ل
ار العدللارتلألايلرلملروللارةوطاةلعلكلةولةت للرقولم لللحمنللبلرمكرالعلتلارابراالارتردلتتطلربلاؤلةل

لتصرررليلمرررنلنررر  لبررربع لا ا مررروللما رررللاررررملللاراأةرررملروولرلأما رررصموفللنررر النرررللارةرررببلارررر يللأمرررلال
لل تلمتأصا.قاالحاوولتأةوةلكااولارمةلنمولإلاليدلاركاالتفلر ركلرملتت

لتأةةرررررتلألللكررررراالتلارمةرررررلنموليررررردليااةرررررللبمبرررررلماةلمرررررنلارحارررررملارملاررررردلر رررررا لارتلأرررررلاةلمررررر ل
ملأ ارررلدلترررملونلارقرررلالنلارتلأرررلايفلالارررتلت  رررالبم  رررالارصطرررافللاكرررتاطل1807ارمةرررتعمااتفلليررردلعرررلمل

ل.تأةوة للتةاوحلمةبقلمنلارةلطلتفللرملوةمحلبتأةوة للبحاوولتلمولإلالأ الدلار لاةلار العوو

لتأصرر لبعرر لارتكرراوعلتلبمبررمألارا لبررولارةررلبقولعلرركلتأةرروةلكرراالتلارمةررلنموللما ررللارتكرراو لالاالألورربيل
للارتكاو لا رملاد.

لا االرصطلاةلن الارالعلمنلاركاالتلعلكلا ت لملارملروليقملاا بتلعلو للحااولارترأموملاركرلملل
 ررللارملرررولبملامنررللأللتةررلنمليو ررللمرر للارلأبئرردللتاترربلعلرركل ررركل  ررلالكرراالتلارقطررلعلارعررلملارترردلتمتلا

ل1غوانلللندلكاالتلتتص للأموع للكاللكااولارمةلنمو.

مررلللعرمةلعال ررالةراتاللر للتبلعرلفللألللمااةرولا حارلملارمكررتااولركراالتلارمةرلنمولواتارربلعلركل
نرملابحثليوهل بللارتطاقلرمل لمللأمعولتلارمةلنمونل)يدلارمبحثلار لاد(لنرللتعاوريلكرااولارمةرلنموللأ

 ص لئ  لل)ارمبحثلا لل(.

 

 

ل

ل

                                                           

ل.263فل 2000عملالعملاةفلارللأوبليدلكاحلارقلالنلارتلألايلارلأبائايفلماالارمعايوفلل-1
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 المبحث الأول: تعريف شركة المساهمة

ملر رللإرركلأةر ملمتةرللوولارقومرولل لبلرولرلترماللفللللاللاأةكااولارمةرلنمولنردلاركرااولارتردلوقةرمل
لةملأحملاركاالد.إارمللفلللالتعالنلبلاأةوالنلاللكاوكليو للمةؤللالإلالبقمالح تهليدل

 الأول: المقصود من شركة المساهمة المطمب

لرمعايولارمق لملمنلكااولارمةلنمولل برللارتطراقلرص لئ ر لللالبرملمرنلارمرالالعلركلارتعاوريل
لارل ليللارتعاويلارلق دللارتكاوعدلركااولارمةلنموفللن اليومللولد:

 الأول: تعريف شركة المساهمة لغة: فرعال

لارملرونلبللآصالبحوثللالوتموبانلعنلبع  مل.معالنللالاصتلاطلأيلصلطلأحملالشركة لغة: 

لاركررااوليرردلارل ررولوررااملب ررللارعقررمفلأيلعقررملبررونلا اررونلأللأا ررالرلقوررلملبعمررللمكررتاكفلأللمؤةةررول
تلألاوررولوكررلاكلأ ررحلب لليرردلتل ولررلتلملروررولب وررولا تةررلملا ابررلحلارالتلأرروفللنرردلارترردلعالنررللارلق ررلدلعاررمل

مللةر لمفلأيللأمرللارمةرلنموليردلارل رولي رد:للأمر لأةر مللةر ف1لاة.لإطلا  ملرلكااوفللارمق لملما رللارتلأر
لارصطللارا وبلأللندلمللوللبلبهلار لناليدلارموةا.

ل لبهلارموةا.فلارة مليدلا  ل:لارقمحلار يلوقليدلارحموثلعنلابنلارا وا

لبلرتررلردليكررااولارمةررلنموليرردلارل ررولنرردلعقررملوررابطلأكصل ررللةررلنملالبررأملار مفليصلطلنررلل اكررلدل
ل.2مكالعلوعلملعلو ملبلرللئمةفللتةمكلكااولارمةلنمولبلركااولارم للوفل) غللللالاعتبلالاركص دليو ل(

 الفرع الثاني: تعريف شركة المساهمة فقهيا:

لارمةلنموفلا االما ل:تعممتلارتعاوللتلارلق وولركااول

ا مرررلاللرلقورررلمللنارررلكلمرررنلعاي رررل:لاارامرررل جلا م رررللركررراالتلا مرررلالفللنررردلتتارررلنلأةلةرررللرتلأموررر لاؤلة
ل3 ايلارا العلكلالاعتبلالاركص دلرلمةلنمونا.لبمكالعلتلمعواولب

                                                           

ل.35/36فل ل2011اراللئةفلا امنفليتحدلبالادفلكااولارمةلنموليدلارقلالنلارل عدللارلقهلا ةلامدفلماال-1
ل.120/121الةلارمالأ فل ل-2
ل.585فل 2011فل5طةموحولارقلولبدفلاركاالتلارتلألاووفلماالارا  ولارعابووفلارقلناةفل-3
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اللفلللالوارلنللنالكلمنلعاي للبأا ل:لااركااولارتدلوقةملاأةلملر رللإرركلأةر ملمتةرللوولارقومرولل لبلرولرلترم
ل1اركاوكليو للمةؤللالإلالوقمالح تهليدلاأةلارمللفلللالتعالنلبلةملأحملاركاالدا.ل

عاي ررللاررربع لعلرركلأا ررل:لاكررااولمررنلكرراالتلا مررلالللارترردلوقةررملاأةررملر للإررركلأةرر ملمتةررللووللل
ارمررللفلللالارقومررولل لبلررولرلتررماللفللواررلنلاررللمةررلنملمةررؤلللعررنلارتبامررلتلاركررااولبقررمالأةرر مهليرردلاأةل

امررللواررلنلر ررلللتعارردلاركررااولبلةررم ةررملتلأررلايلوكرروالإررركلغلوت ررلللتص  رر لفلإلالإ الإأحررملمررنلاركرراالدللاك
ل ركلاركص ا.لةمبلصتااعلمةلألولب لاةل لالاوولإةت ملالباادةلإالاتلغلوولاركااول

ارعلامرررولاعبرررملارررراباقلأحمرررملارةرررا لايافليعرررايلكرررااولارمةرررلنمولبأا رررللااركرررااولارتررردلوقةرررملأمرررلل
اأةملر للإركلأة ملمتةرللوولارقومروللوارلنلرارللكراوكلعرمملمرنلا ةر مفللوتلرللتلاركراالدلتلللترللابورااليردل

افللنرللتعاوريلعمملا ة ملارتدلومتلالا لفلللالوالنلاللكراوكلمةرؤللالإلاليردلحرململا ةر ملارتردلومتلا رل
ل2 اوبلمنلارتعاويلار لاد.ل

 الفرع الثالث: تعريف شركة المساهمة قانونا:

لبأا ل:ل416ارلأبائايلاركااوليدلارقلالنلارمماولدلارملمةللارمكاعرقملعايل

اعقررملبمقت ررل فلولترربملكص ررلنلطبوعوررلنلأللاعتبلاوررلنفلأللأا ررالعلرركلارمةررلنموليرردلاكررلطلمكررتاكلبتقررمومل
 ت رررلملأللبلرررل لنرررميلإورررقل تةرررلملاررررابحلارررر يل رررملوارررت فلأللتحقإاقرررمفلب رررميلمرررلللألللح رررولمرررنلعمرررللأل

لعنل ركا.لامللوتحمللنلارصةلئالارتدل ملتالأامالعولمكتااوفلل ت لميل يإ

:لااركررااولارترردلعلكلمررنلارقررلالنلارتلأررلاول592ارمررلمةللتا رركررااولارمةررلنموليرردلارقررلالنلارتلأررلايليقررمللأمررل
لتتاررلنلمررنلكرراالدللالوتحملررلنلارصةررلئالإلالبقررمالح ررت مفلللالوماررنلأنللوقةررملاأةلملر ررللإررركلح رر ف
لوقللعمملاركاالدلعنلةبعوا.

بأا رل:لاكرااولمنلارقرلالنلارتلأرلايلا اماردللل90ل ملعاي للارمكاعلا امادلمنلصلاللا لارملمةل
ةرؤلروولارمةرلنملمنلكراالتلا مرلاللوتارلنلاأةلملر رللمرنلأةر ملمتةرللوولارقومروفل لبلرولرلترماللفللتارلنلم

                                                           

ل.101فل ل2003فل1طفلبوالتفللارلقهلا ةلامدعلدلاموملارحم دفلكااولارمةلنموليدل لدلارقلالنلارل عدل-1
فلماكلااتلارلأولدلارحقل ووفلربالنفللنلارممادلارلأمومل)ار بوللاركااو(ارةا لايفلارلةوطليدلكاحلارقلاللأحمملعبملاراباقل-2
ل.235فل 2000فل3ط
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عنلمولنللارتباملتلاركااولبمقماالا ة ملارتدلااتتبليو لفللوالنلرلكااولاةملتلألايلمكتقلمنلغلوت لفل
ل1للالولألبلأنلواميلاةملأيلمنلاركاالدا.ل

لبلراةبولرلتعاويلار يللألدلبهلارمكاعلارم ايلحلللكااولارمةلنموفللبلرتحمورمليردلار لارمرلمةل
فلبأا رل:لااركرااولارتردلوقةرملاأةلملر رللإرركل1981لارمتعلرقلبلركراالتلرةراولل159لار لاوولمرنلارقرلالنلا رم

أة ملمتةللوولارقوموفللتالنل لبلولرلتماللفلللالوالنلاللكاوكليو للمةرؤلللعرنلمورلنلاركرااولإلالبمقرماال
ل2مللوملاهلمنلأة مفللوؤص لعالانلاركااولمنلار ا لار يل لمتلمنلألألها.ل

ةررملاركررااولمررنلار ررا لاررر يلللأررمتلمررنلألألررهفلنررللإعررلاملار وررالبمل ررلعلإلارحامررولمررنلاكررتقلقل
ل3 ت لموولارتدلتتعا لر ل.ل ركااوفللبلرتلردلطبوعولارمصلطالااكلطلا

دلأمررللارمكررراعلارلااةرردليعاي رررللعلرركلأا رررل:لااركررااولارتررردلواررلنلاأةرررملر للماقةررمللإرررركلأةرر مفللارتررر
بولمقررمملت مفللواررلنلعررمملاركرراالدليو ررللةرربعولعلرركلكرراالدفللالوتحملررلنلارصةررلئالإلالباةررتؤةررةلمررللبررونل

ل4ا  لا.ل

لمرررنلصرررلاللارتعاولرررلتلارةرررلبقولركرررااولارمةرررلنمولر ررروفليق رررلفلل لالارررلفلمرررالاالبررربع لارتكررراوعلتل
لارمقلااوفلوماااللإلأملللص لئ لن الارالعلمنلاركاالتليومللولد:

 المطمب الثاني: خصائص شركة المساهمة:

عابوررروفللرعرررللارعمورررملمرررنلارقرررلااونلارلمررر تتموررربلكرررااولارمةرررلنمولبملأملعرررولمرررنلارص رررلئ لتتلرررقل
ابورروليرردل ررولغولنرر  لارقررلااونفليمرر لا:لار عتمررلملارتكرراوعلتلارعابوررولعلرركلارقررلااونلارةررببليرردل ررركلاالأرر ل 

ل5ارقلالنلارلأبائايللارم ابدللارتلاةدلتأ الالا واالبلرقلالنلارلااةد.ل

                                                           

ل.366فل ل2012بلةملمحمململحمفلبةلملمحمملطاالاوفلاركاالتلارتلألاووفلماالارموةاةفلا امنفل-1
مللل)مااةوليدلاراكلطلارتلألايللآرولته(فلماالارلألمعوللألاللليلدلاربمايلمحممونفلمحمملياوملارعاوادفل لالنلا ع-2

ل.262فل ل2000ارلأمومةلرلاكافلم افل
نلادلملوماافلارقلالنلارتلألايفلارتا وملارقلالادلرلتلألاةفلارملاوولارتلألاووللار العووفلاركاالتلارتلألاووفلماكلااتل-3

ل.228فل 2008ارحقل ووفلربالنفل
فل2008فل3طلفلماكلااتلارحلبدلارحقل ووفلبوالتفرتلألاووفلا حالملارعلمولرلكااواركاالتلاإرولةلال ويفلملةلعول-4

ل.11 
ل.129حدلاربالادفلارمالأ لارةلبقفل لتي-5
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لن  لارص لئ لعلكلاراحللارتلرد:لومانلإلأمللل

 الفرع الأول: الاعتبار المالي لشركة المساهمة:

عتبرررلالاركص ررردفللبلرترررلردلوا ررربلا علررركلعتبرررلالارمرررلردللرررروةلتقرررلملكرررااولارمةرررلنمولعلررركلا 
)ارتردلتقرلملل1عارةلكراالتلا كرصل لكانتملم للعلكلح ولاركراوكلأا رالمرنلكرص لاركراوكلي ردلعلر

لكص د(.أةلةللعلكلالاعتبلالار

دللارمل)يردلحلررولتأةوةر للبرلرللألدلارعاتترلبلارعرلدللأمر لاأةلملر رللعرنلطاورقلطاحرهلرإلتتموربلير
مصلا(لر الاكتاطلارمكاعلارلأبائايلألالوقللاأةلملللكااولارمةرلنمولعرنلصمةرولملاورونلموارلاللأبائرايلرإ

لوالاللأبائاي.ملولنلمل10علكلا  للليدلحلرولرلألئ للرلتأةوةلارللايلألالوقللاأةلارملللعنل

اركاالدلنملمنلارمةرلنمونللرلكاالدللالللألملرهليدلن الارالعلمنلاركاالتلإ لأنلالل دصارك عتبلايل 
اتتبررلالبأةرر ملاركررااوفلليرردلار لررربلواررلنلعررممنملابورراللأررماللنرر الر ررصلمولاأةررملر لللتأ وانررللعلرركلإاررر ونل

لارتطلالالا ت لمي.

 اراتللإرركلمحملمورولمةرؤلروولاركراوكلحرونلارلأبائايليمنلارقلالنلارتلألالل592ل ملأكلاتلارملمةل
لتعاويلكااولارمةلنمو.

 ص الشركاء عبارة عن أسهم قابمة لمتداول:الفرع الثاني: جص

مررنلمارراالل715ارمررلمةل) لبلررولرلتررمالللل ررولاركرراوكليو ررلمررنلأنررملمموررباتلكررااولارمةررلنمولأنلح
ارمةررلنمليرردلكررااولارمةررلنمولوتاررلبللعمررللوملاررهلمررنلفليلركرراوكلأللبررل حاال(لارلأبائررايللارقررلالنلارتلأررلاي

أة مليدلاأةلملللاركااولباللة لرولليدلأيلل تلملنلارحللأرولرلح رلللعلركلملايقرولبرل دلارمةرلنمونل
ا ململإركلكااولارمةلنمول  ملاةت ملالأمرلار ملارتدلحلبتل  لالارممصاونلعلكلا للموبةلارتمالللند

ل2ااتكلالن  لاركاالت.للبلرتلردلالنل ركلةببلليدلالألحللل

                                                           

ل.145فل 2008الموولي ولفلكاالتلا ملالليدلارقلالنلارلأبائايفلمولانلارمطبلعلتلارلألمعووفلارلأبائافل-1
ل.148/164الةلارمالأ فل ل-2
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ا ملمهلإركلاركااولللالولبملبلرقومليدلارةلأللارتلألايلأللإةلنمللالواتةبل لولارتللأالبملأاملامللأنلارم
مةكلارميلتالارتلألاوولأللارتباملتلارتلألافلللالوتاتبلعنلإيلاةلاركااولإيلاةهفلامللنللارحرللليردلكرااول

ل1ارت لمن.ل

ل:الفرع الثالث: اسم وعنوان الشركة

ةرملاركرااولمرنلار را لإبل دلاركاالتفللغلربللمرللوةرتممللةمللوموبنللعنإتحمللكااولارمةلنمول
ةرملأللوةربقلا لأنةرملاركرااوللولأربلإةملكاوكلأللأا راليردلإاكأتلمنلألألهفلامللولألبلأنلوماجلار يلأ
وتعلمررللمرر لكررااولاررهلبأ لمبلرررلاأةررملر للحترركلوعلررملار وررالةررملاركررااولأيل اررالاكررااولارمةررلنموالمررإوتبعررهل

ل.لارلأبائايلمنلارقلالنلارتلألايل593ارملمةللفلارمةلنموللارتدلتقمملار ملنلارعلملارمبونليدلاأةلملر ل

لا راال نمورولنر الارعارلانليردلكرااولارمةرلنموللارر يلولأربلا كرلاةلإرورهلمرنل برللمم لردلاركررااوفل
محل رللارائوةردللاةملاركااولمر ل ارإاجلعقلبوللأبائوولراللمنلأغلللإماليقملاتبلارقلالنلعلكلمصلرلول ركل

:لاوعل ربلب اامرولملرورولارلأبائرايللمرنلارقرلالنلارتلأرلايل833لبولنلاأةلملر لفللنرللمرللا رتلعلورهلارمرلمةل
مواررررلاللأبائرررايلائرررروةلكررررااولارمةررررلنموللارقررررلئملنلبإماات ررررللل50.000مواررررلاللأبائررررايلإررررركلل20.000مرررنل

البلرالملتلارتلروول:ل))كرااولةملاركااولمةبل للأللمتبلعلليلالإعلملنلأللارمةوالنلار ونلأغلللاللمموالنللار
ل2النللماابلاركااوللبولنلاأةملر ل((امةلنموللم

 الفرع الرابع: الحد الأدنى لعدد الشركاء:

وقررللعررنللأنل ر لارمكرراعلارلأبائررايلحررملأمارركلرعررمملاركرراالدليردلكررااولارمةررلنموللاررر يللالولأررلبل
فللارمعمررررولبلرماةرررلملارتكررراوعدلارلأبائرررايللمرررنلارقرررلالنلارتلأرررلايل02ارلقررراةلل592ةررربعولأكرررصل فلارمرررلمةل

بلةررت الدلاركرراالتلارترردلواررلنلفعررمملاركرراالدلعررنلةرربعواللقررلولأنالالوماررنل:فللارترردلتررا لعلرركل93/08
 3اأةملر للأملاللعملموو.ل

                                                           

ل.401/ل400فل ل2006لمولانلارمطبلعلتلارلألمعووففللحابفلارلةوطليدلاركاالتلارتلألاووأحمملمحمململ-1
ل.149الموولي ولفلارمالأ لارةلبقفل ل-2

3-Mahfoud Lacheb.Droitdes affaire. 3émé édition. Office des publications universitaires. 
Algerie. 2006. P98. 
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ولارمةرلنموفليبلرمقلبرللررملو ر لحرمالأ  ركللاك الالنلارمكاعل ملل  لحمالأماكلرلكاالدليدلكراا
رعرمملاركراالدليو رلفللمرنل رملي ردلتةرتطو لأنلتةرتقبللمرللتكرلدلمرنلارمةرلنمونفلي رلالعرنلأنلارمكراعلرررمل
وكتاطلأنلوالنلارمةلنملنليو للمنلا كصل لارطبوعووفلا مالار يلةرمحلبلكرتااكلا كرصل لارمعالورول

ليدلتأةوةلاركااو.

 ين الممكية والإدارة:الفرع الخامس: الفصل ب

تتموبلكااولارمةلنمولبلرل للبونلارملاووللا مااةفلإ لترتملإمااةلاركرااولعرنلطاورقلملألرةلا مااةل
لواررلنلنرر الارملألررةلمةررؤللالعررنلت ررايلتهل بررللفللآلأررلللمحررممةلاررر يلوعررونلمررنلطررايلملأمررلعلارمةررلنمون

ومانلارمةلنمونلار ونلر ملارحقليدلمةلئلتهلعنلن  لارت ايلتللاراتلئ لارتدلتاتبتلعلو لفللن الا لأاادل
ارترردلتتمترر لبلرالررلدةفللمررنل ررملتةررتصمملارمررلااملارملرورروللاربكرراوولبكررالللارمررلاكلمررنلاصتوررلال وررلماتلا مااة

مت لماونفلمللرملوانللليدلكاالتلا كصل ليإنلحقلا مااةلوماحلرلكاالدلاروحققلر للالألحللأي لفلأم
ل1عقملاركااولعلكلماحلن الارحقلرل وا.ليدلنالكلاتللقل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

                                                           

ل.150الموولي ولفلارمالأ لارةلبقفل لل-1



الأحكام العامة لشركات المساهمة                                الفصل التمهيدي                     
 

- 12 - 
 

 المبحث الثاني: تعريف الجمعيات العامة في شركة المساهمة:

ارالحورررولمرررنلنررردلارررر يلو رررمللأموررر لارمةرررلنمونفللا  رررللأنلارلأمعورررولارعلمرررولبلعتبلانرررللارلأ رررلب
لأعلررركلةرررلطوليو رررلفلي ررردلارتررردلتتصررر لارقرررااااتلار لمررروللف1ارقلالاورررول رررلحبولارةرررولمةليررردلكرررااولارمةرررلنمو

لا لأرررااداتلارصل رررولبإاكرررلدلاركرررااوللارم رررلم ولعلررركلا لم رررللا ةلةررردللعلررركلتعورررونلارقرررلئمونلبرررل مااةل
للاركرااوللتحلول ررللأللتعررمولماا بردلارحةررلبلتللأع رلدلملألررةلارماا برروفلامرللأا ررللنرردلارتردلتقرراالااررمملجل

لا لم للأللحل ل.

لارلأمعوررلتلارعلمرروليرردلكررااولارمةررلنمولتتاررلعلبتاررلعلار ررا لاررر يلتاعقررملمررنلألألررهفلي رردلإمررللأنل
ل.2تالنللأمعوولتأةوةوولألللأمعوولعلمولعلموولألللأمعوولعلمولغوالعلموو

مررللةرراتطاقلإروررهليرردلارمطلرربلار ررلادلأمررللارمطلرربلا للليةررااالارمق ررلملبلرلأمعوررلتلارعلمررولللنرر ا
ل)ارمةلنمون(لر وللا طلاحلل مليق للل لالال.

 المطمب الأول: المقصود بجمعية المساهمين:

للرتحموملارمق لملبلأمعوولارمةلنمونلالنللابملمنلارتطاقلأللالإركلملولدل:ل

 ة المساهمين لغة:الفرع الأول: تعريف جمعي

ملام[للأمع رل:للأمعورلتفللأملعرولمرنلا يرااملوات مرلنليردلعمرلللأمرلعدلمكرتاكلحةربل رلالنل[:لارلأمعوول
لماصلدلر ميللمق ملمعواونفلم لللأمعوولتأةوةوو:لملأملعولمنلا يااملتاكئلكااولأللاتحلما.

بونلإرو ررللرلبحررثليرردلارماتةررارلأمعوررولارعلمررو:للأمعوررول ررلمللأمورر لا ع ررلدلللةررم(:لارلأمرر :لعررلامفلإارعلمررول)
ل.ل  لوللت م م

لارمةلنمونلر ول]الةلارتعاويلار يل االبص ل لكااولارمةلنمو[.

ل

                                                           

فلاركاالتلارتلألاوو-لألايارمحللارت-ا اوولارتللأا-عبملارقلمالاربقوااتفلمبلمئلارقلالنلارتلألايفلا عملللارتلألاوولل-1
ل.144فل ل2011مولانلارمطبلعلتلارلألمعووفلارلأبائافل

ل.133فل ل2004فلماكأةلارمعلايلا ةااماووفلم افلوبليدلارقلالنلارتلألايةلبانلعلدلحةنفلارللأل-2
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 الفرع الثاني: تعريف جمعية المساهمين فقها:

أنملمررللوموبنررللنررللكرراالتلارمةررلنموفلإلالأاررلارمااةررلتلارترردلتاللرررتلارلأمعوررلتلارعلمرروليرردتعررممتل
اولورولإاكرلدلارلأمعورلتل لصلايلبةوطلبونلمنلواابلعلىارلأمعولتلملاصت ل لتلن  لعلكلإاكلدلارتااوب

للفللنريلكرلملإ  لدلارعال الا صاالارتدلتةلنمليدلل  لتعاورلفلأيمنلوتبونللاصت ل لت لللرعلمولا
لرللأمعولتلارعلمو.للألم لملا مللوكالليدلا االل  لاالولأبلتماااهلرلل لللإركلتعاويل

م ررمالارةررلطلتلل ررلحبولارةررلطولارعلوررلليرردلاركررااوفلللعلمرروفليقررملعاي ررللاررربع لبأا ررللاار وئررولار
بمرللفللاتصل لارقااااتلارلابمولبكأا للتتالنلمنللأمو لارمةلنمونلار ونلولأتمعلنلرلتماللليدلكؤلنلاركااو

بل ررلهللاررولالعا ررللفلو ررمنلر ررللارا لبرروللا كرراايلعلرركلأعمررلللاركررااوفلي رردلارترردلتصتررلالملألررةلا مااة
فللنرررردلارترررردلتعررررونلمررررم قدلارحةررررلبلتللت ررررلمقلعلرررركلحةررررلبلتلاركررررااوفللتحلةرررربلوةررررتمملما ررررللةررررلطلته

ا ررلملاركررااوللغوررال ررركلمررنلةلاركررااوفللوعررلملإرو ررللحررقلتعررموللعقررملللملألةررل مااةلعلرركلأعملرررهليرردلإماال
ل1ارقااااتلارتدلت مالعا للب ميلإمااةلاركااوللتحقوقلم لحت للارتدلندلم لحولارمةلنمونا.ل

 لدليدلتعاول للبأا للاأعلكلنوئوليدلكااولارمةلنمولتتم لليدلارلأمعوولارعلمولامللأص لبع لارلق
لتصرررل إفرلمةرررلنمونل ا رررللت رررمللأموررر لارمةرررلنمونليررردلاركرررااوللنررردلم رررمالارةرررلطلتلبحورررثلوعرررلملإرو ل

ارقررااااتليرردلإاكررلدلاركررااوللارت ررموقلعلرركلارا ررلملا ةلةرردللعلرركلتعوررونلأع ررلدلملألررةلا مااةللماا برردل
طولتعررررموللارا ررررلملا ةلةرررردلارحةررررلبلتللعرررربر مللنرررردلارترررردلتاا رررربلأعمررررلللا مااةللارمحلةرررربونفللر ررررللةررررل

ل.2ارلكااو

لموليدلكااولارمةلنموللمنلصلاللارتعلاويلارةلبقولالاح لبأا للال للاابتلعلكلأنلارلأمعوولارع
ندلأعلكلةلطوليو للللأ لبنللارلعللللارمةوطالعلركلاليرولاكرلطلتلاركرااوفللتتكراللمرنل رلاثللأمعورلتل

لند:لارلأمعوولارتأةوةووللارلأمعوولارعلمووللغوالارعلموو.

ل

ل

                                                           

فلماالار قليول-مااةوليق وول  لئوولمقلااوليدلا حالملارعلموللارصل ول–بوبلارعاولدفلارلةوطليدلاركاالتلارتلألاوولعل-1
ل.305فل 2007رلاكاللارتلبو فلا امنفل

ل.273الموولي ولفلارمالأ لارةلبقفل لل-2
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 الفرع الثالث: تعريف الجمعيات العامة قانونا:

 رملارتكراوعلتفلبمرلليو رللارمكراعلارلأبائرايلررملبلراةبولرلتعاويلارقرلالادلرللأمعورلتلارعلمروفليرإنلمع
ت لللقملااتلكلارمكاعلارلأبائايلببولنلا لبل رحولااعقلمنرللل رلاحويتطاقلإركلتعاويلارلأمعوولارعلموفلت

ل166مررنلارقررلالنلارتلأرلايلارلأبائررايفلأمررللارمكرراعلارلااةردليقررملارر ليرردلارمررلمةلل675لل674يردلارمررلمتونل
لعلكلمللولد:ل1966منل لالنلاركاالتلارلااةدلرةاول

لاوةتطو لاللمةلنملارمكلااوليدلارلأمعوولارعلمو...ا

ل:1981رةاولل169منل لالنلاركاالتلارم ايلا ملل59للألدليدلارملمةل

لراللمةلنملارحقليدلح لالارلأمعوولارعلمولرلمةلنمون...الا

تطراقلإرركللعلكل لدلارتعلاويلارةلبقولرللأمعوولارعلموفلمنلتعاويلر ليلإركلتعاوريليق ردلترملار
ل1ارتعاويلارقلالادفلالل ركلوقلماللإركلاةتصلا للأملولمنلارص لئ للند:ل

للأتملعلنميهلا للللا صوالنللاربحثللارتكللالرتةووالكؤلنللأملالاركااو.إارلأمعوولارعلمولل-أ 

مللليدلاركااوفليلرت لوتليردلالأتملعرلتلارلأمعورولارعلمرولعلركلارارلأمعوولارعلمولت ملأ حلبلاأةل-ب
لااااتلوالنلمنلحقلارمةلنمونلأ حلبلاأةلارمللليدلاركااولملنلغوانم.ارق

اررهلارمةررلنمليرردلاأةلملاتترربلبررهلمررنلأةرر مفليلرقررمالاررر يلوإملبكص رروولارمةررلنملبررللارعبرراةلبمررلللالوعتررل-ج
 ارملللنلل اتهلارقمالار يلوةتطو لمنلصلارهلأنلوؤ اليدل ااااتلارلأمعوولارعلمو.

 

 

 

ل

                                                           

محململماصلدلعلدفلارلأمعولتلارعملمووللملانلليدلإمااةلكاالتلارمةلنموفلاةلرولراوللمالأولارماتلاا ليدللاحلبل-1
ل.01فل 2010ارقلالنلارتلألايفلالوولارحقلقفللألمعولارقلناةفل
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 الثاني: أنواع جمعيات المساهمين في شركة المساهمة: المطمب

ملأارلاعللأمعورلتلارمةرلنمونليردلكراالتلارمةرلنمولبلرالألعلإرركلارقرلااونلارمقلاارولاةرتطو لأنلاحرم
امرلللأرلدلارتقةروملرتارلعلار را لارر يلتعقرملمرنلألألرهبعونلا لص ونآ فل1عتبرلالأا رلللأمعوروللاحرمةلرلكرااوفللاك

ل2ي لولارلأمعوولمالط للارمةلئللارتدلتا انل.ل

 الفرع الأول: الجمعية التأسيسية:

نررر الارارررلعلمرررنلارلأمعورررلتلب:لاارلأمعورررولارتأةوةررروولنررردلارلأمعورررولارتررردلت رررمللأموررر لل3عرررايلارلقررره
ارماتتبونليردلاركرااولي رلالعرنلارمؤةةرونفلتاعقرملرلمراةلا لرركللا صوراةليردلحورلةلكرااولارمةرلنمولررتعلنل

ل للب لولا لئووا.تأةوة

بقررلر م:لاإا رللارلأمعورولارترردلت رمللأمور لارماتتبررونليردلاأةرملللاركررااوفللوارلطلب رللماا بررولل4لعاي رللآصرالن
عملورررولارتأةررروةللارملايقرررولعلررركلتقرررلوملارح ررر لارعواوررروفللعلررركلا رررلملاركرررااوللارم رررلم ولعلررركلاصتورررلال

بلللمرنلولبماحلولتأةوةلاركااوفليإا للتأع لدلملألةلا مااةلا لرلنللماا بلارحةلبلتفللرالا للمل لت
لات لدلن  لارماحلوا.إارالحوولارقلالاوولبملأامل

لعلوهلتتكاللارلأمعوولارعلمولارتأةوةووليدلبماوولكااولارمةلنموفللندلتم لل لعمةلن الارالعلمرنل
حوحفلإ لت ا لأعممت للارتأةوةوولبلرتحققلمرنلأنلارللارمعرلملاتلارتأةوةروول رملتمرتلبكرالل رلفاركاالت

لتتباكلا لملاركااوللتلايقلعلكلارمقمملتلارعواووللبعمل ركلوات دلملانرللا لئورلليردلحورلةلاركرااوللتربللفل
 ي دلروةتلمائموللبلرتلردلتتموبلارلأمعوولارتأةوةوولبمللولد:

ل

                                                           

ل.347فل 2001الموولمحمملمعل فلاركاالتلارتلألاووفلماالارا  ولارعابووفلارقلناةفلل-1
ل.550 لارةلبقفل لأحمملمحمملمحابفلارمالأل-2
ل.381فل 1978لف1طلففلماالاراتلبلارحموثفلارالوتاووليدلارقلالنلارالوتدلارمقلانفلاركاالتلارتلألأبلبوما لانلل-3
ل.37فل 2002محمملياوملارعاوادفلاركاالتلارتلألاووفلماالارمطبلعلتلارلألمعووفلا ةااماووفلل-4
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ألركلارلأمعولتليدلحولةلكااولارمةلنموفلراا للعلكلصلايلارلأمعولتلا صااللالتلأتم لإلالماةللاحرمةل-أ
فليلاردلت  رالاركرااولرلللأررلمللالبرملمرنلاربرمدليرردلأللل1لتات ردلم مت رللبلرت رموقلعلركلإلأررااداتلارتأةروة
 لبعمنللتبلللا لئول.ل2ارمطليلبلرلأمعوولارتأةوةوولارتدلتقاالن الارحمث

لأمعوولتلأتم لصلالليتاةلتأةوةلاركااوفلر ركلمنلارطبوعردلأنلتارلنلاصت ل رلت للتتعلرقلبل عمرلللل-ب
اتتررلبلارالمرررلليرردلاأةلمرررلللاركررااوللتلايرررقلعلررركلرتأةوةرر لفلي ررردلارترردلتتأارررملمرررنلا لارلابمررروار ررالاوول

ل02يقرراةلل600 لالا ررللا ةلةرردللتعوررونلارقررلئمونلبررل مااةللت ررلمقلعلرركلتقررموالارح رر لارعواررول)ارمررلمةل
لمنلارقلالنلارتلألايلارلأبائاي(.ل601لارملمةل

ارعلمررولغوررالارعلموررولا رراال نموررولارررملالاررر يلتلعبررهليرردلتأةرروةلاركررااوفلتةررايلعلو ررللأحاررلملارلأمعوررول-ج
فلأيلمرنلالحورولارا رلبلارقرلالادلاررلابمليردلمنلارقرلالنلارتلأرلايلارلأبائرايل676ارملمةلفلاعقلمارمتعلقولبل 

لارح لاللا غلبووليدلارت لوتل)لنللمللةال حهللاحقل(.

نلالاتللنالكللألابليق دل-د واالبأنلارلأمعوولارتأةوةووللالومانلاعتبلانللبلر بطللأمعوولرلمةلنمونللاك
واررلنلملانررلل بررللتأةرروةلاركررااوللألارمؤةةررونلتتاررلنلمررنلمةررلنمدلارمةررتقبلفلإامررللنرردللأمعوررولرلماتتبررون

ل.ل(منلارقلالنلارتلألايلارلااةدلlل225-9نللملللألدتلبهلارملمةلللل)لبعمنللتصتلد.

 الثاني: الجمعية العامة العادية: الفرع

ارتردلولأتمر ليو رللارمةرلنملنلارارلعلار رلادلمرنلأارلاعلارلأمعورلتلارعلمروللتعملارلأمعوولارعلمولارعلموو
رمرراةللاحررمةللفللدلأمللااررمصررلالارعلنلتاعقررملةررلادلرلأررأتلاركررااولإررركلا يرردلكررااولارمةررلنموفللارترردلولأرربلأ

علكلا  لليدلارةاوفلل ملةموتلا ركلا االرالعوولا عملللارتدلتصت لب لللارتدلتتعلقلبرل مااةلارعلمورول
تصررل لإوئررلتلا مااورروفلي رردللأمعوررولتتررلركلصت ررل لار امررنلنرردلملنلأعمررلللا مااةلارولموررولرلكررااولارترردل

لا ةلةدلرلكااو.لنلتمةلبلرقلالنملنلأل3ارقااااتلارعلموولارتدلتتعمالةلطلتلار وئولا مااوو

                                                           

ل.114فل 1976فلارقطلعلارعلمفلماالارلاالارعابدلحةلملعوةكفلكاالتلارمةلنمولللا لانلأبللبوملل-1
ل.367فل 2003فل1طفلملنلماالاكافلربالنفل-لمااةوليدلارقلالنلارمقلانل–النلاعوملم ب بفلالأللا عمللللارقلل-2

3-Philipe Merle, Droit commercial, société commerciales, 14émé édition, Paris 2010, n°459, 
p559. 
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لبع لارلقه ل ةم ل1ل م لعلمو لارلأمعولتلإركللأمعوو لارالعلمن لن ا لف ليدلعلموو لماة لتاعقم ةالوو
ارةاولإلأبلاوللبعمل لللارةاولارملرووفلللأمعوولعلمولعلموولتاعقملب لاةلغوالعلمووليدلأيلل تلآصاليدل

لمنل.لعقاإارةاولارملروولعاممللتحمثل اليلغوالمات اةليدلاركااولتقت دل

كليدلملالمعوولارعلمولارعلموولحتإلالأنلن  لارلأمعووليدل لات للا صواةلاحتل تلبتةموولارلأ
لالأمعووإ لارلقهل لت ل اركالطلل لالةعلموولربقلدلكالطلارمماللاتلندللاعقلميلغوالعلميفللرملولقمنل

لارمص  ولرللأمعوولارعلمووفللر ركللالبملمنلارح الحتكللالاصلطلبوا لللبونلارلأمعوولغوالارعلموو.

للل لارلأبائايف لارمكاع لارلأأمل لت اوي لعن لةات ليقم لارلااةدف لا وا  لغااا لاعلك رعلمولمعولت
لاعقلملارطلائلر للبللتاكل ركلر اليلاركااو.ارعلمووللرملوحمملحللاتلا 

للومانلإلأملللص لئ لن الارالعلمنلاركاالتليومللولد:

ل.لدلحولةلاركااولر ميلغوالتعموللارا لملا ةلةدلرلكااولأمعوولارمةلنمونلارعلمولارعلموولتلأتم لأ ا-أ

فلامللولألبلر للأنلتلأتم ل2 ات لدلارةاولارملرووإماةلاللةاولصلاللارةتولأك المنللتلأتم لإربامول -ب
لبطاوقولمتاااةللعلموولإ الالاتلاركااولبحللأولإركل ركلأ الدلارةاولارملروو.

.لارمعالووللللالبلاق لدلاركااوللبلاللكص وت للالوات دلعمل للإلفعلكلعاةلارلأمعوولارتأةوةوو -ج
ارعلمولارعلموولارةومةليدلكااولارمةلنمولل ركلبلرا الإركلارملألللارلاة لر لاحولت للتعملارلأمعوول-د3

ارتدلماح للإولنللارمكاعلارلأبائايلعلكلغااالارمكاعلارلااةدفلإ لر للاللارقااااتليدلاركااولمللعمالتلكل
لارعلموو لغوا لارعلمو لبلرلأمعوو لارمالطو ل. لارتلألايلارلأبائايل675ارملمة لارقلالن لللمن ارقااااتلارتدلمنلف

لاصت ل لار وئلتلا مااوو.

أةمكللأ لبلمحلايليدلارا لبولارملاوولأ الدلحولةلاركااوفللومتملن الالاصت ل لحتكلبعملااق لئ لل-ه
للمصلر للماحلولارت لوو.

                                                           

1-Francis Lemunier, Société Anonyme, 21eme édition, édition Delmas, Paris, 2007, n°1223, 
p242. 

 .277الموولي ولفلارمالأ لارةلبقفل ل-2

ل
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لالو حلتمالر لليدلارمعلةلا لركلإلالإ الحلبلعمملارمةلنمونلارحل اونلعلكلا  للاب لا ة مل -و
ارحقليدلارت لوتليدلارقلالنلارلأبائايللعلكلاةبولصمةلا ة ملارتدلر للارحقليدلارت لوتللارتدلر ل

ليدلارقلالنلارلااةد.

 الفرع الثالث: الجمعية العامة غير العادية:

لماالألل لبلرلأمعوولارعلمولغوالارعلموولبأنلتعموللا لملاركااولروةلأماا باالبع لارلقهلتةموت ل
فلر ركل ملللالتلأتم لن  لارلأمعوولا لئوللطلاللحولةلاركااولرعمملارحللأول1لرانلتقت وهل اليلصل و

لرقملااعاةلن الارطلب لالاةت الئدلعلكلارا لبلارلابملر حت للفلرم للن الارتعمولفلي دلنوئولاةت الئوول
للعلكلارت لوتليو لللعلكلاصت ل لت لللارقااااتلارتدلت مالعا لفلأمللبل دلا حالملا صاالي دلالة

ل.2ا حالملارتدلتص  لر للارلأمعوولارعلمولارعلموو

لبلرتلردلارلأمعوولارعلمولغوالارعلمووفلندلتلكلارلأمعوولارتدلوالطلب للاصت ل لتعموللارا لمل
للتم ل لرلكااو لا لا ةلةد ليد لارمةلنمون لرحقلق لآصا لتتموبلللأ ل للند لاركااوف لإمااة ليد كتااك

لبلرص لئ لارتلروو:

للل-أ لإا ل لومل لإامل لاركااو لا لم لتعمول ليد لرلا ا لر اليلاةت الئوو لإلا لتاعقم للا ليدلفةم ل لرلا ا أل
ا ملالا صاالعلكلمالأولمنلارصطلاةلتتأ الب للحولةلاركااول ات للم للحل للأللمملأ ل...فلر اليقمللال

 3اعقلمنل. كفليلالوللأململعمالأللعممالمحمماجلاركااولإركل رلتاعقملإطلا للإ الرملتحت

لار -ب لتالن للااعقلمنل لإمعلة لاركااو لصةلاة لحلرو ليد لإلا لصتولاوو لاأ¾ لرلمكاعلمن لبلراةبو لملر ل ة
اعقلمنللرتتص لارتمابوالإرلمكاعلارلااةدلحوثلوتللأبلعامئ لمنلاأةملر للبلراةبول½للا يلرللفلارلأبائاي
لارمالةبو.

                                                           

علدلحةنلولاةفلاركاالتلارتلألاووفلاركاالتل اتلارمةؤلروولارمحملمةللكاالتلارمةلنموللارتل وولبل ة مفلماالل-1
ل.491فل 1983ارلاالارعابدفلارقلناةفل

2- Georges Riprt et RénéلRoblot, par Michel Germain, traité de droit commercial, les 
sociétés commerciales, les ctenso éditions, tome 1, volume 2, 19éme édition, 2009, p402. 

ل.207فل منكاللارتلبو فلا الصلرملإباانوملارتلاحموفلارللأوبليدلارقلالنلارتلألايفللأ واولرلال-3
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لا ةلةدفللتصت -ج لاركااوللارتدلتةتللأبلتعموللا لم ل بلتصل لارقااااتلارم واوولبلراةبولإركلحولة
لمنل لاحولتلأنلت والار واللا ةلةدل لر ل لاركااوللتةتطو لبمل ليدلحولة لابواا لي دلتلعبلملاا لر ا

لار يل لمتلعلكلأعممتهلاركااو.

لارعلموو-د لارعلمو لارلأمعوو لتحام لارتد لرالةلا حالم لتص   لوتعلق ليومل لإلا لالالأتملعلف با لبل حو
ل ل نمووللارت لوتلإ  لل ركلا اا لارعلموو لارعلمو ليدلارلأمعوو لمنلتلكلارمقااة لأكم تطلبلارقلالنلأحالم

ل1ارقااااتلارتدلت مانل.

ل

                                                           

فلماكلااتلارحلبدلووللار العووفلاركاالتلارتلألاوورتلألاةللارملاوولارتلألالاوماافلارقلالنلارتلألايفلارتا وملنلادلمحمململلل-1
 .756فل 2008فل1طارحقل ووفلبوالتفل



 

 

 

تنظيم الجمعيات العامة  الفصل الأول:
 في شركة المساهمة
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 :الأولمقدمة الفصل 

وىي تجسد من حيث المبدأ الطريقة تعتبر الجمعيات العامة السمطة العميا في شركات المساىمة، 
عمى إدارة  أي مجموع الشركاء، دور سواء في الرقابةالديمقراطية، حيث يكون فييا لجميع المساىمين 

 كة وسير أعماليا أو في تعديل نظاميا بحيث يوافق إرادة المساىمين وأىدافيم.الشر 

وتتعدد الجمعيات العامة في شركة المساىمة وتختمف بحسب الأىداف التي تسعى الجمعيات 
معية عامة عادية أو جمعية عامة غير عادية، وفي كل جلتحقيقيا، فقد تكون جمعية تأسيسية أو 

 1تخاذ القرارات اللازمة لسير الشركة. وع الشركاء الذين يجتمعون فييا لإالأحوال، فيي تتكون من مجم

لم ولجميع المساىمين الذين حضروا أو وتعتبر قرارات الجمعيات العامة ممزمة لمجمس الإدارة 
أنظمة و 2بطريقة صحيحة وطبقا لمقانون اذىاتخإ، شرط أن تكون تمك القرارات تم تجتماعاالا يحضروا
 الشركات.

وتمثل الجمعيات العامة بشكل عام، إطارا قانونيا لتعبير المساىمين عن إرادتيم، وممارستيم 
لمسمطة الناشئة عن الحقوق التي يتمتعون بيا، فمن خلال الجمعيات العامة يمكن لكل مساىم المشاركة 

 التي تمارس في إطار الجمعيات العامة. في إدارة الشركة، وغيرىا من السمطات

تخاذ القرارات في إمساىمين في المبحث الأول ثم طرق نعقاد جمعيات الإوسنتناول في ىذا الفصل كيفية 
 الجمعيات العامة في المبحث الثاني، وفي الأخير بطلان ىذه القرارات في المبحث الثالث.

 

 

 

 

 

 
                                                           

 .05ص ،المرجع السابقإلياس ناصيف، -1
 .361، ص2012 لمنشر والتوزيع، عمان،الثقافة دار  ،التجاريةفوزي محمد سامي، الشركات  -2



تنظيم الجمعيات العامة في شركات المساهمة :                                                 الفصل الأول  
 

- 21 - 
 

 المساهمة: ركاتشالأول: تنظيم الجمعيات العامة في  الفصل

نظرا لدور الفعال الذي تمعبو الجمعيات العامة في شركات المساىمة نظم المشرع  
سنحاول تفصيمو في  ىو ماو  بطلان قراراتياو  تياولاامديتعمق بإجتماعاتيا و  كل ما الجزائري

   أدناه:المباحث الثلاث 

 هميننعقاد جمعيات المساإالمبحث الأول: 

جتماعات الجمعيات العامة، وىو يمثل أحد الحقوق الأساسية التي إلكل مساىم الحق في حضور 
لتعمق ىذا  ،يستمدىا من صفتو كشريك، ولا يجوز النص في النظام الأساسي لمشركة عمى خلاف ذلك

نيا تتكون . كما يستمد شرعيتو من القانون، وقد سميت الجمعيات العامة "بالعامة" لأ1الحق بالنظام العام
 من كافة المساىمين أيا كان نوع أسيميم.

جتماع الجمعية إما يعرف ب ،شركةالوتجتمع الجمعيات العامة لممساىمين إما في بداية إنشاء 
جتماع إند حالات استثنائية، فتكون بصدد التأسيسية أو بشكل دوري باجتماع الجمعية العامة العادية أو ع

 الجمعية العامة غير العادية.

 أن الررض يبقى واحدا، ألا وىو وميما اختمفت وتنوعت الجمعيات العامة في شركة المساىمة إلا
ذلك ما يجعل اختلاف المسائل التي تعرض عمى ىذه الجمعيات  .اذ القرارات اللازمة بشأن الشركةتخإ

 تؤثر عمى الشروط والإجراءات اللازمة لصحة انعقادىا والقرارات التي تصدرىا.

 المتضمن القانون 75/59بالذكر أن المشرع الجزائري كان ينظم في إطار الأمر رقم والجدير 
 ستدعاء الجمعيات العامة )المطمب الأول( وتبميغ المساىمين لحضورىاإالتجاري كل من طريقة الدعوة أو 

علاميم بذلك قبل الإ  جتماع )المطمب الثاني(.وا 

 

 

                                                           

، 2008، 1ط ، مصر،المساىمة، دار الكتب القانونية عماد محمد أمين السيد رمضان، حماية المساىم في شركة -1
 .151ص
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 الجمعيات العامة للانعقاد: ستدعاءإالمطمب الأول: 

في  لقد خول المشرع الجزائري لكل من مجمس الإدارة في النظام الكلاسيكي ومجمس المديرين
من القانون التجاري( ويمارس كل واحد  622سم الشركة. )م إتصرف بلمالنظام المزدوج كل السمطات 

ات المخولة لجمعيات المساىمين. منيما ىذه السمطات في حدود موضوع الشركة وذلك بمراعاة الصلاحي
من القانون التجاري(. ونتيجة لذلك فإن السمطات التي تتعدى سمطات المديرين تؤول  648)المادة 

ات تسبقيا إجراءات ضرورية لمشركاء من خلال اجتماعاتيم في شكل "جمعيات عامة". وىذه الاجتماع
تمك الإجراءات تختمف من جمعية  ، وادىانعقإعلام المساىمين بيا قبل فترة من وا   ستدعاءباتعرف 

 لأخرى، وىذا ما سنتناولو فيما يمي:

 التأسيسية: ةالفرع الأول: استدعاء الجمعي

عمى: "تستدعى الجمعية التأسيسية  95/438رقم  1من المرسوم التنفيذي 06تنص المادة 
المذكور في المادة مكان المشار في الإعلان المن القانون التجاري إلى  600المنصوص عمييا في المادة 

 أعلاه. 02

سم الشركة، وشكميا وعنوان مقرىا، ومبمغ رأسماليا ويوم الجمعية وساعتيا إستدعاءويذكر الإ
 ومكانيا وجدول أعماليا.

 ستلامنات القانونية وفي جريدة مؤىمة لإستدعاء في النشرة الرسمية للإعلاويدرج ىذا الإ
نعقاد إ( عمى الأقل من تاريخ 8ية أيام )الشركة قبل ثمان مقر التي بيا ولايةالالإعلانات القانونية في 

 الجمعية."

ستدعاء كافة المكتتبين في رأسمال الشركة إشرع الجزائري قد ألزم المؤسسين بوبالتالي فالم
ل كافة الإجراءات القانونية ستكماإعية العامة التأسيسية، وىذا بعد المساىمة إلى حضور جمسة الجم

ع القانون الأساسي، الخاصة بتأسيس شركة المساىمة من طرف المؤسسين والمتعمقة بتحرير مشرو 
 كتتابات والدفعات.والتصريح بالإ

                                                           

تعمقة ، المتعمق بتطبيق أحكام القانون التجاري الم1995/ 23/12المؤرخ في  438/ 95المرسوم التنفيذي رقم  -1
 . 80، ع 24/12/1995رسمية مؤرخة في ، جريدة والتجمعاتبشركات المساىمة 
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نفس من  02المذكورة أعلاه والمادة  06فالمشرع استوجب وفقا لمنصوص التنظيمية خاصة المادة 
تدعاء إلى المكان المبين والمذكور في "الإعلان" المتضمن بيانات معينة سالمرسوم التنفيذي، أن يتم الإ

 كتتاب.لإات القانونية قبل مباشرة عممية اوالذي قام المسؤولون بنشره في النشرة الرسمية للإعلان

في النشرة الرسمية  ستدعاءب النص التنظيمي، أن يدرج ىذا الإويستوجب المشرع الجزائري حس
أيام عمى الأقل من تاريخ انعقاد 8للإعلانات القانونية في الولاية التي يقع بدائرتيا مقر الشركة قبل 

 الجمعية.

 ستدعاء الجمعية العامة العادية وغير العادية:إالفرع الثاني: 

العادية حيث  جتماعات المقررة لمجمعية العامةالجزائري ليضع حدا أدنى لعدد الإ تدخل المشرع
نص عمى مرة واحدة في السنة عمى الأقل، وبالتالي فلا يمكن لمقانون الأساسي أن ينص عمى حد أقل، 

ستدعاء الجمعية العامة العادية إعميو أعمى كأن يستمزم المساىمون لكن يجوز أن يكون الحد المتفق 
ستدعائيا كمما إغير العادية فيمكن جمعية العامة (، أما ال4مكرر فقرة  715لأكثر من مرة في السنة )م 

 دعت الضرورة لذلك.

عادية بل ترك ذلك لنظام ستدعاء الجمعية العامة العادية وغير الإولم ينظم المشرع الجزائري كيفية 
أنو غالبا ما تتم الدعوة من الناحية العممية بإخطار ينشر في الصحف كما يرسل ىذا الإخطار  إلاالشركة،

إلى المساىمين عمى عناوينيم الثابتة بسجلات الشركة عن طريق البريد العادي ويمكن تسميم الدعوة إلى 
نشره مرتين في . ويتم النشر أو الإخطار عمى نفقة الشركة حيث يجب 1المساىم باليد مقابل التوقيع

 تينن يتضمن إخطار الدعوة إلى الجمعيصحيفتين يوميتين إحداىما عمى الأقل بالمرة العربية، ويجب أ
 البيانات الآتية:

الرئيسي ونوعيا، مقدار رأسماليا المرخص بو، رقم قيدىا في السجل  سم الشركة وعنوان مركزىاإ -
 التجاري ومكانو.

 نو.جتماع ومكاالإ نعقادإتاريخ وساعة  -
 بيان ما إذا كانت جمعية عادية أو غير عادية. -
 جدول الأعمال يتضمن كافة الموضوعات المدرجة فيو دون الإحالة إلى أوراق أخرى. -

                                                           

 .156، صالمرجع السابق محمد الكيلاني، -1
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 ستدعاء:الفرع الثالث: الجهة المختصة بالإ

من القانون التجاري  600صراحة من خلال المادة بالنسبة لمجمعية التأسيسية فقد نص المشرع 
المكتتبين إلى جمعية عامة تأسيسية، أما بالنسبة  ستدعاءباعمى أن المؤسسين ىم من يقومون الجزائري 

جمعيات  باستدعاءفلا نجد نص صريح عمى ىيئة تختص لمجمعيتين العامتين العادية وغير العادية 
 .المساىمين

 ،1الإداريةمن خلال تمحص القانون التجاري يظير لنا بأنو منح ىذه الميمة إلى الييئة  أنوإلا
من القانون التجاري عمى سبيل  617أو مجمس المديرية حسب الحالة، فالمادة  والمتمثمة في مجمس الإدارة
 المثال نصت عمى ذلك.

الجمعية العامة غير العادية في حالة انخفاض  ستدعاءإوضع عمى عاتق الييئة الإدارية  كما
 .20مكرر  715الأصل الصافي لرأس مال الشركة عن الربع، وذلك في المادة 

نعقاد قانوني وشرعي لا بد من صدور القرار من ستدعاء الجمعيات العامة للإإوعميو وحتى يكون 
لشركة وطبقا المحددة في نظام ا ستدعاء وفقا للأصوللإوأن يكون ا ،مجمس الإدارة أو المديرين ككل

لا كان الإ  جتماع باطلا.لمقانون وا 

، ستدعاءلإإلا أنو وفي نفس الوقت وتحسبا لاحتمال إغفال أو إىمال الييئة الإدارية عن توجيو ا
 في: ىذه الجيات أو أن ترفض القيام بذلك فقد تقرر لجيات أخرى القيام بذلك. وتتمثل

ستدعاء الجمعية العامة إ"كما يمكنيم  :عمى 6فقرة  4مكرر  715ة تنص الماد مندوب الحسابات:-أ
 ستعجال."نعقاد في حالة الإللإ

حتياطية وذلك إستدعاء الجمعية العامة بصفة إمشرع الجزائري لمندوب الحسابات بوبالتالي سمح ال
وأمام تقاعس الييئة الإدارية عن أداء التزاماتيا، وخاصة إذا كان من بين جدول  ،ستعجالفي حالة الإ

 الأعمال قرارا من شأنو عزل أحدىم.

                                                           

فتيحة يوسف المولودة عماري، أحكام الشركات التجارية وفقا لمنصوص التشريعية والمراسيم التنفيذية الحديثة، دار  -1
 .170، ص2007الررب لمنشر والتوزيع، وىران، 
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القيام بالتعيينات المطموبة  المجمس أىمل عمى: "إذا 2فقرة  618تنص المادة  الوكيل القضائي: -ب
الجمعية  ستدعاءباطمب من القضاء تعيين وكيل يكمف الجمعية، جاز لكل معني بالأمر أن ي ستدعاءا  أو 

 . العامة لإجراء التعيينات أو المصادقة عمى التعيينات المذكورة في المادة السابقة" 

نعقاد، وذلك بناء ستدعاء الجمعيات العامة للإإاعترف لموكيل القضائي بالحق في  أي أن المشرع
نا أو مساىما أو غيرىم، ولمقاضي السمطة في تقدير عمى طمب يوجو من صاحب المصمحة سواء كان دائ

 مشروعية المجوء إلى تعيين وكيل قضائي لدعوة الجمعية العامة.

أشير من تسمية جمعية  6في ظرف  عمى: "يستدعي المصفي 1فقرة  787تنص المادة  المصفي:-ج
الشركاء التي يقدم ليا تقريرا عن أصول وخصوم الشركة وعن متابعة عمميات التصفية وعن الأجل 

 الضروري لإتماميا."

ونكون بصدد الحديث عن المصفي عندما تكون الشركة في حالة تصفية، أين يتم تعيين مصفي 
فية، وىنا يمتزم المصفي قانونا نوات لمقيام بإجراءات التصس 3أو أكثر من طرف الشركاء لمدة لا تتجاوز 

أشير من تسميتو وكذا عند  6الجمعية العامة لممصادقة عمى الحسابات السنوية في ظرف  ستدعاءبا
براء المصفي واختتام التصفية.  نياية التصفية لمنظر في الحساب الختامي وا 

جمعيات المساىمين  باستدعاءيئات تختص بذكر ىذه الييئات كي وقد اكتفى المشرع الجزائري
 .يانعقاد احتياطللإ

 ستدعاء الجمعيات العامة:إالفرع الرابع: أشكال 

يجب أن يستدعي  ،من القانون التجاري عمى أنو 817و 816نص المشرع الجزائري في المادتين 
رئيس شركة المساىمة أو القائمون بإدارتيا أصحاب الأسيم الحائزين منذ شير واحد عمى الأقل عمى 

موصى عمييا عمى نفقتيم، إذا كان قد تم النص عمييا عادية أو برسالة سندات إسمية لكل جمعية برسالة 
 في القانون الأساسي أو بناء عمى طمب المعنيين بالأمر.

نعقاد لة موصى عمييا بالتاريخ المحدد لإعمى رئيس شركة المساىمة أن يعمم بموجب رسا كما أنو
 .1نعقادللإعمى الأقل من التاريخ المحددالجمعية قبل خمسة وثلاثون يوم 

                                                           

 .171المرجع السابق، ص  فتيحة يوسف المولودة عماري، -1
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الرسالة و وبالتالي فالقانون الجزائري من خلال المادتين السابقتين قد نص عمى طريقة الرسالة العادية
ستدعاء فإنو يتم كذلك عن طريق النشر في الرجوع إلى الطرق المعتادة في الإعمييا، لكن ب الموصى

بالنسبة لممدة التي تكون بين  جريدة مؤىمة أو في النشرة الرسمية للإعلانات القانونية، وىو نفس الأمر
انونية المنظمة لمحق نعقاد، فلا يوجد نص صريح عمييا، بل بالرجوع إلى الأحكام القستدعاء وتاريخ الإالإ

 يوم عمى الأقل. 15في الإعلام نجد ميمة 

 نعقاد الجمعيات العامة:إمب الثاني: إعلام المساهمين قبل المط

الجمعيات العامة أين يجتمع المساىمون وأجيزة إدارة الشركة، فمن جية يعتبر  جتماعإيعد 
المساىمين ىم أصحاب الشأن الأول في الشركة، يتأثرون بما يطرأ عمييا من تطورات أثناء حياتيا، ومن 

 لذلك اعتبر القانون الجمعيات العامة في شركة المساىمة الشركة، أجيزة الإدارة ىم محركفجية أخرى 
جتماعات ىذه إشاركة في المداولات التي تتم في ممثمة السمطة العميا فييا، ولكي يتمكن المساىم من الم
يكون عمى دراية كافية روحة في جدول أعماليا، ولالجمعيات بصورة فعالة والتصويت عمى القرارات المط

التي حماىا القانون، فلا  ولديو فكرة واضحة عن سير أعمال الشركة، فحق الإعلام من الحقوق الأساسية
ن كان يرد عمى الحق بعض القيود التي استيدف بيا المشرع  يجوز حرمانو منيا بأي حال من الأحوال، وا 

 .1تنظيم ممارسة ىذا الحق، لما لو من خطورة عمى سرية أعمال الشركة وخشية إذاعتيا

 الفرع الأول: المقصود بحق الإعلام:

التي يستفيد منيا المساىم بصفتو مساىما برض النظر عن مدى  حق الإعلام من الحقوق الثابتة
والمنتفع من  رقبةيم عمى الشيوع، ولمالك التمتعو بباقي الحقوق، وعمى ذلك فيو يثبت لكل المالكين لمس

من القانون التجاري  715و 682السيم وكذا حاممي شيادات الاستثمار، وىو ما جاءت بو المادتين 
 ان عمى الوثائق التي يطمع عمييا ىؤلاء.تنصانمتلالجزائري ا

بنشاط الشركة وبالتالي فحق الإعلام ىو حق المساىم في الحصول عمى المعمومات المتعمقة 
ا يضمن لو ىذا حماية من إمكانية وسير أعماليا والقرارات التي تتخذىا الجمعية العامة لممساىمين، مم

                                                           

اتجاه الشركات المساىمة، مجمة الدراسات القانونية بكمية الحقوق،  في الإعلام ينالمساىم وقحماد مصطفى عزب، حق -1
 .  28،ص 1997جامعة أسيوط، 
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القدم وجيا من أوجو حماية حق  ذاعتبر ىذا الحق من تخاذ الأغمبية لقرار مضر بمصالح الشركة، حيثإ
 المساىم في شركة المساىمة.

يصال المعمومات لممساىم عمى عاتق الييئة الإدارية، لأنيم ممزمون  وتقع مسؤولية تمكين وا 
إذا  1وضع الوثائق اللازمة للإعلام بين أيدييم، كما يخضعون لعقوبات جزائيةببإعلام المساىمين، وذلك 

 أخموا بيذا الالتزام.

 الفرع الثاني: الهدف من حق الإعلام:

تخاذ القرارات الحاسمة إلفعالة والإيجابية لممساىمين في حق الإعلام ىو أىم عامل يضمن المشاركة ا -
حول واقع الشركة،  معمومات كافية  والمتعمقة برسم السياسة العامة لمشركة، فالمساىم الذي لا يتوفر عمى

كون بمقدوره مواجية ومناقشة مجمس الإدارة أو مجمس المديرين أثناء عرض حصيمة النشاط المالي لن ي
 والإداري في الجمعيات العامة.

الشفافية في الإدارة والتسيير مما يقوي الثقة بين الشركة والمساىمين، بل ويجذب ليا حق الإعلام يحقق  -
م إمكانية تحديد الإطار الذي سيمارس فيو الرقابة داخل مستثمرين آخرين، كما يمنح حق الإعلام لممساى

عاجزة محدودة الجمعيات العامة، مما يحقق نوع من التوازن في تسيير الشركة بين ىيئة عامة عابرة 
 2 رات الشركةدمقختصاصيا وبين مجمس الإدارة الذي لو السيطرة الفعمية عمى إالكفاءة في ممارسة 

الإعلام، يمكنو ذلك من ممارسة حقو في التصويت وىو عمى بينة من من خلال حق المساىم في  -
تخذه، لأن نوعية الأمر، وذلك من خلال المعمومات التي يطمع عمييا، فالمعمومة ىي أساس القرار الذي ي

الوضعية الحقيقية لمشركة سواء لمعرفة تصال بالمعمومات، ىي عناصر جوىرية لممساىم وكمية وكيفية الإ
ن في الحصول عمى معمومات كافية كمبالتالي فاليدف من حق الإعلام يلمالي أو الإداري، و في شقيا ا

 الإدارة.ب يمارسو المساىم عمى القائمينوصحيحة تدعم في النياية الدور الرقابي الذي 

                                                           

 .14، ص1986قابضة، محمد اليماني، حماية حقوق مساىمي الأقمية في الشركة التابعة لشركة  - 1
2 - Alain Bienaymé, Le pouvoir dans l’entreprise , Cadres et société, la revue de la CFE-

CGC, n°2, nov 2008, p18. 
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والحقيقة أن الاقتصاديين كانوا سباقين في تشخيص الدور الفعال والحاسم لممعمومة في ممارسة 
، فالمعمومة من جية تجعل لمن يحوزىا في مركز امتياز مقارنة بريره، لكن بالمقابل 1الشركة السمطة في

فيذا الامتياز ىو مؤقت وذلك لوجود معمومات أخرى يمكن أن تجعل من الأولى نسبية، أو قد تكممياأو 
د في مركز تعارضيا تماما بشكل يجعل من امتلاك السمطة يعتمد أساسا عمى القدرة عمى التموقع الجي

 تبادل المعمومات.

 الفرع الثالث: الوثائق التي تحقق إعلام المساهم:

دارتيا لممساىمين، عمى عاتق إ يقع لتزام إيصال مختمف المعمومات المتعمقة بنشاط الشركة وا 
 الييئة الإدارية أو مجمس الإدارة، وذلك عبر تبميغ مختمف الوثائق المتضمنة لتمك المعمومات وأىميا:

 تقرير مجمس الإدارة أو المديرين:-أ

وىو تقرير يتضمن مختمف المعمومات الأساسية حول نشاط الشركة ووضعيتيا المالية والنتائج 
ة وكذا . فيذا التقرير يسمح لممساىمين من معرفة الجياز المسير لمشرك2المحققة خلال السنة المالية
. وبالتالي فيو يضع مجمس 3يا ومدى تنفيذ الشركة لخطتيا السنوية السابقةالسياسة العامة التي ينتيج

الإدارة أمام مسؤولياتو في مواجية المساىمين، باعتباره بمثابة إقرار كتابي بصحة وسلامة المعمومات 
 المقدمة لممناقشة والمصادقة عمييا أمام الجمعية العامة.

 678قديم تقريره إلى الجمعية العامة حيث نصت المادة وقد ألزم المشرع الجزائري مجمس الإدارة بت
من القانون التجاري الجزائري عمى مجموعة ىذه الوثائق التي تشمل تقارير القائمين بالإدارة والمديرين أو 

 مجمس المراقبة.

لمديرين بإعلام نصت عمى إلزامية مجمس الإدارة أو مجمس افقد  672و 628أما المادة 
 تفاقيات والعقود التي تتم بينيم وبين الشركة.لإالمساىمين بكل ا

 
                                                           

 
1- Somsak NawatRakulpisut ،Contrôle droit , contrôle de fait, thèse pour le doctorat, 
université jean moulin - Lyon 3, 2007, p197. 
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 الوثائق المالية والمحاسبية: -ب

من القانون التجاري الجزائري مجمس الإدارة أو مجمس المديرين حسب الحالة  677المادة  ألزمت
أن يبمغ المساىمين أو يضع تحت تصرفيم الوثائق الضرورية التي تمكنيم من إبداء رأييم عن دراية 

صدار قرار دقيق فيما يخص   إدارة الشركة وتسيرىا.وا 

ري الجزائري فقد عددت الوثائق التي يتعين إطلاع من القانون التجا 680و 678أما المادتين 
طلاع عمييا أم بتبميريم بيا، فالملاحظ من خلال النصوص اىمين عمييا، وذلك إما بسعييم للإالمس

و عندما نص عمى إعلام والمنصوص عمييا في القانون التجاري الجزائري أنالمتعمقة بيذه الوثائق 
طلاع( دون أن يبين لا كيفية ولا مكان ذلك. مما يفتح المجال أمام ستعمل لفظي )التبميغ والإإالمساىمين 

تصال المساىمين إاستخدمت لأجميا أي ضمان العديد من طرق التبميغ المشروعة والتي تحقق الراية التي 
ضي بأن قوبالرجوع لمقواعد العامة التي ت بالمعمومات الضرورية وفي الآجال المنصوص عمييا، إلا أنو

طلاع فيكون عادة بمقر رسمي الذي يقدمو، أما بالنسبة للإالتبميغ بموطن المساىم أو العنوان اليكون 
 الشركة أو بأحد فروعيا عند الضرورة.

 ورقة الحضور وجدول الأعمال: -ج

من القانون التجاري الجزائري عمى مسك ورقة لمحضور تتضمن البيانات  681تنص المادة 
الشخصية لكل مساىم ممثل  سيم التي يمتمكيا، بالإضافة إلى البياناتالشخصية لكل مساىم وعدد الأ

دق مكتب الجمعية اوالمعمومات الخاصة بموكمو وعدد أسيمو في حالة التصويت بالوكالة، عمى أن يص
 عمى صحة ورقة الحضور الموقعة قانونا من حاممي الأسيم الحاضرين والوكلاء.

ستعلام لأنيا من جية تمكن المساىمين من معرفة عدد وتعد ورقة الحضور مصدرا ميما للإ
كتمال إجية أخرى تسمح بالتعرف عمى مدى  الأسيم التي يممكونيا سواء بصفة أصمية أو بالنيابة، ومن

 .1النصاب وحساب الأغمبية، وتضمن الشفافية ونزاىة التصويت

ضرورة تمكين المساىم ي عمى ولعل ما يؤكد عمى أىمية ورقة الحضور ىو حرص المشرع الجزائر 
من  819طلاع عمييا، ترتيب عقوبات جزائية لمقائمين بالإدارة لدى الإخلال بيذا الواجب، فالمادة من الإ

                                                           

عبد الوىاب المريني، "سمطة الأغمبية في شركة المساىمة في القانون المرربي"، أطروحة لنيل دكتوراه دولة في الحقوق،  -1
 .01، ص9تصادية والاجتماعية، جامعة محمد الخامس، المررب، كمية العموم القانونية والاق
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القانون التجاري الجزائري نصت عمى مجموعة من الررامات المالية ضد القائمين بالإدارة لدى عدم 
 عامة.جتماع لمجمعية الإقة الحضور أثناء كل تقديميم عمدا ور 

القائمون  يقدميا أما بالنسبة لجدول الأعمال فيو جزء من الوثيقة المتضمنة الدعوة لمحضور والتي
 بالإدارة لممساىمين لإعلاميم بالمسائل المعروضة لمتداول والتصويت.

، 1أنو لا يجوز تعديل أو التداول في غير المسائل الواردة بجدول الأعمالبوالقاعدة العامة تقضي 
 عدة فييا ضمان لكل المساىمين ومجمس الإدارة عمى السواء.وىي قا

من القانون التجاري الجزائري عمى جدول الأعمال وكذا الجزاءات  820والمادة  678تنص المادة 
 الخاصة بجمعيات المساىمين، وذلك دون النص عمى تحديد كيفية إعداده )وىو تجاىل واضح منو(.

ممواضيع التي ستناقش في ل إلقاء نظر المساىمين مسبقا يميم ف ركما أن لجدول الأعمال دو 
إلراء أي موضوع مدرج في جدول الأعمال أو مناقشة . إذ لا يجوز 2جتماعات ولو قيمة قانونية كذلكالإ

 موضوع خارج عنو.

 الفرع الرابع: أشكال إعلام المساهمين:

 تصال المساىم بالمعمومات وفق الأشكال التالية:إتتعدد أشكال 

 جتماع الجمعية العامة:الإعلام المسبق لإ -أ

لمعمومات الكافية لممساىم قبل دور في تقديم ا ولو نعقاد الجمعية العامة، إوىو إعلام يسبق 
جتماع بقصد تنويره عند التصويت وبالتالي تمكينو من ممارسة سمطتو عن دراية وبكل شفافية ومعرفة الإ

يوم  30من القانون التجاري الجزائري ميمة  677خلال المادة الأسباب، لذلك منح المشرع الجزائري من 
لممساىمين لتمكينيم من مراجعة وتحميل الوثائق المقدمة إلييم قبل مناقشتيا والتصويت عمييا مما يساعده 

 ذلك عمى تكوين قناعتو بخصوص التصويت وفق ما يراه مناسبا.

 

 
                                                           

 .462، ص2007صفوت بينساوي، الشركات التجارية، دار النيضة العربية،  -1
 .618، صالسابق المرجع ،صفوت بينساوي -2
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 جتماع الجمعية العامة:إالإعلام أثناء -ب

ستفسار وطمب التوضيح بشأن و الأسئمة، حيث يسمح لممساىم بالإعميو أيضا بحق توجي ما يطمق
 اىا غامضة أو تمك التي تثير الشكوك بوجود خروقات أو تجاوزات في الإدارة.النقاط التي ير 

والملاحظ أن المشرع الجزائري لم يدرج صراحة ضمن حقوق إعلام المساىم، حقو في توجيو 
، بخلاف نظيره الفرنسي الذي سمح لممساىم بيذه الضمانة، بموجب 1إلى أجيزة الإدارةالأسئمة الكتابية 

حيث يمكن لأي مساىم ميما كانت نسبة أسيمو في  ،من القانون التجاري الفرنسي 225-108المادة 
نعقاد إالإجابة عنيا أثناء  ممال أن يوجو أسئمة مكتوبة لمجمس الإدارة أو المديرين والتي يتعين عمييالرأس 

أيام عمى  4لأسئمة قبل الجمعية العامة، وأضاف المشرع الفرنسي قيدا عمى ىذا الحق، وىو وجوب توجيو ا
وأن تكون تمك الأسئمة ذات علاقة مباشرة بالنقاط المدرجة بجدول  نعقاد الجمعية العامةإالأقل من 

 معية العامة.الأعمال، مما يسمح برفع مستوى النقاش داخل الج

ومع عدم نص المشرع الجزائري عمى ىذه الضمانة، إلا أنو من المسائل المنطقية حق المساىم 
في توجيو الأسئمة عند النقاش أو التداول، ويبقى ىذا الأمر حسب رأينا تقصير من المشرع الجزائري لعدم 

إسقاط الالتزام القانوني بدارة نصو صراحة عمى ىذا الحق، حيطة منو لعدم ترك المجال مفتوح لمجمس الإ
 .2لمييئة الإدارية بالرد عمى تساؤلات المساىمين

 الإعلام الدائم:-ج

أي حق المساىم في طمب المعمومات والوثائق عمى مدار السنة، وذلك خدمة لحق المساىم في 
 فرض رقابتو الدائمة والمستمرة عمى التصرفات التي يقوم بيا القائمون عمى الإدارة.

أولى المشرع الجزائري أىمية ليذا الحق )الإعلام الدائم( ضمن نصوص القانون التجاري  وقد
تصال المساىم إضبط الحالي الذي لم يكتفي فقط بالإعلام المسبق )القبمي( فيما يخص النصوص التي ت

من القانون التجاري الجزائري: "يعاقب بررامة من  819بالمعمومة، حيث جاء في نص المادة 

                                                           

مولود فاتح، "حماية الادخار المستثمر في القيم المنقولة"، أطروحة لنيل دكتوراه في القانون، كمية الحقوق والعموم  آيت -1
 .113، ص2012السياسية، جامعة مولود معمري، تيزي وزو، 

2- Anne Ducros, Renforcement des pouvoirs des actionnaires, dossier corporate 
Gouvernance, journal des sociétés, n°63, Mars 2009, p47. 
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دج رئيس شركة المساىمة والقائمون بإدارتيا الذين لم يضعوا تحت تصرف 200.000دج إلى 20.000
 السندات الآتي ذكرىا: كل مساىم

النتائج و الميزانيات وتقارير مجمس الإدارة و تقارير  حساباتالاسترلال العام والجرد و  حساب
 قت من السنة".وأوراق الحضور ومحاضر الجمعيات وذلك في أي و  مندوبي الحسابات

 وىي تقريبا نفس الوثائق التي ألزم المشرع الفرنسي الشركة بتبميريا لممساىمين.
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 تخاذ القرارات في جمعيات المساهمينإالمبحث الثاني: 

تسير جمعيات المساىمين وفق الإدارة الجماعية لممساىمين حيث تتخذ فييا أىم القرارات التي 
تتعمق بنشاط الشركة وبمستقبميا والأسس التي تقوم عمييا، وليذا يجدر بنا لمتعرف عمى كيفية إتخاذ ىذه 

حول  رأييمبداء القرارات التي تتحقق أولا بمشاركة جميع المساىمين شخصيا أو عن طريق ممثمييم لإ
تخاذ القرارات التي تسير بموجبيا الشركة وذلك عن طريق ا  لمطروحة في جدول أعمال الجمعية و المسائل ا

تخاذ ىذه الجمعيات بمختمف أنواعيا إالتداول )المطمب الأول( ثم لطرق ممارسة المساىمين لحقيم في 
 ومراحل معينة )المطمب الثاني( إجراءاتلمقرارات بعد سير وفق 

 المطمب الأول: مداولات الجمعيات العامة لشركة المساهمة

تعتبر مداولات الجمعيات العامة الإجراء الأساسي الذي يسمح بتحقيق الررض الرئيسي من عقد 
جمسات لممساىمين في الجمعيات بمختمف أنواعيا والمتمثل في تمكين المساىمين من تبادل الرأي 

ومندوبو الحسابات ضمن تقاريرىم أي فتح المناقشات والمداولات، ومناقشة ما يعرضو عمييم المسيرون 
التي تعتبر أىم ما يجري داخل جمعيات المساىمين، وذلك لأنيا المرحمة الوحيدة التي يكون فييا احتكاك 

بالنسبة لمجمعية العامة العادية والجمعية العامة  ومواجية مباشرة بين مسيري الشركة والقائمون بإدارتيا
لذلك تعد خاصية التناقش و التداول في 1.ة لمجمعية التأسيسية بالنسب العادية و بين المؤسسينغير 

رج الجمعية لا يحتج الجمعيات خاصية أساسية في شركة المساىمة، و كل قرار يؤخذ من المساىمين خا
 .بو في الشركة

 الفرع الأول: مداولات الجمعيات التأسيسية

ا المشرع توازي الجمعية لدور الذي تمعبو في تأسيس الشركة، فقد جعمينظرا لأىمية ىذه الجمعية وا
 شتراط النصاب القانوني في الحضور، ومن حيث الأغمبية في التصويت.إالعامةغير العادية من حيث 

اول الجمعية التأسيسية حسب عمى: "تتدالجزائري من القانون التجاري  2فقرة  602تنص المادة 
 ."النصاب والأغمبية المقررة في الجمعيات غير العادية كتمالإشروط 

                                                           

خمفاوي عبد القادر، حق المساىم في رقابة شركة المساىمة، مذكرة لنيل شيادة الماجيستر في القانون الخاص، كمية  -1
 .151، ص2008/2009الحقوق، قسنطينة، 
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رام بعض الإجراءات التي تستبق حتإة العامة التأسيسية إلا من خلال وبالتالي، لا يصح إجتماع الجمعي
جتماع، حيث جاء في دليل الخدمات القانونية لمجمعيات العامة العادية والرير العادية لشركات الأموال الإ

 لمشركات المساىمة فيما يخص الجمعية التأسيسية ما يمي:  ومجال الإدارة

 رئاسة وأمانة سر الجمعية التأسيسية:أ/ 

، تسند لأكبر ويقبل الرئاسة عند التساويتسند رئاسة الاجتماع إلى المؤسس الذي يممك الحصة ا -
 الرئاسة إلى أحدىم بطريق القرعة.

ويتولى أمين السر تحرير محضر يتضمن نصاب الحضور تختار الجمعية أمينا لمسر وجامعي أصوات  -
ما يتخذ من قرارات وبيان عدد الأصوات الموافقة و  جتماعافية لمنقاشات وما يحدث أثناء الإوخلاصة و 

 وغير الموافقة لكل قرار عمى حدة.

كان  إذال أسماء الحضور من المكتتبين وأصحاب الحصص في السجل المعد لذلك وبيان ما تسج -
 جتماع وأمين السر وجامعي الأصوات. بالنيابة ويوقع من كل من رئيس الإأو  بالأصالةرىم حضو 

 النصاب القانوني:  -

جتماعيا صحيحا إلا بحضور عدد من المكتتبين إليا ولا يكون الجمعية التأسيسية لا يصح تداو  إن
ل، فإذا لم الأو  جتماعال المصدر عمى الأقل، وىذا في الإيمثل نصف رأس الم ،وأصحاب الحصص

ذا حضر عدد من المكتتبين وأصحاب الحصص يمثل إجتماع الثاني صحيحا يكتمل النصاب يكون الإ
 ربع رأس المال المصدر عمى الأقل.

 يلاحظ في شرط حضور من يمثل الربعوما 
ص يخحق التصويتفيما من الأسيم التي ليا⁄ 

ن من أوىذا باعتبار ، الأول، ىو شرط إجحاف في حق المؤسسين ستدعاءالتي تمي الإ ستدعاءاتالإ
قتصاد الوطني نجاح تأسيس الشركة، فالأصح اعتبار النصاب حاصل إذا كان عدد مصمحة الإ
فقد تقضي المصمحة نتخاب مجمس إدارة الشركة والمراقبين، ، يكفي لإالأخير جتماعي الإالحاضرين ف

، لا نجد ليم دورا ةن المؤسسين في شركة المساىمأسيما و يائيا، لاالشركة مؤسسة ن قتصادية اعتبارالإ
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كمما قمنا إن شخصية المساىم ليست ذات اعتبار يذكر في مثل ىذا متابعة شؤون الشركة، و  كبيرا في
 1النوع من الشركات . 

 الفرع الثاني: مداولات الجمعية العامة العادية.

الذي  نير مجمس الإدارة أو مجمس المديريلكل مساىم في الجمعية العامة العادية مناقشة تقر  يحق
يقدم إلى الجمعية، وكذلك جدول حسابات النتائج والوثائق التمخيصية والميزانية ويمتزم المجمس بالإجابة 

 عنيا.

 ا يمي:لتزام بملعادية وقبل تبادل المداولات بالإإلا أنو عمى الجمعية العامة ا

 التحضير لممداولات:  - أ
 أوراق الحضور: -1-أ

من  681تمتزم الشركة في كل جمعية عامة بمسك ورقة الحضور، وىذا ما جاء في نص المادة 
 ، والتي يجب أن تتضمن البيانات التالية:الجزائري القانون التجاري

 سم كل مساىم حاضر ولقبو وموطنو وعدد الأسيم التي يمتمكيا.إ -
 سم موكمو ولقبو وموطنو وعدد الأسيم التي يمتمكيا.إمساىم ممثل ولقبو وموطنو وكذلك  سم كلإ -

ستعلام، وتمكن المساىمين والمشاركين من معرفة د ورقة الحضور مصدرا من مصادر الإبالتالي تعو 
النصاب  كتمالإيابة، كما تسمح بالتعرف عمى مدى نيا، سواء بصفة أصمية أو بالنو كمعدد الأسيم التي يم

 2ب الأغمبية وتضمن الشفافية ونزاىة التصويت.االقانوني وحس

زم الشركة أن تمحق بورقة الحضور جميع التوكيلات لإمكانية التأكد من ألولم يكتف المشرع بذلك بل 
عتبر أنو لا يجوز إقود الرضائية إلا أن المشرع قد صحتيا، أي أن الوكالة بالرغم من كونيا من قبيل الع

ل مساىم عند كمكتوب ووفقا لمنموذج المرسل عمى يا في قالب غرافإلا في حالة إ الوكالة حتجاجالإ
 الطمب، فيشترط في الوكالة أن تكون ثابتة في توكيل كتابي.

                                                           

شركات التجارية الأحكام العامة و الخاصة )دراسة مقارنة (، دار الثقافة لمنشر،عمان ، فوزي محمد سامي، ال -1
 . 357،ص 2006

 . 01، ص المرجع السابق ،نييعبد الوىاب المر  -2
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طلاع عمى ورقة الحضور لمثلاث عمى ضرورة تمكين المساىمين من الإويتأكد حرص المشرع أكثر 
خلال القائمين بالإدارة بيذا الواجب عقوبات جزائية تضمنتيا المادة إ الأخيرة، بأن رتيب عمى واقعة سنوات
 دج.  200.00إلى  20.000، وتتمثل في غرامة مالية من الجزائري من القانون التجاري 819

دارة دج ضد القائمين بالإ 50.000إلى  20.000ونصت المادة التي تمييا عمى عقوبة الررامة من 
جتماع لمجمعية العامة العادية ورقة الحضور الموقعة من المساىمين إالذين لم يقدموا عمدًا أثناء كل 

مف خاص الحاضرين والوكلاء والمصدق عمييا من مكتب الجمعية، والذي يحفظ بمركز الشركة في م
 طلاع عمية.لتمكين كل ذي مصمحة من الإ

 النصاب القانوني: -2-أ

القرار إلا بتوفر النصاب، باعتباره معيار لتحديد  تخاذا  معية العامة لا يمكنيا التداول و غير أن الج  
لا يصح تداول الجمعية العامة  ،02فقرة  675جزائري وحسب المادة صحة المداولات، ففي التشريع ال

اىمين أو العادية في الدعوة الأولى إلا إذا اكتمل النصاب القانوني، المتمثل في حضور عدد من المس
 الممثمين الحائزين عمى ربع رأس مال الشركة التي ليا الحق في التصويت.

وتجدر الإشارة إلى أن نصاب الحضور يأخذ بعين الاعتبار رأس مال الشركة وليس عدد   
 المساىمين.

ذا لم ي   عمى أنو  جتماع، وجب توجيو دعوة ثانية لممساىمين،توفر النصاب في الموعد المحدد للإوا 
جتماع الثاني، فالمشرع لم يشترط النصاب لكي لا يؤدي التمسك بشرط  يشترط أي نصاب في الإلا

جتماعات الييئة إغالبية المساىمين في الشركة  من نصاب الحضور والموقف السمبي الذي يقفو عادة 
 1العامة إلى شل ىيئات الشركة من آراء أعماليا.

 جدول الأعمال: -3-أ

جتماع الجمعية العامة العادية، لوثيقة المتضمنة الدعوة لمحضور لإالأعمال جزءًا من ايشكل جدول       
 والتي يرسميا القائمون بالإدارة لممساىمين لإعلاميم بالمسائل المعروضة لمتداول والتصويت.
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وىذه في غير المسائل الواردة بجدول الأعمال  التداولوالقاعدة العامة تقضي بأنو لا يجوز التعديل أو 
القاعدة ذات أىمية كبيرة، إذ فييا ضمان لكل المساىمين ومجمس الإدارة عمى السواء، ضمان لممساىمين 

يم فرصة حتي لا يفاجؤوا أثناء جمسة الجمعية العامة بمسائل لم تصل لعمميم سابقا، وبالتالي لا تتاح ل
لا يكون أمام مسائمة مطروحة  حتىجتماع، كما تمثل ضمانة لمجمس الإدارة دراستيا ومناقشتيا في الإ

 1دون استعداده لبحثيا والرد عمييا.

من القانون  820و678وقد أشار المشرع الجزائري بشكل عارض لجدول الأعمال في المادتين      
الخاصة بجمعيات المساىمين، والرريب  أن المشرع  التجاري الجزائري، عند النص عمى الجزاءات

ظم بعضيا نالجزائري قد تجاىل تحديد عمى الأقل كيفية إعداد جدول الأعمال، وىي النقاط التي كانت ت
" يحدد  :( والتي كانت تنص عمى93/08)أي قبل تعديل  1975من القانون التجاري لسنة  644المادة 

ستدعاء غير أنو يعطي حق الخيار لواحد أو لذي صدر عنو الإجمعيات من الشخص اجدول أعمال ال
عمى الأقل من رأس مال الشركة أن يطمبوا بأن يسجل في جدول  %5أكثر من المساىمين الحائزين عمى 

شروع القرار الذي لا يخص تقديم مرشح في مجمس الإدارة، ويجوز لممساىم الذي يرغب في مالأعمال 
ا عن التاريخ المقرر من الشركة أن تسممو بواسطة رسالة موصى عميياستعمال ىذا الحق أن يطمب 

رسل أم الشركة بإعلامو إذا ز يوم عمى الأقل من ىذا التاريخ، وتم 30نعقاد الجمعيات أو بعضيا قبل لإ
 المساىم ليا ثمن تكمفة الإرسال.

يوم عمى الأقل من  25قبل  ويجب أن ترسل طمبات التسجيل المتعمقة بمشروع القرار بجدول الأعمال     
نو لا داعي لإسقاط ىذا النص من نعقاد الجمعية بناء عمى الاستدعاء الأول، والجدير بالذكر أإتاريخ 
نعقاد الجمعية العامة لأنو كان يتضمن ضمانات ىامة لممساىمين، وىذا ما يتعارض مع روح إأحكام 

ان يستيدف فيما يعتقد بعض نقاد ىذا التعديل ، الذي ك93/08التعديل الذي جاء بو المرسوم التشريعي 
في غياب أية مذكرة إيضاحية، تحفيز الاستثمارات وجذب رؤوس الأموال عبر توظيفيا كقيم منقولة في 

 قتصادي.نفتاح الإية استجابة لمتطمبات الاالشركات التجار 
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 تكوين مكتب الجمعية: -4-أ

يجب تكوين مكتب يدعى مكتب الجمعية، يتولى إدارة الجمعية المنعقدة ويسير عمى السير  كذلك       
وذلك بالتأكد من مدى توفر شروط المشاركة في الأشخاص الذين يتقدمون لممشاركة  1الحسن لأشراليا،

وذلك في الجمعية بصفة المساىم أو الوكيل قبل الدخول إلييا. ويراقب مدى احترام النصاب القانوني 
 بالمصادقة عمى ورقة الحضور.

نعقاد وسير الجمعيات إإجراءات وقواعد وبصفة عامة يراقب مكتب الجمعية مدى انتظام وصحة       
، ولم ينظم القانون الجزائري 2وتصويت المساىمين فييا، وىو ما يؤكده التوقيع عمى محضر الجمعية

 .ندما تكمم عن ورقة الحضورمكتفيا بذكره ع ،سمطات ىذا المكتب ولا حتي تكوينو

وعمى الأغمب يتكون ىذا المكتب من رئيس الجمعية ويكون عادة رئيس مجمس الإدارة أو رئيس     
ذا تمت دعوة الجمعية للإمجمس الم  مندوب الحسابات أو وكيل قضائي أونعقاد من طرف راقبة، وا 

رئيس المكتب في فتح المناقشات ، فإن المكتب يرأس من طرف صاحب الدعوة. وتتمثل وظيفة مصفي
ع وتوجيو أعمال الجمعية مع جتمااخل الإواستقبال الأسئمة وتسيير المناقشات وحفظ النظام والانضباط د

 3حترام جدول الأعمال، ويمكنو في سبيل ذلك تعميق الجمسة أو رفعيا وحتي منع المداولة.إلزوم 

معية في جتماع، يضع محضر الجسر في بداية الإ ب، كما يعين أمينويساعد الرئيس عضوين لممكت     
جتماعيا ومكانو ونمط الدعوة وجدول الأعمال وتأليف المكتب والنصاب إالأخير ويبين فيو تاريخ 

والمستندات والتقارير وممخصا لممناقشة، والقرارات المتخذة بالأصوات ونتيجة التصويت، وفي الأخير يوقع 
د تكوين ي مركز الشركة في سجل خاص مرقم ويحمل التأشيرة، وبععميو أعضاء المكتب ويحتفظ بو ف

 نعقاد الجمعية، يقوم رئيس المكتب بافتتاح الجمسة.إالمكتب وتوفر جميع شروط 
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 بداية المداولات: - ب

من التأكد من ورقة الحضور والنصاب القانوني  ،نتياء من الإجراءات التحضرية لممداولةبعد الإ      
والتأكد من جدول الأعمال والنقاط المدرجة فيو وكل ذلك من خلال مكتب الجمعية، وىنا يأتي دور 

 مناقشات أو مداولات جموع المساىمين داخل الجمعية العامة.

 المناقشات:

ي القانون الجزائري ما يمنع الاشتراك وىو حق لكل مساىم في المناقشة وتوجيو الأسئمة، ولم يرد ف     
في المداولة تبعا لحرمان المساىم من حق التصويت، فمن وجية نظر، فإن ذلك يرني ويثري النقاش ويزيد 
من المعمومات من خلال المواجية في الآراء المتعاكسة، وبالتالي يجوز حتي لممحروم من التصويت 

 في الرالب ما تتم من خلال: المشاركة في المناقشات والمداولات، والتي

مسائمة الجياز الإداري: فمممساىم حق استجواب وطرح الأسئمة عمى أعضاء الجياز الإداري، باعتباره  -
دارتيا وتكون الأسئمة ضمن ما ىو مدرج في  من يممك ويحتكر المعمومات المتعمقة بتسيير الشركة، وا 

تخذىا الجياز إتفسيرات حول قرارات معينة ات أو جدول الأعمال، كما يمكن لممساىم طمب توضيح
الإداري أو شروحات حول حسابات السنة المالية المنقضة. ويمتزم في المقابل مجمس الإدارة أو مجمس 
المديرين حسب الحالة بالإجابة عن كل تمك الأسئمة، بينما إذا رأى المساىم أن الإجابة غير كافية فمو أن 

 1التنفيذ.بي يكون قرارىا لجمعية العامة التيحتكم إلى ا

مسائمة مندوب الحسابات: يستطيع كل مساىم أن يطمب من مندوب الحسابات أي تفسير عما ورد منو  -
المشرع الجزائري شركات المساىمة بتعين مندوب حسابات أو أكثر يتولى  لزمأبتقريره أثناء المداولات، فقد

مراقبة أعمال الشركة وتدقيق حساباتيا، وفحص أنظمتيا المالية والإدارية والتأكد من السير الحسن لأعمال 
الشركة. ولممساىم الحق في توجيو الأسئمة لمندوب الحسابات وطمب التوضيحات حول مدى صحة 

لمقدمة ليم في وثائق الشركة وحول عمميات الفحص والتدقيق والرقابة التي قام بيا خلال المعمومات ا
ميامو وعن نتائج ىذا الفحص، وعميو أن يدلي برأيو في كل ما يتعمق بعممو كمندوب لحسابات الشركة 

 2وبوجو خاص ما يتعمق بحسابات الشركة.
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ول الأعمال الذي يعتبر بمثابة ىو مدرج في جد وعميو يجب عمى المساىمين أثناء المداولات احترام ما
طار الذي تتم فيو، فلا يمكنو أن يعدلوا فيو، وىو نفس الذي يحدد مضمون المداولات و الإ طار العامالإ

الأمر بالنسبة لممسيرين والقاضي الذي لا يجوز لو كذلك تصحيح جدول الأعمال المحدد من طرف 
ومع ذلك إلا أنو ىناك استثناء يحق  خل في أعمال تسيير الشركة.ىيئات الإدارة لأنو يمنع عميو التد

التي تنكشف أو تطرأ  ةبموجبو لمجمعية الخروج عمى ىذا المبدأ، إذ بإمكانيا المداولة في الوقائع الخطير 
 جتماع حتي ولو لم تكن مدرجة في جدول الأعمال.أثناء الإ

  خطورة ن الرموض سواء من حيث تقدير مدى م إلا أن مصطمح الوقائع الخطيرة، يثير الكثير      
جتماع، لذلك قد من حيث اشتراط اكتشافيا أثناء الإالموضوعات التي تدرج ضمن جدول الأعمال أو 

جتماع مباشرة ويعتزمون طمب إدراجيا ومناقشتيا بجدول جانب من المساىمين وقائع خارج الإتنكشف ل
 1الأعمال فلا يسمح ليم بذلك.

لترك الباب مفتوح أمام كل الإضافات عمى جدول الأعمال، فعمميا يتضمن الجدول عادة عبارة لذلك و      
 جتماع ىيئة التداول".إ"قصد التصدي لمواضيع ضرورية عند مسائل متنوعة 

جتماع جة في جدول الأعمال، ولا يختم الإكما تعتبر الجمعية ممزمة بالتداول في جميع المسائل المدر      
ذا قابعد الإإلا  نتياء، جاز لمجمعية الإم الرئيس باختتام المداولة قبل نتياء من الفصل فييا جميعا، وا 

ن معموماتيم غير كافية فيما يخص أالاستمرار وتعيين رئيس جديد عند الاقتضاء. وقد يجد المساىمون 
عية عمى ىذا المسائل المتداول حوليا فيؤجل الاجتماع، بصورة استثنائية وبشرط موافقة أعضاء الجم

ذا استمرت المداولة  برغم ذلك، فتكون القرارات المتخذة باطمة، وتنتيي مداولات المساىمين  التأجيل، وا 
 بالتصويت عمى القرارات المتخذة. 

 الفرع الثالث: مداولات الجمعية العامة غير العادية:

لعامة العادية مع بعض جمعية ايسري عمى مداولات الجمعية العامة الرير العادية ما يسري عمى ال      
التأكد من ، فبعد تعيين أعضاء مكتب الجمعية ، يقوم رئيس الجمسة بافتتاح المداولات ، بعد الاختلافات

، وفتح المجال لممساىمين الحضور ثم التذكير بجدول الأعمالثر فحص ورقة إتوفر النصاب القانوني 
ويضع تحت تصرفيم الوثائق نقاط المدرجة في جدول الأعمال،المذين يريدون توضيحات حول بعض ال
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التي تثبت قانونية الاستدعاء و المداولات ، ثم يقوم الرئيس بتلاوة التقرير الذي يضمن موقف الجياز 
الإداري و مبرراتو من مشروع تعديل القانون الأساسي و الذي عادة يسعى إليو مجمس الإدارة أو مجمس 

ملاحظات نو يضاف إلى تقرير مجمس المديرينشركات التي تأخذ الشكل الحديث ، فإالمديرين ، وفي ال
 . 1مجمس المراقبة حول ميمتو المتمثمة في ممارسة الرقابة الدائمة عمى تسيير مجمس المديرين

 وتتميز مداولات الجمعية العامة الرير العادية بضرورة توفر الشرط التالي:

 النصاب القانوني:

قر المشرع الجزائري بالنسبة لمنصاب المشترط لصحة القرارات المتخذة من قبل المساىمين في لقد أ      
حيث جاءت المادة ر قانونا لمجمعية العامة العادية،الجمعية العامة غير العادية ، نصاب أشد مما ىو مقر 

إلا إن كان عدد :" ولا يصح تداوليا زائري في فقرتيا الثانية بما يميمن القانون التجاري الج 674
المساىمين الحاضرين أو الممثمين يممكون النصف عمى الأقل من الأسيم في الدعوة الأولى وعمى ربع 

، فإذا لم يكتمل ىذا النصاب الأخير جاز تأجيل في التصويت أثناء الدعوة الثانيةالأسيم ذات الحق 
جتماع مع بقاء النصاب ن يوم استدعائيا للإ، ذلك مية الثانية إلى شيرين عمى الأكثراجتماع الجمع

 المطموب ىو دائما الربع ."

من رأس ماليا ، يتوجب عمى مجمس الإدارة  4/3وفي حالة التداول حول خسارة الشركة لأكثر من      
أو مجمس المديرين حسب الحالة في خلال الأشير الأربعة التالية لممصادقة عمى الحسابات التي كشفت 

تخاذ قرار إتداول و النظر فيما إذا كان يجب الجمعية العامة الرير العادية لم ستدعاءباخسائر لعن ىذه ا
 حل الشركة قبل حمول الأجل .

جتماع الجمعية العامة إلقضاء بحل الشركة ، إذا لم يعقد وليذا أجاز القانون لكل معني أن يطالب ا     
حة لعدم توفر النصاب المحدد ، وذلك نظرا لأىمية و غير العادية أو إذا تم اجتماعيا بطريقة غير صحي

بة لمشركة أو حساسية المواضيع التي تتداول فييا الجمعية العامة غير العادية ، وخطورتيا سواء بالنس
جتماع الجمعية صحيحا إلا إذا إلممساىمين أو لمرير، فقد اشترط المشرع نصابا خاصا، و لا يعتبر 

جتماع اءت بو المادة أعلاه فيما يخص الإ، كما جأس مال الشركةف ر حضره مساىمون يمثمون نص
جتماع ثاني خلال ثلاثين يوما إصاب تستدعى الجمعية العامة لعقد ، لكن في حال عدم توفر ىذا النالأول

                                                           

.149،صالمرجع السابق ،خمفاوي عبد القادر - 1 



تنظيم الجمعيات العامة في شركات المساهمة :                                                 الفصل الأول  
 

- 42 - 
 

. و 1المساىمين يمثمون ربع رأس المال عمى الأقل ول، ويجب أن يتوفر فيو عدد من من الاجتماع الأ
 سالفة الذكر. 674المشرع الجزائري لم ينص عمى ىذه المدة في المادة الملا حظ أن 

عمى الجمعية العامة غير العادية جتماع الثاني،المطموب أيضا في الإوفي حال لم يتوفر النصاب       
 وذلك حتى يتوفر النصاب المطموب فيو .نو،تأجيل الاجتماع لمدة لا تزيد عن شيرين م

ير العادية من النظام العام ، غب صحة و مداولات الجمعية العامة إلى أن نصا كما تجدر الإشارة      
، لذلك لا يجب التريير موضوعيا التعديل في نظام الشركة ، يكونجميع المسائل التي تعرض كما قمناف

 من ىذا النصاب سواء بالنقصان أو بالزيادة ، لأن ذلك يعتبر باطلا .

يجب عمى مجمس الإدارة أو مجمس المديرين  أيضا،عامة غير العادية ولصحة مداولات الجمعية ال     
 :بخمسة عشر يوما عمى الأقل كل من وضع في متناول المساىمين وقبل بداية المداولات الحالة،حسب 

. تخاذىاإية ، ومشروعات القرارات المطموب بيان المسائل المطروحة عمى الجمعية العامة غير العاد
ئل أو المشروعات في من الأسيم إدراج بعض المسا %10أنو إذا طمب المساىمون الحائزون عمى  إلا

، يجب وضع تحت تصرفيم و قبل بداية المداولات تمك المسائل قبل سبعة أيام من جدول الأعمال
 .داول الجمعية العامة غير العاديةت

، عمى أن ائل المطروحة عمى الجمعيةوىذا بالإضافة إلى تقرير يقدمو مراقب الحسابات بشأن المس
 .2طلاع عمييا في المواعيد المقررة قانونا لأصحاب السندات وحصص التأسيس الإ يكون

 المساهمة:المطمب الثاني: التصويت عمى القرارات في الجمعيات العامة لشركة 

قرارات الجمعية العامة وبالتالي لو دور ميم في تكوين إرادة  تخاذإلممساىم دور ميم في           
 الشركة.

وبما أن القرارات التي تتخذ بعد مداولات الجمعية العامة ىي قرارات جماعية لممساىمين ، فبالتالي       
، ولكي يكون العمل الجماعي صحيحا يجب أن كل المساىمين لصحة تمك المداولاتلابد من توفر قبول 

 :ما يمي، وىو ما سنتناولو بالحديث فين ممارسة حقو الأساسي في التصويتن كل مساىم ميتمك

                                                           

 .304صمد فريد العربي ،المرجع السابق، مح -1
 .304/305ص نفس المرجع، -2
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 العامة:حق التصويت داخل الجمعيات  الأول:الفرع 

يعتبر حق التصويت من المفاىيم الأساسية التي تسير شركات المساىمة ، وىو يجسد المعنى       
الحقيقي لمديمقراطية في الجمعيات العامة لممساىمين ، باعتبارىا السمطة العميا في الشركة و تختص في 

 .1الو كل الأعمال المتعمقة بإدارة الشركة  و الإشراف عمى مجمس الإدارة و المصادقة عمى أعم

صويت من الحقوق الأساسية لممساىم، فلا يجوز حرمانو منو، و الأصل أن لكل مساىم وحق الت      
، وىذه القاعدة تعد تطبيقا لمبدأ صوات بقدر عدد الأسيم التي يحوزه، بحيث يكون لو عدد من الأصوت

 .2المساواة بين المساىمين 

سيمو الممثمة لحصتو مال الشركة أي مع عدد أفتناسب حق تصويت المساىم مع حصتو في رأس      
،ىو أن يمارس المساىم حقو في التصويت داخل الجمعية العامة ، وبالتالي المشاركة في في رأس المال

 .التي يممكيا في رأس مال الشركة إدارة الشركة و التأثير عمى القرارات المتخذة حسب قيمة وعدد الأسيم

، إذا ما كان تأثيره عمى القرارات أكبركمما حاز المساىم عمى عدد أكبر من الأصوات كم بالتاليو       
 ، ىي مساواة بين الأسيم و ليس المساىمين.مبدأ تناسب الأصوات داخل الشركة فالمساواة التي يحققيا

: اث جاء فييمن القانون التجاري الجزائري حي 603وقد أكد المشرع مبدأ تناسب الأصوات في المادة      
القانون من نفس  684كتتب بيا " وتمتيا المادة إدد من الأصوات يعادل الحصص التي " لكل مكتتب ع

نتفاع متناسب مع حصة رأس المال* التي ويت مرتبط بأسيم رأس المال أو الإ: " يكون حق التصبنصيا
 .وب عنيا ولكل سيم صوت عمى الأقل"تن

ساسية لمسيم ، فيجب أن يمارس بحرية تامة إذ يمكن إلراءه بقرار وحق التصويت ملازم بصورة أ      
من الأغمبية في الجمعية العامة أو من خلال بند في نظام الشركة ، كما لا يستطيع المساىم التنازل عن 

)  3حق التصويت لشخص آخر أو التعيد بالتصويت في اتجاه معين أو ما يسمى باتفاقيات التصويت

                                                           

 .320/321صالمرجع السابق،  ،عزيز العكيمي-1

 .287، صلمرجع السابقانادية فضيل،  -2
 .ركة أو اثر زيادة رأس مال الشركة* يقصد برأس المال:  الحصص المقدمة لتكوين الش

بمولة الطيب، قانون الشركات )سمسمة القانون في الميدان، ترجمة محمد بن بوزة( منشورات بيرتي، الجزائر،  -3
 .261، ص2008
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تعتبر في غالب الحالات أمرا خفيا، القصد منو الحصول عمى تصويت الشركاء في اتفاقية التصويت 
 .محرر خارج عن القانون الأساسي ( اتجاه معين ، ويمكن أن يكون موضوع

يام بالتصويت بل ترك الأمر وتجدر الإشارة إلى أن المشرع الجزائري لم يحدد صراحة كيفية الق       
كن عمى من القانون التجاري الجزائري طريقة الاقتراع والتي لم ت 674المادة ، حيث ذكر من خلال مفتوح

 .سبيل الحصر بل لممثال فقط

وعمى العموم فإن الأصل في التصويت ىو الطريقة العمنية ، ما لم تشترط الشركة عكس ذلك ، أما       
وتسميم المساىم ورقة أو عدد من من الناحية العممية ، فإن التصويت يجري برفع اليد عندما يكون عمنيا، 

الأوراق بنسبة عدد الأصوات التي تعود لو ، ويذكر في الأوراق عدد الأصوات وتكون كل ورقة صالحة 
 لصوت واحد أو أكثر حسب المتفق عميو ، ويدون عمى ىذه الأوراق وجية اقتراعو  )نعم أو لا( .

 الفرع الثاني: صاحب حق التصويت في الجمعيات العامة.

، ذلك في المشاركة في الجمعيات العامة ، ىو نفسو صاحب الحقإن صاحب الحق في التصويت       
في  أن مشاركة الشخص في الجمعيات العامة تعني بالضرورة تصويتو فييا، وعميو فإن صاحب الحق

تراع لمكتتبي الأسيم حق الاق"عمى : جزائري نص، غير أن المشرع الالتصويت ىو المساىم كأصل عام
، يكون ىذا الشخص مساىما في الشركةوبالتالي لم يشترط المشرع أن  1،بأنفسيم أو بواسطة ممثمييم"

 ويختمف ذلك باختلاف نوع الجمعية العامة.

 صاحب حق التصويت في الجمعية التأسيسية: -أ 

المؤسسين وبعد إثبات أن رأس المال المكتتب بو  جتماعكد من توفر كل الشروط  اللازمة لإبعد التأ      
تبدي الجمعية التأسيسية رأييا في المصادقة عمى القانون الأساسي  ،ا وأن مبمغ الأسيم مستحق الدفعتمام

، بالإدارة أو أعضاء مجمس المراقبةالذي لا يقبل التعديل إلا بإجماع آراء جميع المكتتبين وتعيين القائمون 
لخاصة ، ويجب أن يتضمن المحضر النيائي لمجمسة االحسابات و أكثر من مندوبيوتعيين واحدا أ

قتضاء إثبات قبول القائمون بالإدارة أو أعضاء مجمس المراقبة ومندوبي بالجمعية التأسيسية عند الإ
 الحسابات ووظائفيم .

                                                           
 من القانون التجاري الجزائري.  602المادة  -1
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التقدير إلا بإجماع ذا ولا يجوز ليا أن تخفض ىالتأسيسية بتقدير الحصص العينية، ثم تقوم الجمعية
يا بالمحضر تعد الشركة غير ، وعند عدم الموافقة الصريحة من مقدمي الحصص المشار إليالمكتتبين
، والدائنين شأنيا إلحاق ضرر بالشركة من جية ، وذلك راجع إلى أن المرالاة في التقويم منمؤسسة

 وحممة الأسيم النقدية من جية أخرى.

المعنوية ، فيجب ىنا شيرىا  ، تنشأ الشركة قانونا وتتكامل شخصيتياوعند إتمام ىذه  الإجراءات 
لا كانت باطمةت اوتثب أشير من تاريخ إيداع  6، كما يجب أن تؤسس في أجل لشركة بعقد رسمي وا 

 1مشروع القانون الأساسي بالمركز الوطني لمتسجيل التجاري.

 صاحب حق التصويت في الجمعية العامة العادية: -ب 

، حيث أن الجمعية العامة 2حق التصويت في الجمعية العامة العادية لكل منتفع بسيميعود 
ي الأرباح والتصديق عمى الحسابات، ، و لاسيما تقاضتنظر في المسائل التي تتعمق بحقوالعادية 
 جتماعاتيا وقراراتيا تكون حول مسائل بسيطة لا تمس ولا تؤثر عمى مسار الشركة في الرالب.إفمجمل 

لتدوين إسم الوكيل ممثمي الشركة ث يترك الخيار ليثيرا ما يجري إعطاء الوكالة عمى بياض، بحوك
ويت عمى الوجو الذي يراه لتزم بالتصإائز لأنو لا يعني أن المساىم قد ، وىذا أمر جالذي يختارونو

ة بعد نياية بتوقيعو عمى محضر الجمسغلا أنو و الحق  في عزل الوكيل في أي وقت،طالما أن لالوكيل،
، ويتم احتساب صوتو عند جمع مى ما جاء في تقرير مجمس الإدارةالمداولات يعتبر ذلك موافقة منو ع

 الأصوات .

 لاض إلى اعتبارىا سمطة مؤقتة،وتذىب المحاكم الفرنسية في تقييد السمطة الممنوحة عمى بيا 
مساىم الذي يعطي تكون مباشرتيا إلا  بشأن جمعية معينة ، كذلك تشترط بعض المحاكم أن يكون ال

 .3، عمى بينة من جدول أعمال الجمعية قبل إعطاء ىذه السمطةالسمطة عمى بياض

                                                           

 .233عمار عمورة ، المرجع السابق، ص -1
 .173عماري، المرجع السابق، صفتيحة يوسف ، المولود  -2
 .342، المرجع السابق، صإلياس ناصيف -3
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أما بالنسبة لممشرع الجزائري ، فمم يجز مثل ىذا النوع من التوكيل واشترط أن يعين الوكيل بإسمو      
من القانون التجاري الجزائري بقوليا: " إسم كل مساىم ممثل  2فقرة  681لقبو وىذا ما نصت المادة و 

 ولقبو وموطنو وكذلك إسم موكمو و لقبو و موطنو و عدد الأسيم التي يممكيا".

ل من المساىم أو عمى أعضاء المكتب وضع محضر لمجمسة أو المداولات ويمتزم ك وفي الأخير     
جتماع إثم تدون محاضر عية عمى صحة ورقة الحضور الموقعة،، ويصادق مكتب الجمالتوقيعالوكيل ب

لأحكام ، يتبع في مسكو اعقب كل جمسة مداولات في دفتر خاصالجمعية العامة العادية بصفة منتظمة 
 1، ويجب أن تكون صفحات ىذه الدفاتر مرقمة بالتسمسل.الخاصة بالدفاتر التجارية

 التصويت في الجمعية العامة غير العادية صاحب حق–ج 

إشترط أن لا يتم نظرا لخطورة الأمر الذي تبث فيو الجمعية العامة غير العادية، فإن المشرع         
التصويت إلا من طرف مالك السيم في ىذه الجمعية، و ذلك خلافا لما ىو عميو الأمر في الجمعية 

من القانون التجاري  679وىو ما جاءت بو المادة ويت فييا، العامة العادية، حيث يحق لممنتفع التص
ع حق التصويت المرتبط بالسيم إلى المنتفع في الجمعيات العامة العادية، و لمالك الجزائري بنصيا: " يرج

 في الجمعيات العامة غير العادية".الرقبة 

في  سيم، فتفصل ىذه الجمعيةبالتالي فحق التصويت ىنا من إختصاص مالك الرقبة بالنسبة للأو       
 .2المسائل المتعمقة بممكية السيم، و لا تتعمق بنشاط الشركة الإعتيادي

حيث تعتبر ىذه المسائل من قبيل أعمال التصرف، وىي قاعدة من النظام العام، فلا يجوز لمنظام       
 لمشركة النص عمى خلاف ذلك.الأساسي 

ذا كانت الأسيم ممموكة عمى        الشيوع،فتمثل بواحد من المالكين عمى المشاع أو بوكيل ينوب وا 
عنيم، فإذا لم يحصل الإتفاق بينيم قام القضاء بتعيين وكيل عنيم، بناءا عمى طمب أحد المالكين الذي 

 .3ييمو الإستعجال

                                                           

 .313، ص2008شركات التجارية دار الفكر الجامعي،الإسكندرية، مصطفى كمال طو، ال -1
، 2006) دراسة مقارنة (، دار الثقافة، عمان،  -الأحكام العامة و الخاصة -فوزي محمد سامي، الشركات التجارية  -2

 .503ص 
 .287نادية فضيل، المرجع السابق، ص  - 3
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أما في حال ما إذا كانت الأسيم مشمولة بالحراسة القضائية، ففي ىذه الحالة ليس لمحارس القضائي      
أن يباشر حق التصويت، لأن مباشرة ىذا الحق ليس ضروريا لإتمام ميامو في المحافظة عمى الأسيم، 

تصويت مباشرة حق اللكن يجوز لمقاضي إذا رأى ضرورة لذلك أن يوسع ميام الحارس و يرخص لو 
 المصيق بيذه الأسيم في الجمعية العامة. 

ذا كان المساىم قاصرا، فينوب عنو في التصويت وليو أو الوصي عميو،لأن الأمر يتعمق بالتعبير و       ا 
عن الإرادة بواسطة التصويت، و إذا باشر القاصر التصويت كان ذلك باطلا،و قد يؤدي ذلك إلى 

العادية و ما يصدر عنيا من قرارات لتخمف النصاب أو الأغمبية  بطلان مداولات الجمعية العامة غير
 .1اللازمين لصحة الإنعقاد أو إصدار القرارات 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           

 . 289، ص نادية فضيل، المرجع السابق -1
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 :ينلث: بطلان قرارات جمعيات المساهمالمبحث الثا

اسعة الممنوحة ليا تعتبر الجمعيات العامة السمطة العميا في الشركة، وذلك من خلال السمطات الو 
تخاذ القرارات المتعمقة بشؤون الشركة والمساىمين، إلا أن ذلك يجب أن يكون ضمن ما إخاصة في مجال 

أو  رةينص عميو القانون أو عقد الشركة، لتكون تمك القرارات ممزمة لممساىمين من جية ومجمس الإدا
 المديرين حسب الحالة من جية أخرىمجمس 

أن القوة الإلزامية ليذه القرارات قد تتعرض للإبطال إذا توفرت فييا إحدى أسباب البطلان  إلا
)المطمب الأول(. لكن حتى تبطل القرارات الصادرة عن ىذه الجمعيات يجب أولا صدور حكم يقضي 
ن بالبطلان، وبالتالي عمى صاحب المصمحة من البطلان رفع دعوى أمام القضاء، ما يعرف بدعوى بطلا

 قرارات الجمعيات العامة )المطمب الثاني(.

 المطمب الأول: أسباب بطلان قرارات الجمعيات العامة:

من القانون التجاري الجزائري عمى: "لا يحصل بطلان شركة أو عقد معدل لمقانون  733تنص المادة 
 الأساسي إلا بنص صريح في ىذا القانون أو القانون الذي يسري عمى بطلان العقود".

اىمة، فإن البطلان لا يحصل من وفيما يتعمق بالشركات ذات المسؤولية المحدودة أو شركات المس
 في القبول ولا من فقد الأىمية ما لم يشمل ىذا الفقد كافة الشركاء المؤسسين.  بعي

من القانون  426من المادة  1كما أن ىذا البطلان لا يحصل من بطلان الشروط المحظورة بالفقرة 
 1ني. المد

ولا يحصل بطلان العقود أو المداولات غير التي نصت عمييا الفقرة المتقدمة إلا من مخالفة نص 
 ممزم من ىذا القانون أو من القوانين التي تسري عمى العقود.

من القانون  235- 1وىو نفس الاتجاه الذي حذاه المشرع الفرنسي من خلال نص المادة 
 التجاري الفرنسي.

من القانون التجاري الجزائري، يتضح لنا بأن المشرع الجزائري قيد  733خلال نص المادة  ومن
 الجمعية العامة بعدة قيود منيا، عدم الخروج من القواعد الآمرة لمقانون التجاري.

                                                           

 "إذا وقع الاتفاق عمى أن أحد الشركاء لا يساىم في أرباح الشركة ولا في خسائرىا، كان عقد الشركة باطل." -1
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لة وتطبيق ىذه المادة يطرح التساؤل حول تحديد فكرة الالتزام أو القواعد الممزمة التي ترتب البطلان في حا
مخالفتيا، بحيث إذا نص المشرع صراحة عمى مجموعة من القواعد التي تعد ممزمة لمجمعية العامة، والتي 
تعتبر من النظام العام، فإن ذلك لا يطرح ىذا التساؤل، بل يكون ذلك في حالة وجود قواعد أخرى يصعب 

 معرفة عنصر الإلزام فييا.

مر، فمثلا وص تسمح أحيانا بمعرفة طابعيا الآصلذلك رأى جانب من الفقو أن طريقة تحرير الن
إذا تم استعمال عبارة "عمى" أو "يجب"، فيذه القاعدة تحمل في طياتيا معنى الأمر، ونظرا لصعوبة تحديد 

ي السمطة التقديرية في تحديد ما إذا كانت الأحكام المخترقة أمرية أو إلزامية أم لا، أعطى الفقو إلى القاض
 .1ذلك

من القانون التجاري الجزائري سالفة الذكر، جاءت بأىم أسباب بطلان قرار  733المادة وبالتالي ف
 الجمعية العامة، وىذا إلى جانب العديد من الأسباب الأخرى التي سنتناوليا فيما يمي:

 نتهاك قواعد القانون التجاري:إن قرارات جمعيات المساهمين بسبب الفرع الأول: بطلا 

 القانون التجاري، سواء ما تعمق منيا بالشق الشكمي أو الموضوعي، يعتبر أولإن الالتزام بأحكام 
تخاذ القرارات، إذ أن عدم الالتزام بيا يعرض تمك القرارات للإبطال، إقيد يرد عمى سمطة المساىمين في 

 وقد تكون ىذه القواعد إما شكمية أو موضوعية وىو ما سنتطرق إليو فيما يأتي:

 ت العامة لمقواعد الشكمية المقررة قانونا:مخالفة الجمعيا -أ

وتتمثل القواعد الشكمية التي يفرضيا القانون التجاري، في الإجراءات المتعمقة بانعقاد جمعيات 
 المساىمين وكيفية اتخاذ قرارتيا، ويمكن إجمال المخالفات التي تترتب عن عدم اتباع القواعد الشكمية في:

 م الدعوة للاجتماع:مخالفة الأحكام التي تحك -1-أ

لم يبين المشرع الجزائري مصير قرارات الجمعية العامة المخالفة لقواعد الاستدعاء المنصوص 
عمييا قانونا، إلا أن وضع مبدأ عام ضمن القانون التجاري الجزائري في القسم المتعمق بالأحكام المشتركة 

، وىو الجمعية بسبب عيب الرضا مداولات لمشركات التجارية والتي تضم البطلان، حيث أقر بطلان جميع

                                                           

 .288، ص نادية فضيل، المرجع السابق-1
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ستدعاء، لأن المساىم لم يستدع بصفة قانونية، د الإما يستند عميو لمحكم ببطلان القرارات المخالفة لقواع
 1مما يحرمو التعبير عن إرادتو، سواء بصفة صريحة أو ضمنية في إطار الجمعية. 

والتي تؤدي لبطلان القرارات المتخذة من طرف  جتماعومن المخالفات المتعمقة بالدعوة للإ
الجمعية العامة، مثلا: عدم توجيو الدعوة للاجتماع، ممن يممك الحق وسمطة توجيييا، بحيث يجب أن 

ستثناء من طرف ا  دارة أو مجمس المديرين أساسا، و توجو من طرف الييئة الإدارية المتمثمة في مجمس الإ
 ائي أو المصفي.مندوبي الحسابات أو الوكيل القض

العامة بحيث  وكذلك البطلان المترتب عن مخالفة مواعيد وطرق نشر الإخطار بدعوة الجمعيات
لمحددة قانونيا حتى يتسنى ليم ستدعاء المساىمين إلى الجمعيات العامة بالمدة والطريقة اإيجب أن يتم 

تبطل الجمعية وكل القرارات ة يمكن أن ماع وعميو، إذا لم تحترم تمك المدة أو الطريقتجستعداد لذلك الإالإ
 تخذت فييا.إالتي 

 مخالفة الأحكام المتعمقة بإعلام المساهمين: -2-أ

نصا خاصا يقضي ببطلان مداولات الجمعيات العامة التي  الجزائري لم يتضمن القانون التجاري
غير أنو وبالاستناد إلى طلاع المساىمين عمى الوثائق، إيا الشرط الشكمي المتعمق بضرورة لم يحترم في

تقضي ببطلان الجمعية نتيجة  من القانون التجاري الجزائري في فقرتيا الثانية التي 733أحكام المادة 
لعقوبات جزائية  نتياك نص ممزم في القانون التجاري، ونظرا لإخضاع المشرع الجزائري الييئات الإداريةإ

من بينيا جريمة عدم وضع الوثائق المتعمقة بالجمعيات  لتزام إعلام المساىمين والتيإفي حالة مخالفة 
تحت تصرف المساىم بصفة دائمة أو مؤقتة، وبما أن القواعد المتعمقة بإعلام المساىمين ىي النظام العام 
لارتباطيا بصيرة الوجوب، فالنتيجة الحتمية لخرقيا ىي بطلان كل ما يمييا أو يستند إلييا من إجراءات، 

 2الجمعية العامة. ومنيا مداولات

ويبقى تقرير البطلان من عدمو راجع لمقاضي الذي لو السمطة التقديرية، وذلك بالمقارنة بين المصالح 
 الخاصة المعتدى عمييا وبين مصمحة الشركة.

                                                           

نادية حميدة، حقوق المساىمين في شركات المساىمة، رسالة لنيل ماجستير في قانون الأعمال، كمية الحقوق، وىران،  -1
 .192، ص2006/2007

ربيعة غيث، "المساىم في الشركة المساىمة"، أطروحة دكتوراه، كمية العموم القانونية والاقتصادية والاجتماعية، أكدال،  -2
 .2005الرباط، جامعة محمد الخامس، 
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 جتماعات الجمعية العامة:حكام المتعمقة بحضور المساهمين لإمخالفة الأ -3-أ

جتماعات الجمعيات العامة وعمى رأسيم إائري الأشخاص الذين ليم حق حضور فقد حدد المشرع الجز 
جتماعات الجمعية بالأصالة أو النيابة، كما أعطى أيضا لمندوبي إالذين ليم حق حضور  ،المساىمين

 الحسابات والممثل القانوني لجماعة حممة السندات، وعمى ذلك يمكن أن تبطل الجمعيات للأسباب الآتية:

 قواعد حضور الجمعيات، كحرمان مساىم من المشاركة في الجمعيات مع استيفاء كل شروط  مخالفة
لزامو بأداء حقوق الشركة عميو، وذلك يشكل مخالفة خطيرة جدا، لأن ىذا الحرمان يعني  المشاركة وا 
حرمانو من حق الرقابة عمى استرلال أموالو وبالتالي تصبح قرارات جمعيات المساىمين لا تعكس 

 814رادة الجماعية ليم، وقد عاقب المشرع مخالفة ىذا الحكم بعقوبات جزائية جاءت في المادة الإ
دج 20.000"يعاقب بالحبس من ثلاثة أشير إلى سنتين وبررامة من  :من القانون التجاري الجزائري

 دج أو بإحدى ىاتين العقوبتين فقط، كل من يمنع المساىم عمدا من المشاركة في200.000إلى 
 مجمس المساىمين".

 تتداول الجمعية  :أنو  القانون التجاري الجزائري لقد جاء في : جتماععدم توافر نصاب صحة الإ"
 التأسيسية حسب شروط اكتمال النصاب والأغمبية المقررة في الجمعيات غير العادية".

لمجمعية غير العادية عمى: من القانون التجاري الجزائري بالنسبة  2فقرة  674وبالتالي تنص المادة 
"ولا يصح تداوليا إلا إذا كان عدد المساىمين الحاضرين أو الممثمين يممكون النصف الأقل من الأسيم 

ل ىذا في الدعوة الأولى وعمى ربع الأسيم ذات الحق في التصويت أثناء الدعوة الثانية، فإذا لم يكتم
جتماع لأكثر، وذلك من يوم استدعائيا للإالثانية إلى شيرين عمى ا جتماعإالنصاب الأخير، جاز تأجيل 

 مع بقاء النصاب المطموب ىو الربع دائما".

تداوليا في الدعوة الأولى إلا  ولا يصحأما فيما يتعمق بالنصاب المطموب في الجمعية العامة العادية، 
سيم التي ليا الحق في التصويت، ولا إذا حاز عدد المساىمين الحاضرين أو الممثمين عمى الأقل ربع الأ

 1. يشترط أي نصاب في الدعوة الثانية

                                                           

.المتمممن القانون التجاري الجزائري ، المعدل و  02فقرة  675انظر المادة  - 1  
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إذا فالبطلان في الحالة الأولى وجوبي، ذلك أن المشرع نص عمى القواعد التي تحكم النصاب بأسموب 
لا بطمت الجمعية، وما يجعمنا نؤكد عمى إلزامية البطلان أنو ليس ىناك أي عقاب  ممزم يجب احترامو وا 

 ، وىو ما لا يعقل.1م قواعد النصاب لا مدنيا ولا جزائيايحك

 تخاذ قراراتيا، من عدم تكوين مكتب الجمعية وعدم إعداد ورقة إ مخالفة قواعد سير الجمعيات و
 نعقادإلو تتم الرقابة عمى صحة إجراءات الحضور، الأمر الذي فيو ضمانة كبيرة لممساىم فمن خلا

الجمسات ومدى توفر النصاب القانوني... والبطلان بالنسبة لتكوين المكتب اختياري، لعدم نص 
المشرع عمى ضرورة تكوينو بنص آمر، أما عدم إعداد ورقة الحضور فيرتب بطلانا وجوبيا، إذ نصت 

بالجزء  من القانون التجاري الجزائري عمى أىمية وضرورة إعدادىا وقد اقترن النص كذلك 681المادة 
الجنائي، لذا يمكن القول بأن النص ممزم، ويبقى تقرير إلزامية القاعدة من عدميا إلى القاضي الناظر 

 في الدعوى.
  ،مخالفة قواعد توزيع الأصوات: بحيث لكل مساىم عدد من الأصوات بقدر عدد الأسيم التي يمتمكيا

المشرع الجزائري بأن كل شرط مخالف وكل سيم يعطي الحق في صوت واحد عمى الأقل، وقد اعتبر 
لذلك كأن لم يكن، وبالتالي تعتبر القواعد المتعمقة بتوزيع الأصوات ذات طابع آمر، وعدم مراعاتيا 

 يؤدي لمبطلان.

 مخالفة الجمعيات العامة لمقواعد الموضوعية المقررة قانونا: -ب

واعد موضوعية نص عمييا القانون تبطل قرارات الجمعيات العامة لممساىمين في حالة مخالفتيا لق
التجاري، أي مخالفة قرار الجمعية ذاتو لنص في القانون التجاري، ويمكن أن نذكر بعض تمك المخالفات 

 فيما يمي:

 انتهاك اختصاصات الجمعيات العامة:-1-ب

من القانون التجاري الجزائري عمى اختصاص كل  675في فقرتيا الأولى والمادة  674تنص المادة 
من الجمعية العامة العادية والجمعية العامة غير العادية، حيث تختص ىذه الأخيرة دون سواىا بتعديل 
القانون الأساسي في كل أحكامو، وبالتالي إذا قامت الجمعية العامة العادية بتعديل نظام الشركة، اعتبر 

                                                           

عبد الباقي خمفاوي، حق المساىم في رقابتو شركة المساىمة، مذكرة لنيل شيادة الماجستير في القانون الخاص، كمية  -1
 .172، ص2004/2005الحقوق قسنطينة، 
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ن التجاري لمجمعية العامة غير قرارىا باطلا، لأن ىذا الاختصاص أفرده المشرع الجزائري بنص من القانو 
نما يكفي وقوع المخالفة حتى  العادية، ولا عبرة لمدافع الذي اتخذت الجمعية العامة العادية قرارىا بسببو، وا 

 1لمقانون.  ةتعد متجاوز 

ونكون بصدد مخالفة الاختصاص في حالة تجاوز جمعيات المساىمين ميما كان نوعيا، 
 للاختصاص المنوط ليا قانونا.

 انتهاك الحقوق الأساسية لممساهمين: -2-ب

لممساىم مجموعة من الحقوق الأساسية التي ليس لمجمعيات العامة أن تمسيا أو تحرم المساىم منيا 
بأي حال من الأحوال، وىذه الحقوق ترتكز عمى أساسين ىما: المال والسمطة، وىي حقوق يستمدىا 

طلاع عمى تصويت فييا بكل حرية، وحقو في الإات والجتماعىم بصفتو شريكا، كحقو في حضور الإالمسا
 جتماعات، وحقو في الحصول عمى الأرباح.التي تحقق إعلامو قبل الإ الوثائق

الحقوق الخاصة بو، ولا يجوز لأي أحد المساس بيا، وبالتالي إذا  حترامإوبالتالي لممساىم التمسك بمبدأ 
 ما أصدرت إحدى جمعيات المساىمين قرار يمس بحق أساسي معترف بو لو، كان ذلك القرار باطلا.

 زيادة التزامات المساهم: -3-ب

لجزائري ىم المخالفات الموضوعية التي يجوز الطعن فييا بالبطلان، وىو ما نص عميو المشرع اأمن 
حيث جاء فييا: "تختص الجمعية العامة غير العادية وحدىا بصلاحيات تعديل  1فقرة  674في المادة 

القانون الأساسي في كل أحكامو، ويعتبر كل شرط مخالف لذلك كأن لم يكن، ومع ذلك لا يجوز ليذه 
الأسيم التي تمت بصفة الأخيرة أن ترفع من التزامات المساىمين، ما عدا العمميات الناتجة عن تجمع 

 منتظمة".

ومن أمثمة القرارات التي تزيد من التزامات المساىم، القرار بتحويل شركة المساىمة إلى شركة تضامن 
دون موافقة المساىم، فالمساىم ىنا يصبح مسؤولا مسؤولية شخصية عن ديون الشركة، وبالتالي فالقرار 

 المساىمين. يترتب عنو البطلان، إذا لم يوافق عميو جميع

                                                           

، 2005التجارية في القوانين الوضعية والشريعة الإسلامية، منشورات الحمبي الحقوقية، لبنان، فوزي عطوي، الشركات  -1
 .295ص
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 الفرع الثاني: بطلان قرارات جمعيات المساهمين بسبب انتهاك القواعد المتعمقة بالعقود:

"لا يحصل بطلان شركة أو عقد معدل لمقانون الأساسي إلا القانون التجاري الجزائري : جاء في
الفقرة الثانية في نفس  بنص صريح في ىذا القانون أو القانون الذي يسري عمى بطلان العقود." وأضافت

المادة "لا يحصل بطلان العقود أو المداولات غير التي نصت عمييا الفقرة المتقدمة إلا من مخالفة نص 
 ممزم من ىذا القانون أو من القوانين التي تسري عمى العقود".

ت فأية مخالفة ل قرارات الجمعياما يلاحظ من خلال المادة أعلاه، أن المشرع الجزائري وسع من باب إبطا
حترام القواعد التي تسري عمى العقود بصفة عامة أو عقد الشركة بصفة خاصة تؤدي إلى بطلان لإ

 القرارات التي تصدرىا الجمعيات العامة إلزاميا، وىو ما سندرسو فيما يمي:

 مخالفة الجمعيات العامة القواعد الآمرة المتعمقة بالعقود بصفة عامة: - أ

، وبالتالي فالجزاء القانوني 2، وتكريسا لقاعدة "لا بطلان بلا نص"1العامة لمعقودتطبيقا لمنظرية 
لمخافة الأحكام التي تنظم العقد ىو البطلان أو القابمية لمبطلان، فقرار الجمعيات العامة يعد في حقيقتو 

فر التراضي عقدا يجب فيو توافر الأركان الموضوعية العامة المشترطة في نظرية العقد من ضرورة توا
والمحل والسبب والأىمية، وبالتالي إذا ما توافر ىذه العيوب أو توافر أحدىا نكون أمام جزاء البطلان أو 

 القابمية لمبطلان.

 بطلان قرارات الجمعيات العامة لعيب الرضا أو نقص الأهمية: -1-أ

الإرادة الحرة، أي يجب أن يكون إن التزام المساىمين في الجمعيات العامة يجب أن يكون وفقا لمبدأ 
. وىي القاعدة 3سترلاليس والإللرضا، وىي: الرمط والإكراه والتدالتراضي حقيقي وخالي من عيوب ا

 العامة التي تطبق عمى شرط الأىمية لصحة العقود.

وفي جميع الحالات السابقة يكون البطلان نسبي، أي لا يجوز التمسك بو إلا لمن قرر لمصمحتو ولا 
وز لممحكمة أن تقضي بو من تمقاء نفسيا، لذا يجوز لمن وقع في إكراه أن يطمب إبطال العقد )أو يج

                                                           

 .1998، منشورات الحمبي الحقوقية، بيروت، لبنان، 1أنظر عبد الرزاق السنيوري، نظرية العقد، ج -1
 .258، ص 1997محمد الزين، النظرية العامة للالتزامات )العقد(، دون دار النشر، تونس،  -2

 .17فتيحة يوسف المولودة عماري، المرجع السابق، ص -3
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القرار(، وىو الحال بالنسبة لمرش بشتى الطرق، كأن يصدر قرار فيو بيانات شخصية مزيفة تخص 
 مساىم، بقصد التحايل، فيذه القرارات تعد باطمة.

 لفة لأحكام المحل والسبب:بطلان قرار الجمعيات العامة المخا -2-أ

، وأن يكون موجودا ومعينا أو قابلا لمتعيين، وكذلك 1بالنسبة لممحل، يجب أن يكون المحل ممكنا
يجب أن يكون من الأشياء القابمة لمتعامل فييا وبالطبع لا بد أن يكون مشروعا، أي غير مخالف لنص 

 في القانون أو مخالف لمنظام العام والآداب العامة.

وبالتالي يجب أن يكون القرار الصادر عن الجمعيات العامة بالإضافة إلى توفر أحكام المحل سابقة 
الذكر أعلاه، يجب أن تتوفر عمى سبب أي باعث جوىري ودافع لمتعاقد، ولا يشترط في السبب سوى أن 

 يكون مشروعا وغير مخالف لمنظام العام والآداب العامة.

امة تحت جزاء البطلان، إذا كان القرار يشمل أعمال غير مشروعة أو إذا ومنو يقع قرار الجمعية الع
الجدير  و  .غير مشروع، كنية الإضرار بمساىم كان السبب من وراء إصدار القرار أو الررض منو
 بالذكر أن البطلان في ىذه الحالة يكون بطلانا مطمقا.

 لحق:بطلان قرارات الجمعيات العامة لمتعسف في استعمال ا -3-أ

من القانون التجاري الجزائري سالفة الذكر لا نجدىا تنص صراحة عمى  733بالرجوع إلى نص المادة 
تعسف الأغمبية كسبب لبطلان العقود والمداولات، إلا أنو لا يوجد ما يمنع من تطبيق ىذه النظرية 

ت التي لا يوجد بشأنيا باعتبارىا واردة في القانون المدني، كنظرية عامة يمكن تطبيقيا في كل الحالا
 نص قانوني خاص.

امة إذا ما توفر في القرار ونكون أمام تعسف الأغمبية الذي ينتج عنو بطلان مداولات الجمعيات الع
عن الجمعيات العامة شرطين: أوليما، قصد الإضرار بالمصمحة العامة لمشركة، فالضرر ر الصاد

مى الشركة ذاتيا وتكون القرارات نفعية ولصالح الأغمبية، المتحقق جراء قرار الأغمبية المتعسفة قد يقع ع
وبالتالي يريب الررض الرئيسي من إنشاء الشركة، أما الشرط الثاني، فيتمثل في الإخلال بالمساواة بين 
المساىمين، ويتحقق ذلك في القرار التعسفي الذي يحقق مصمحة خاصة للأغمبية، وفي نفس الوقت يسبب 
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ىمين، وبالتالي يجب الموازنة بين مصمحة الأغمبية من جية ومصمحة الأقمية من جية ضررا بأقمية المسا
 1أخرى. 

ويجوز لمقاضي إبطال القرار الصادر صحيحا من الناحية الموضوعية والشكمية لكنو ينطوي عمى 
متيازات إحقيم في إصداره، فالحقوق لا تعد ستعمالإلمساىمين في الجمعيات العامة في تعسف أغمبية ا

 2ستعماليا بشكل لا يؤدي لمتعسف. إاشرىا صاحبيا كيفما شاء، بل يجب يب

 المطمب الثاني: دعوى بطلان قرارات الجمعيات العامة:

وفقا لمقواعد العامة، يجب عمى أعضاء الجمعيات العامة لممساىمين أن يباشروا اختصاصاتيم 
نظام العام والآداب لمالتالي يجب أن لا تكون مخالفة بوفقا لما يقرره القانون والنظام الأساسي لمشركة، و 

 3العامة أو إجياض مضمون حكم حائز لقوة الشيء المقضي بو. 

قانون الأساسي، إلا بوجود نص صريح في القانون لمالحكم ببطلان شركة أو عقد معدل ولا يمكن 
لمداولات لا يمكن أن يتم إلا من التجاري أو القانون الذي يسري عمى بطلان العقود، وأن بطلان العقود وا

وىو ما جاءت بو المادة  ،مخالفة نص ممزم في القانون التجاري أو من القوانين التي تسري عمى العقود
من القانون التجاري الجزائري بنصيا: "...لا يحصل بطلان العقود أو المداولات غير التي نصت  733

 ىذا القانون أو من القوانين التي تسري عمى العقود".  عمييا الفقرة المتقدمة من مخالفة نص ممزم من

عمى مجمس الإدارة نشر ممخص الحكم بالبطلان في إحدى الصحف اليومية وفي صحيفة  ويجب
الشركات، كما أن دعوى البطلان تسقط بمضي سنة من تاريخ صدور القرار، ولا يترتب عمى رفع الدعوى 

 4وقف تنفيذ القرار ما لم تأمر المحكمة بذلك. 

أما بالنسبة لتقام دعاوى بطلان الشركة أو الأعمال أو المداولات اللاحقة لتأسيسيا فقد نصت 
من القانون التجاري الجزائري عمى: "تتقادم دعاوى بطلان الشركة أو الأعمال أو المداولات  740المادة 
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من دون الإخلال  اللاحقة لتأسيسيا بانقضاء أجل ثلاث سنوات اعتبارا من تاريخ حصول البطلان، وذلك
 ".738بانقضاء الميعاد المنصوص عميو في الفقرة الأولى من المادة 

وعمى المتضرر من القرار الصادر عن الجمعيات العامة أن يرفع دعوى أما القضاء يطمب فييا 
عوى إبطال تمك القرارات أو القرار المخالف لأحكام القانون، إلا أن المشرع الجزائري عند تنظيمو ليذه الد

لم يوضح بشكل كبير نظاميا، أما الفقو فقد رأى بأن بطلان مداولات جمعيات المساىمين يخضع لمقانون 
 .1ترك لبطلان الشركاتالمش

ات العامة، لا بد من تحديد أولا ولتحديد النظام الذي يسري عمى دعوى بطلان قرارات الجمعي
 لبطلان )الفرع الثاني(.شروط ممارسة ىذه الدعوى )الفرع الأول( وآثار الحكم با

 لأول: شروط ممارسة دعوى البطلان:الفرع ا

من ىم الأشخاص الذين ليم صفة  إن الحديث عن أية دعوى قضائية، يطرح غالبا إشكالات حول 
دعاء، والجية المختصة بالنظر إلى الدعوى وما إلى ذلك... وىو الحال بالنسبة لتقرير بطلان مداولات الإ

يتطمب بالضرورة التطرق ليذه الإشكالات وخاصة أننا بصدد دراسة شركة المساىمة،  جمعيات المساىمين
وبالتالي نجد شخص معنوي ىو أحد أطراف ىذه الدعوى، لذلك سوف نبين كل من أطراف دعوى بطلان 

 القرارات الصادرة عن الجمعيات العامة وميعاد رفعيا ثم الجية القضائية المختصة بالنظر إلى ذلك.

 حة واحترام الميعاد:المصم - أ

لا يجوز لأي شخص التقاضي، ما من قانون الإجراءات المدنية و الإدارية عمى: "  13تنص المادة 
 قائمة أو محتممة يقرىا القانون ". كن لو صفة و لو مصمحة لم ت

 فالمصمحة ىي المنفعة أو الفائدة من إدعاء المدعي عمى المدعى عميو.       

 أطراف دعوى بطلان قرارات جمعيات المساهمين: -1-أ

 المدعي: -1-1-أ

صاحب الحق في رفع دعوى البطلان يتم معرفة مقانون المدني، فإنل بالرجوع إلى القواعد العامة
أولا بالنظر إلى نوع البطلان، فإذا كان البطلان اختياري، فينا البطلان ييدف إلى حماية مصمحة 
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، بو عيب من عيوب الرضا شخص ييدف القانون لحمايتو، كالذي كانالح شخصية، أي الدعوى لص
.       1فالمضرور وحده يمكنو رفع الدعوى، لذلك أطمق عمييا البعض مصطمح )الدعوى الشخصية(

حيث لصاحب المصمحة أو خمفو العام التمسك بيا، ولا يجوز لممحكمة أن تثير البطلان وتقضي بو من 
 من قانون الإجراءات المدنية والإدارية: 60ة ، وتنص الماد2تمقاء نفسيا

"لا يقرر بطلان الأعمال الإجرائية شكلا، إلا إذا نص القانون صراحة عمى ذلك، وعمى من يتمسك بو أن 
 يثبت الضرر الذي لحقو".

أما إذا كان البطلان مطمقا، فينا البطلان ييدف لحماية مصمحة عامة، وبالتالي يمكن التمسك 
مصمحة شرعية من الحكم بالبطلان، كالمساىم ودائن الشركة ومسير لو ن لكل شخص بدعوى البطلا

 الشركة أو مندوب الحسابات أو المصفي... 

من القانون التجاري الجزائري عمى: "يجوز لمجمعية العامة التي تقرر زيادة  697وتنص المادة 
طلان المداولة بيذا الشأن، بناء كتتاب، تفصل تحت طائمة بالمال، أن تمري حق التفاضل في الإرأس 

 عمى تقرير مجمس الإدارة أو مجمس المديرين حسب الحالة، وتقرير مجمس مندوبي الحسابات".

ويبقى لممحكمة القضاء بالبطلان من تمقاء نفسيا في أية حالة تكون عمييا الدعوى، كأن يكون 
النظام العام والآداب العامة، وكميا دلالات القرار منعدم بسبب تخمف ركن من أركانو، أو باطل لمخالفة 

 من القانون التجاري الجزائري. 102، نصت عمى ذلك المادة 3يجب عمى القاضي أو يراعييا

ويبقى لمرير رفع دعوى البطلان متى لحقو ضرر من القرار المراد الطعن فيو بالبطلان، وليس 
 رير، فيو مقرر لو فقط.لمشركة أو المساىمين التمسك بالبطلان المقرر ليذا ال

الفقرة الأولى من القانون التجاري الجزائري: "لا يجوز لمشركة ولا  742حيث جاء في المادة 
 لمشركاء الاحتجاج بالبطلان اتجاه الرير حسن النية..."
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 المدعى عميه: -2-1-أ

شخصا من القانون المدني الجزائري عمى: "تعتبر الشركة بمجرد تكوينيا  714تنص المادة  
معنويا، غير أن ىذه الشخصية، لا تكون حجة عمى الرير إلا بعد استيفاء إجراءات الشير التي ينص 
عمييا القانون، ومع ذلك إذا لم تقم الشركة بالإجراءات المنصوص عمييا في القانون، فإنو يجوز لمرير بأن 

 يتمسك بتمك الشخصية".

وية وبعد قيدىا في السجل التجاري، فإن جميع وبالتالي، بمجرد اكتساب الشركة لمشخصية المعن
 1القرارات التي تصدر عمميا عن ىياكميا تنسب إلييا، لا إلى من اتخذىا. 

ترفع دعاوى البطلان ضد الشركة كشخص معنوي، أما إذا رفعت دعوى البطلان ضد  وبالتالي
شركة ليست مسجمة في السجل التجاري، فتكون نفسيا باطمة، وىنا ترفع دعوى البطلان ضد الشركاء 

 شخصيا، وفي حالة الحل ترفع ضد المصفي القانوني.

 ميعاد رفع دعوى البطلان: -2-أ

كة أو الأعمال أو المداولات اللاحقة لتأسيسيا بانقضاء أجل ثلاث تتقادم دعاوى بطلان الشر 
، وبالتالي، ترفع دعوى البطلان ضد قرار الجمعية العامة في نات اعتبارا من تاريخ حصول البطلاسنو 

مدة ثلاث سنوات من تاريخ صدور ذلك القرار لأي سبب كان، سواء لمخالفتو أحكام القانون التجاري أو 
 ق.أو التعسف في استعمال الح لعقودأحكام ا

سالفة الذكر إشكال يتمثل في الأجل الأقصى الذي تسقط فيو الدعوى بالرغم  740قد طرحت المادة و 
من عدم اكتشاف سبب البطلان، فيما خص المشرع الجزائري أجل ثلاث سنوات ثم تنقضي دعوى 

و قد وضعت أجل خمسة عشر سنة، من 308البطلان، لكن بالرجوع لأحكام القانون المدني نجد المادة 
ستقرار حصول البطلان وذلك سواء تم اكتشاف سبب البطلان أو لم يتم اكتشافو، وذلك حماية لالتاريخ ك

دعوى البطلان، فتنقضي إذا ما انقطع سبب البطلان في اليوم الذي  نقضاءالوضعيات، أما بالنسبة لإ
تتولى فيو المحكمة النظر في الأصل ابتدائيا، ما عدا إذا كان البطلان مبنيا عمى عدم قانونية موضوع 

من نفس القانون،  736من القانون التجاري الجزائري، أما المادة  735الشركة، وىذا ما تضمنتو المادة 
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نت مسألة تدارك البطلان بتصحيح أسبابو قبل فصل المحكمة في الموضوع، وتمكين الأطراف فقد تضم
ذا ما تم ذلك تنتيي دعوى البطلان وتسقط.  من تسوية المخالفة، وا 

 القضاء المختص بدعوى بطلان قرارات جمعيات المساهمين: - ب

لكل ذي مصمحة من بعض التشريعات ومنيا المشرع المصري، عمى خلاف أجاز المشرع الجزائري 
إبطال قرار الجمعية العامة المجوء مباشرة إلى القضاء المختص دون تقديم طعن أمام الجيات الإدارية 
أولا، أما المشرع المصري، فأخذ بمبدأ أن دعوى البطلان تستررق وقتا طويلا بسبب إجراءات التقاضي 

جمعيات المساىمين الباطمة، بل  اتة لقرار مما ينتج عنو في بعض الأحيان، صعوبة إزالة الآثار التراكمي
في بعض الأحيان لا يمكن محو تمك الآثار حتى ولو أبطل القرار، لذلك ذىب المشرع المصري إلى 

لرقابية اوذلك بالمجوء إلى الييئة العامة طريق أسرع وأيسر من طريق البطلان وىو وقف قرارات الجمعية 
 1يجوز رفع دعوى البطلان أمام القضاء.  المالية، فإذا لم يسوى الإشكال، عندىا

أما بالنسبة لمقضاء الجزائري المختص بالنظر في دعوى بطلان قرارات الجمعيات العامة، فإنو وحسب 
 القانون، نميز بين اختصاص إقميمي واختصاص نوعي.

 الاختصاص الإقميمي لدعوى البطلان: -1-ب

والإدارية الجزائري عمى: "يؤول الاختصاص الإقميمي من قانون الإجراءات المدنية  37تنص المادة 
 . عميو" ىقع في دائرة اختصاصيا موطن المدعلمجية القضائية التي ي

عميو في دعوى بطلان قرارات جمعية المساىمين ىي الشركة، فإن المحكمة  ىوما دام المدع
اختصاصيا مقر الشركة  في دائرةالمختصة وجوبا في النظر في ىذه الدعوى، ىي المحكمة التي يقع 

من قانون الإجراءات المدنية والإدارية  39جتماعي أو مقر أحد فروعيا، وىو ما تضمنتو المادة الإ
 الجزائري.

 

 

                                                           

المشرع الجزائري المدة لرفع دعوى البطلان، وذلك لوضع حد لحالات البطلان التي تيدد قرارات جمعيات  حدد -1
 المساىمين، وفي المقابل، فيي كافية لرفع الدعوى من أصحاب الشأن.
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 الاختصاص النوعي لدعوى البطلان: -2-ب

من القانون  03تعد شركة المساىمة شركة تجارية بحسب الشكل، وىو ما جاءت بو المادة 
الفقرة الثالثة "يعد عملا تجاريا بحسب شكمو: ... الشركات  03التجاري الجزائري، حيث جاء في المادة 

ضوعيا، تعد فقد جاء فييا: "يحدد الطابع التجاري لشركة إما بشكميا أو مو  544التجارية..."أما المادة 
شركات التضامن وشركات التوصية والشركات ذات المسؤولية المحدودة وشركات المساىمة تجارية بحكم 
شكميا ميما يكن موضوعيا"، وبالتالي فالقضاء المختص ىو القضاء التجاري، ىذا إذا كان المدعي 

المختمطة، أي يكون تاجرا، أما إذا كان المدعي بالبطلان ليس تاجرا، نطبق ىنا نظرية الأعمال 
 الاختصاص لمقضاء المدني أو التجاري بحسب الحالة.

 الفرع الثاني: آثار الحكم ببطلان قرارات الجمعيات العامة:

يعد البطلان جزءا لأي قرار يصدر عن جمعيات المساىمين في شركة المساىمة، والتي تخالف 
العقود ولا سيما العقد التأسيسي لمشركة، ومتى صدر إما أحكام القانون التجاري أو القواعد الآمرة المتعمقة ب

الحكم بالبطلان، فإن ذلك يرتب بالضرورة آثارا عمى كل من لو صمة بالقرار المشوب بالبطلان، أي 
 .1المتعامل مع الشركة من جية أخرى ساىمين من جية والريرمال

 آثار بطلان القرارات بالنسبة لممساهمين: -أ

قرارات الجمعيات العامة في شركة المساىمة يمتد أثره إلى جميع المساىمين، إن الحكم ببطلان 
عتبار ذلك القرار إصالحو، ومن أىم آثار البطلان ىو سواء من صوت ضد ىذا القرار أو الذي صوت ل

معنوي يمثل كأن لم يكن بالنسبة لمشركة، لأن الحكم بالبطلان يصدر في مواجية الشركة، وىي شخص 
مجمس الإدارة نشر ممخص الحكم بالبطلان، مما ينجر عنو بطلان المداولات  ىجميعا، وعمالمساىمين 
لقرارات بأثر جتماع الذي أبطل القرار فيو، أي تبطل اجمعيات المساىمين الخاصة بنفس الإوقرارات 

ية، لبطلان الشركة الذي يسري بأثر فوري، كتخمف أحد الأركان الموضوعية أو الشكمرجعي، وىذا خلافا
ويختمف بطلان الشركة تبعا لأىمية الركن المتخمف ولكن أيا كان نوعو كقاعدة عامة، يؤدي بطلان 

ضرار ا عمى المراكز القانونية وعدم الإالشركة إلى زال عقد الشركة بأثر فوري وليس رجعي وذلك حفاظ
 الرجعي لمبطلان.بالرير الذي تعاقد مع الشركة عمى أساس أنيا صحيحة، وبالتالي لمحد من الأثر 
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 آثار بطلان القرارات بالنسبة لمغير حسن النية: -ب

نما  ،فحسب مستقبللمري بأثر رجعي ولا يمتد بآثاره بالرجوع للأحكام العامة لمبطلان، فإنو يس وا 
، وبالتالي فالحكم ببطلان قرار جمعيات المساىمين لا يمتد إلى الرير حسن النية الذي 1عمى الماضي
لا يمتد لو أثر ركة استنادا إلى القرار الباطل، تعامل مع الش إلا أن ذلك الرير يشترط فيو حسن النية وا 

 بطلان القرار لسوء نيتو.

أي في حالتي البطلان النسبي والمطمق، يكون لمرير أن يحتج بعدم سريان القرار المذكور عمييم 
 تيم إذا كانوا حسنوا النية.، لأنو لا يسري البطلان في مواجي2أو أن يطعنوا بو عن طريق دعوى

لم ينص المشرع الجزائري صراحة، حول ما يترتب عن رفع دعوى البطلان، من إيقاف تنفيذ 
قرارات الجمعيات العامة، إلا أنو من المنطقي عدم جواز إيقاف تنفيذ القرار المراد إبطالو بمجرد تقديم 

عتراض كوسيمة لعرقمة أمام الأقمية عمى الإ يفتح الباب حتى لا لان ما لم تقرر المحكمة ذلك،طمب البط
نشاط الشركة، وبالتالي إذا أصدرت الجمعيات العامة لممساىمين قرارات مخالفة أو تندرج ضمن حالة من 

عقود، أو إذا كان القرار نتيجة حالات البطلان، كمخالفة القرار لنص في القانون التجاري أو أحكام ال
 حق.ستعمال الإعسف الأغمبية في لت

"كل فعل  عويض لممتضرر،ىذا ودون الإخلال بأحكام المسؤولية المدنية وما ينجر عنيا من دفع ت
 أيا كان، يرتكبو الشخص بخطئو ويسبب ضررا لمرير، يمزم من كان سببا في حدوثو لمتعويض".
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 :خاتمة الفصل الأول

القائمين بالإدارة فييا، بين المساىمين و مقة الوصل تعتبر الجمعيات العامة في شركة المساىمة ح         
تخاذ ك لتحديد أوضاع الشركة من جية و ذلالمساىمين إلى الجمعية العامة و  حيث يدعو ىذا الأخير ا 
 القرارات من جية أخرى.

بالتالي يشارك المساىمون في ىذه القرارات من خلال المداولات التي ليم فييا كامل الحق في و       
الحقائق التي يستقصونيا عن و رح الأسئمة عمى الجياز الإداري لموصول إلى المعمومات طرائيم و إبداء آ

 في الأخير تنتيي مداولاتيم بإتخاذ القرارات عن طريق التصويت .. و وضعية الشركة

قد أجاز المشرع دعوى البطلان كجزاء لأي قرار يكون مخالف إما لأحكام القانون التجاري أو و      
 ة المتعمقة بالعقود.  القواعد الآمر 
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 :مقدمة الفصل الثاني

عتمده المشرع الجزائري المتمثؿ في " الجمعيات العامة لممساىميف " مف خلاؿ الإسـ الذي إ         
الذي لقبيا "بالييئة العامة"  الأردنيكالمشرع  الأخرىالتشريعات  طرؼ وكذلؾ باقي التسميات المعتمدة مف

في  الجمعياتر الياـ الذي تمعبو ىذىالدو  نستشؼ، "جمعيات المساىميف العموميةب"والمشرع المبناني 
الشركة وتسييرىا بداية مف نشوئيا  إدارةجوانب  إلىكافةتمتد  واختصاصاتياشركة المساىمة كوف سمطاتيا 

 إداريةحياتيا القانونية، نظرا لتنوع صلاحياتيا مف  انتياءغاية تصفيتيا في حالة  إلىوممارسة نشاطيا 
 ة.يرقابوكذلؾ ومالية 
خصصناه  الأوؿنتناوؿ كؿ صلاحية منيا عمى حدى ضمف الجمعية المنوطة بذلؾ فالمبحث سو      

        أمالصلاحيات الجمعية العامة التأسيسية، والمبحث الثاني حوؿ ما تقوـ بو الجمعية العامة العادية، 
 ما تقرره الجمعية  العامة غير العادية فسيحتويو المبحث الثالث.
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 : سمطات الجمعية العامة في شركة المساهمةالفصل الثاني
ا ما ىذو غرض كؿ منيا و ب نوع الجمعيةتختمؼ صلاحيات الجمعية العامة لممساىميف حس          

 سنحاوؿ توضيحو بنوع مف التفصيؿ في المباحث الثلاث أدناه .

 : صلاحيات الجمعية العامة التأسيسية الأولالمبحث 

الدعوة  إلىلجأت التأسيسية مف بيف خصوصيات تأسيس الشركة التيدعوة الجمعية العامة  فإ          
جتماعيا إذا حصؿ تأسيس الشركة بيف المؤسسيف أي دوف المجوء نو لا حاجة لإمنية للادخار، حيث أالع
جمعية  أوؿ. وبالتالي فيي 1دخار كوف عقد الشركة مف صنع المؤسسيف فيـ عمى دراية بوعمنية الإ إلى

 .والأخير الأوؿ جتماعياإ إجراءفي الشركة والمقررة لنشوئيا مف عدمو عبر تنشأ 
حاوؿ وأطمؽ عمييا المشرع ىذه التسمية كونيا تنظر في الأمور المتعمقة بتأسيس الشركة والتي سن     

حدث عف في رأسماؿ الشركة، والمطمب الثاني يتالبث  ميا في مطمبيف: المطمب الأوؿ يتمحور حوؿيفصت
 المسائؿ التنظيمية.

 شركة لمساهمة:في رأسمال  البثصلاحية الجمعية العامة التأسيسية في المطمب الأول:

لدائني الشركة، وىو يتكوف مف مجموع يعتبر رأسماؿ شركة المساىمة بمثابة ضماف عاـ           
موع الحصص النقدية الحصص المقدمة مف طرؼ كؿ مكتتب، فيو عبارة عف مبمغ مف النقود يمثؿ مج

 والعينية التي قدمت لمشركة عند تأسيسيا. 
مقومات  أىـحد حصة وىو أ أومتساوية القيمة، يسمى كؿ منيا سيـ  أجزاء إلىويقسـ رأس الماؿ      

الشركة، ونظرا لأنو ىو الضماف الوحيد لمدائنيف قيد المشرع إدارة المؤسسيف في تقديره وفي كيفية جمعو 
ختلاؼ نوع تختمؼ بإ الأحكاـلرأس الماؿ الذي لا يجوز النزوؿ عنو، وىذه  الأدنىبالحد بقيود تتعمؽ 

 الجزائري أحكاـ ومف الشركات التي فصؿ المشرع انوف التجاري، الشركة وطبيعتيا والتي تناوليا الق
 
 

                                                           

 .55، صع السابؽالمرجفاتح أيت مولود،  -1
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عات الكبرى حتياج المشرو عتبار الشخصي لمشريؾ ومدى إنا للإشركة المساىمة كونيا لا تقيـ وز  يارأسمال
 .1لمثؿ ىذا النوع مف الشركات التي تقوـ عمى رأسماؿ ضخـ لمقياـ بوظائفيا الاستثمارية

مف القانوف التجاري الجزائري المعدؿ والمتمـ حدد المشرع قيمة رأس الماؿ  594فحسب المادة      
 1لادخار العمني، و ما لجأت الشركة ل إذاوىذا  الأقؿعمى  زائريج ( ملاييف دينار5بػ خمسة ) الأدنى

مف ىذا  أكثرقوانيف أخرى فقد يكوف  أماتأسست دوف المجوء للادخار العمني،  إذامميوف دينار جزائري 
لمبنوؾ والمؤسسات المالية شركات  الأدنى يكوف الحد أفالحد كقانوف النقد والقرض مثلا الذي ينص عمى 

 الأقؿسيسيا رأسمالا محررا كميا ونقدا يساوي عمى المساىمة الخاضعة لمقانوف الجزائري، بأف تممؾ عند تأ
المؤرخ  11-03رقـ  الأمرمف  70( مميار دينار بالنسبة لمبنوؾ المنصوص عمييا في المادة 20عشريف )

( مميوف دج بالنسبة 500( ملايير وخمسمائة )6المعدؿ والمتمـ، ورأسماؿ يساوي ستة ) 2003في غشت 
 ختلاؼويعود سبب إ.  2المعدؿ والمتمـ 11-03رقـ  الأمرمف  71لمادة في ا ةلممؤسسات المالية المحدد

كوف المشرع في  إليودخار العمني ودوف المجوء ي القانوف التجاري عند المجوء للإالأدنى ف الحد قيمة
لا وجود الجميور ففي الحالة الثانية  حمايةل 3كتتابجدية الإشدد في رأس الماؿ لضماف  الأولىالحالة 
 .4كتتاب يقتصر عمى المؤسسيف وحدىـر فالإلمجميو 

ف ىذا الحد قميؿ مقارنة بالمشاريع الكبرى التي تقوـ بيا شركة المساىمة بالرغـ مف وما يمكف ملاحظتو أ  
 .1975أكتوبر  26المؤرخ في  59-75رقـ  الأمردينار في ظؿ  300.000تعديمو حيث كاف مقدرا ب 

الإكتتاب مف القانوف التجاري الجزائري المعدؿ والمتمـ أف يتـ  596في مادتو الجزائري كما نص المشرع 
يمتيا مف ق الأقؿ( عمى 4/1كتتاب بنسبة الربع )النقدية عند الإ الأسيـف تدفع في كامؿ رأس الماؿ وأ

 بتداءإ الأكثر( سنوات عمى 5عمى عدة دفعات خلاؿ خمس ) أوسمية  ويستكمؿ الباقي دفعة واحدة الإ
 ؿ الشركة في السجؿ التجاري.مف تاريخ تسجي

معينة وشروط لابد مف توفرىا  إجراءاتالمشرع نص عمى  أف مف خلاؿ نص المادة السابقة نلاحظ     
 . آثاره الأخيرينتج ىذا  حتى كتتابالإإتماـ عممية عند 

                                                           

 .379، صالمرجع السابؽعمي البارودي،  -1
المعدؿ و المتمـ بالأمر  2003غشت سنة 26الموافؽ لػ  1424جمادى الثاني عاـ 27المؤرخ في  11-03الأمر رقـ  -2

 المتعمؽ بالنقد و القرض. 2010غشت سنة  26الموافؽ لػ  1431رمضاف عاـ 16المؤرخ في  10-04
 .406ص المرجع السابؽ،،أحمد محمد محرز -3
 .268عمار عمورة: المرجع السابؽ، ص -4
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 كتتابال الفرع الأول :إجراءات 

  يداعوالرسمي  لشركة المساىمة في الشكؿ الأساسيمشروع القانوف  إفراغضرورة لدى السجؿ  وا 
 مف القانوف التجاري(. 595/1التجاري )المادة 

  438-95يا في المرسوـ التنفيذي رقـ كتتاب مستوفيا لمشروط المنصوص عميالإ علافإنشر 
ينشر  أيأفالقانوف التجاري المتعمقة بشركات المساىمة والتجمعات،  أحكاـشعباف  8المؤرخ في 

 .الإشيارمية للإعلانات القانونية قبؿ الشروع في الاكتتاب وقبؿ في النشرة الرس الإعلاف
"تسمية الشركة، شكؿ الشركة، مبمغ رأسماؿ  الإعلافيتضمنيا  أفومف بيف المعمومات التي يجب      

 الشركة التي يكتتب فيو، موضوع الشركة..."
 .1الإجراءاتلـ تحترـ ىذه اكتتاب إذا  أيولا يقبؿ 

 روط الموضوعية للاكتتابالفرع الثاني: الش

  الذي يتطمبو القانوف، و  الأدنىيتفؽ المؤسسوف عمى تحديد رأسماؿ الشركة بما لا يقؿ عف الحد
 إلى الإشارةوتجدر  2يكتتب المساىموف برأس الماؿ المحدد والمصرح بو في عقد تأسيسيا أفيشترط 

سمية النقدية جازت لممكتتب في القيـ الإلمتمـ أمف القانوف التجاري الجزائري المعدؿ وا 596المادة  أف
النقدية وأف يسدد  الأسيـلا يقؿ ما سيدفعو عف ربع قيمة  أفكاممة عمى  الأسيـلا يدفع قيمة  أف

 سنوات. 5جؿ لا يتجاوز الباقي في أ
ذا تـ الإ  المعروضة فيعد ىذا الاكتتاب باطلا. الأسيـكتتاب في جزء فقط مف وا 

 كتتاب بشكؿ نيائي يتـ الإ أفجديا وغير معمؽ عمى شرط، ومعناه كتتاب قطعيا و أف يكوف الإ 
 3كتتبيا.بحيث يمتزـ المكتتب بالقيمة التي إلا رجعة فيو 

 .4الخيالية أوكتتابات الصورية وأف يكوف ىذا الإلتزاـ بصفة فعمية لدرء الإ

                                                           

 .169،170، المرجع السابؽ، ص دية فوضيؿنا -1
 .99محمود الكيلاني، المرجع السابؽ ، ص -2
سيس الشركة المغفمة، الجزء السابع، منشورات الحمبي الحقوقية، لبناف، أت ،موسوعة الشركات التجاريةإلياس ناصيؼ،  -3

 .258، ص2008الثانية،الطبعة 
 .330صالمرجع السابؽ، فوزي محمد سامي، -4
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عند بعض ط يؤدي ، وىذا الشر الإدارةشتراط تعيينو كعضو في مجمس وأف لا يتـ تعميقو عمى شرط كإ
 المشرع الجزائري فسكت عف ذلؾ. أما، 1كتتاب صحيحبطلانو مع بقاء الإ إلىالتشريعات 

 ذا تـ الاكتتاب مف أ 7كتتاب عف ما لا يقؿ عف در الإيص أف الجزائري وجب المشرعكما أ شخاص، وا 
 .2تعرض الشركة لمبطلاف 7يقؿ عددىـ عف  أشخاصطرؼ 

 مؤسسة مالية  أوعف الاكتتابات النقدية وقائمة المكتتبيف لدى موثؽ  المدفوعة الأمواؿع جميع ودأف ت
المبالغ المدفوعة مطابقة لما صرح  أفمؤىمة قانونا مع ذكر كؿ مبمغ دفعو كؿ مكتتب، وذلؾ لإثبات 

 لتزاماتوإويثبت  مكتتب يحمي حقوؽ كؿ تحرير عقدطريؽ  عفبو المؤسسيف في بطاقات الاكتتاب 
 مف القانوف الجزائري المعدؿ والمتمـ. 599و 598مادتيف حسب ما نصت عميو ال

 أوتكوف منقولا  أفالمشرع الجزائري تقديـ حصص عينية التي يمكف  أجازإضافة لمحصص النقدية      
جؿ تجميع رأسماؿ شركة المساىمة لتنفيذ معنويا، وذلؾ مف أ وأيكوف ماديا  أفعقارا، والمنقوؿ يمكف 

 صادي.المشروع الاقت وأاليدؼ 
عرؼ  وأنتفاع ما لـ يوجد اتفاؽ لإاعمى سبيؿ  وأوتقدـ ىذه الحصص العينية إما عمى سبيؿ التمميؾ      

 .3يخالؼ ذلؾ
حدىـ بطمب قضائي لتعييف مندوب واحد ب لحصة عينية يتقدـ المؤسسوف أو أوفي حالة تقديـ مكتت     
ية ىذا المندوب الذي يضع تقريره في العينية عمى مسؤول صص أو أكثر لتقدير قيمة ىذه الحصةلمح

ماع تجإصرؼ المكتتبيف بمقر الشركة، وفي تحت ت الأساسيالمركز الوطني لمسجؿ التجاري مع القانوف 
في القانوف  601الجمعية العامة التأسيسية تفصؿ بموجب السمطة الممنوحة ليا قانونا بنص المادة 

 تأخذلا  أفدوب الحصص، بتصويت المكتتبيف عميو عمى التجاري الجزائري المعدؿ والمتمـ في تقرير من
مف  603أسيـ مقدـ الحصة العينية فميس لو صوت في المداولة حسب نص المادة  الأغمبيةفي حساب 
 نفس القانوف.

 

                                                           

 .214،ص2005محمد فريد العريني ومحمد السيد الفقي، الشركات التجارية، منشورات الحمبي، لبناف،  -1
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 مة التأسيسية في الجانب التنظيميالمطمب الثاني: سمطة الجمعية العا

فلا تقتصر فقط عمى الجانب المالي في البث في تتشعب صلاحيات الجمعية العامة التأسيسية      
لمشركة  الأساسيرأسماؿ الشركة بؿ تطوؿ كذلؾ الجانب التنظيمي حيث تختص بالمصادقة عمى القانوف 

يختص  الأوؿوسنفصؿ كؿ مف ىذه الصلاحيات في فرعيف: الفرع  وفالأول الإدارةىيئات  أعضاءوتعييف 
 .وفالأول الإدارةالمساىمة، والفرع الثاني بتعييف أعضاء ىيئات  لشركة الأساسيبالمصادقة عمى القانوف 

 همةلشركة المسا الأساسيالمصادقة عمى القانون صلاحية الجمعية العامة التأسيسية في : الأولالفرع 

، إذ كؿ مكتتب لو شركةمل الأساسيالقانوف  إقرار لمجمعية العامة التأسيسية صلاحية أعطى المشرع     
ويتـ  مف القانوف التجاري الجزائري 600بموجب المادة  الأساسيلمصادقة عمى مشروع القانوف الحؽ في ا

جتماع الييئة افر النصاب القانوني المشترط في إجتماع وتو ستدعاء كافة المكتتبيف للإذلؾ عف طريؽ إ
 القانوفمف  674العامة غير العادية لتصح جمستيا قانونيا، وىذا النصاب منصوص عميو في المادة 

في  الأسيـمف  الأقؿالذيف يممكوف النصؼ عمى  التجاري الجزائري والمتمثؿ في حضور المساىميف
ذات الحؽ في التصويت وفي حاؿ لـ يتحقؽ  الأسيـفي الدعوة الثانية فيجب توفر ربع  أما، الأولىالدعوة 

ـ ينص المشرع الجزائري عمى ول،شتراط الربع كذلؾوا   الأكثرمرة ثانية يجوز تأجيؿ الجمسة لشيريف عمى 
جراءاتيا عكس المشرع  الذي فصميا عمى النحو  الأردنيكيفية سير جمسة الجمعية العامة التأسيسية وا 

لجنة المؤسسيف  أعضاءحد فر النصاب القانوني يرأس الإجتماع أاالتالي: عند حضور المساىميف وتو 
ؾ، ويعيف كاتبا مف بيف المساىميف الحاضريف جتماع والتوقيع عمى المحضر الخاص بذلويتولى إدارة الإ

ثنيف بيف المساىميف لا يقؿ عددىـ عف إ لتدويف المحضر، ويعيف الرئيس كذلؾ عددا مف المراقبيف مف
 .1النتائج التي يسفر عنيا الاجتماع إعلافممثمو  أووفرزىا، ويتولى مراقب الشركات  الأصواتلجمع 

لشركة المساىمة فإذا  الأساسيالجمعية عمى مشروع القانوف  عضاءأنتياء مف المناقشة يصوت وبعد الإ  
ضاء البي الأوراؽلا تأخذ  أفالمعبر عنيا عمى  الأصواتالمطموبة والمقدرة بأغمبية ثمثي  الأغمبيةت ر تواف

                                      مف نفس القانوف، في ىذه الحالة تعد الشركة  674قتراع حسب المادة بالحسباف إذا تـ التصويت بالإ
مف نفس القانوف كنظيره الفرنسي عمى  600المشرع في مادتو الأغمبيةأجاز مؤسسة أما إذا لـ تتحقؽ ىذه 

 جتماع كافة المكتتبيف عمى ىذا التعديؿ.عمى شرط إ الأساسيتعديؿ مشروع القانوف  إمكانية

                                                           

 .355،356فوزي محمد سامي، المرجع السابؽ، ص -1
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مف صلاحيات الجمعية العامة غير  الأساسيف خاصية تعديؿ القانو  أف عتبارىذا الشرط عمى إ أدرجوقد 
يعد تعسفا مف قبؿ المشرع  جتماعإشتراط ىذا الإ أفوبرأينا كؿ جمعية.  اتالعادية أي حفاظا عمى سمط

 تفاؽ المكتتبيف جميعًا عمى رأي واحد.نظرًا لإستحالة تحقيقو فمف النادر جدًا إ

 نالأولو الإدارةهيئات  أعضاءيين تعالفرع الثاني: صلاحية الجمعية العامة التأسيسية في 

لشركة المساىمة وكذلؾ تختص  الأساسيتقوـ الجمعية العامة التأسيسية بالمصادقة عمى القانوف     
ختارت الشركة النظاـ المزدوج مجمس المراقبة إذا ما إ أعضاء أووف الأول الإدارةمجمس  أعضاء ختياربإ

محضر الجمسة يثبت في  أفمندوبي حسابات عمى  أوسابات ، وكذلؾ تمتزـ بتعييف مندوب حالإدارةفي 
 .1لتولييـ وظائفيـالمعنيوف  ضاءالأعبالجمعية العامة التأسيسية قبوؿ كافة  الخاص

 :الأولونتعيين أعضاء هيئات الشركة  -أ

 رةإداشركة المساىمة مجمس  إدارةمف القانوف التجاري الجزائري عمى أف " يتولى  610تنص المادة       
وفي حالة الدمج يجوز رفع  ،الأكثرثني عشر عضوا عمى ومف إ الأقؿيتألؼ مف ثلاثة أعضاء عمى 

دوف  أشيرمف ستة  أكثرالعدد الكامؿ لمقائميف بالإدارة الممارسيف منذ  إلىبالإدارة العدد الكامؿ لمقائميف 
دارة ولا استخلاؼ بالإ يف جددنو لا يجوز أي تعييف لقائم( عضو. وعدا حالة الدمج الجديد، فا24تجاوز )

ثنى عشر إ إلىعزؿ ماداـ عدد القائميف بالإدارة لـ يخفض  أواستقالة  أومف توفى مف القائميف بالإدارة 
 ( عضوًا".12)

ثنى عشر عضو ومف إ الأقؿعمى  أعضاءيتشكؿ مف ثلاثة  الإدارةمجمس  أفمف ىذا النص يتضح      
لنظاـ الشركة  الإدارةمجمس  أعضاءيعود تحديد عدد  نىوالأعمىالأد، وضمف ىذيف الحديف الأكثرعمى 

شريطة عدـ  أخرىندماج الشركة مع شركة في حالة إ إلا الأقصى، ولا يجوز تجاوز الحد 2الأساسي
مف ستة  أكثرمنذ  الإدارةلأعماؿ  الأعضاءوجوب ممارسة ىؤلاء  ( عضوًا مع24تجاوز أربعة وعشروف )

عزلو ماداـ   أو ستقالتوجدد ولا إستخلاؼ عضو عند وفاتو أو إ أعضاءعييف ، كما لا يجوز تأشير( 6)
 ( عضوا.12ثنى عشر )إ إلىلـ يخفض  الأعضاءعدد 

                                                           

 .275،276نادية فوضيؿ، المرجع السابؽ، ص -1
، 2012جارية، منشورات الحمبي الحقوقية، لبناف، الطبعة الأولى، يوسؼ حميد معوض، الوجيز في قانوف الشركات الت -2

 .85ص
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د وينتخب مجمس إدارة شركة المساىمة مف قبؿ الجمعية العامة التأسيسية وأثناء حياة الشركة يجد     
 أفدوف  الأساسيوتحدد مدة العضوية في القانوف نتخابو بصورة دورية مف قبؿ الجمعية العامة العادية، إ

مف القانوف التجاري الجزائري المعدؿ  611المادة  أحكاـ( سنوات حسب ما جاءت بو 6تتجاوز ست )
 والمتمـ.

 شروط العضوية في مجمس إدارة شركة المساهمة: -1-أ

 ار التي قد ضامنة لمسؤوليتو عف الأضر  وأسيمويكوف العضو مساىما في شركة المساىمة  أف
 الأضرارأي ضماف المسؤولية عف  الضماف، سيـأالتي يحوزىا العضو  الأسيـتمحؽ الشركة، وتسمى 

وىذا ما قصده المشرع مف خلاؿ المادة  الإدارةالتي تمحؽ الشركة نتيجة مزاولتو لعممو كعضو مجمس 
يمثؿ  الأسيـمالكا لعدد مف يكوف  أف الإدارةبقولو " يجب عمى مجمس الجزائري مف القانوف التجاري  619
التي يحوزىا كؿ  الأسيـمف  الأدنىالعدد  الأساسيويحدد القانوف مف رأسماؿ الشركة،  %20 الأقؿعمى 

الخاصة بأحد  الأعماؿالتسيير، بما فييا  أعماؿبأكمميا لضماف جميع  الأسيـقائـ بالإدارة، تخصص ىذه 
 ."القائميف بالإدارة، وىي غير قابمة لمتصرؼ فييا

فترة عضويتو  أثناءفقدىا  أو الأسيـفي يوـ تعيينو لا يممؾ تمؾ  الإدارةوفي حاؿ كاف عضو مجمس      
 طبقا لأحكاـ المادة نفسيا. أشيريعد مستقيلا تمقائيا إذا لـ يصحح وضعيتو خلاؿ ثلاثة 

 الإدارة الضماف لأنو سيكوف أحرص عمى مصمحة الشركة ويؤدي واجب سيـأ متلاؾوقد أوجب المشرع إ
ممف لا يممؾ العدد المطموب مف  الأكفاءالشرط كونو يحرـ  اىذ بكفاءة، غير أنو يوجد مف يعترض عمى

 .1عضوية مجمس الإدارة
 إدارةمف خمسة مجالس  أكثر إلى نتماءعدـ الإ: 

نتماء في نفس بقوليا: " لا يمكف لشخص طبيعي الإمف القانوف التجاري  612ىذا ما نصت عميو المادة 
 بالجزائر". لشركات مساىمة يوجد مقرىا إدارةمجالس  5مف  أكثر إلىلوقت ا
 

                                                           

، 2015لطيؼ جبر كوماني، الشركات التجارية، دار السنيوري القانونية والعموـ السياسية، بغداد، الطبعة الأولى،  -1
 . 227ص
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عمى عضوية  الأعماؿتكار عدد قميؿ مف رجاؿ حمف ىذا القيد ىي الحد مف سيطرة وا  والحكمة      
إدارة الشركات، علاوة عمى ضماف جدية عمؿ الأعضاء، إذ يستحيؿ عمى عضو واحد  مجالس العديد مف
 .1شركات المساىمةالعديد مف مجالس إدارة  بأعباء أف يضطمع

 حالت التنافي القانونية: -2-أ

قائـ بالإدارة، حيث أنو معينة يتنافى معيا تعييف الشخص ك يقصد بحالات التنافي القانونية ظروؼ      
 أفى فإنو يستحيؿ تعيينو كقائـ بالإدارة إل الأوضاعالمعنوي تحت تأثير ىذه  أوإذا وجد الشخص الطبيعي 

والتي  في شركة المساىمة الإدارةتزوؿ. وقد حدد المشرع النشاطات التي تتعارض مع ممارسة وظائؼ 
تعيف قائـ بالإدارة كمحافظ حسابات نظرًا لتعارض مياـ المراقبة مع مياـ التسيير، وكذلؾ  منعتتمثؿ في: ي

 .2ميبالنسبة لممحامي والموثؽ وكؿ موظؼ يخضع لقانوف التوظيؼ العمو  الأمر
الميف والوظائؼ ونظاـ  ؾوقد نص المشرع عمى حالات التنافي ىذه حفاظا عمى شرؼ تم     

مجالس  أعضاءالمشرع منح صفة التاجر لكؿ  أف، وكوف المسيريف يكسبوف صفة التاجر حيث استقلاليتيإ
. والفئات 3ييرها بإدارتو وتسييضطمعوف نظام ففي الشركات التجارية بعنواف الشخص المعنوي الذي الإدارة

. 4كتساب صفة التاجرشركة المساىمة محظورة قانونا مف إالمشمولة بالمنع مف ممارسة عضوية إدارة 
الجمع بيف  أجازختمؼ عف المشرع الجزائري في ىذه النقطة حيث المشرع المصري إ أفبالمقابؿ نجد 

ط وذلؾ راجع لعدـ إضفاء شرو  أيشركة المساىمة وبدوف  إدارةمينة المحاماة ووظيفة عضوية مجمس 
 .5الإدارةصفة التاجر عمى عضو مجمس 

 
 

                                                           

 .151، ص فتيحة يوسؼ المولودة عماري  -1
 .97،98أمينة شنعة، المرجع السابؽ،ص -2
يعدؿ ويتمـ  1996يناير سنة  10الموافؽ لػ  1416شعباف عاـ  19المؤرخ في  07-96مف الأمر رقـ  3أنظر المادة -3

 والمتعمؽ بالسجؿ التجاري. 1990غشت سنة 18المؤرخ في  22-90القانوف رقـ 
وثؽ، جريدة ، المتضمف تنظيـ مينة الم2006فبراير  20المؤرخ في  02-06مف قانوف  23و 19أنظر المادتيف  -4

المتضمف الموافقة  1995سبتمبر  4مف القرار المؤرخ في  94، أنظر المادة 15، ص14، عدد 2006مارس  8رسمية 
 .17،ص48، عدد 1996أوت  14عمى النظاـ الداخمي لمينة المحاماة، ج.ر 

 .1968لسنة  61مف قانوف المحاماة المصري رقـ 52أنظر المادة -5
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 شركة المساهمة: إدارةالشروط الشكمية لتعيين أعضاء مجمس  -3-أ

ابع، تالتأسيسالمت إلىإذا ما لجأت الشركة  الإدارةتنتخب الجمعية العامة التأسيسية أعضاء مجمس       
فؽ النصاب المحدد في القانوف واف يكوف الشخص المنتخب تجتمع وتتخذ القرار و  أففلا بد عمى الجمعية 

 لعضوية إدارة الشركة مستوفي لمشروط المبينة آنفا.
ذا تـ عف طريؽ الاقتراع فلا تحتسب       البيضاء، ويتخذ القرار  الأوراؽومف ثمة تتـ عممية التصويت وا 

  بأغمبية ثمثي
محضر الجمسة الخاص بالجمعية  ضمفالأصوات المعبر عنيا، وأكد المشرع عمى يت ⁄ 

 .1مف القانوف التجاري الجزائري 600ثبات قبوؿ القائميف بالإدارة  حسب احكاـ المادة إ
ويتـ تسجيؿ قرار تعييف القائميف بالإدارة لدى المركز الوطني لمسجؿ التجاري وينشر في النشرة      

 .2تجاه الغيرالمفعوؿ إيكوف قرار التعييف ساري حتىالرسمية للإعلانات القانونية 

 مجمس المراقبة: أعضاءتعين  -ب
مجمس المديريف المسير لمشركة، وىو التجسيد الفعمي  أعماؿالرقيب عمى  المراقبةيعتبر مجمس       

لمبدأ فصؿ الرقابة عف الإدارة، وىذا لضماف قانونية ونظامية حياة الشركة حفاظا عمى مصالح الشركاء 
 .3فييا
وتأسست بالمجوء للادخار العمني  الإدارةفي  مزدوجالنظاـ ال إلى لتجأتالشركة إذا ما إ وبذلؾ فاف     

 600منح المشرع لمجمعية العامة التأسيسية صلاحية تعييف أعضاء مجمس المراقبة بموجب المادتيف 
 مف القانوف التجاري الجزائري. 662و

 أقصى( عضو كحد 12ثنى عشر)، ومف إأدنى( أعضاء كحد 7ويتشكؿ مجمس المراقبة مف سبعة )     
 الأربعةف لا يتجاوز شريطة أ الأقصىالحد  الأعضاءف يتجاوز عدد بإستثناء حالة الإندماج فيمكف أ

                                                           

 .99،100لسابؽ، صأمينة شنعة ، المرجع ا -1
غشت  14الموافؽ لػ  1425جمادى الثانية  27المؤرخ في  08-04، مف القانوف 14، 13، 12أنظر المواد رقـ  -2

والمتعمؽ بشروط  2018يونيو سنة  10الموافؽ لػ  1439رمضاف  25المؤرخ في  08-18المعدؿ والمتمـ بالقانوف  2004
 ممارسة الانشطة التجارية.

خمفاوي، حماية المساىـ في شركة المساىمة بيف القانوف والواقع، اطروحة دكتوراه عموـ في القانوف الخاص، عبد القادر  -3
 .61، ص2014/2015كمية الحقوؽ، جامعة منتوري قسنطينة، 
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مف ستة  أكثرقد مارسوا أعماؿ الرقابة منذ  الأعضاءف يكوف ىؤلاء ( عضوا مع وجوب أ24وعشروف )
 مف نفس القانوف. 658و 657المادتيف  أحكاـطبقا لما جاء في  أشير( 6)

باف لا يتجاوز وتجدد مدة عضوية مجمس المراقبة إذا ما أنتخب مف طرؼ الجمعية العامة التأسيسية      
، بينما إذا ما عيف مف طرؼ الجمعية العامة العادية يمتد الأجؿ ليصؿ إلى ست ( سنوات3الثلاثة )
 ري.مف القانوف التجاري الجزائ 662طبقا لنص المادة  (،6سنوات)

 :المراقبة مجمس أعضاءشروط عضوية  

، الإدارةمجمس  أعضاءنفس الشروط الواجب توفرىا في  يشترط في المرشح لعضوية مجمس المراقبة      
 مف حيث:  الإدارةوىذا بدليؿ تكرار النصوص لما جاء بشأف أعضاء مجمس 

( مجالس 5أكثر مف خمسة ) إلىينتمي  وألاضرورة حيازة أعضاء مجمس المراقبة عمى أسيـ الضماف، 
 ، وكذلؾ فيما يتعمؽ بحالات التنافي القانونية وكيفية الانتخاب والنشر.1مراقبة لشركات المساىمة

 تعيين محافظ حسابات شركة المساهمة: -ج

ختصاص ف في شركة المساىمة كأصؿ عاـ مف إمجمس المديري الإدارةأومجمس  أعماؿالرقابة عمى       
الواقع العممي كشؼ عف ضعؼ ىذه الرقابة نظرا لكوف ىؤلاء المساىميف غير  أفالمساىميف، غير 

ىناؾ أمور تتطمب خبرة فنية وغالبية المساىميف  أفعتبار إمؤىميف لمقياـ بالميمة الرقابية بصورة فعالة، عمى
 .2وخاصة المحاسبة منيا بيذه الخبرة لا يتمتعوف

ندوب حسابات أو أكثر لمدة محددة قانونا لمقياـ بالرقابة نص المشرع الجزائري عمى ضرورة تعييف م     
في شركة المساىمة، ويتـ تعييف مندوب الحسابات مف طرؼ الجمعية العامة التأسيسية  الإدارةعمى أعماؿ 

 مف القانوف التجاري الجزائري. 600وكذلؾ مف طرؼ الجمعية العامة العادية حسب نص المادة 
 
 
 

                                                           

 .167فتيحة يوسؼ المولودة عماري، المرجع السابؽ، ص -1
س،دار الثقافة لمنشر والتوزيع، عماف، الطبعة الأولى،  أسامة نائؿ المحيسف، الوجيز في الشركات التجارية والإفلا -2

 .178، ص2008
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 ت الجمعية العامة العادية:المبحث الثاني : صلاحيا

الجمعية العامة العادية  أفمف القانوف التجاري المعدؿ و المتمـ عمى  675نص المشرع في مادتو    
ىذه  أفمف القانوف الجزائري المعدؿ و المتمـ مع العمـ  674تتخذ كؿ القرارات غير المذكورة في المادة 

 أفوينتج عف ذلؾ  لمشركة ، الأساسيسمطة تعديؿ القانوف  المادة كذلؾ تخوؿ لمجمعية العامة غير العادية
و بالتالي فالمشرع لـ يحصر و  الأساسيكؿ القرارات تتخذىا الجمعية العامة العادية ماعدا تعديؿ القانوف 

جاء بعبارة عامة وىي "كؿ القرارات ماعدا تمؾ  إنمايحدد مجاؿ اختصاص الجمعية العامة العادية و 
 1العامة غير العادية" . المخولة لمجمعية

 لذلؾ سنتناوؿ البعض مف صلاحيات الجمعية العامة العادية في مطمبيف :     
عف صلاحيات الجمعية العامة العادية في المصادقة عمى المسائؿ المالية  فيو سنتحدث الأوؿالمطمب 

يكوف عف سمطتيا المطمب الثاني فس أما، الأرباحلشركة المساىمة بما في ذلؾ الحسابات و توزيع 
 و الرقابية . الإداريةالتنظيمية التي تتنوع بيف السمطات 

 ي الجانب المالي ف لشركة المساهمة العادية العامة : سمطة الجمعية الأولالمطمب 

أشير التي خلاؿ ستة  الأقؿحدد المشرع الجزائري موعد انعقاد الجمعية العامة العادية مرة عمى        
وقد .المتمـالأولى مف القانوف التجاري المعدؿ و في فقرتيا  676لمالية ضمف نص المادة قفؿ السنة ا تمي

حصرىا بتاريخ قفؿ السنة المالية نظرا لممياـ التي تقوـ بيا الجمعية العامة العادية قبؿ ذلؾ مف بث في 
 ...الخ .وسنوضح كؿ منيا بشيء مف التفصيؿ . الأرباححسابات الشركة و تقرير لتوزيع 

 في المصادقة عمى حسابات الشركة  : صلاحية الجمعية العامة العادية الأوللفرع ا

تكوف  أفلتمارس الجمعية العامة العادية سمطتيا في المصادقة عمى حسابات شركة المساىمة لابد        
 عمى اطلاع دائـ بنشاط الشركة و عممياتيا المالية و النتائج المحققة .

                                                           

مختار دحو ، صلاحيات الجمعية العامة العادية في شركة المساىمة ، مذكرة ماجيستر، قانوف الاعماؿ، كمية الحقوؽ،  -1
 .15، ص 2007/  2006جامعة وىراف ، السانية ، 
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مجمس المديريف حسب الحالة بوضع تقارير  الإدارةأوالمشرع كؿ مف مجمس  ألزـمكف مف ذلؾ تتول      
مف مدى مصداقية تقارير موضحة لحالة الشركة ، كما اوجب رقابة مف  طرؼ مندوب الحسابات لمتأكد 

 وسنوضح ميمة كؿ طرؼ فييما :المجمسيف، 

 حول نتائج السنة المالية : الإداريةتقرير الهيئة  -أ

مجمس المديريف حسب الحالة ليعرضو في اجتماع الجمعية  الإدارةأوقرير الذي يعده مجمس الت       
 العامة العادية ، يتضمف بيانات ومعمومات تبيف نشاط الشركة خلاؿ السنة المالية و خططيا المستقبمية.

 البيانات التي يتضمنيا التقرير المذكور بما يمي : أىـويمكف حصر 
 لشركة وحالتيا المالية و الاقتصادية .ا أعماؿكيفية سير  -
توسع في مفاصؿ  أوآلاتأوعقارات  أوبيانات عف العقود الميمة التي عقدتيا الشركة لشراء منقولات  -

 . أسعارىامع  الإنتاج
 المصروفات .أوجيو  الإيراداتبيانات عف  -
 القروض و التعيدات الميمة التي التزمت بيا الشركة خلاؿ السنة . -
 1السنة الماضية مع اقتراح تاريخ توزيعيا . أرباحلتوزيع صافي  الإدارةلطريقة التي يقترحيا مجمس ا -

تقريرا مماثلا لمتقرير المعد لمجمعية العامة العادية تحت تصرؼ مندوب  الإدارةكما يعد مجمس      
 716ا نصت عميو المادة الموالية لقفؿ السنة المالية كأبعد تقدير حسب م أشير الأربعةالحسابات خلاؿ 

 فيو . رأيومف القانوف التجاري الجزائري ، ليبدي 
لعقوبة جزائية في حاؿ تخمفو عف وضع  الإدارةونظرا لأىمية ىذا التقرير اخضع المشرع مجمس      

السنة المالية المنصرمة ، وقدر تمؾ العقوبة حسب نص المادة  أثناءالتقرير الكتابي عف حالة الشركة 
دج لكؿ مف الرئيس و القائموف بالإدارة او  200.000 إلىدج  20.000غرامة مالية مف ب 813

 المديروف العاموف لشركة المساىمة .

 

 

                                                           

 . 509فوزي محمد سامي ، المرجع السابؽ ، ص -1
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 تقرير مندوب الحسابات حول نتائج السنة المالية :  -ب

تتحدد اختصاصات مندوب الحسابات في مراجعة حسابات الشركة و تحقيؽ الميزانية و حساب      
القانوف و نظاـ الشركة  أحكاـكما يقوـ بمراقبة تطبيؽ  ليا،و الخسائر لمسنة المالية التي عيف  الأرباح

 1المطموب.عمى النحو 
يقوـ مندوب الحسابات بمباشرة ميمتو اعتبارا مف تاريخ تعيينو مف الجمعية العامة لمشركة و الى      

مة العادية السنوي . حيث يعرض في اجتماعيا نياية السنة المالية و لحيف انعقاد اجتماع الجمعية العا
 2المالية . أوضاعياو  أحوالياالتقرير الذي يعده عف ميزانية الشركة و حساباتيا الختامية و 

التقرير الذي يعده مندوب الحسابات يكوف مف خلاؿ مراقبتو لممستندات الحسابية لمشركة و التقرير      
التالية لقفؿ السنة  الأقؿعمى  أشير أربعةحت تصرفو خلاؿ المكتوب عف حالة الشركة الموضوعة ت

بما مف القانوف التجاري الجزائري 4 مكرر 715حسب نص المادة حيث يقوـ مندوب الحسابات  المالية،
 يمي :

 المالية لمشركة و في مراقبة انتظاـ حسابات الشركة و صحتيا . الأوراؽقيؽ في الدفاتر و التد -
 مجمس المديريف حسب الحالة . الإدارةأومعمومات المقدمة في تقرير مجمس صحة ال ؽ مفالتحق -
 المساىميف حوؿ الوضعية المالية لمشركة و حساباتيا . إلىالتحقؽ مف صحة الوثائؽ المرسمة  -
 المصادقة عمى انتظاـ الجرد وحسابات الشركة و الموازنة وصحة ذلؾ . -
 يف المساىميف.التحقؽ مف مدى احتراـ مبدأ المساواة ب -

وبعد انتياء مندوب الحسابات مف التحقؽ في كؿ ما تـ ذكره يعد تقريرا يتضمف المصادقة عمى      
كانت صحيحة و التوقيع عمى كافة الوثائؽ المراقبة ، كما يمكنو  إذاالحسابات السنوية في حاؿ ما 

انت درجة خطورتيا كبيرة و ك أماإذاالغير خطيرة ،  الأخطاءالمصادقة عمييا بتحفظعند وجود بعض 
 .  3الرفض أسبابالحسابات ليست صحيحة و منتظمة يرفض التصديؽ عمييا مع ذكر 

يستوضح مندوب الحسابات عما ورد في  أفاجتماع الجمعية العامة العادية  أثناءيحؽ لكؿ مساىـ      
قشة تقرر الجمعية العامة العادية يحضر الاجتماع و يقوـ بتلاوة تقريره ، وبعد المنا الأخيرتقريره كوف ىذا 

                                                           

 . 330عزيز العكيمي ،  ص -1
 . 527فوزي محمد سامي ، المرجع السابؽ ، ص  -2
 . 81،  80، ص 2004عائشة سبع ، المراقبة الداخمية في شركة المساىمة ، مذكرة ماجستير ، جامعة وىراف ،  -3
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و مندوب الحسابات عف طريؽ التصويت  الإدارةوتقارير كؿ مف مجمس  1بشاف حسابات الشركة 
 الرفض . آوبالمصادقة 

 الحسابات السنوية : -ج

مجمس المديريف الذي تعرضنا لو سابقا يعد كذلؾ ىذا المجمس تقريرا  أو الإدارةلتقرير مجمس  إضافة    
تضمف الحسابات السنوية لاتخاذ قرار المصادقة عمى حسابات الشركة عف دراسة و محتوى ىذا ي أخر

و الديوف  الأصوؿمف القانوف التجاري بجرد مختمؼ عناصر  677و  716التقرير تضمنتو المادتيف 
بؿ الموجودة في نياية كؿ سنة مالية ووضع الميزانية وحساب النتائج ، ويكوف تحت تصرؼ المساىميف ق

 .ثلاثيف يوما مف انعقاد الجمعية العامة العادية 
الميزانية مف قبؿ المشرع كاف بيدؼ الوقوؼ عمى المركز المالي الحقيقي لشركة  إعداد شتراطإ     

 أرباحاأوكانت الشركة تحقؽ  إذاالمساىمة لما تحتويو مف جرد لأصوؿ وخصوـ الشركة فيتبيف فيما 
 2مع الخصوـ . الأصوؿتمؾ تتعرض لخسارة عف طريؽ مقارنة 

أو عمى مجمس المديريف حسب الحالة فيتمثؿ في جدوؿ  الإدارةأما نتائج الحسابات فيحددىا مجمس      
إيرادات الشركة الناتجة عف ينقسـ لقسميف، القسـ الأوؿ خاص بالدائنوتدوف فيو جميع المبالغ التي تمثؿ 

يخص المديف فد المستحقة ليا.... الخ، أما القسـ الثاني الشركة والفوائ نشاط الشركة ومف إيجاراتعقارات
زاد مبمغ قسـ الدائف عف قسـ المديف تعد الشركة  فإذاأي المصاريؼ والنفقات التي صرفتيا الشركة. 

 يتـ حساب النتائج والميزانية بنفسو  3رباح أما إذا كاف العكس فيدؿ ذلؾ عمى وجود خسارةمحققة للأ
 السابقة. السنوات المستعممة في ريةالأشكاؿ والطرؽ التقدي

و مندوب  الإدارة و مجمس المديريف مجمسستماع الجمعية العامة العادية لكؿ مف تقارير إبعد      
المناقشة حوليـ تشرع الجمعية  في التصويت فإما يكوف قرارىا بالمصادقة و في  إجراءالحسابات و بعد 

كذلؾ  إشياري إجراءي المركز الوطني لمسجؿ التجاري و ىو ىذه الحالة تقوـ بإيداع حسابات الشركة  ف
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رفض تمف القانوف التجاري الجزائري ، أو  717في ظرؼ شير مف مصادقتيا عميو حسب أحكاـ المادة 
 المصادقة و ىذا نادر جدا . 

 توزيع الأرباح وتأسيس الحتياطاتالجمعية العامة العادية في الفرع الثاني: صلاحية 
 توزيع الأرباح:صلاحية  -أ

إذا  إلاالشركات، توزيع أرباح عمى المساىميف فييا نوع آخر مف  ليس لشركة المساىمة ولا لأي      
القانوف أو في نظاـ  نيا جميع المستحقات عمييا بنصفيم كة قد حققت أرباحا حقيقية واستنزلتكانت الشر 

 .1الشركات أو بقرار مف الييئة العامة العادية
و بعد النظر في اقتراحات مجمس  أرباحو التأكد مف وجود  سنويةموافقة عمى الحسابات البعد ال     
مف  صافيج التوزيع ىذه الأرباح المتضمنة لمنات حسب الحالة فيما يخص تقرير أو مجمس المديريف دارةالإ

 ت، منح المشرع   و المؤونا الاستيلاكياتالسنة المالية بعد طرح المصاريؼ و تكاليؼ الشركة بإدراج جميع 
مف القانوف  723صلاحية تقرير توزيع تمؾ الأرباح مف عدمو لمجمعية العامة العادية بموجب نص المادة 

 مف أجؿ توزيع الأرباح عمى المساىميف في فالشرطي توفر ىذيف ستثنى المشرعإقد و  ،التجاري الجزائري
ود الدفعات المسبقة تحت الحساب مف أرباح حاؿ و ج مف القانوف التجاري الجزائري، وذلؾ في 723المادة

تيف المذكورتيف ، و نتوزيعيا قبؿ الموافقة عمى حسابات الس الإدارةالسنة المالية الجارية التي  يقرر مجمس 
غير مشركة قبؿ التوزيع المقرر بعنواف السنة المالية السابقة  احتياط مف ل إذا كاف: أوليما  فحالتي في ذلؾ

كانت  إذاائد عمى مبمغ الدفعات ، والحالة الثانية ز و  الجزائري مف القانوف التجاري721 المادة احتياطات
 ثبتالميزانية الموضوعة خلاؿ السنة المالية أو في أخرىا و مصادؽ عمييا مف طرؼ مندوب الحسابات ت

زائدة  صافية المؤونات الضرورية أرباحاو  الاستيلاكياتبعد تكويف  ماليةمت خلاؿ السنة الحصأف الشركة 
 311المنصوص عميو في المادة  والاقتطاعقتضاء بعد طرح الخسائر السابقة مبمغ الدفعات عند الا عف

 .مف التجاري الجزائري
الجمعية العامة العادية ىي مف تحدد كيفية دفع الأرباح التي صادقت عمييا ، و يجب أف تدفع و      

السنة المالية  إقفاؿتوزيعيا خلاؿ سبعة أشير بعد  صصيـ في الأرباح التي صادقت عمىحلممساىميف 
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بموجب  إلاديد أجؿ التوزيع ملا يجوز ت الجزائري مف القانوف التجاري724كأقصى حد و بموجب المادة 
 قرار قضائي . 

تى صدر قرار الجمعية العامة العادية بتوزيع الأرباح يصبح كؿ مساىـ دائما لمشركة بنصيبو مف مو      
 1.متع بحقوؽ الدائف عمى أمواؿ الشركةالربح ويت

 تأسيس الحتياطات: صلاحية-ب

لمواجية خسائرىا بموجودات تكفي  حتفاظالإ دعما لرأسماؿ الشركة المساىمة المدفوع وتأكيدا عمى    
ليا تكويف  أجاز ذلؾ إلى، بالإضافة إجباريحتياطي إتكويف دائنييا، أوجب عمييا القانوف  حقوؽ وضماف

 2ختياري.إ حتياطيإ
 :الإجباري الحتياطي 1-ب

معينة مف الربح  نسبةويسمى أيضا بالاحتياطي القانوني لأف القانوف ينص عادة عمى استقطاع      
 3أو لتوسع نشاطيا التجاري. ليا تتعرض قد كاحتياطي الشركة لكي تستطيع مواجية الخسائر التي

حيث أوجبت عمى الشركة  الجزائري انوف التجاريمف الق721المادة  الإجباريوقد نصت عمى الاحتياطي 
بعد اقتطاع نصؼ العشر عمى الأقؿ مف  إلااز توزيع أي أرباح عمى المساىميف و ج عدـ المساىمة

أف  إلىطاع كؿ سنة تحقؽ فييا أرباحا تقالأرباح السنوية الصافية، وعمى الشركة أف تستمر في ىذا الإ
الحد بسبب استخدامو لتغطية  اف ىذعإذا نقصما  وفي حاؿ شركة،ال عشر رأسماؿ يبمغ الاحتياطي المجمع

تقرير الاقتطاع لتشكيؿ  إعادةخسارة تعرضت ليا الشركة أو في توسيع نشاطيا تجبر الشركة عمى 
 الاحتياطي القانوني.
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 الحتياطي النظامي:  2-ب
مواؿ احتياطية،وىي التي يطمؽ في العقد التأسيسي لمشركة عمى تكويف أ فقوايجوز لمشركاء أف يت       

 عف حد أدنى يقؿ ىذا الاحتياطي عمييا الاحتياطي النظامي وقد تمتزـ الشركة في عقد تأسيسيا عمى ألا
 1الحد الأدنى. غفكمما نقص  الأرباحتستمر في اقتطاع ىذا الاحتياطي مف 

 الحتياطي الختياري: 3-ب
ع مف الاحتياطي لا يرد شأنو نص مف القانوف ولا مف ويسمى أيضا بالاحتياطي الحر،وىذا النو        

نمانظاـ الشركة  مثؿ ىذا  إيجادالشركة أف تقرر في طريؽ الجمعية العامة العادية  لاختياريترؾ الأمر  وا 
 2الاحتياطي.

حتياطي ففريؽ يرى أنو لا يجوز لمجمعية العامة تكويف ىذا الآراء حوؿ ىذا النوع مف الإ تختمفإ     
 ىنالؾ نص لا يمنعأف يكوف  حتياطي شريطةليا أف تنشئ ىذا الإيرى أنو يجوز  أخراطي،وفريؽ الاحتي

تياطي في حدود ما يفرضو ذلؾ في العقد التأسيسي لمشركة وأف تقتضي الضرورة تكويف مثؿ ىذا الاح
 3ر لمواجية نفقات ليست في الحسباف أي لا بد مف مبرر جدي.الحرص العادي وحسف التبص

الشركة وتمتزـ  عويض الخسارة التي تمحؽ برأسماؿلت الأخرىلاحتياطي يتقدـ عمى الاحتياطات وىذا ا
الشركة بإعادتو كما كاف مف قبؿ تعويض الخسارة في الرأسماؿ مف الأرباح المستقبمية، ذلؾ لأف ىذا النوع 

 4ينوليس لو صفة الدواـ.الاحتياطات لا يتعمؽ بو حؽ الدائنيمف 

 سري أو المستتر:الحتياطي ال 4-ب
أصوليا  عف تقسيـالشركة  إدارةىذا النوع مف الاحتياطي يكوف خفيا غير ظاىر ، ينشأ مف طرؼ         

و تتعمد فيو  إداريالشركة أو غير  إدارةمف طرؼ  إداريانوعيف ، فقد يكوف  إلىو خصوميا و ينقسـ 
قيـ بعض الخصوـ و  إظيارفي  غالاةأما عف طريؽ المو يتـ تكوينو ،  إدارياتكويف احتياطي مستتر 

 قيـ بعض الأصوؿ. خفيضفي ت حيا قيما أكثر مف الحقيقة أو المغالاةمن

                                                           

 .55، صسمية فاطمة الزىراء بف غالية 1-
 .514فوزي محمد سامي ، المرجع السابؽ، ص2-
 .60غالية ، المرجع السابؽ ، ص سمية فاطمة الزىراء بف 3-
 .77نادية فوضيؿ، المرجع السابؽ، ص4-
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لا تتعمد ولا تسعى لإنشائو ذلؾ أف أساس تقويـ  فالإدارة إداري غيرالمستتر ال أما بالنسبة للاحتياطي
 .1ميزانية الاستغلاؿ ىي فكرة الاستمرار في العمؿ والإنتاج

حتى يكوف عمى  والحسابية الإداريةيطمع المساىـ عمى بعض الوثائؽ  أفالاطلاع المؤقت فيو  أما     
المساىـ مرفقة ببعض  إلىنموذج وكالة  إرساؿالجمعية العامة العادية وذلؾ عبر  عماؿأعمـ بجدوؿ 

 .2إدارتيابمركز  آووضعيا في مقر الشركة بالوثائؽ، 
مجمس  الإدارةأوجتماعيا بالاستماع لمتقرير المقدـ مف طرؼ مجمس وتبدأ الجمعية العامة العادية ا     

المناقشة يكوف لكؿ مساىـ حاضر الحؽ في مناقشة  إثناءالمديريف ، ويتمو مراقب الحسابات تقريره و 
المكتوبة و المقدمة مسبقا  إضافةإلىالأسئمةسؤاؿ  أيو طرح  الأعماؿالموضوعات المدرجة في جدوؿ 

ذاو بمركز الشركة ،  الجمعية العامة و قرارىا واجب التنفيذ ،  أنالإجابة غير كافية احتكـ رأى المساىـ  ا 
 الإدارةآووتقارير و اقتراحات و اقتنعت أبرأت مجمس  أعماؿوافقت الجمعية عمى ما قدـ ليا مف  فإذا

ارتأت انو عمى  أماأذاعف السنة المالية التي عرضت عنيا ،  إدارتوفي  إبراءمجمس المديريف بموجب قرار 
 3التعويضبتصدر قرار بإلزامو  أفخطأ يجوز ليا 

 جانب التنظيمي في ال لشركة المساهمة المطمب الثاني: صلاحية الجمعية العامة العادية

شرع الجزائري لمجمعية العامة العادية القياـ ببعض مإضافة لمصلاحيات ذات الطابع المالي خوؿ ال      
المساىمة مف ناحية الترخيص ، و الييئات المسيرة ليا مف ناحية  قة بإدارة شركةالتنظيمية المتعمالمياـ 

التعييف و العزؿ حيث سنحاوؿ تناوؿ المسائؿ المعمقة عمى ترخيص الجمعية العامة العادية في الفرع 
 الأوؿ ، و الييئات التي تختص بتعيينيا و عزليا ضمف الفرع الثاني 

 عمى ترخيص الجمعية العامة العادية : المسائل المعمقة :الفرع الأول
متوقفة عمى ترخيص مف الجمعية العامة العادية منيا ما  الأعماؿنص المشرع عمى مجموعة مف      
كتتاب السندي، شراء الشركة لأسيميا في البورصة ومنيا ما منصوص عميو في القانوف كإبراـ الإىو 

 . الأىميةالتي تتصؼ بالخطورة و لمشركة خاصة  الأساسيفي القانوف  إدراجويمكف 
                                                           

، 1997محمد توفيؽ سعودي، القانوف التجاري، الشركات التجارية، الجزء الثاني، دار الأمي لمطباعة، مصر، 1-
 .234ص
 .105،107مختار دحو، المرجع السابؽ،  -2
 . 116،119، صنفس المرجع -3
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 بالنسبة لمتراخيص القانونية : -أ

يتحصموا عمى ترخيص بموجب  أفتخاذىـ بعض القرارات إعند  بالإدارةوجب المشرع عمى القائميف أ
 :ما يمي القانوف ، ومف ىذه القرارات نذكر

 القائمين بإدارتها: أحدعقد اتفاقية بين الشركة و  1-أ

المصادقة عمى و  الإدارةجياز  أعماؿلعامة العادية ىي الييئة المكمفة برقابة الجمعية ا أف بما
المادة  أحكاـ وتقتضي اتصرفاتو، فيي بالتالي المكمفة بالمصادقة عمى الاتفاقيات المرخص بيا طبقا لم

 .الجزائري مف القانوف التجاري 628

 تفاقية معروضة عمييا بصفة مستقمةإكؿ  ويتـ تصويت الجمعية العامة العادية و اتخاذ قرارىا في      
تفاقيات المرخص بيا بموافقة بالمصادقة عمى الإ لتصويت الجمعيات العامة العادية حسب القواعد المقررة 

عند النظر في كؿ اتفاقية  الأغمبيةحساب النصاب و  إعادةىذا ويتوجب الأصوات المعبر عنيا ، أغمبية
مداولة خاص و تصويت مستقؿ. ومصادقة الجمعية العامة العادية  عمى حدا فتكوف لكؿ اتفاقية موضوع

وكذلؾ تسقط مسؤولية المسيريف في ة لمغير،القانونية بالنسب أثارىاتنتج الاتفاقية  أفعمى الاتفاقية يعني 
 1في حالة التدليس  إلادعوى المسؤولية لمسنة اللاحقة، ولا يجوز الطعف في الاتفاقيات المصادؽ عمييا 

 شراء الشركة لأسهمها الخاصة في البورصة:   2-أ

الخاصة في  أسيميامقبولة في التسعيرة الرسمية لمبورصة شراء  أسيمياالمشرع لمشركات التي  أجاز      
ترخص الجمعية العانة العادية عمى عممية الشراء وىي مف  أف، عمى شرط  الأسيـالبورصة لتنظيـ سعر 

لمبيع، وصلاحية  الأدنىلمشراء و السعر  الأقصىخاصة تحديد السعر  الأسيـشراء  إتماـتحدد كيفيات 
 .الجزائري مكرر مف القانوف التجاري 715ىذه الرخصة لمدة لا تتعدى السنة وفقا لنص المادة 

 

 

                                                           

ؽ، جامعة وىراف، قيات بيف شركة المساىمة ومديرىا آو الشركاء، أطروحة دكتوراه، كمية الحقو سعيد بوقرور ، الاتفا1-
 .376،377، ص2011/2012
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 الستحقاق:سندات  إصدار3-أ

خذ أة بسمطة لييئة المخولالجمعية العامة لممساىميف فيي ا أصلاإلىسناد إصدار الأتعود سمطة        
: الجمعية العامة لممساىميف وحدىا مؤىمة  84مكرر 715الترخيص بو، وبحسب المادة  أوسناد قرار الأ
مجمس  أومجمس المراقبة  أو الإدارةسندات الاستحقاؽ و يحؽ ليا تفويض كؿ مف مجمس  إصدارلتقرير 

 .1المديريف لمقياـ بيذه السمطة 

الماؿ  برأسىذه العممية لا تمس  أفبـ السندات و  إصدارالمنوط بيا لـ يبيف المشرع نوع الجمعية       
فيي ليست مف اختصاص الجمعية العامة غير العادية بؿ الجمعية العامة العادية، ويستمزـ قرار الجمعية 

 مجموعة مف الشروط:ىإل بإصدار السندات لمخضوع 

موازنتيف  أعدتوجودة منذ سنتيف و التي لشركات المساىمة الم إلالا يسمح بإصدار سندات الاستحقاؽ  -
 ماليا مسدد بكاممو. رأسصادؽ عمييما المساىموف بصفة منتظمة و التي يكوف 

سندات قصد تمويؿ  إصداريصدر ىذا القرار مف الشركة التي يتمثؿ موضوعيا في  أفلا يجوز  -
 تمنحيا للأشخاص. أخرىأومؤسسات  أوقروض تمنحيا في شركات 

عممية طرح السندات للاكتتاب  أفالمغمؽ غير  أوالسندات عف طريؽ الاكتتاب العاـ  رإصداويكوف    
 .2 438-95المحددة عف طريؽ المرسـ التنفيذي رقـ  الإصدارشروط  إشيار إجراءاتالعاـ تتطمب 

 نقل مقر الشركة: 4-أ

خارجيا حيث  أوينة كاف ىذا النقؿ داخؿ المد إذاميز المشرع في مسالة نقؿ مقر الشركة بيف ما      
تخذت الشركة إما  إذامجمس المراقبة  أوتخاذ ىذا القرار إفي النظاـ الكلاسيكي ب الإدارةيختص مجمس 

 نقؿ مقر الشركة خارج المدينة أراد إذا أماالنظاـ الحديث في التسيير فمجمس المراقبة ىو مف يقرر النقؿ، 

                                                           

 .222نادية فوضيؿ ، المرجع السابؽ، ص -1
 .75سميرة براردي ، المرجع السابؽ، ص -2
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مف القانوف التجاري  625ية طبقا لنص المادة ختصاص الجمعية العامة العادإف القرار يكوف مف إف
 .1الجزائري 

 بالنسبة لمترخيصات المدرجة في القانون الأساسي: -ب

ىذا  أفزيادة صلاحيات جمعيات المساىميف قد يكوف ليا ايجابيات بالنسبة لمشركة حيث  إف       
فالمساىميف  الإدارةمجمس حتياطي تجاه إوقائي  إجراءقد يكوف  الأساسيةالتوسيع بموجب القوانيف 

تشترط الترخيص في بعض العقود  أفيفضموف التسيير بأنفسيـ عمى التفويض ، لذلؾ يمكف لمشركة 
 أو الإدارةالتوسيع مف سمطات مجمس  أماالميمة ويتـ منحو مف طرؼ الجمعية العامة العادية مقتضاه 

 . 2حتراـ سمطات كؿ ىيئة في الشركة إتضييقيا مع 

 : سمطة الجمعية العامة العادية في التعيين و العزل نيثاالفرع ال -

، وسع المشرع مف مثمة لممساىميف في شركة المساىمةكوف الجمعية العامة العادية ىي الييئة الم       
ذلؾ سمطة  أضافإلىمالي و الرقابي ومنح التراخيص و الصلاحيات الممنوحة ليا فشممت كؿ مف الجانب ال

بيف الجمعية العامة التأسيسية بمنحيـ نفس شركة وعزليـ موازيا بذلؾ بينيا و ئيسية في التعييف الييئات الر 
الادخار العمني فسمطة التعييف تؤوؿ لمجمعية  فإذالجأتإلىالصلاحية ولكف حسب كيفية تأسيس الشركة 

لمجمعية العامة تأسست دوف المجوء للادخار العمني فتخوؿ سمطة التعييف و العزؿ  أماإذاالعامة التأسيسية 
 .حسب الحالة أيالعادية 

 :سمطة العزؿ الممنوحة لمجمعية العامة العادية عمى حدىوسنفصؿ كلا مف سمطة التعييف و    

 الإداري لشركة المساهمة:الجهاز  أعضاءسمطة الجمعية العامة العادية في تعيين  -أ

التسيير و  بالإدارةما المتعمقة وخطورة بعض المناصب في شركة المساىمة لاسي لأىميةنظرا       
تكفؿ بيا الجمعية العامة العادية كونيا تمثؿ المساىميف تلأعضائيا المراقبة، خص المشرع ميمة تعييف و 

مجمس الإدارة ومجمس المراقبة  أعضاءمف ييمو مصمحة الشركة وحسف سيرىا فتعيف كلا مف  أكثروىـ 
 وكذلؾ مندوب الحسابات.

                                                           

 .240نادية فوضيؿ ، المرجع السابؽ، ص -1
 .96،97مختار دحو، المرجع السابؽ، ص -2
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 الإدارة:تعيين أعضاء مجمس  1-أ
في القانوف  تعييف أعضاء مجمس الإدارة الأولوفالفوري لشركة المساىمة يتـ  في حالة التأسيس      

مف القانوف التجاري  609الأساسي لمشركة مف طرؼ الجمعية العامة التأسيسية تطبيقا لنص المادة 
 الجزائري.

ينتخب أعضاء مجمس  الجزائري التجاري مف القانوف 611فقد نصت المادة  أما في التأسيس المتتابع    
 .1الإدارة مف طرؼ الجمعية العامة العادية أو الجمعية العامة التأسيسية

 ري خلافا ليذه الشروط يعد باطلا.وكؿ تعييف يج

والشروط الواجب توفرىا في العضو المرشح لعضوية مجمس الإدارة فيي ذاتيا المشترطة في تعييف       
رؼ الجمعية العامة التأسيسية، كاشتراط أسيـ الضماف وعدـ الانتماء لأكثر مف مجمس الإدارة مف ط

ر المساىـ في الشركة، أيضا فيما يخص حالات يخمسة مجالس إدارة وكذلؾ فيما يخص عضوية الأج
( سنوات تطبيقا لنص المادة 6مدة العضوية والتي لا تتجاوز ست) لتنافي القانونية فيي ذاتيا، وكذلؾا

 .الجزائري القانوف التجاريمف  611

 مرشحيفنتخاب أعضاء مجمس الإدارة مف طرؼ الجمعية العامة العادية بناء عمى قائمة ويتـ إ
قتراح واحد فيو أسماء وىويات المرشحيف وىذا عند ؿ مجمس الإدارة متضمف إما مشروع إمعدة مف قب
 المرشحيفراحات عمى حساب عدد عدد المناصب المفتوحة أو عدة مشاريع اقت المرشحينمعتساوي عدد 

قتراح مشروع الإ وىذا النوع يعد أكثر فائدة وأىمية لممساىميف، ولمجمعية العامة العادية أف تصوت عمى
عمى حدى في حالة  حمجموعة المرشحيف أو تطمب التصويت الفردي لكؿ مرشالوحيد المتضمف 
 2التصويت المغمؽ. 

رار الكتابي لقبوؿ أعضاء مجمس الإدارة التعييف مف طرؼ والجدير بالذكر أف القانوف يشترط الإق
الجمعية العامة، فلا ينفذ قرار الجمعية العامة بالتعييف إلا بعد أف يقر ىؤلاء الأعضاء بقبوؿ التعييف 

 3فالقبوؿ الضمني لا يكفي. 

                                                           

 .153عماري ، المرجع السابؽ، ص ةفتيحة يوسؼ المولود -1
 .128،129مختار دحو، المرجع السابؽ: ص -2
 .16سميرة براردي ، المرجع السابؽ، ص -3
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ف تدبير وتسيير تأت الجمعية العامة العادية أنيـ يحسنو ر مدة عضوية أعضاء مجمس الإدارة وا   وعند انتياء
مف القانوف التجاري الجزائري، ولـ يحدد  613الشركة أجاز ليا القانوف إعادة انتخابيـ تطبيقا لنص المادة 

نتخاب نفس العضو وكذلؾ بالنسبة لإجراءات تجديد العضوية شرع عدد المرات التي يمكف إعادة إالم
 ة بمثابة تعييف لأوؿ مرة تسري عميوعتبر تجديد العضويإا اعتمده المشرع المصري حيث أنو عكس م

مف اللائحة التنفيذية لقانوف  234كافة الشروط والأحكاـ المعتمدة في التعييف الأوؿ حسب أحكاـ المادة 
 1الشركات. 

 تعيين أعضاء مجمس المراقبة: 2-أ
خابيـ ويتـ انت ( عضوا عمى الأكثر12واتني عشرة )يتكوف مجمس المراقبة مف سبعة أعضاء عمى الأقؿ 

 2مف طرؼ الجمعية العامة التأسيسية أو الجمعية العامة العادية. 

دعوة الشركة الجميور للادخار  بحيث تعيف الجمعية التأسيسية أعضاء مجمس المراقبة حسب أف
لا، وتعود سمطة التعييف خلاؿ حياة الشركة في الأحواؿ العادية إلى الجمعية العامة العادية وبمقدور أو 

 . 3قبة الجمع بيف الجمعيتيف بصفة مؤقتة والقياـ بتعييف عضو أو أكثرمجمس المرا

الجمعية العامة لمقياـ بالتعيينات يتـ في الحالات العادية مف طرؼ مجمس المديريف الذي  ستدعاءوا       
 . 4يتولى بدوره إعداد جدوؿ الأعماؿ واقتراح مرشحيف لعضوية مجمس المراقبة

بميغ كافة المساىميف بكؿ المعمومات الضرورية المتعمقة بيوية المرشحيف وعمى مجمس المديريف ت     
لعضوية مجمس المراقبة والتي فصمناىا في تعييف الجمعية العامة التأسيسية لمجمس المراقبة، والتبميغ يتـ 

قا لما قبؿ ثلاثيف يوما مف انعقاد الجمعية العامة ليتسنى ليـ دراسة محتواىا واتخاذ قرارىـ عف دراية وف
 .الجزائري مف القانوف التجاري 677المادة  تفتضيو

                                                           

 .19ص،  سميرة براردي ، المرجع السابؽ -1
 .165فتيحة يوسؼ المولودة عماري، المرجع السابؽ، ص-2
مجد  الجزء الأوؿ،المجمد الثاني التجاري، ترجمة منصور القاضي وسميـ حداد، روبمو، المطوؿ في القانوف، ر رريبيج. -3

 .643، ص2008المؤسسة الجامعية لمدراسات والنشر والتوزيع، السمسمة الجامعية منشورات البرزخ، بيروت، 
 .140مختار دحو ، المرجع السابؽ، ص -4
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قتراح الوحيد أو طمب التصويت الفردي حؽ في قبوؿ التصويت عمى مشروع الإولمجمعية العامة ال    
أعضاء  واختيار ليا التعديؿ في مشروع الإقتراحعمى كؿ مرشح في حالة التصويت المغمؽ، كما يجوز 

 1مف طرؼ مجمس المديريف. مف غير الأسماء المقترحة 

مف القانوف التجاري الجزائري  662أقرت المادة أما فيما يتعمؽ بمدة وظائؼ أعضاء مجمس المراقبة      
( سنوات في حالة التعييف مف 6ىو الذي يحددىا عمى أف لا تتجاوز ستة )لمشركة القانوف الأساسي بأف 

 قبؿ الجمعية العامة العادية. 

إذا تـ تعييف شخص معنوي في مجمس المراقبة فيجب تعييف ممثؿ دائـ لو يخضع لنفس في حاؿ ما       
 2الشروط والالتزامات، ويتحمؿ نفس المسؤوليات الجزائية والمدنية كما لو كاف عضوا باسمو الخاص. 

 .3ويمكف لممديريف وأعضاء مجمس المراقبة الاستقالة بحرية مف الجمعية العامة العادية

 ندوبي الحسابات:تعيين م 3-أ

العادية ىي صاحبة الاختصاص الأصيؿ في تعييف واحد أو أكثر ليقوـ بمياـ  امةإف الجمعيات الع      
لمادة المتعمؽ بتنظيـ المينة وذلؾ في ا 01-10مندوبي الحسابات حيث نص عمى ذلؾ في القانوف رقـ 

وعمى  بالمداولات بعد موافقتيا كتابيا الجمعية العامة أو الجياز المكمؼ منو التي نصت بأف: "تعيف 26
أساس دفتر الشروط، محافظ الحسابات مف بيف المينييف المعتمديف والمسجميف في جدوؿ الغرفة الوطنية". 

التي نصت بأنو: "تعيف  الجزائري مف القانوف التجاري 4مكرر  715كما أكد عمى ذلؾ في نص المادة 
المينييف با لمحسابات أو أكثر لمدة ثلاث سنوات، تختارىـ مف بيف الجمعية العامة العادية لممساىميف مندو 

 4ؼ الوطني". المسجميف عمى جدوؿ المص

                                                           

 .141، ص مختار دحو ، المرجع السابؽ -1
 .295ص لمرجع السابؽ،ا ،عمار عمورة  -2
 .645ج.ريبير، ر.روبمو ، المرجع السابؽ، ص -3
عبد المطيؼ علاوي ، مندوب الحسابات ودوره في مختمؼ أشكاؿ الشركات التجارية، أطروحة دكتوراه، تخصص قانوف -4

 .14، ص2016/2017تممساف ، -الأعماؿ ، قسـ القانوف الخاص، كمية الحقوؽ والعموـ السياسية، جامعة أبو بكر بمقايد



 الفصل الثاني                       سمطات الجمعية العامة في شركة المساهمة
 

- 89 - 
 

قتراحات القائميف بالإدارة أو إة العامة العادية يكوف بناء عمى تخاذ قرار التعييف مف قبؿ الجمعيا  و      
الطريقة تحت تأثير وضغط لجنة المسيريف لمندوبي حسابات يرونيـ الأجدر، وغالبا ما يمجؤوف ليذه 

 1تنظيـ عمميات البورصة ومراقبتيا، وىذا بالنسبة لمشركات التي تمجأ للادخار العمني في تكوينيا. 

جتماع، غير أف ىذا سبية لعدد الأصوات الحاضرة في الإوتعييف مندوب الحسابات يكوف بالأغمبية الن     
ر قبوؿ التعييف مف مندوب الحسابات، بحيث يرتب رفض التعييف لا يحدث أي أثر قانوني إلا بعد صدو 

 2بؿ المندوب أي أثر قانوني، في حيف تمتزـ الجمعية العامة بتعييف مندوب آخر لمحسابات. قالتعييف مف 

 صلاحية الجمعية العامة العادية في عزل أعضاء الجهاز الإداري لشركة المساهمة: -ب

لعامة العادية صلاحية تعييف الأعضاء الأساسية في شركة منح المشرع الجزائري لمجمعية ا       
المساىمة كما أسبقنا القوؿ فمف البدييي أنو منحيا كذلؾ سمطة عزليـ تطبيقا لقاعدة توازي الأشكاؿ، حيث 

مف القانوف التجاري الجزائري المعدؿ والمتمـ عمى جوازية عزؿ  645و 662أنو نص صراحة في مادتيو 
يف بناء عمى اقتراح مف مجمس المراقبة، أي لمجمعية العامة عزؿ أي عضو في أي أعضاء مجمس المدير 

 وقت.

 عزل أعضاء مجمس الإدارة ومجمس المديرين:1 -ب
ومجمس المديريف حسب الحالة نظرا أتختص الجمعية العامة العادية بصلاحية عزؿ مجمس الإدارة         

ف أعضاء مجمس الإدارة غير مسؤوليف مسؤولية شخصية لكونيا الييئة التي عينتيـ، والحكمة في ذلؾ أ
 .3عف ديوف شركة المساىمة، وقد يدفعيـ ذلؾ إلى التياوف في إدارتيا لذا أجيز لممعية العامة عزليـ 

وىذا الحؽ يتفؽ مع طبيعة العلاقة التي تربط مجمس الإدارة بالشركة المساىمة، فمجمس الإدارة في      
 .4ة العامة ومف حؽ الموكؿ عزؿ وكيمو في أي وقت مركز الوكيؿ عف الجمعي

                                                           

، 2006ديدف بوعزة ، أجيزة الرقابة في شركات المساىمة، مجمة دراسات قانونية، جامعة أبو بكر بمقايد، تممساف،  -1
 .11، ص03العدد

 .194ص المرجع السابؽ،  نادية صابونجي ، -2
قانوف أعماؿ، كمية الحقوؽ سميرة براردي، دور الجمعيات العامة في إدارة شركة المساىمة، مذكرة ماجستير، تخصص  -3

 .20، ص2014/2015، بالمسيمة ،والعموـ السياسية ، جامعة محمد بوضياؼ
 . 470مصطفى كماؿ طو، المرجع السابؽ، ص -4
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قتراح مف مجمس المراقبة إمجمعية العامة العادية بناء عمى وفي النمط الحديث مف التسيير يجوز ل     
المديريف، وىذا العزؿ لا يكوف صحيحا إلا إذا كاف لو سبب قانوني كإساءة إدارة  مجمس عزؿ أعضاء

 .1لغش أو التزوير، لكي لا يكوف قرار العزؿ تعسفياالشركة أو الإخفاؽ فييا أو ا

كتشؼ مجمس المراقبة أثناء تأدية مياـ الرقابة عمى أعماؿ مجمس المديريف خطأ أو سوء في إفإذا      
العضو المرتكب لمخطأ، ويخرج مف  التسيير يقترح في تقريره المقدـ لمجمعية العامة العادية عزؿ

ية عزؿ رئيس مجمس الإدارة والمديريف العاميف بحيث يتولى ذلؾ مجمس ختصاص الجمعية العامة العادإ
المرتبطة بعقد عمؿ مع الشركة فإف قرار عزلو مف قبؿ  عضو الييئة الإدارية الإدارة، أما فيما يخص

 .2الجمعية العامة العادية لا يؤثر عمى علاقتو مع الشركة إذ لا يترتب عف قرار العزؿ فسخ عقد عممو

 عضاء مجمس المراقبة:عزل أ 2-ب

تستطيع الجمعية العامة العادية عزؿ أعضاء مجمس المراقبة في أي وقت، تطبيقا لنص المادة           
 .3مف القانوف التجاري، شأنيـ في ذلؾ شأف أعضاء مجمس الإدارة  662

ف كاف التعييف مف قبؿ الجمعية العامة التأسيسية  فحؽ مجمس المراقبة يعود لمجمعية العامة العادية حتى وا 
أو الجمعية العامة غير العادية، وىو مف النظاـ العاـ فلا يجوز اشتراط حرماف الجمعية مف ىذه 

 الصلاحية كونيا مف تمثؿ وتحمي المساىميف.

بالاستدعاء والانعقاد والمداولة والتي يترتب  المتعمقة ويشترط لصحة ىذا القرار احتراـ الشروط الشكمية
البطلاف، وحتى لا يكوف العزؿ تعسفيا وضمانا لتوازي مصالح كؿ الأطراؼ في الشركة عمى مخالفتيا 

 4يجب أف يكوف العزؿ لسبب مشروع أي ارتكاب خطأ في التسيير أي ليا علاقة مباشرة مع التسيير. 

 

                                                           

 .20سميرة براردي، المرجع السابؽ، ص -1
قائـ بالإدارة  "يمكف لمجمعية العامة العادية عزؿ رئيس مجمس الإدارة ولكف بطريقة غير مباشرة أي بصفتو عضو  -2

وبالتالي يفقد وظيفتو كرئيس" فاطمة الزىراء بدي: الرقابة الداخمية في شركة المساىمة، أطروحة دكتوراه، تخصص قانوف 
 .174، ص2016/2017أعماؿ، قسـ القانوف الخاص ، كمية الحقوؽ والعموـ السياسية ، جامعة أبو بكر بمقايد، تممساف ، 

 .167ري، المرجع السابؽ، صفتيحة يوسؼ المولودة عما -3
 .232،175فاطمة الزىراء بدي، المرجع السابؽ، ص -4
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 المبحث الثالث: صلاحيات الجمعية العامة غير العادية:

ة عادية فإنيا تنعقد لمنظر في أمور عمى درجة مف عندما تنعقد الجمعية العامة لممساىميف بصف
ث أنيا لا تتعمؽ بنشاط جتماع غير عادي. حيانوف عمى أف البحث فييا يكوف في إالأىمية ينص الق

بؿ إنيا تختص بتعديؿ النظاـ الأساسي  1عتيادي أو بسير عممياتيا التي يتولاىا مجمس الإدارة الشركة الإ
 لشركة المساىمة.

وطبقا لمقواعد العامة لا يجوز تعديمو إلا بموافقة جميع  ونظاـ الشركة ىو قانوف المتعاقديف،     
وىذا ىو الحاؿ المتبع في شركات الأشخاص حيث يكوف مف الميسور الحصوؿ عمى الموافقة  المتعاقديف،

اىميف، المسبإجماع المساىميف، أما في شركات المساىمة فإنو يكاد مف المستحيؿ الحصوؿ عمى إجماع 
عطاء الجمعية العامة غير ولذلؾ فإف الضروريات العمم ية تقضي بالعدوؿ عف حكـ القواعد العامة، وا 

العادية لممساىميف حؽ تعديؿ نظاـ الشركة بأغمبية خاصة، لا سيما وأف شركة المساىمة مركز قانوني 
 . 2نظـ أقرب لمقانوف منو إلى العقدم

ى مجمؿ سمطات الجمعية العامة غير العادية سندرسيا في مطمبيف: ولمتوسع أكثر والاطلاع عم     
المطمب الأوؿ يتناوؿ ما منحو المشرع لمجمعية مف صلاحية في تعديؿ القانوف الأساسي لمشركة، 
والمطمب الثاني يتمحور حوؿ ما تممكو الجمعية العامة غير العادية مف سمطات في مرحمة انقضاء 

 الشركة.

 تعديل القانون الأساسي لمشركة: الجمعية العامة غير العادية في طةالمطمب الأول: سم

عكس الجمعية العامة العادية التي لـ ينص المشرع صراحة عمى ما تختص بو مف مياـ           
وسمطات حيث ذكرىا عمى العموـ بقولو " تتخذ الجمعية العامة العادية كؿ القرارات غير المذكورة في 

خص الجمعية العامة غير العادية بصلاحيات محددة أىميا تعديؿ القانوف الأساسي  "، فقد674المادة 
مف  675لمشركة في كؿ أحكامو حيث أف كؿ شرط مخالؼ لذلؾ يعد باطلا حسب ما نصت عميو المادة 

 القانوف التجاري الجزائري المعدؿ والمتمـ.

                                                           
 .503فوزي محمد سامي، المرجع السابؽ، ص -1
 .296نادية فوضيؿ، المرجع السابؽ، ص  -2
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وف وليس أحكاـ القانوف الأساسي لمشركة، وىذا الحؽ في التعديؿ يتعمؽ بالنظاـ العاـ لأف مصدره القان
وعميو يعد باطؿ كؿ نص في القانوف الأساسي لمشركة يقضي بحرماف الجمعية أو تقييد سمطاتيا في 
ذا حصؿ وتجمعت الأسيـ بشكؿ منتظـ فلا يجوز ليا أف ترفع أو تزيد في التزامات  التعديؿ وا 

 1المساىميف.

في تعديؿ القانوف الأساسي لمشركة ليس مطمقا بؿ ترد عمى وحؽ الجمعية العامة غير العادية      
 استثناءات تتمثؿ أساسا في:

 الزيادة في التزامات المساىميف. -
 تعديؿ نظاـ الشركة قد يؤدي إلى خضوعيا لقانوف آخر. -
 المساس بحقوؽ الغير. -

 الفرع الأول: القيود الواردة عمى سمطة تعديل القانون الأساسي لمشركة:

ـ يمنح المشرع الجزائري سمطة تعديؿ القانوف الأساسي لشركة المساىمة عمى مطمقيا بؿ أورد ل         
 أي ضرر يمكف أف يمس بمصمحة المساىميف والشركة. ءعمييا استثناءات وقيود بيدؼ در 

 الزيادة في التزامات المساهمين: -أ

سية التي تتميز بيا شركة يعد مبدأ تحديد مسؤولية المساىـ أحد أبرز الخصائص الأسا         
ثبتة في مالمساىمة، حيث لا أحد يستطيع أف يمزـ المساىـ ضد رغبتو بتنفيذ أعباء إضافية تزيد عف تمؾ ال

القانوف الأساسي لمشركة، وبالتالي لا يمكف إلزاـ المساىـ بالاكتئاب في أسيـ جديدة أو زيادة القيمة 
كة، أو غير ذلؾ مف الأعباء التي لـ تكف مقررة مف قبؿ، وىو الإسمية للأسيـ ومطالبتو بتسديد الفرؽ لمشر 
 2ما تقضي بو قاعدة العقد شريعة المتعاقديف. 

فلا يمكف مطالبة المساىـ بما يفوؽ القيمة المالية لأسيمو ميما بمغت ديوف الشركة، والخسائر التي      
 3تعرضت ليا. 

                                                           

 .299نادية فوضيؿ، المرجع السابؽ، ص -1
التعاقدية في شركة المساىمة، أطروحة دكتوراه، سمية فاطمة الزىراء بف غالية، الحقوؽ الأساسية لممساىـ ومبدأ الحرية  -2

 .22، ص2015/2016تخصص قانوف خاص، كمية الحقوؽ والعموـ السياسية ، جامعة أبو بكر بمقايد، تممساف ، 
 .154عماري، المرجع السابؽ، ص ةفتيحة يوسؼ المولود -3
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لتزامات المساىميف إلا بموافقتيـ جميعا كرفع القيمة إجمعية العامة غير العادية زيادة لا يجوز لم     
كتتاب في الأسيـ الجديدة التي تصدرىا الشركة عند زيادة سيـ، أو إجبار المساىميف عمى الإالإسمية للأ
 . 1رأس الماؿ

 تعديل نظام الشركة قد يؤدي لخضوعها لقانون آخر: -ب

غير العادية أف تتخذ قرارات في بعض الأمور حضر المشرع الجزائري عمى الجمعية العامة           
التي مف شأنيا أف تجعؿ شركة المساىمة خاضعة لقانوف آخر غير الذي تخضع إليو منذ تأسيسيا مف 

غير  2بينيا نقؿ مقر الشركة إلى بمد آخر لأنو يغير جنسيتيا كوف ذلؾ سيجعميا خاضعة لقانوف بمد آخر
 في مف زيادة ة مساىمة إلى شركة تضامف لما فيوميا مف شركيتحو بة القانوف الجزائري أو تغيير نوع الشرك

 3مسؤولية المساىـ حيث يصبح مسؤوؿ مسؤولية شخصية عف ديوف الشركة. 

ونظرا لخطورة وأىمية اتخاذ قرار تحويؿ الشركة نظميا المشرع وحدد شروطيا وضوابطيا ضمف      
 ركة المساىمة.فصؿ كامؿ مف القانوف التجاري تحت عنواف تحويؿ ش

مف قانوف التجارة  200ومف القوانيف التي نصت صراحة عمى ذلؾ القانوف المبناني في مادتو      
والقواعد الآتية، أف تعدؿ النظاـ في جميع  80المبناني "لمجمعيات العامة غير العادية مع مراعاة المادة 

 4أحكامو عمى أف لا تغير جنسية الشركة..."

 الغير:المساس بحقوق  -ج

عتراؼ بحقوؽ أصحاب المصمحة كما يرسييا إف ينطوي إطار حوكمة الشركات عمى يجب أ          
 القانوف، وأف يعمؿ أيضا عمى تشجيع التعاوف بيف الشركات وبيف أصحاب المصالح في مجاؿ خمؽ الثروة

                                                           

 .299نادية فوضيؿ، المرجع السابؽ، ص -1
 .505بؽ، صفوزي محمد سامي، المرجع السا -2
 .121مصطفى كماؿ طو، المرجع السابؽ، ص -3
 .505فوزي محمد سامي، المرجع السابؽ، ص -4
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المصالح التي  حتراـ حقوؽ أصحابإعمى تأكيد  1وفرض العمؿ، وينبغي أف يعمؿ إطار حوكمة الشركات
 2يحمييا القانوف. 

لذلؾ لا يجوز أف يؤدي قرار تعديؿ النظاـ الأساسي لشركة المساىمة إلى الاعتداء عمى الحقوؽ 
التي اكتسبيا الغير في مواجية الشركة، وذلؾ لأف التعديؿ يقع عمى النظاـ الأساسي لمشركة، ولا يقع عمى 

 3العقود التي تبرميا الشركة مع الغير. 

 رع الثاني: صور تعديل القانون الأساسي لشركة المساهمة:الف

تنعقد الجمعية العامة غير العادية لتتخذ قرارات حوؿ تعديؿ القانوف الأساسي لشركة المساىمة 
وىذا التعديؿ يتخذ عدة صور مف بينيا تعديؿ رأس الماؿ أو تحويؿ شكؿ الشركة مف شركة مساىمة إلى 

 يمي: نوع آخر، وسنفصؿ كلاىما كما

 سمطة الجمعية العامة غير العادية في تعديل رأس مال الشركة: -أ

أولت التشريعات ومف بينيا التشريع الجزائري عناية كبيرة برأس ماؿ شركة المساىمة، حيث أفرده 
بمبادئ عدة أىميا مبدأ ثبات رأس الماؿ الذي يقضي بأف يظؿ رأس ماؿ شركة المساىمة بعيدا عف كؿ 

مف شأف ذلؾ أف يعيقو عف أداء دوره الائتماني لصالح دائني الشركة إذا ما خضع مساس حيث أنو 
لمتغيير، غير أف ىذا المبدأ لا يطبؽ بطريقة مطمقة إذ يمكف أف يؤدي التعديؿ إلى تقوية ائتماف الدائنيف 

تخفيض  الزيادة في رأس الماؿ كما قد تطرأ ظروؼ تضطر القائميف عمى الإدارة إلى إذا تمتفي حاؿ ما 
 4رأس ماؿ الشركة. 

 

                                                           

حوكمة الشركات مشكؿ عاـ " 82، ص2013أحمد عمي خضر، حوكمة الشركات، دار الفكر الجامعي، الإسكندرية، -1
حية، وحممة الأسيـ وأصحاب المصالح أو ىي القوانيف والقواعد والمعايير التي تعود العلاقة بيف إدارة الشركة مف نا

 الأطراؼ المرتبطة بالشركة )حممة السندات، العماؿ، المورديف، الدائنيف، المستيمكيف( مف ناحية أخرى".
 .122نفس المرجع، ص -2
 .192محمد فريد العريني، المرجع السابؽ، ص -3
رأس ماؿ شركات الأمواؿ الخاصة، دراسة مقارنة، دار معف عبد الرحيـ عبد العزيز جويحاف، النظاـ القانوني لتخفيض  -4

 .91، ص2008الحامد لمنشر والتوزيع، الأردف، الطبعة الأولى، 
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وسنتناوؿ كمتا  ونظرا لخطورة ىذه العممية نص المشرع الجمعية العامة غير العادية لمقياـ بيا
 الحالتيف عمى حدى:

 الزيادة في رأس مال الشركة:  1-أ

قد زيادة رأس ماؿ الشركة مف أىـ التعديلات التي تقوـ بيا الجمعية العامة غير العادية في ع          
الشركة ونظاميا الأساسي، وىي تمجأ إلى ىذا الإجراء إما بسبب توسيع أعماليا وحاجياتيا إلى أمواؿ 

ما بسبب الخسائر التي حمت بيا لتغطية ىذه الخسائر ، وقد ترغب الشركة في فتح الفرص أماـ 1جديدة، وا 
عف طريؽ إصدار أسناد ض العامميف بيا حتى يصبحوا مساىميف فييا، فبدلا مف أف تمجأ إلى الافترا

 2كتتاب العاـ فيي تفضؿ زيادة رأس ماليا. وطرحيا للإ

 شروط زيادة رأس المال: 1-1-أ
يجب تسديد رأس ماؿ الشركة بكاممو قبؿ القياـ بأي إصدار لأسيـ جديدة واجبة التسديد نقدا وذلؾ  -

 تحت طائمة بطلاف العممية.

العمني للادخار الذي تـ تحقيقو في فترة تقؿ عف  وعلاوة عمى ذلؾ فإف زيادة رأس الماؿ بالمجوء
يجب أف يسبقو حسب الشروط المنصوص  609إلى  605سنتيف مف تأسيس الشركة وفقا لممواد مف 

مف  693فحص أصوؿ وخصوـ ىذه الشركة حسب نص المادة  603إلى  601عمييا في المواد مف 
 القانوف التجاري الجزائري.

يعد باطلا كما أف الزيادة التي تصدر عف الشركة التي  693مادة إذف كؿ شرط يخالؼ أحكاـ ال
لجأت علانية للادخار والتي مر عمى تأسيسيا سنتيف فيجب عمييا فضلا عف الأحكاـ التي نصت عمييا 

 أف تقوـ بفحص أصوليا وخصوميا. 603إلى  601المواد مف 

الشركة لزيادة رأس ماليا، أما إذا كاف تباع ىذا الشرط في جميع الطرؽ التي تتبناىا إة وتقضي الضرور 
 .3رأس ماليا مكتتبا فيو كاملا فيمكف لمشركة فتح الاكتتاب بأسيـ زيادة رأس ماليا في أي وقت

 
                                                           

 .316عزيز العكيمي، المرجع السابؽ، ص -1
 .300نادية فوضيؿ، المرجع السابؽ، ص -2
 .301نفس المرجع، ص -3
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صدور قرار الزيادة في رأس الماؿ مف الجمعية العامة غير العادية لمشركة، عمى أف يتضمف 
ف يتوافر في اجتماع الجمعية العامة النصاب ة ىذا القرار أرار طريقة تغطية الزيادة ويجب لصحالق

، وىو حضور الأغمبية الممثمة 1القانوني، كما يجب أف يوافؽ عمى القرار الأغمبية اللازمة مف المساىميف
عمى الأقؿ لربع الأسيـ التي ليا حؽ التصويت وىذا الاجتماع الأوؿ الذي تعقده أما في الاجتماع الثاني 

 مف القانوف التجاري الجزائري. 675ا تقتضيو المادة فلا يشترط أي نصاب وفؽ م

طلاع عمى مطة الزيادة في رأس الماؿ بعد الإإذا فالجمعية العامة غير العادية تختص وحدىا بس     
يخوليـ ىذه  يساتقرير مجمس الإدارة أو مجمس المديريف، حيث أف كؿ شرط متضمف في القانوف الأس

 السمطة يعد باطلا.

ستئثار بصلاحية الزيادة في رأس الماؿ لا يمنع الجمعية العامة غير العادية مف منح التفويض لكف ىذا الإ
حالة السمطات اللازمة لتحقيؽ زيادة رأس الماؿ مرة واحدة أو اللمجمس الإدارة أو لمجمس المديريف حسب 

ف الأساسي وفقا لمحتوى المادة أكثر، وتحديد الكيفيات ومعاينة التنفيذ والقياـ بإجراء التعديؿ المناسب لمقانو 
 مف القانوف التجاري الجزائري. 691

يجب أف تحقؽ زيادة رأس الماؿ في أجؿ خمس سنوات ابتداء مف تاريخ انعقاد الجمعية العامة 
التي قررت ذلؾ، غير أف ىذا الأجؿ لا يطبؽ عمى زيادة رأس الماؿ بتحويؿ السندات إلى أسيـ أو تقديـ 

ختاروا التحويؿ أو إة المخصصة لأصحاب السندات الذيف ا في الزيادة التكميميسند الاكتتاب، وأيض
أصحاب سندات الاكتتاب الذيف يكونوف قد مارسوا حقوقيـ في الاكتتاب، وكذلؾ لا يطبؽ ىذا الأجؿ عمى 

حكاـ رأس الماؿ المقدمة نقدا والناتجة عف اكتتاب أسيـ تـ إصدارىا بعد زواؿ حؽ الاختيار وفقا لأ اتزياد
 مف القانوف التجاري الجزائري. 192المادة 

لا كانت باطمة ما لـ يصدر       تعتبر ىذه المدة الحد الأقصى الذي لا يجوز بعدىا تنفيذ قرار الزيادة، وا 
قرار جديد في ىذا الشأف، كما تبدو الحكمة مف تحديد ىذه المدة أف المشرع رأى أف يترؾ لمجمس الإدارة 

حسب الحالة شيئا مف الحرية في التصرؼ في تنفيذ قرار الزيادة، إذ قد يقدر أف حالة أو مجمس المديريف 
 2السوؽ غير ملائمة لمتنفيذ الفوري ليذا القرار فبفضؿ تأجيمو لفترة مف الزمف. 

                                                           

 .317عزيز العكيمي، المرجع السابؽ، ص -1
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 تمييز زيادة رأس المال عن بعض الصور المشابهة له: 2-1-أ
بعض العمميات لتأميف الماؿ مف أجؿ استمراريتيا تقوـ شركة المساىمة عند القياـ بنشاطيا ب          

والتوسع، ولذلؾ يمكف الخمط بيف ىذه المعاملات وزيادة رأس الماؿ كونيا تقضي لنفس اليدؼ، وسنميز 
 فيما بينيا كالآتي:

صدارىا لسندات قرض: 1-2-1-أ  الفرؽ بيف زيادة رأس ماؿ الشركة وا 

إلى تعديؿ رأس ماليا عكس ما ىو عميو عند الزيادة في  إصدار الشركة لسندات القرض لا يؤدي        
 رأس الماؿ.

لجية المختصة بتقرير إصدار سندات القرض ىي الجمعية العامة ا 84مكرر715حسب نص المادة 
ومف رة أو مجمس المديريف حسب الحالة، لممساىميف التي يجوز ليا أف تفرض سمطاتيا إلى مجمس الإدا

مف القانوف التجاري الجزائري نخمص أف ىذه الصلاحية تختص بيا  116مكرر  715المادة  خلاؿ
 .1الجمعية العامة العادية، بينما قرار زيادة رأس ماؿ الشركة يعود لمجمعية العامة غير العادية

 الفرؽ بيف زيادة رأس ماؿ الشركة والاندماج: 2-2-1-أ

ندماج يتطمب وجود شركتيف عمى الإواحدة بينما زيادة رأس ماؿ شركة المساىمة يتـ في شركة     
 مف القانوف التجاري الجزائري.744الأقؿ وفقا عمى الأقؿ وفقا لما تقتضيو أحكاـ المادة 

ندماج عمى خلاؼ الزيادة يئات الخاصة لمشركات المعنية بالإندماج يتطمب صدور قرارات مف اليالإ
 العامة غير العادية لشركة مساىمة في رأس ماؿ الشركة والتي تتطمب صدور قرار واحد مف الجمعية

 . مف القانوف التجاري الجزائري 745حسب نص المادة 
ف طرؼ دائني الشركات المعنية ندماج ميما كاف نوعو لا يمكف الطعف فيو مقرار مشروع الإ

 ندماج عمى خلاؼ قرار الزيادة الذي يمكف الطعف فيو.بالإ
الاندماج لا يتطمب شرط سداد كامؿ رأس ماؿ ائري فمف القانوف التجاري الجز  693حسب نص المادة 

الشركات المعنية بو عمى خلاؼ زيادة رأس ماؿ الشركة الذي يتطمب سداد رأس ماليا كاملا قبؿ المجوء 
 إليو. 

                                                           
فيروز لوصيؼ، تعديؿ رأسماؿ شركة المساىمة ، مذكرة ماستر، تخصص قانوف أعماؿ، قسـ الحقوؽ، كمية الحقوؽ و  - 1

 . 16، ص2017/2018العموـ السياسية، جامعة العربي بف مييدي، أـ البواقي، 
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ندماج يؤدي إلى زيادة عدد أعضاء الشركة الدامجة في حيف لا تؤدي زيادة رأس الماؿ إلى ذلؾ الإ     
 ة لطريؽ دمج الاحتياطي إلى رأس الماؿ.في حاؿ اتباع الشرك

 دوافع الزيادة في رأس مال شركة المساهمة: 3-1-أ
 إف زيادات رأس الماؿ مألوفة وتتـ في حالات مختمفة كثيرة:          

تقوـ الشركة بالحصوؿ عمى الرساميؿ مف أجؿ تنمية أعماليا، فيما يتعمؽ بالقروض بسندات الذيف  -
ؿ إلى تدعيـ الرساميؿ الخاصة، وبالتالي الوضع المالي لمشركة، بدؿ إنماء أصوليا تؤدي زيادة رأس الما

السمبية الخارجية. يمكف حتى الشركة التي ىي في وضع صعب أف تكوف مكرىة عمى زيادة رأس ماليا 
 لأنيا لا توحي بثقة كافية لتوظيؼ قرض بسندات ديف.

 طي أسيما بالتقديمات الجديدة وترفع بذلؾ رأس ماليا.إف الشركة التي تتمقى تقديمات مادية جديدة تع -

يمكف أف تقدـ الشركة عمى زيادة رأس ماليا لكي تسمح لأجرائيا بأف يصبحوا مساىميف، ىذه العممية  -
 تخالؼ في عدة نقاط تطبيؽ القانوف العاـ.

مج الاحتياطات في إف الشركة التي تكوف أصوليا الإيجابية ميمة تدعـ وضعيا وتزيد ائتمانيا عبر د -
 رأس الماؿ، وبالتحديد احتياطات ناجحة عف إعادة تقييـ الميزانية.

 تبسط أو تصحح الشركة وضعيا عبر تحويؿ حصص المؤسسيف أو سندات الديف إلى أسيـ. -

عندما تصدر الشركة فيما تعطي الحؽ بتخصيص سندات ممثمة لحصة مف رأس الماؿ ينجـ عف ذلؾ  -
س الماؿ، تصبح فعمية عندما يتمقى أصحاب ىذه القيـ سندات ممثمة لقسـ مف رأس زيادة مؤجمة في رأ

أو سندات الماؿ. يكوف الأمر كذلؾ بصورة خاصة في حالة إصدار سندات ديف قابمة لمتحويؿ إلى أسيـ، 
 . 1كتتاب بالأسيـديف مع قسائـ مستقمة للإ

 طرق الزيادة في رأس مال شركة المساهمة: 4-1-أ
التي عمى شركة المساىمة اتباعيا في زيادة رأس ماؿ الشركة حيث  الطرؽ رع الجزائريحدد المش 

يمكف زيادة رأس الماؿ بإصدار أسيـ جديدة، أو بإدماج وضـ الاحتياطات والأرباح أو علاوة الإصدار أو 
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زائري، مف القانوف التجاري الج 688و 687بتحويؿ السندات إلى أسيـ طبقا لما أورده في نص المادتيف 
 ؿ كؿ طريقة عمى حدى بنوع مف التفصيؿ:وسنتناو 

 زيادة رأس المال بإصدار أسهم جديدة: 1-4-1-أ

مف القانوف التجاري  689حسب نص المادة  تزيد الجمعية العامة غير العادية مف رأس الماؿ          
لا يقرر زيادة رأس الماؿ بإصدار أسيـ جديدة، أو بإضافة قيمة إسمية للأسيـ الموجودة، و  إماالجزائري 

 بإضافة القيمة الإسمية للأسيـ إلا بقبوؿ المساىميف بالإجماع. 

كتتاب العاـ مف شأنيا أف تؤدي إلى دخوؿ لشركة بإصدار أسيـ جديدة تطرح الإإف زيادة رأس ماؿ ا     
مساىميف الجدد طائفة جديدة مف المساىميف تزاحـ المساىميف القدامى في ناتج الشركة ومف ثـ إفادة ال

 1حتياطي ضخـ. إة والإضرار بالمساىميف القدامى خاصة إذا كاف لدى الشرك

مف القانوف التجاري الجزائري لممساىميف  694لكف بالمقابؿ منح المشرع الجزائري بموجب المادة      
أف يمحؽ  القدامى أف يتمتعوا بحؽ الأفضمية في الاكتتاب في زيادة الماؿ لحمايتيـ مف كؿ ضرر ممكف

 بيـ، وكؿ شرط مخالؼ لذلؾ يعد كأف لـ يكف.

 وحتى يحقؽ المشرع المساواة بيف المساىميف القدامى والجدد نص عمى قواعد تتمثؿ في:     

 :الاسميةإصدار أسيـ بقيمة أعمى مف قيمتيا 
 ف اشتراؾعيتـ إصدار أسيـ زيادة رأس ماؿ الشركة بعلاوة إصدار لتعويض المساىميف القدامى 

المساىميف الجدد في الاحتياطات والأرباح غير الموزعة والتي تـ تكوينيا قبؿ إصدار أسيـ زيادة رأس 
 ماؿ.ال

نما تحدد ببعض الطرؽ التي يمكف استخداميا مع بعض      وىذه العلاوة لا تتخذ بطريقة عشوائية وا 
مواؿ مع مراعاة المركز المالي المؤشرات الأخرى كالحالة الاقتصادية السائدة ومدى حاجة الشركة إلى الأ

 لمشركة.
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نخفضت إلى دج ثـ إ 1500نما قيمتيا الحقيقية دج بي 1000فمثلا إذا كانت القيمة الإسمية لمسيـ 
دج 250دج مضافا إلييا 1000دج ولكف بعد إصدار أسيـ الزيادة فإنيا تصدرىا بقيمة إسمية  1250

 . 1لقيمتيفكعلاوة إصدار والمبمغ الأخير يمثؿ الفرؽ بيف ا

 تقرير مزايا خاصة لممساهمين القدامى:
 ويتـ ذلؾ عف طريؽ تقرير مزايا خاصة للأسيـ الأصمية و تقرير حؽ الأولوية لممساىميف القدامى

مف القانوف  44رمكر 715في مادتو  المشرع هأقر كتتاب: تقرير مزايا خاصة للأسيـ الأصمية  في الإ
لقائمة قبؿ عممية الزيادة توافؽ عمييا الجمعية العامة غير العادية متيازات للأسيـ اإالتجاري الجزائري 

ثنيف حسب إرادة سيـ العادية الإسمية إلى فئتيف إليستفيد منيا المساىميف القدامى، بقولو "يمكف تقسيـ الأ
 .ستحقاؽ جديدةدات إكتتاب لأسيـ أو سنسيسية وتتمتع الفئة الأولى في الإالجمعية العامة التأ

تتضمف الأسيـ حؽ الأفضمية في كتتاب فقد في الإ ر حؽ الأولوية لممساىميف القدامىريتقأما 
كتتاب في الأسيـ ؽ الأفضمية في الإؿ لممساىميف بنسبة قيمة أسيميـ، حكتتاب في زيادات رأس الماالإ

عميو  وفؽ ما نصتلـ يكف  كأف النقدية الصادرة لتحقيؽ زيادة رأس الماؿ، ويعتبر كؿ شرط مخالؼ لذلؾ
 مف القانوف التجاري الجزائري . 694المادة 

رىا الشركة لزيادة أي أف جميع المساىميف يمتمكوف حؽ الأولوية ليكتتبوا في الأسيـ التي تصد
كتتاب ويعد باطلا إذا أجبر عمى أف يستعمؿ ىذا حؽ يتوقؼ عمى رغبة المساىـ في الإا الرأس ماليا، فيذ

 .2الحؽ

 ل بإدماج الحتياطي في رأس المال:زيادة رأس الما 2-4-1-أ

قد تمجأ الشركة لإدماج الاحتياطي في رأس الماؿ مف أجؿ الزيادة في رأس الماؿ عف طريؽ 
إصدار أسيـ جديدة توزع عمى المساىميف مجانا بنسبة ما يممكو كؿ منيـ مف أسيـ، أو بزيادة القيمة 

 3مساىميف في أي وقت. للأسيـ القديمة دوف أف تتقاضى توزيعيا عمى ال الاسمية
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وكما ذكرنا سابقا أف الاحتياطي ينقسـ إلى ثلاثة أنواع: احتياطي قانوني، احتياطي نظامي 
واحتياطي اختياري، ولمجمعية العامة غير العادية دمج كؿ منيـ في رأس الماؿ بغرض المحافظة عمى 

كؿ أوضح إذا اندمج الاحتياطي مبدأ ثبات رأس الماؿ وتقوية ضماف الدائنيف، وىذه الأغراض تتحقؽ بش
 1في رأس الماؿ واكتسب صفتو القانونية. 

 التخفيض في رأسمال الشركة : 2-أ

تخفيض رأس الماؿ صورة مف صور التعديلات التي تقوـ بيا الجمعية العامة غير العادية في           
 متبعة لمشروط المحددة قانونا .و  أسبابنظرا لعدة  الإجراءىذا  إلى. و الشركة تمجأ 2عقد ونظاـ الشركة

 المال: رأستخاذ قرار التخفيض في إ أسباب 1-2-أ

س ماؿ الشركة لا بد مف توافر العادية قرارا مثؿ قرار تخفيض رأ كي تتخذ الجمعية العامة غير     
 س الماؿ .لما في ذلؾ مف مساس لمبدأ ثبات رأاسباب رئيسية ومقنعة 

 وجود خسائر: 1-1-2-أ
عنيا نشاطيا في مدة معينة وتتحقؽ الخسارة  أسفرد بخسائر شركة المساىمة الخسائر التي يقص     

الذي يتيح خمؿ في  الأمر، وىذا أصوليامف  أكثرعندما تكوف خصوـ الشركة بعد انتياء السنة المالية 
مو متناسبا مع المقدار الذي يجع إلىالماؿ  رأستخفيض  إلىالمجوء  إلاتوازف الميزانية ولا سبيؿ في ذلؾ 

التخفيض الشركة مف خسائر و  أصابما  لإصلاحالموجودات الحقيقية لمشركة. فالتخفيض لا بد منو 
مبمغ لممساىميف بؿ يحدث بعممية حسابية  أيتخفيضا حسابيا لا يقترف برد  إلابسبب الخسارة ليس 

 .3الأصميف رقمو تتمخص في قيد رأس الماؿ في جانب الخصوـ بالميزانية برقمو المخفض بدلا م

 زيادة رأس المال عن حاجة الشركة : 2-1-2-أ

بسبب قمة الطمب عمى  أوسوء تقدير المؤسسيف  إلىقد يعود سبب زيادة رأس ماؿ شركة المساىمة      
المساىميف و الاحتفاظ بالقيمة التي  إلىالزائد مف رأس الماؿ  بإرجاعمنتجات الشركة مثلا فتقوـ الشركة 
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كبيرة فتخفض مف رأس الماؿ لرفع نسبة الربح لتلاقي  أرباحعند تحقيؽ  أولممارسة نشاطيا ، تراىا كافية 
الشركة فتزيد قدراتيا التنافسية. وقد يكوف مف مصمحة المساىميف توزيع الزيادة  أسيـعمى شراء  إقباؿ

لدى  ستعماؿإة دوف عمييـ لاستغلاليا مف قبميـ في مشاريع قد تعود عمييـ بالفائدة بدلا مف بقائيا مجمد
مجمدة ال الأمواؿ سواؽالأتطرح في  لأنياقتصاد الوطني بكاممو ىذه العممية تفيد الإ أفالشركة ولا شؾ 

 .1الحركة التجارية و الاقتصادية لإنعاشيؤدي تداوليا ف

 لم يكتتب بها في رأس مال الشركة: أسهم بقاء 3-1-2-أ

 أوالعينية  أوالنقدية  للأسيـكافة الاكتتابات سواء بالنسبة  يسددوا أفشترط المشرع عمى المكتتبيف إ     
عدة  أوالنقدية و تكممت الباقي فيما بعد عمى دفعة واحدة  للأسيـدفع الربع مف القيمة الاسمية  الأقؿعمى 

مف القانوف التجاري الجزائري وفي حاؿ ما  599 إلى 595دفعات حسب ما نصت عميو المواد مف 
انتيت الخمس سنوات مف تاريخ قيد الشركة في السجؿ التجاري عمى  أيت السداد انقضت ميمة تكمم

 التي تـ الاكتتاب فييا كاممة . الأسيـتخفضو بقدر  أيتعدؿ رأس ماليا  أفالشركة 

 :شروط تخفيض رأس مال الشركة 2-2-أ

ىذه الرخصة بشروط المشرع ضبط  أف إلاتخاذ قرار تخفيض رأس ماليا الشركة لإ إمكانيةبالرغـ مف      
 تضر بيـ وتتمثؿ ىذه الشروط في : أفنظرا لخطورتيا عمى الدائنيف حيث يمكف 

 صدور القرار من الجمعية العامة غير العادية : 1-2-2-أ

لمشركة المساىمة وبما اف  الأساسيتختص الجمعية العامة غير العادية بالقرارات الماسة بالنظاـ       
الجمعية العامة غير العادية ىي مف تصدره  أف، فيستمزـ  الأساسيف النظاـ تخفيض رأس ماؿ الشركة م

وذلؾ بناء عمى تقرير يقدـ مف طرؼ مندوب الحسابات بعد اطلاعو عمى مشروع التخفيض و الذي يقدـ 
 و الشروط الواجبة لتحقيؽ عممية التخفيض في رأس الماؿ . الأسبابفيو 

مجمس  أو الإدارةمجمس  إلىالتخفيض  أمرتفوض  أفة ير العاديكما يمكف لمجمعية العامة غ
 مف القانوف التجاري الجزائري. 712ـ المادة ، وذلؾ طبقا لأحكاالمديريف حسب الحالة
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 الحفاظ عمى مبدأ المساواة بين المساهمين:  2-2-2-أ

لحفاظ عمى شدد المشرع عمييا في جميع القرارات التي تتخذىا الشركة ىي االمبادئ التي  أىـمف      
 أسيـيشمؿ التخفيض جميع  أفبيف المساىميف، ويطبؽ ذلؾ في مسألة تخفيض رأس الماؿ  المساواة

 مف القانوف التجاري الجزائري . 712وفؽ ما تقتضيو المادة  الشركة و بنفس النسبة

د نعقاإمف  الأقؿيوما عمى  45مندوب الحسابات قبؿ  إلىيبمغ مشروع تخفيض رأس الماؿ  أف يجب -
 الجمعية العامة غير العادية.

وبعد ما تتـ عممية التخفيض مف طرؼ مجمس الإدارة الذي فوضتو الجمعية العامة غير العادية بذلؾ،  -
يقدـ محضرا لمنشر حتى يعمـ الغير بعممية التخفيض مع التزامو بإجراء التعديؿ المناسب  أفيجب عميو 
 .الأساسيفي القانوف 

لعامة غير العادية عمى عممية التخفيض دوف وجود مبرر لمخسائر، فانو يجوز صادقت الجمعية ا إذا -
محضر المداولة الذي يحتوي عمى عممية  إيداعو الدائنيف الذيف يكوف دينيـ سابؽ لتاريخ  لأصحابالأسيـ

 يوما. 30يعارضوا عمى ذلؾ في اجؿ  أفالتخفيض بالمركز الوطني لمسجؿ التجاري 

 أماإذاقدمتيا الشركة،  إذاضمانات  أوبإنشاءبقرار قضائي يقضي بدفع الديوف  إلاو لا تمغى المعارضة 
 كانت ىذه الضمانات غير كافية فيصدر القرار بتسديد الديوف التي عمى عاتؽ الشركة وفقا لما تقتضيو

 مف القانوف التجاري الجزائري . 713المادة  أحكاـ

، ولـ تنطمؽ طالما كانت المعارضة قائمةأنض لا يمكف عممية التخفي أفوتقضي المادة السابقة الذكر  -
التخفيض تتوقؼ  إجراءاتوافؽ القاضي عمى المعارضة، فاف  إذايفصؿ فييا القاضي بعد. وفي حالة ما 

 أماإذاتقوـ بتسديد ما عمييا مف ديوف،  أوكانت قد انطمقت حتى تقدـ الشركة الضمانات الكافية  إذافورا 
 . 1ماليا رأستنطمؽ في عممية تخفيض  أفيمكف في ىذه الحالة لمشركة  رفض القاضي المعارضة،
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 :طرق تخفيض رأس المال 3-2-أ

و اختمفت التشريعات في تحديد  إتباعيالتخفيض رأس ماؿ شركة المساىمة عدة طرؽ يمكف لمشركة      
ري ومف الطرؽ ىذه الطرؽ حيث يوجد مف حددىا بصفة واضحة و يوجد مف لـ يحددىا كالمشرع الجزائ

 المتعارؼ عمييا في تخفيض رأس الماؿ لمشركة:

 تخفيض القيمة السمية لمسهم : 1-3-2-أ

 فإذاأرادتماؿ عف طريؽ تخفيض القيمة الاسمية لمسيـ ، الوفؽ ىذه الطريقة يتـ تخفيض رأس      
في ىذه الحالة  دج ،3000الشركة تخفيض رأس ماليا بمقدار الثمث مثلا وكانت القيمة الاسمية لمسيـ 

التي صدر  الأصميةدج، فترد الشركة لممساىميف الفرؽ بيف القيمة 2000تصبح قيمة السيـ بعد التخفيض 
غير مدفوع أداء الجزء التقوـ الشركة بإعفاء المساىميف مف  أودج، 1000بيا و قيمتو بعد التخفيض وىي 

 .1مف قيمة السيـ
 :الأصمية الأسهمتخفيض عدد  2-3-2-أ

يساوي في مجموع  الأسيـعدد مف  إلغاءفي ىذه الحالة يمكف لمشركة تخفيض رأسماليا عف طريؽ      
الربع  إلىالشركة تخفيض رأسماليا  أرادتقيمتو الاسمية مقدار التخفيض الذي قررتو الشركة فمثلا لو 

بيا تخفيض  التي يممكيا كؿ مساىـ بنفس النسبة التي تقرر الأسيـفي ىذه الحالة تخفيض  عدد  يفتع
التخفيض مالكا لخمسة عشر سيـ الرأسماؿ وىي الربع بمعنى لو امتمؾ المساىـ عشروف سيما يصبح بعد 

 .2فقط

لممساىـ وىو حقو في البقاء في  الأساسيةالمساس بأحد الحقوؽ  إلىوالتخفيض بيذه الطريقة قد يؤدي     
يبيع ىذه  أماميإلاأففقط، فميس  أسيـثة كاف ىناؾ مساىـ يممؾ ثلا إذاالشركة، ففي المثاؿ السابؽ  

يصبح  حتىإضافيايشتري سيما  أفالبقاء في الشركة عميو  أرادومف ثمة يفقد صفتو كشريؾ، فإذا  الأسيـ
اعتداء عمى حقو في البقاء في  أسيموالمساىـ عمى بيع  إجبارعددىا قابلا لمتخفيض بنسبة الربع. ويعتبر 

و في الشركة يعتبر زيادة في ئيضمف بقا الأسيـمف  إضافيء عدد عمى شرا إجباره أفالشركة، كما 
مف القانوف التجاري  674تقررىا تطبيقا لممادة  أفلا يحؽ لمجمعية غير العادية  أمرالتزاماتو وىذا 
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 لتخفيضالشركة  أماـىو السبيؿ الوحيد  الأسيـعدد  بإنقاصالجزائري ومع ذلؾ فقد يكوف التخفيض 
 الشركة بخسارة كبير. صيبتأرأسماليا كما لو 

 شراء الشركة لأسهمها: 3-3-2-أ
 أسيميامف القانوف التجاري الجزائري لشركة المساىمة شراء  714المشرع بموجب المادة  أجاز     

الخاصة حيث تقوـ الشركة بتخفيض  رأسماليا عف طريؽ شراء عدد مف أسيميا بقيمة الجزء الذي تريد 
التي قامت بشرائيا بمبالغ مقتطعة مف الرأسماؿ او  الأسيـقوـ بإلغاء تخفيضو مف الرأسماؿ، ثـ ت

مف  إلايتـ الاستيلاؾ  أفعف استيلاكيا، إذ لا يجوز  الأسيـالاحتياطي القانوني  وىذا ما يعرؼ شراء 
 . 1الاحتياطي الحر أو الأرباحمبالغ مخصومة مف 

 اـ عدة شروط تتمثؿ في:شراء الشركة  لأسيميا يجب احتر  أيىذه الطريقة  ولإتباع

ىذا القرار سيتـ عف طريؽ شراء عدد  أفصدور قرار عف الجمعية العامة غير العادية مع تحديد  -
 تنقصو مف رأسماليا. أففي حدود مقدار التخفيض الذي تريد  الأسيـمف 

الشركة بمعنى احتراـ  أسيميإلىيكوف لكؿ مساىـ حؽ يساوي غيره مف المساىميف في بيع  أفيجب -
 اعدة المساواة بيف المساىميف.ق

عف طريؽ الاتفاؽ المباشر بينيا وبيف المساىميف البائعيف، بؿ  أسيميالا يجوز لمشركة شراء  -
الشير  إجراءاتجميع المساىميف تراعي فيو  إلىيتـ الشراء عف طريؽ عرض عاـ يوجو  أفيجب 
ذلؾ،  أرادوامبيع متى ل أسيميـيتاح لجميع المساىميف كافة فرصة التقدـ لعرض  حتىوذلؾ 
 .ات المتعمقة بوضعية الشركة وعممية الشراءيتضمف ىذا الشير جميع البيان أفويجب 

 يمف الاحتياط أويتـ تمويؿ عممية الشراء بقصد تخفيض رأس الماؿ بمبمغ يقتطع مف رأسماؿ  أف -
 عف استيلاكيا. الأسيـالقانوني، وىذا ما يفرؽ شراء 

المشترية  الأسيـؿ التخفيض، فيقع عمى الشركة المساىمة إلغاء مف اج الأسيـيتـ إلغاء  أف -
عادةلغرض التخفيض وليجوز ليا الاحتفاظ بيا  غرض مف  أرباحآولأيبيعيا لغرض تحقيؽ  آوا 

 2بصفة عامة. الأسيـالتي تستيدفيا عمميات شراء  الأغراض
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 صلاحية الجمعية العامة غير العادية في تحويل شركة المساهمة: -ب

 أمراالشركة شكلا جديدا كاف ذلؾ  إعطاءتحويؿ مأخوذة بمعناىا الحرفي، والمقصود ىو  كممة إف      
تطورا في الترسانة القانونية: لا يتـ التخمي عنو طوعا  الأكثرشكؿ الشركة المساىمة كاف  إذأفنادرا، 

 وأصبح. الأشخاصة شرك أوشركة محدودة المسؤولية. ناىيؾ عف شركة التوصية  بالأسيـ  إلىلتحويميا 
القانوف الفرنسي الشركة المبسطة بالأسيـ المرغوبة بصورة  إلى أدخمت أفمنذ  أكثرتحويؿ الشركة مألوفا 
 خاصة بسبب مرونتيا.

ذاحصؿ تحويؿ،  إذايمكننا الشؾ فيما       عدلت الشركة نظاميا القانوني، مع بقائيا شركة مساىمة،  أوا 
ا مقدمات الدولة لتصبح تصبح ذات رأسماؿ متغير،  او تبميغي أفرت قر  إذا أوعمؿ،  أسيـ إنشاءعبر 

. إنشائياقتصاد مختمط. في ىذه الفرضيات تبقى الشركة خاضعة لمقواعد القديمة التي حكمت إشركة ذات 
 لتكمؿ القديمة ويتغير شكؿ الشركة. أخرىولكف تأتي قواعد 

 طبيعته:  1-ب
 أومة المالية بالكامؿ ذد ذاتو الشخص المعنوي الموجود، تنقؿ التحويؿ الشركة لا يعدؿ في ح إف        

 1القانونية. إنما تعديؿ بسيط في طريقة الاستثماربالأحرى ليس ىناؾ نقؿ، 
لمجمعية العامة غير العادية، ولكف تتوقؼ  أخرىشركة  إلىتحويؿ شركة المساىمة  إمكانيةخص المشرع 

 نيا: ىذه الرخصة عمى تحقيؽ عدة شروط نذكر م

 شروط تحويل شركة المساهمة:  2-ب

عمى  15مكرر  715مف الشركات بموجب المادة  أخرنوع  إلىتتحوؿ  أفيمكف لشركة المساىمة  -
لا إذا  أفشرط  وصدقت ميزانية السنتيف الماليتيف  أنجزتيكوف قد مضى عمى قياميا سنتاف، وا 

مجموع رؤوس  أفبات الشركة التي تؤكد التحويؿ بناء عمى تقرير مفوضي حسا قرار المذكورتيف، يتخذ
مف القانوف  17مكرر  715رأس ماؿ الشركة حسب ما نصت عميو المادة  الأقؿتساوي عمى  الأمواؿ

 شركة تضامف. إلىاجؿ التحويؿ  استثنائيامفالتجاري الجزائري، وىذاف الشرطاف غير مطموبيف 

                                                           

 .879ر.روبمو، المرجع السابؽ، ص -ج.ريبير -1
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وموافقة حاممي حصص المؤسسيف  يخضع التحويؿ عند الاقتضاء لموافقة جميع حاممي السندات -
 .الجزائري مف القانوف التجاري 16مكرر 715وموافقة حاممي سندات المشاركة وفقا لأحكاـ المادة 

 .الأنظمةينشر وفقا لمشروط المنصوص عمييا في حالة تعديؿ  أفيجب  -
 تزاماتزيادة ال إلىشركة تضامف يقتضي اتفاؽ جميع الشركاء فيو يؤسس بالفعؿ  إلىالتحويؿ  إف -

 الذيف يصبحوف مسؤوليف بأمواليـ كافة. الشركاء
بالأسيـ ىو مف صلاحيات الجمعية العامة غير العادية   أوشركة توصية بسيطة  إلىالتحويؿ  إف -

الذيف يصبحوف مسؤوليف بأمواليـ كافة، فضلا عف  ويقتضي الاتفاؽ الجماعي لمشركاء الموصيف،
الذيف يممكوف ثمثي حقوؽ التصويت في شركةالمساىمة  ذلؾ إف الأشخاص الطبيعييف والمعنوييف 

يودعوا عرضا عاما بالانسحاب عند تبني الجمعية  أفتكوف سندتيا مدرجة في سوؽ منظمة عمييـ 
 شركة توصية بالأسيـ. إلىتحويؿ الشركة  إلىالعامة لقرار يرمي 

ىذا النوع  أنظمةتعديؿ شركة محدودة المسؤولية وفقا لمشروط المنصوص عميو ل إلىيقرر التحويؿ  -
. وىو يفترض الأقؿالحصص في الشركة عمى  أرباعوف ثلاثة مف قبؿ شركاء يمثم أيمف الشركات، 

عدد الشركاء لا يتجاوز الخمسيف، واف غرض الشركة لا يدخؿ في فئة  إف ذلؾ، إلىبالإضافة 
 1كات المحدودة المسؤولية.لنشاطات المحظورة عمى الشر ا

 شركة المساهمة انقضاءالعامة غير العادية في مرحمة  طة الجمعيةسماني: ثالمطمب ال

تنقضي شركة المساىمة كغيرىا مف الشركات متى توافرت أحد أسباب الانقضاء المتعمقة بجميع        
أنواع الشركات كانتياء أجميا أو تحقيؽ غرضيا أو ىلاؾ رأس ماليا، كما تنقضي أيضا قبؿ انتياء الأجؿ 

ذا كانت ىذه إرادة المساىميف، بحيث أجاز ليـ القانوف حؿ الشركة بإرادتيـ الحرة، كما أف المحدد ليا إ
 اندماج الشركة يعد مف الأسباب التي تؤدي إلى انقضاء الشركة بإرادة الشركاء.

وبما أف الجمعية العامة لممساىميف ىي الممثؿ الوحيد لمشركاء داخؿ الشركة، فإنيا تتمتع بسمطات      
 .2ة في إصدار قرار حؿ شركة المساىمة ودمجيا في شركة أخرىواسع

                                                           

 .880ص، مصطفى كماؿ طو، المرجع السابؽ -1
 .133سميرة براردي، المرجع السابؽ، ص -2
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ولذلؾ قسمنا ىذا المطمب إلى فرعيف: الفرع الأوؿ تناولنا فيو سمطة الجمعية العامة غير العادية في      
إصدار قرار اندماج شركة المساىمة في شركة أخرى، أما الفرع الثاني فيختص بصلاحية الجمعية العامة 

 .في حؿ شركة المساىمة غير العادية

 الفرع الأول: سمطة الجمعية العامة غير العادية في دمج شركة المساهمة في شركة أخرى

مف أجؿ إيجاد حموؿ لممشاكؿ التي تتعرض ليا شركة المساىمة سواء كانت لمتطمبات وضروريات       
ة غير العادية باعتبارىا صاحبة الجمعية العامالنمو والتعاوف والمشاركة أو احتياجات الاستمرار، تمجأ 

السمطة باتخاذ قرار تنفيذ عمميتي الاندماج والانفصاؿ نظرا لأىميتيما فيما كوسيمة لمعيش في عالـ 
دارية  .1العمالقة الذي لا يمكف الاستمرار والبقاء فيو بدوف رؤوس أمواؿ ضخمة وخبرة فنية وا 

 ندماج:الإ -أ
، ولا كتفى بتبياف أنواعو وخصائصوإندماج الشركات التجارية، بؿ ا لالـ يضع المشرع الجزائري تعريف     

ص الفقو والقضاء ف وضع التعريفات مف اختصاندماج تقصيرا منو،لأيعد عدـ النص عمى تعريؼ الإ
 .وليس مف اختصاصو

ندماج مف قبؿ الدكتور ىاني دويدار"انو عقد تضـ بمقتضاه شركة أو أكثر إلى شركة ولقد عرؼ الإ     
خرى فتزوؿ الشخصية المعنوية لمشركة المنضمة، وتنقؿ أصوليا وخصوميا إلى الشركة الضامة، أو أ

لكؿ منيما، وتنقؿ أصوليا وخصوميا إلى  تمتزج بمقتضاه شركتاف أو أكثر فتزوؿ الشخصية المعنوية
ء القانوف عمى ضو  Jean-marcMaulinشركة جديدة "، أما بالنسبة لمفقياء الفرنسييف فقد عرفو الفقيو 

لشركة أو عدة شركات إلى شركة موجودة أو إلى شركة  ندماج مثؿ تحويؿ الذمة الماليةأف الإ" التجاري
 .2جديدة"
مف القانوف التجاري  744 وبالرجوع إلى تعريؼ المشرع الجزائري بطريقة الإدماج و الضـ في المادة     

كة أخرى أو أف تساىـ في تأسيس شركة جديدة  الجزائري"لمشركة ولو في حالة تصفيتيا، أف تدمج في شر 
 بطريقة الدمج "، نستخمص أف المشرع الجزائري يعتبر عممية الضـ نوع أو طريقة للإدماج.

                                                           

نسيمة بوجناف، اندماج وانفصاؿ الشركات التجارية، أطروحة دكتوراه،تخصص قانوف خاص، كمية الحقوؽ و العموـ  -1
 . 11ص ،2016/2017الجزائر،-تممساف-السياسية، جامعة أبو بكر بمقايد

 . 13،14ص، نفس المرجع -2
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 وبالتالي سنتطرؽ إلى أنواع الإدماج والمتمثمة في:     

 الإدماج بطريقة الضـ:الضـ ىو حؿ شركة عف طريؽ أخذ كؿ أصوليا وخصوميا مف قبؿ شركة -
ماؿ ىذه الأخيرة، فإذا كاف الإدماج عبارة عف حؿ شركتيف" أ " و" ب " مف ية مف اجؿ رفع رأسثان

بعبارة المشرع  أو" ج " فإف الضـ ىو حؿ شركة " أ " وضميا إلى " ب "  أجؿ إنشاء شركة جديدة
 1الجزائري تدمج في الشركة " ب "

 الإدماج بطريقة المزج: -

ريقة بمزج عدة شركات قائمة لتنشأ شركة جديدة بمجموع رأسماؿ ندماج حسب ىذه الطيتـ الإ        
ىذه الصورة تنشأ شخصية معنوية جديدة تختمؼ تماما عف شخصية كؿ شركة  ات المندمجة، وفيالشرك

 مف الشركات المندمجة قبؿ الاندماج .
العادية ويجب أف ر تخاذ قرار الموافقة عمى الدمج بطريؽ المزج مف طرؼ الجمعية العامة غيإويتـ      
 .2الجديدة القواعد القانونية المختصة بتأسيس الشركات، بالنسبة لتأسيس الشركة يراعى

 نفصال:الإ -ب
أو أكثر  أصوليا وخصوميا إلى شركتيف ذمتيا المالية الشاممة نفصاؿ ىو تجزئة الشركة لتقسيـالإ     
الذي يتـ بالنسبة لمشركة المندمجة في حالة  الشخصية المعنوية لمشركة التي تـ تجزئتيا عمى النحو وتفنى

 .3ندماجالإ
:"...كما ليا أف تقدـ مف القانوف التجاري الجزائري بقولو 744نص عميو المشرع الجزائري في المادة      

ماليتيا لشركات موجودة أو تساىـ معيا في إنشاء شركات جديدة بطريقة الإدماج و الانفصاؿ، كما ليا 
 رأسماليا لشركات جديدة بطريقة الانفصاؿ".أخيرا أف تقدـ 

فبمقتضى ىذه المادة أجاز المشرع لمشركة بأف توزع أصوليا و خصوميا عمى شركات موجودة أو      
 لشركات جديدة عف طريؽ الانفصاؿ.

                                                           

 ،2018منية شوايدية، خوصصة المؤسسات العامة في التشريع الجزائري والمقارف، دار الجامعة الجديدة، الإسكندرية،-1
 . 210ص
 .16نسيمة بوجناف، المرجع السابؽ، ص -2
دوف سنة طبع دراسة مقارنة، منشأة المعارؼ، الإسكندرية، ب-أحمد محمد محرز، اندماج الشركات مف الوجية القانونية-3

 10ص
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تتخذ الجمعية العامة غير العادية قرار الموافقة عمى إدماج الشركة أو انفصاليا بناء عمى مشروع      
دماج أو الانفصاؿ المعد مف طرؼ مجمس الإدارة أو مجمس المديريف حسب الحالة، الذي يتضمف الإ

 بيانات إلزامية تتمثؿ في:
 أسباب الإدماج أو الانفصاؿ وأىدافو و شروطو. -
 تواريخ قفؿ حسابات الشركات المعنية، المستعممة لتحديد شروط العممية. -
 1ميا لمشركات المدمجة أو الجديدةتعييف وتقديـ الأمواؿ والديوف المقرر نق -
   ونظرا أف ىذا الدمج يعتبر بمثابة تعديؿ لمعقد التأسيسي لمشركة فيجب وضع ىذا المشروع لمعقد بأحد     

 و المستوعبة. مكاتب التوثيؽ لممحؿ الموجود بو مقر الشركات المدمجة
 748لقانونية تطبيقا لنص المادة كما يكوف محؿ نشر في إحدى الصحؼ المعتمدة لتمقي الإعلانات ا    

 .2مف القانوف التجاري الجزائري

 الفرع الثاني: صلاحية الجمعية العامة غير العادية في حل شركة المساهمة.

لمجمعية العامة  أفذلؾ يمكف  إلى إضافةنقضاء مدتيا إنتياء الطبيعي لحياة الشركة عند الإ          
وىذا  لمشركة، الأساسيالمحدد في القانوف  الأجؿلمساىمة قبؿ انقضاء غير العادية اتخاذ قرار حؿ شركة ا

 في: الأسبابوتتمثؿ ىذه  القرار يرجع لعدة أسباب إذا توافرت إحداىا تتخذ الجمعية قرار حؿ الشركة

 ائيا .نتفإ أوىذه الغاية  إتماـ ستحالةإبأو جميا الغاية التي تأسست الشركة مف أ إتماـ أو نتفاءبإ -
 رار مف الييئة العامة لمشركة بفسخيا وتصفيتيا.بصدور ق -
 3التي ينص عمييا نظاـ الشركة. الأخرىفي الحالات  -
 قؿ مف أ إلىالصافي لمشركة قد خفض بفعؿ الخسائر الثابتة في وثائؽ الحسابات  الأصؿإذا كاف  -

 فعمييـ حؿمف القانوف التجاري الجزائري 20مكرر715حسب نص المادة  رأسماؿ الشركةربع 

                                                           

 .212، 211ص منية شوايدية، المرجع السابؽ، -1
 .196ص فتيحة يوسؼ المولودة عماري، المرجع السابؽ، -2
 .543فوزي محمد سامي، المرجع السابؽ، ص -3
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البقاء عمى الشركة بما بقى مف  أور ما نقص بالشركة إذا لـ ينجح تفاوض الشركاء في ج
 .1رأسماليـ

المذكورة،  الأسبابنقضاء الشركة ولكف التصفية تنقضي بمجرد حدوث أحد إ إلىىذه الحالات تؤدي      
 أوا إذا سيبقى مف أمواليا حقوقيا تجاه الغير وبالتالي معرفة مبمطالبة الفكيؼ يمكف تسوية ديوف الشركة و 

بإجراءات التصفية وىذه  إلا إلييالا يمكف التوصؿ  الأمورموجوداتيا. يمكف تقسيمو عمى المساىميف، ىذه 
 .2المحكمة أوباتخاذ قرار مف الييئة العامة غير العادية  إلالا يمكف المباشرة بيا 

أوجب الشرع ضمف نص المادة  ⁄    الربع اقؿ مف إلىفي الحالة التي ينخفض فييا رأسماؿ الشركة      
مجمس المديريف حسب  أو الإدارةيمزـ كؿ مف مجمس  مف القانوف التجاري الجزائري اف 20مكرر 715

ستدعاء إب التي كشفت عف ىذه الخسائر التالية لممصادقة عمى الحسابات الأربعة الأشيرالحالة خلاؿ 
 .الأجؿحؿ الشركة قبؿ حموؿ تخاذ قرار ة غير العادية لإالجمعية العام

التي  الأكثرلـ تقرر الجمعية حؿ الشركة يكوف عمييا بعد قفؿ السنة المالية الثانية عمى  إذاوفي حاؿ      
والتي تخصـ مف  الأقؿسنة حدوث الخسائر بتخفيض رأس الماؿ بما يساوي ومقدار الخسارة عمى 

بسبب  الانقضاءأما إذا كاف . 3ربع رأسماؿ الشركة الأقؿالصافي بقدر يساوي عمى  الأجؿالاحتياطي في 
أشير لكي  6أف تميؿ لأجؿ أقصاه  لمشركة المشرع أجازالحد القانوني فقد  عفعدد الشركاء  نخفاضإ

ية يوـ اتخاذقرار حؿ الشركة إذا تمت ىذه التسو تسوي وضعيتيا، ولا تستطيع الجمعية العامة غير العادية 
 .مف القانوف التجاري الجزائري 19مكرر  715قتضيو المادة فصميا في الموضوع حسب ما ت

جراءات النشر، وذلؾ ؿ شركة المساىمة لإويخضع قرار الجمعية العامة الغير العادية القاضي بح      
سـ وعنواف المصفي إوا عمما ببدء إجراءات التصفية وبتجاه الشركة  وذلؾ لكي يأخذإحماية لحقوؽ الغير 

 .4وتقديـ مطالبتيـ وديونيـ عمى الشركة التي تقرر تصفيتيا الأخيرمراجعة ىذا مف  واولكي يتمكن
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 خلاصة الفصل الثاني:
نستخمص مما سبؽ أف المشرع الجزائري خص الجمعيات العامة لممساىميف بجممة مف           

ممثمة لممساىميف الصلاحيات والسمطات الماسة بكافة جوانب إدارة شركة المساىمة، نظرا لكونيا الييئة ال
 ستمراريتيا.ا  والأحرص عمى نجاحيا و في الشركة 

ومنح لكؿ جمعية مف الجمعيات العامة لممساىميف سمطات معينة حسب أغراض كؿ جمعية، حيث      
ه تختص الجمعية العامة التأسيسية بالنظر في الأمور المتعمقة بتأسيس شركة المساىمة إذا ما التجأت ىذ

دخار، وتتخذ الجمعية العامة غير العادية القرارات الماسة بتعديؿ القانوف ة العمنية للإالأخيرة إلى الدعو 
الأساسي لمشركة، بينما الجمعية العامة العادية فمـ يحصر المشرع الجزائري صلاحيتيا حيث تتخذ جميع 

 القرارات ماعدا المتعمقة بتعديؿ القانوف الأساسي لمشركة .
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مف خلاؿ ىذا البحث أف نبيف النظاـ القانوني و التنظيمي الذي يحكـ الجمعيات العامة  حاولنا          
 داخؿ شركات المساىمة. 

 حيث تعتبر شركات المساىمة النموذج الأمثؿ لشركات الأمواؿ، ذلؾ أنيا تقوـ فقط عمى الإعتبار       
أحاطيا المشرع ببناء قانوني  المالي، ونظرا للأىمية البالغة لشركة المساىمة في التشريع الجزائري، فقد

الرقابة عمى الحرية في كيفية إدارة الشركة و  ، حيث أعطى لمجمعيات العامة لممساىميف كامؿخاص
جتمع المؤسسوف في نشاطيا، وذلؾ مف خلاؿ الاجتماعات التي تعقدىا سواء قبؿ تأسيس الشركة حيث ي

في  أومستمر مف خلاؿ الجمعية العامة العادية بشكؿ دوري و  الاجتماع أوتأسيسية الجمعية العامة ال
 الإستعجاؿ فنكوف بصدد إجتماع الجمعية العامة غير العادية. حالات الطوارئ و 

تمثؿ في مجمميا تخضع إجتماعات الجمعيات العامة إلى مجموعة مف المراحؿ و الإجراءات، و          
والاطلاع الحضور الاجتماعات كحقيـ في الاستدعاء و  انعقادالحقوؽ الأساسية لممساىميف، سواء قبؿ 

سواء يف خلاؿ المدة المحددة قانونا، و المستندات التي تعرض في جمعيات المساىمعمى كؿ الوثائؽ و 
التساؤلات طرح المساىـ في المناقشة و حؼ ك المداولاتأثناء  أوعف طريؽ الإستعانة بالوكلاء.  أوبأنفسيـ 

 . ويت عمى القرارات المراد إتخاذىاكذا التصعمى الجياز الإداري، و 

ت مشوبة بسبب مف أسباب ويبقى لممساىـ كامؿ الحؽ في طمب بطلاف ىذه القرارات إذا ما كان          
يبقى الفصؿ في دعوى ، و ودلمعقالػأحكاـ العامة  أومنيا مخالفتيا لأحكاـ القانوف التجاري البطلاف و 

لى مف أو البطلاف لمقاضي الناظر في الدعوى. إلا أف المشرع و تطبيقا لمبدأ حماية المراكز القانونية 
 ىدميا، فقد أجاز تصحيح البطلاف. 

فيما يتعمؽ بسمطات و صلاحيات الجمعيات العامة لممساىميف، فقد خصص المشرع الجزائري و           
صلاحيات معينة و محددة حسب غرض و نوع كؿ واحدة، فبالنسبة لمجمعية العامة التأسيسية لكؿ جمعية 

معالجة إجراءات التأسيس ة كالبث في رأس الماؿ ومراقبة و فإنيا تختص بكؿ ما يتعمؽ بالمسائؿ التأسيسي
في خالفة عدـ تأسيسيا لم أوالأخير الذي ينتج عنو إما تأسيس شركة المساىمة ؿ و و ضمف إجتماعيا الأ
يث تختص بمراقبة  تسيير الشركة ، حالعامة العادية فصلاحياتيا دورية. أما الجمعية إجراءات التأسيس

تعييف ىيئات إدارتيا طيمة حياة الشركة ، وبالتالي فيي تتخذ جميع القرارات ماعدا ما تعمؽ منيا بتعديؿ و 
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أس الماؿ دوف سواىا، و ذلؾ يشمؿ تعديؿ ر القانوف الأساسي الذي تختص بو الجمعية العامة غير العادية 
نياء حياة الشركة بحميا النقصاف، و  أوبالزيادة   دمجيا. أوا 

  التالي: قتراحاتالارتأينا مف خلاؿ ىذا البحث إلى وىكذا ا

وزىا و التي لا يجوز حرمانو ، أىـ الحقوؽ التي يحمساىـ في الحضور لمجمعيات العامةيعتبر حؽ ال -
لا حتى النص في أنظمة ئري لـ ينص صراحة عمى ىذا الحؽ و إلا أف المشرع الجزامع ذلؾ ، و منيا

 .الحد منو أومى ما يقيد ىذا الحؽ الشركات ع

في  ، ونظرا لأف المشرع لـ يتبيف مصير الاجتماع الثالثبالنسبة لاجتماعات الجمعية العامة العادية -
في حالة عدـ تحقؽ النصاب في ، فإننا نقترح الشركةلعرقة سير أشغاؿ وتفاديا حالة عدـ بموغ النصاب 

، التقدـ أماـ القضاء الاستعجالي أو المديريف بقوة القانوف مس الإدارة، يتوجب عمى مجالدعوى الثانية
 .نصاب الحضورميما كاف  لحضور الاجتماع الثالث الذي ينعقدبطمب تعييف خبير أو أكثر 

قواعد  المشرع الجزائري مواكبة ذلؾ مف خلاؿ وضع، عمى لمتطور التكنولوجي الذي نشيده اليوـ نظرا -
 بكؿ شفافية. حقوقيـة سار ممف يمىالمساعمى  ، تسيؿأكثر تطور ومرونة
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 الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية
 

 :................................ جمعية
 ............................... :رـــالمق

 ................................البلدية :
 
 

 محضر اجتماع الجمعية العامة التأسيسية
 0212/  .... بتاريـخ:...../

 
انعقدت جمعية عامة تأسيسية على  تسعةألفين وعام ..........من شهر............في اليوم 
  .......................ب ..................الساعة 

أحد المؤسسين و بحضور السادة المؤسسين المذكورين في  ......... ............برئاسة السيد:
 القائمة المرفقة بهذا المحضر لدراسة جدول الأعمال التالي :

 .إعلان تأسيس الجمعية و تسميتها  .1
 .دراسة مشروع القانون الأساسي و المصادقة عليه .0
 انتخاب أعضاء المكتب المسير. .3

 : الأعمالمن جدول  الأولىو مباشرة تم الشروع في دراسة النقطة 
 
 /إعلان تأسيس الجمعية و تسميتها: 21

التي دفعت بهم إلى تأسيس تناول الكلمة السادة المؤسسون حيث ركزوا على الاعتبارات 
 يلي:الجمعية و التي لخصها الحضور في ما 

-  
- 
- 

و بناء على هذه الاعتبارات السالفة الذكر قرر المشاركون في الجمعية العامة تسمية الجمعية 
و إعلان تأسيسها رسميا من قبل   .......................................................  بـ

 الحاضرين .
 
 / دراسة مشروع القانون و المصادقة عليه 20

من القواعد العامة التي تحكم تم عرض مشروع القانون الأساسي على الجمعية العامة حيث تض
تنظيم و سير الجمعية و أهدافها الرئيسية و الأهداف الثانوية و كذا هياكل الجمعية ثم 

 عرض نص القانون الأساسي للتصويت حيث تم التصويت عليه بالإجماع.
 
 / انتخاب أعضاء المكتب : 23

عامة حيث تم تسجيل ترشح بعدها مباشرة تم فتح الترشح لرئاسة المكتب لأعضاء الجمعية ال
             .....................  -23 .................. - 20 ................ - 21السادة : 

 وبعد التصويت كانت النتائج كما يلي :
 

 .صوتا   .......على ...............تحصل السيد : 21
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 .صوتا  ........ على...............تحصل السيد : 20
 .صوتا  ........على ...............يد :تحصل الس 23
 

 للجمعية.رئيسا  .....................و عليه تمت المصادقة على تعيين السيد :
 للسادة:ثم فتح المجال لعضوية المكتب حيث قرر الحضور منح العضوية في المكتب 

    ................. السيد: -21
    ................. السيد: -20

    ................. السيد: -23
    ................. السيد: -20
    ................. السيد: -21
   .................. السيد: -22
   .................. السيد: -23
 

التي تنتظر الجمعية ومساعدة  الأعمالو بعدها أحيلت الكلمة لرئيس الجمعية حيث تحدث عن 
 .ة في حدود الاختصاص لتسهيل الظروف الملائم الإدارة

 ةالمذكورمن نفس اليوم و الشهر و السنة  ....................و بعدها رفعت الجلسة على الساعة 
 .أعلاه

 
 

 0212/..../.....في  .............. بحرر      
 
 
 

 الرئيس        الكاتب العام 
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  العاديةغير  جتماع الجمعية العامةإمحضر 

  ---------------كة شر ـل 
 ركة ذات مسؤولية محدودةش

 سجل تجارى رقم )*(  
 صباحا   -------------------الساعة المنعقدة 

 يوم__ الموافق __/__/____
======================== 

 

، سـجل تجـارى رقـم .م.م.ذش____________ مدير شـركة و بصفت ___________ بناء عمي الدعوة الموجية من السيد/

"( فـي تمـام الســاعة الشررة  ب")ويشــار إلييـا  .م.م.ذش_________ عاديـة لشـركة الغيــر  انعقـدت الجمعيـة العامـة _______

فى العنوان التـالى  ______________________ ،  _______ الموافق __/__/____يوم  ______ صباحا / مساءا  

   ىجدول الأعمال التالى منظر فوذلك ل

من النظام الأساسى لمشركة لتعديل المديرين  -------و  -------النظر فى الموافقة عمى تعديل المواد أرقام   -1

 وسمطات التوقيع.

 النظر فى زيادة رأس مال الشركة. -2

 النظر فى إضافة أغراض مكممة أو مرتبطة أو قريبة من غرض الشركة الأصمى. -3

 إطالة أمد الشركة / تقصيره.النظر فى  -4

 النظر فى تغيير الشكل القانونى لمشركة. -5

 .------------------------------------النظر فى  -6

 .------------------------------------النظر فى  -7

 كل من  عاديةالغير اجتماع الجمعية العامة ىذا وقد حضر 
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 ::ًعنًالجهاتًالةسمي أولاً

 ثل عن الييئة العامة للاستثمار والمناطق الحرة.يحضر مم حضر/ لم

 :ًمال يًالحصص:ثانيااً

بصــفتو __________ ، يممــك )*( حصــة نقديــة بنســبة مســاىمة قــدرىا )*(  مــن  ________الســيد/ يحضــر  حضــر/ لــم

 رأس مال الشركة.

ديــة بنسـبة مســاىمة بصــفتو ممثـل عــن شـركة __________ بصــفتيا شـريك يممــك )*( حصـة نق ________السـيد/  حضـر

 قدرىا )*(  من رأس مال الشركة.

 ممثل عن السادة/ شركة ___________.يحضر  حضر/ لم

 ثالثا:ًمةاقبًالحسابات:

  _____________السيد/ 

ً:الشة  ًىةابعاا:ًمديةً

 _______________ حضر السيد/

 _______________ حضر السيد/

/ )_______________( أمــــين ســــر رئــــيس الجمعيــــة تعيــــين الســــيد__________/ بدايــــة ااجتمــــاع اقتــــر  الســــيد ىوفــــ

أصـــوات،  ى)_______________( كجـــامع ســيد/والااجتمــاع وكـــذلك تعيــين كـــلا مــن الســـيد/ )_______________( 

 ىذا وقد أقرت الجمعية بالإجماع ىذا التعيين.
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رأس المــال لمشــركة وتــوافر نصــابيا القــانوني    مــن)*(ثــم أعمــن الســيد مراقــا الحســابات أن عــدد الحصــص الممثمــة تمثــل 

 اللازم وبالتالي صحة ااجتماع.

افتـت  الســيد رئــيس الجمعيــة ااجتمــاع بعــرض جــدول الأعمــال وبعـد المداولــة أصــدرت الجمعيــة العامــة العاديــة القــرارات ا تيــة 

 بالإجماع 

 __/__/____.نة المالية المنتيية في في الس نشاط الشركةين عن المدير الموافقة عمى المصادقة عمى تقرير  .1

 __/__/____.الموافقة عمى تقرير مراقا الحسابات عن السنة المالية المنتيية في  .2

 __/__/____.عمى الميزانية وحساا الأربا  والخسائر عن السنة المالية  المنتيية في  الموافقة  .3

 .____الموافقة عمى توزيع الأربا  المقترحة لعام  .4

 __/__/____.ين عن السنة المالية المنتيية في طرف المدير  إخلاء عمىالموافقة   .5

 .بمبمغ ____________ المالية المنتيية فى__/__/____ين عن السنة مرتا المدير الموافقة عمى تحديد  .6

فــي مراقبـا لمحسـابات وتحديـد أتعابـو عـن السـنة الماليـة المنتييـة _______________ الموافقـة عمـى تعيـين الأسـتاذ/  .7

.____/__/__ 

 ذات اليوم.  ____وحيث أنو لم تستجد أية موضوعات، اختتم ااجتماع في تمام الساعة 

، مجتمعــين أو منفــردين، فــي اتخــاذ كافــة _________،___________عاديــة الســادة/ لىــذا وقــد فوضــت الجمعيــة العامــة ا

لـدى الجيـات المعنيـة بمـا فـي  ىـذا المحضـر إيـداعتمـاد و الإجراءات اللازمة قبـل كافـة الجيـات الحكوميـة وغيـر الحكوميـة اع

 ى.و التأشير بمضمونو في السجل التجار  ىو المناطق الحرة و الشير العقار  الييئة العامة للاستثمار ذلك
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ًةئيسًالجمعي :

ًالحسابات:ًحافظم

ًس ةتيةًالجمعي :

 فاةزاًالأصوات:
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 قائمة المصادر* 
، المتضمن تعديل القانون التجاري، ج ر 25/04/1993المؤرخ في  93/08المرسوم التشريعي رقم  -

 .25/04/1993، المؤرخة في 27عدد 
المتضمن تطبيق أحكام القانون التجاري  23/12/1995المؤرخ في  438-95المرسوم التنفيذي رقم  -

 المتعمقة بشركات المساىمة والتجمعات.
مدني الجزائري المعدل والمكمل، ج ال المتضمن القانون 26/09/1975المؤرخ في  58-75الأمر رقم  -

 .30/09/1975المؤرخة في  78ر عدد 
التجاري الجزائري المعدل والمتمم، ج المتضمن القانون  26/09/1975المؤرخ في  59-75الأمر رقم  -

 .19/12/1975المؤرخة في  101ر عدد 
يعدل ويتمم  1996يناير سنة  10الموافق لـ  1416شعبان عام  19المؤرخ في  07-96رقم  الأمر -

المؤرخة  36، ج ر عدد والمتعمق بالسجل التجاري 1990سنةغشت  18المؤرخ في  22-90القانون رقم 
 .22/08/1990في 

المعدل  2003غشت سنة 26وافق لـ الم 1424جمادى الثاني عام 27المؤرخ في  11-03الأمر رقم  -
المتعمق  2010غشت سنة  26الموافق لـ  1431رمضان عام 16المؤرخ في  04-10المتمم بالأمر و 

 بالنقد و القرض.
المعدل والمتمم  2004غشت  14الموافق لـ  1425جمادى الثانية  27المؤرخ في  08-04القانون  -

والمتعمق بشروط  2018سنة يونيو  10الموافق لـ  1439رمضان  25المؤرخ في  08-18بالقانون 
 ممارسة الانشطة التجارية.

مارس  8ريدة رسمية ، المتضمن تنظيم مينة الموثق، ج2006فبراير  20المؤرخ في  02-06قانون ال -
 .14، عدد 2006

، الإجراءات المدنية والإدارية، يتضمن قانون 2008فيفري  25، المؤرخ في 09-08رقم القانون  -
 .2008، لسنة 21العدد ، الجريدة الرسمية

، المتعمق بمينة الخبير المحاسب ومحافظ الحسابات 2010جوان  29المؤرخ في  10/01القانون رقم  -
 .11/10/2010صادرة في  22والمحاسب المعتمد، ج ر عدد 

 14 ،المتضمن الموافقة عمى النظام الداخمي لمينة المحاماة، ج.ر 1995سبتمبر  4القرار المؤرخ في  -
 .48، عدد 1996أوت 

 
 



 قائمة المصادر والمراجع
 

- 122 - 
 

 قائمة المراجع:* 
 المراجع بالمغة العربية:

 / المؤلفات:1
، منشورات 3أحمد عبد الرزاق السنيوري، الوسيط في شرح القانون المدني الجديد )اليبة والشركة(، ط -1

 .2000الجيمي الحقوقية، لبنان، 
 . 2013الشركات، دار الفكر الجامعي، الإسكندرية، أحمد عمي خضر، حوكمة -2
 .2004، منشأة المعارف الإسكندرية، 3أحمد محمد محرز، الوسيط في الشركات التجارية، ط -3
دراسة مقارنة، منشأة المعارف، -أحمد محمد محرز، اندماج الشركات من الوجية القانونية -4

 الإسكندرية، بدون سنة طبع.
المحيسن، الوجيز في الشركات التجارية والإفلاس، دار الثقافة لمنشر والتوزيع، عمان، أسامة نائل  -5

 .2008الطبعة الأولى،  
أكرم يا ممكي، القانون التجاري، )الشركات، دراسات مقارنة(، الطبعة الثالثة، دار الثقافة لمنشر  -6

 .2010والتوزيع، عمان، 
 .2008أكرم يا ممكي، القانون التجاري، الشركات، دراسة مقارنة، دار الثقافة لمنشر والتوزيع،  -7
إلياس ناصيف، موسوعة الشركات التجارية، الأحكام العامة لمشركة، الجزء الأول، منشورات الحمبي  -8

 .  2008الحقوقية، لبنان  الطبعة الثالثة،
 .2008، منشورات الحمبي الحقوقية، بيروت، 1رية، طإلياس ناصيف، موسوعة الشركات التجا -9

أمينة شنعة، صلاحيات الجمعية العامة التأسيسية في شركة المساىمة، مذكرة ماجستير في الحقوق،  -10
، –القطب الجامعي أبو بكر بمقايد–تخصص قانون الأعمال المقارن، كمية الحقوق، جامعة وىران 

2011/2012. 
 .2012سام محمد طراونة، الشركات التجارية، دار الميسرة، الأردن، باسم محمد ممحم، ب -11
ج.ريبير، ر.روبمو، المطول في القانون التجاري، ترجمة منصور القاضي وسميم حداد، الجزء  -12

الأول،المجمد الثاني، مجد المؤسسة الجامعية لمدراسات والنشر والتوزيع، السمسمة الجامعية منشورات 
 .2008البرزخ، بيروت، 



 قائمة المصادر والمراجع
 

- 123 - 
 

جلال وفاء البدري محمدين، محمد فريد العريني، قانون الأعمال )دراسة في النشاط التجاري  -13
 .2000وآلياتو(، دار الجامعة الجديدة لمنشر، مصر، 
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 73 بالنسبة لمتراخيص القانونية  -أ

 74 بالنسبة لمترخيصات المدرجة في القانون الأساسي -ب

 74 الفرع الثاني9 سمطة الجمعية العامة العادية في التعيين و العزل 

 74 سمطة الجمعية العامة العادية في تعيين أعضاء الجهاز الإداري لشركة المساهمة9 -أ

 78 صلاحية الجمعية العامة العادية في عزل أعضاء الجهاز الإداري لشركة المساهمة9 -ب

 80 المبحث الثالث9 صلاحيات الجمعية العامة غير العادية

 80 المطمب الأول9 سمطة الجمعية العامة غير العادية في تعديل القانون الأساسي لمشركة9

 81 ة تعديل القانون الأساسي لمشركةالفرع الأول9 القيود الواردة عمى سمط

 81 الزيادة في التزامات المساهمين  -أ

 82 تعديل نظام الشركة قد يؤدي لخضوعها لقانون آخر -ب

 82 المساس بحقوق الغير9 -ج

 83 الفرع الثاني9 صور تعديل القانون الأساسي لشركة المساهمة

 83 ل رأس مال الشركةسمطة الجمعية العامة غير العادية في تعدي -أ

 015 صلاحية الجمعية العامة غير العادية في تحويل شركة المساهمة -ب

 016 المطمب الثاني9 سمطة الجمعية العامة غير العادية في مرحمة انقضاء شركة المساهمة

 017 الفرع الأول9 سمطة الجمعية العامة غير العادية في دمج شركة المساهمة في شركة أخرى

 017 الإندماج-أ

 018 الإنفصال-ب

 001 الفرع الثاني9 صلاحية الجمعية العامة غير العادية في حل شركة المساهمة

 001 خلاصة الفصل الثاني
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 002 الخاتمــــة

 010 الملاحق

 010 المراجع المصادر و قائمة 

 018 فهرس  المحتويات



 

 ملخص لدراسة:
بدءا ، ي الذي يضم مساهمي شركة المساهمةالجهاز الرئيسعامة لممساهمين السمطة العميا و تعد الجمعيات ال     

تقوم ، و ل التأسيس فتبت في رأسمال الشركةفي الفترة التأسيسية لمراقبة أعمابالجمعية العامة التأسيسية التي تنعقد 
تنتهي في حياة الشركة و ، فهي تنعقد مرة واحدة صادق عمى النظام الأساسي لمشركةت، و بتقدير الحصص العينية

 . بتأسيسها
تشرف الشركة و تختص بالرقابة عمى أعمال تنعقد مرة عمى الأقل في كل سنة و أما الجمعية العامة العادية فهي       

 .نظام التصويتط الإنعقاد، و و في شر تصاص و عن الجمعية الأخرى في الإخ، فهي تختمف عمى تعيين هيئاتها
، ذ القرارات الخطيرة في حق الشركةتختص بإتخا، و ر العادية فهي ذات طابع إستثنائيأما الجمعية العامة غي      
، اذ قرار دمج الشركة في شركة أخرىتغيير رأس مالها كما يحق لها إتخ، و ص بتعديل القانون الأساسي لمشركةفتخت

 . من خلال هذه الدراسة فقد إتضح إستحقاق جماعة المساهمين في أنة قبل حمول الأجلتغيير شكمها أو حل الشرك
 السمطة العميا في شركة المساهمة . تكون صاحبة السيادة القانونية و 

 


