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Stract :  

This study aims, to identify the challenges and requirements, for integrating Takaful insurance 

into the Algeria insurance, with Islamic Sharia principles and its optional to its alignment, with 

Islamic Sharia principles ,and its potential to replace conventional insurance, which  is 

characterized by the presence of interest (riba) , uncertainty   (gharar) , and gambling (maysir) 

,among other issues. 

 A descriptive and analytical methodology was adopted, based on the collection, analysis, 

indicators to assess the financial position of the company"Algérie Takaful " and to  détermine 

its capa city to adopte and implémente the Takaful model . 

The study concluded that the necessary condition for integration are present, but 

implementation is still proceeding gradually, due to a number of obstacles and challenges.. 

Keywords: Takaful Insurance, challenges, integration requirements, Algerian, insurance 

sector, Algeria Takaful. 

 Résumé :      
Cette étude vise à identifier les défis et les exigences liés à  d’intégration de l’assurance Takaful 

dans le secteur des assurances en Algérie ,en raison  de sa conformité avec les enseignement 

conformité avec les enseignements de la   charia islamique,et de sa capacité  à remplacer 

l’assurance conventionnelle,entcheé notamment par la prèsence de riba(intérèt),de 

gharar(incertitude)et de maysir(jeu),entre autres. 

La méthodologie adoptée repose sur une approche descriptive et analytique,à travers la collecte, 

l’analyse etl’interprétation de diverses données et documents financiers,en utilisant les 

indicateurs de l’analyse financiére ,afin d’évaluer la situation financiére de la société"Algerie 

Takaful "et de mesurer sa capacité à adopter et intégrer le modèle de l’assurance takaful . 

L’étude a conclut que les conditions nécessaires à l’intégration sontdisponibles, mais que la 

mise en œuvre reste lente et progressive,en raison de plusieurs contraintes et obstacles 

rencontrés . 

Mots-clés :Assurance Takaful ,défis,exigences d’intégration ,secteur des assurances en 

AlgérieTakaful. 
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1ــ François C ouil bault ، Constant Elias berg Michel La Tarasse " Les Grands 

Principes De L’assurance"1,  Librairie LG DJ .Fr; HTTPS :WWW.LGDJ.Frp10 

2-François C ouil bault ، Constant Elias berg Michel La tarasse  " Les Grands 

Principes De L’assurance"2j, Librairie EYROLLES;  
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3ـ PICARD MOURICE ، Besson André، Les Assurances TERRESTRES En 

Droit Français، Tome1: Le Contrat D’ASSURANCE 3EME Edition. Librairie 

Générale De Droit Et De Jurisprudence, ParisـFrance1970 ـ ; Http://Revue 
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البطاقة الرمادية للشخص المؤمن بملحقة عين البيضاء، رخصة سياقة ، :03الملحق رقم   
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 المصدر: وثائق الملحقة 
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 1:  محضر المعاينة الودية ص 5الملحق رقم 
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2: محضر المعاينة الودية ص 5الملحق رقم   

 

 المصدر: وثائق الملحقة
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1محضر الخبرة، ص :07لملحق رقم ا  
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2محضر الخبرة، ص :07لملحق رقم ا  
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: وثائق التأمين لشخصين 8الملحق رقم   
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 CAARبــ:   صور لحالة السيارة المؤمنة :09الملحق رقم 

 

 المصدر: وثائق ملحقة عين البيضاء. 
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 محضر تعويض الضرر.  :10الملحق رقم 

 

 

 .المصدر: وثائق ملحقة عين البيضاء

V    R 

Y 

 



 
128 

 

1محضر المعاينة الودية بعد الطعن ص  

 المصدر: وثائق ملحقة عين البيضاء. 
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2محضر المعاينة الودية بعد الطعن ص  

 المصدر: وثائق ملحقة عين البيضاء. 
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: الطعن  12الملحق رقم   

 المصدر: وثائق ملحقة عين البيضاء. 
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   1: ارسالية مدير وكالة عين بيضاء بخصوص حادث جسماني ص13الملحق رقم 
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 المصدر: وثائق ملحقة عين البيضاء. 

 

   2: ارسالية مدير وكالة عين بيضاء بخصوص حادث جسماني ص13الملحق رقم 
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: أمر بالدفع 14الملحق رقم   

 المصدر: وثائق ملحقة عين البيضاء. 
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  1/1/2023: الجزائرية للتكافل العام الميزانية المالية )أصول( من 15الملحق رقم 

   31/12/2023الى 

  1/1/2023: الجزائرية للتكافل العام الميزانية المالية )خصوم( من 16الملحق رقم 

   31/12/2023الى 
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حسابات النتائج للسنة المالية المقفلة()للتكافل : الجزائرية 71الملحق رقم   

   31/12/2023الى   1/1/2023 من
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: فاتورة المؤمن بخاخشة عمار بوكالة سلامة.  18الملحق رقم    
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    1فاتورة حول دراسة تأمين عتاد محل  ص: نموذج 19الملحق رقم 
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