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Cours « HSE » Dr. HASSAINIA ABDELGHANI

Avant propos

Dans le monde du travail de nos sociétés modernes la mise en ceuvre d’une politique
« hygiéne, securité et environnement (HSE)» est devenue indispensable tant les enjeux sont
multiples. L’intérét HSE s’est fortement accru au sein des entreprises.

Il y a d’abord I’application plus stricte de la réglementation (code du travail).
La préservation de I’intégrité physique des salariés, de leur sécurité et de la protection de
I’environnement reléve de la responsabilité du chef d’entreprise. Les entreprises reconnaissent
I’importance d’une politique HSE car son efficacité permet de réduire les risques d’accidents,
les nuisances de 1’environnement (la population, 1’eau, le sol, la faune et la flore). En outre
elle procure des avantages :
- économiques en minimisant les codts liés aux accidents de travail et maladies
professionnelles ;
- sociaux comme I’amélioration du dialogue social, de la communication interne, de
I'image de I'entreprise et sa pérennité ;
- travailler dans de bonnes conditions et dans un environnement sain.
Ainsi, la démarche HSE, permet d’éviter les accidents ou situations catastrophiques, d’étre
socialement responsable et économiguement compétitive.

Ce document est un apercu général dans le domaine « hygiéne, sécurité et
environnement » HSE, il est destiné aux étudiants de 2°™ année LMD, science et technique.
Le premier chapitre couvre les notions de bases liées aux accidents de travail (danger, risque,
enquétes et analyses) ainsi que les maladies professionnelles.

Le deuxiéme chapitre s’intéresse aux aspects d’hygiéne, santé au travail et protection de

I’environnement.
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Programme officiel du cours
Semestre : S3
UED: 21
Matiere : HSE Installations industrielles (VHS ; 22h 30, Cours : 1h 30)
Objectifs de I’enseignement

e Identifier et évaluer le risque ;
e Mettre en ceuvre les méthodes de prévention appropriees ;
e Controler la réalité et I’efficacité des dispositifs mis en place.

Connaissances préalables recommandées
Contenu de la matiére
Chapitre 1 : Introduction a I’évaluation et la maitrise des risques, Analyses des accidents

1.1 Comprendre les notions de base (danger, risque) et identifier les acteurs de la prévention.

1.2 Maitriser les indicateurs relatifs aux accidents de travail (taux de fréquence, taux de
gravité,....... ) et aux maladies professionnelles.

1.3 Observer et analyser les risques liés a une situation de travail.

1.4 Elaborer un arbre de cause.

Chapitre 2 : Introduction a la santé au travail et a la protection de I’environnement.
2.1 Identifier les principaux aspects en matiere d’hygiéne et de santé publique.

2.2 Connaitre les notions d’hygiéne de 1’habitat.

2.3 Connaitre les principaux domaines de la protection de I’environnement.

2.4 Appréhender la problématique du développement durable.

2.5 Identifier le role et la mission des différents organismes en matiére de santé et sécurité du travail
et de santé publique.

Mode d’évaluation : Examen final : 100 %

Références bibliographiques :(Selon la disponibilité de la documentation au niveau de
I’établissement, sites internet...etc).
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Chapitre | : Introduction a I’évaluation et a la maitrise des risques, analyse des accidents

Introduction :

Améliorer la santé et la sécurité de ses salariés par la prévention et I’amélioration continue, étre
dans une démarche de maitrise des risques professionnels, de protection et de prévention, sont des
préoccupations clés des entreprises au de la des obligations réglementaires.

L'objectif de ce chapitre vise a : Connaitre les aspects de la santé et de la sécurité au travail,
acquérir des compétences en matiére de sécurité, mise en securité des personnes et des biens,
Sensibilisation aux dangers et risques professionnels. A la fin de ce chapitre, I'apprenant sera
capable de : Identifier les risques liés a I'activité d'une entreprise, identifier les principaux dangers
dans I'entreprise, connaitre les mesures de prévention et les moyens de protection associés, Eliminer
ou contrdler les dangers au travail par la mise en application de mesures concrétes.

1.1 Comprendre les notions de base (danger, risque) et identifier les acteurs de la prévention :
1.1.1Notions de base :

A) Nuisance :
Ensemble des éléments qui nuisent a la qualité de la vie (pollution, bruit,...... ).
B) Incident :
C’est un événement non souhaité survenu au cours du travail n’ayant pas entrainé des lésions
corporelles.
C) Presque accident :
Un événement soudain et imprévu, qui aurait pu, dans des conditions légerement différentes,
occasionner un accident. Circonstances dangereuses : pas de blessés parmi le personnel, mais des
dommages matériels - avertissements d'événements a venir.
D) Accident de travail :
L’accident du travail peut étre défini comme une atteinte corporelle avec lésions temporaires
ou définitives, produites par une action exterieure, soudaine et rapide. Suivant la gravité des
Iésions, on distingue :
v' Les accidents sans arrét, bénins, souvent sans suite et qui peuvent étre soignés sur place.
v' Les accidents avec arrét (de quelques jours a quelques mois) avec lésions nécessitant
des soins particuliers.
v Les accidents avec incapacité permanente (IP) correspondant a des lésions définitives
et séquelles, susceptibles de réduire la capacité de travail (incapacité partielle ou
totale)
v Les accidents mortels avec décés immediat ou coma suivi du déces.

L’accident de travail au sein d’une entreprise ou d’une activité professionnelle est défini par
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plusieurs parameétres dont les plus importants sont :

Indice de Fréguence (IF) = (Nombre d’accident avec arrét x 1000)/ Nombre de salariés
Taux de gravité = (Nombre de jours arrétés x 1000)/ Nombre d’heures travaillées
Quelques exemples d’accidents du travail ayant pour origine des risques biens connus :
-Mains entrainées et écrasées par les organes mobiles d’une machine-outil ;

-Chutes dans les escaliers ;

-Respiration de gaz et vapeurs toxiques dans les locaux non ou mal aérés.

Le schéma suivant (figure 1) illustre la différence entre : Accident, Presque accident et
incident.

Presqu’
accident

i |
Le marteau tombe Le marteau tombe
a coté d’une personne et blesse une personne

Le marteau tombe

Figure 1 : Schéma illustrant la différence entre incident, accident et le presque
accident [15].

E) Catastrophe :

Si I’accident est de grande ampleur et touche un grand nombre de personnes (100 — 999) on parle
dans ce cas de catastrophe ou de catastrophe majeure (1000 mort et plus).
On peut classer les accidents selon leur échelle de gravité suivant (figure 2).
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0 Incident mms)> Aucun blessés
1 Accidents mmmmp 1 ou plusieurs blessés

2 Accident grave s 1 3 09 morts
3 Accident trés grave s 10 a 99 morts
4 Catastrophe mmdP 1003 999 morts

5 Catastrophe majeurc = 1000 morts et plus

Echelle de Gravite Ascendante

Figure 2 : Classification des accidents [15] .
Exemples de catastrophes :

-Catastrophe de Seveso, Italie (1976) : catastrophe industrielle survenue a la suite de 1’explosion
d’une usine chimique dégageant de la dioxine (figure 3).

-Usine IGMERA dédiée a I'industrie pharmaceutique,

-Incident grave dans le réacteur chimique de production de trichloro-phénol (C¢ClsOH),

-La température s'éleve jusqu’a 220° provoquant la production de dioxine et HCI .

-Un nuage toxique de dioxine se répand sur la ville provoquant la mort de nombreux animaux et

I'apparition des lésions cutanées graves.

Figure 3 : Catastrophe de Seveso [16]
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- Catastrophe de Bhopal, Inde (1984) : considérée comme la catastrophe industrielle la plus
importante. Cet accident est survenu a la suite de I’explosion d’une usine de pesticides dégageant
des dizaines de tonnes d’isocyanate de méthyle (figure 4).
- Usine filiale de la multinationale américaine Union Carbide.
- Un nuage toxique d’un des gaz les plus dangereux s’échappe : 25 tonnes d’isocyanate de
méthyle gazeux.
- La catastrophe a fait 2300 morts, 300000 blessés dont 12 000 graves.

-'!munuv-.d
: .ﬁ u..!ﬂkhi""g"

¢t
:

Figure 4 : Catastrophe de Bhopal [16] .

-Catastrophe de Tchernobyl, Ukraine (1986) :

Accident nucléaire considéré comme le plus grave jamais survenu. L’accident a eu lieu dans une
centrale nucléaire (figure 5).

- Accident nucléaire considéré comme le plus grave jamais survenu. L’accident a eu lieu dans une
centrale nucléaire.

-Le réacteur n°4 de la centrale de Tchernobyl explose le 26 avril 1986.

- Cette explosion est accompagnée des poussieres, aérosols et gaz radioactifs projetés dans

I’atmosphere, Provoquant 1'évacuation de la zone dans un périmetre de 30 km .
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Figure 5 : Catastrophe de Tchernobyl [16].

f) Danger :
C’est une propriété intrinseque d’une substance, d’un équipement, d’une situation, d’un systeme
susceptible de causer des dommages aux personnes, aux biens ou a I’environnement.
Le danger représente une menace potentielle de dommage alors que le risque est une évaluation de

I’exposition a ce danger (voir les figures 6 et 7).

G) Lerisque :
Le risque, mot piege ou sont confondus a la fois danger et conséquence, est la combinaison de la
probabilité d’occurrence d’un dysfonctionnement et de sa gravité potentielle. Le risque mesure le

niveau de danger. C’est le produit de deux parametres : La probabilité et la gravité.

Risque = Probabilité X Gravit|

Plus la probabilité et la gravité sont élevées plus le risque est I’est aussi. La figure 6, le risque de
survenance d’un accident (dégats humains) est faible ou nul car aucun travailleur n’est présent sur
le lieu du danger (probabilité de chute de la plante), cette situation représente la notion « pas
d’exposition » donc pas de risque.

Remarque :

e Le risque zéro n’existe pas puisque toute activité humaine porte en elle méme une pars
d’incertitude et de risque.
e Le danger est I’instrument du risque.
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I Danger

i

lRisque \

\ Pas
d’exposition

Figure 6 : Schéma représentant la situation « Pas de risque »[16].

Danger :

Lalame Situation dangereuse Opérateur :

Il dénude amainnue 18 'Electricien

dU cutter un fil avec la lame

d'un cutter

Figure 7 : Schéma représentant une situation dangereuse [17].

H) Le risque professionnel :

Tout risque ayant pour origine I’activité professionnelle, c'est-a-dire le travail rémunéré,

indispensable pour vivre. Tout phénomene, tout événement qui apparait en milieu de travail et qui

présente un danger pour I’homme.

1) Le risque industriel :

C’est une situation dangereuse rencontrée dans des activités industrielles, dans les usines de

fabrication et leurs annexes comme les locaux de stockage des matiéres premiéres et des matieres



Cours « HSE » Dr. HASSAINIA ABDELGHANI

finies , les laboratoires de recherche, de mise au point et de contrdle, et les opérations de transport a

I’intérieur des usines, aux lieux de fabrication et lieux d’utilisation.

Classification des risques
Les risques peuvent étre classés selon gu'ils sont :

» Meécaniques : heurts par les parties mobiles en mouvement des machines, écrasement par
des chutes d'objets ou des véhicules, coupures et perforations par les outils de travail,
projections de particules solides (copeaux de métal, de bois, de roche) ou de matiere
incandescente, contraintes posturales et visuelles et gestes répétitifs ...

» Physiques : vibrations produites par les engins, niveau sonore trop élevé, température trop
forte ou trop basse, intempéries pour les travaux extérieurs (humidité, vent...), niveau
d'éclairement, qualité de l'air sur le lieu de travail (poussiéres ...), courant électrique,
incendie et explosion ...

» Chimiques : exposition a des substances chimiques par inhalation, ingestion ou contact
cutané, produits gazeux, liquides ou solides, cancérigénes, mutagenes, toxiques, corrosifs,
irritants, allergisants...

> Biologiques : exposition a des agents infectieux (bactériens, parasitaires, viraux, fongiques)
et allergisants par pigdre, morsure, inhalation, voie cutanéo-muqueuse ...

» Radiologiques : existence de radiations ionisantes et radioéléments, de rayonnements laser,
de radiations UV et IR, rayonnements ¢électromagnétiques divers...

» Psychologiques : agression physique ou verbale sur le lieu de travail par un client
/éléve/patient, harcelement moral ou sexuel par un supérieur hiérarchique, stress managérial,

charges mentales excessives (travail permanent sur écran ...)

1.1.2 Identification des acteurs de la prévention :
A) Les acteurs de la prévention au sein de I’entreprise :

» L’employeur :

L’employeur doit prendre toutes les dispositions nécessaires pour assurer la sécurité et protéger
la santé des travailleurs de I’établissement y compris celle des travailleurs temporaires, sur la base
d’une évaluation des risques existants dans son entreprise. Il veille personnellement au respect des
dispositions légales et réglementaires qui engagent sa responsabilité. Afin d’assurer ses obligations,

il doit s’entourer de toutes les compétences techniques et obtenir tous les conseils nécessaires.

10
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> Les travailleurs :

Chaque travailleur doit prendre soin de sa santé et de sa sécurité ainsi que de celles des
autres personnes concernées par ses actes ou ses omissions au travail conformément aux

instructions de I'employeur en fonction de sa formation et selon ses possibilites.

» Le Comité d’Hygiéne, de Sécurité et des Conditions de Travail (CHSCT) :

Cette instance représentative du personnel réunit ’employeur et des délégués représentant
les salariés. C’est une instance spécialisée en maticre de prévention des risques professionnels. Le
CHSCT est non seulement associ¢ a ’évaluation des risques, a la recherche de solutions pour
I’amélioration des conditions de travail mais il est également force de propositions aupres de
I’employeur. Le CHSCT devient obligatoire dans tous les établissements d’au moins 50 salariés.

> Les délégues du personnel :

Dans les établissements dépourvus de Comité d’hygieéne, de sécurité et des conditions de
travail (en principe, les établissements de 10 a 50 salariés), les délégués du personnel exercent
toutes les compétences de ce comité.

B) Les acteurs de la prévention hors entreprise :

Hors de I’entreprise, bien d’autres acteurs participent au systéme de prévention des risques
professionnels et a 1’amélioration des conditions de travail. En Algérie, la prévention des risques
professionnels est placée sous la responsabilité du :

v Ministére du Travail de ’Emploi et de la Sécurité Sociale
Prend en charge :
[1 L’¢laboration de la politique nationale de prévention des risques professionnels.
[ La préparation et I’initiation des textes 1égislatifs et réglementaires
[1 L’évaluation et le controle de I’exécution des programmes de prévention des
risques professionnels.
Ce ministére est assisté par un organe consultatif qui est le :
e Conseil National d’Hygiéne, Sécurité et Médecine du Travail (CNHS/MT) :
C’est une composante tripartite (représentants des employeurs, représentants des
travailleurs, pouvoirs publics). Il participe par des recommandations et des avis a la
réalisation de programmes en matiére de prévention des risques professionnels.

Les Structures Centrales du Ministére du Travail de I’Emploi et de la Sécurité Sociale sont :

11
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DRT (Direction des Relations de Travail) : Elle est chargée de la coordination, du suivi et
de I’évaluation des programmes de P.R.P, I’animation des organismes de prévention et
I’élaboration de textes 1égislatifs et réglementaires.

CNAS (la Caisse Nationale des Assurances Sociales des travailleurs salariés) : Elle est
I’appui de la DGSS (Direction Générale de la Sécurité Sociale) qui regle les tarifications et
les modalités de réparation des accidents du travail et des maladies professionnelles. Elle
participe, a I’élaboration de la politique de prévention.

IGT (’Inspection Générale du Travail) : Elle est I’organe spécialisé du ministére du travail,
doit assurer la surveillance et le contréle, ainsi que 1’information et le conseil, pour tout ce
qui concerne I’application des dispositions législatives et réglementaires relatives aux
conditions de travail, a la santé et la sécurité en milieu de travail, sont principalement
assurées par 1’inspection du travail.

INPRP (Institut National de la Prévention des Risques Professionnels) : 1l est sous tutelle du
Ministére du Travail de I’Emploi et de la Sécurité Sociale et exerce ses activités au profit
des salariés et des entreprises. Il apporte une aide technique aux entreprises en général :
études et recherches, formation en matiére de prévention, assistance technique et

documentaire, information (journaux, affiches, brochures, audiovisuels, site web).

Les laboratoires qui aident I’'INPRP pour accomplir ses missions sont : Laboratoire de Métrologie et

des Ambiances, Laboratoire d’Analyse des Polluants, Laboratoire d’ergonomie, Laboratoire de

biologie, et ’OPREBATPH (L’Organisme de prévention des risques professionnels dans les

activités du batiment, des travaux publics et de I'hydraulique).

v" Ministere de la Santé de la Population et de la Réforme Hospitaliére.

Collabore par :

-La sous-direction de la santé au travail

Elle a pour missions: normalisation des services et des activités de médecine du travail,

évaluation des programmes et controle des activités médicales de santé au travail par le biais des

médecins du travail inspecteurs répartis a travers toutes les directions de la sante et de la population.
-INSP (Institut National de Santé Publique) :

Il veille sur la réalisation des travaux d’études et de recherches en santé publique,

permettant de fournir au ministére de tutelle, les instruments scientifiques et techniques

nécessaires au développement des programmes d’action sanitaire.

-Médecin de travail :

Il Accompagne et conseille I’employeur et les salariés pour la mise en ceuvre des mesures de

12
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prévention des risques.
1.2Maitriser les indicateurs relatifs aux accidents de travail et aux maladies professionnelles

1.2 .1 accidents de travail

Accident du travail (AT) :

La définition de I'accident de travail par le Code de la Sécurité Sociale est la suivante : « Est
considéré comme accident du travail, quelle qu’en soit la cause, 1’accident survenu par le fait ou a
I’occasion du travail a toute personne salariée ou travaillant, a quelque titre ou en quelque lieu que
ce soit, pour un ou plusieurs employeurs ou chefs d’entreprise ». Ils incluent, par conséquent, les
accidents de la circulation survenus lors de déplacements dans le cadre du travail.

L’accident est caractérisé€ par 1’action violente et soudaine d’une cause extérieure entrainant
au cours du travail une lésion corporelle, et ayant un lien avec le travail. Les accidents de travail
sont divisés en deux catégories :

a) Les accidents sur les lieux de travail.
b) Les accidents de trajets (considérés comme accidents de travail).
Accident de trajet :

est également reconnu comme AT, I’accident de trajet s’il survient entre le lieu de
travail et le lieu habituel des repas, la résidence principale ou secondaire stable ou tout
autre lieu habituel dicté par un motif familial, et si le parcours n’a pas été interrompu ou
détourné pour un motif personnel et étranger aux nécessités de la vie courante ou
indépendant de I’emploi.

Déclaration d’un accident de travail ou d’une maladie professionnelle Démarches a effectuer
par le salarié en cas d’AT et de MP : Dans le cas d’un accident du travail, la victime consulte un
médecin, informe ou fait informer son employeur dans les 24 heures. Dans le cas d’une maladie
professionnelle, c’est le salarié qui doit adresser une déclaration a la Caisse Nationale des
Assurances Sociales des travailleurs salaries (CNAS) dans les 15 jours qui suivent la constatation de
la maladie par un médecin ou la cessation de travail.

L’indemnisation : les accidents du travail et les maladies professionnelles donnent droit a deux
types de prestations :

- les prestations en nature : il s’agit de la prise en charge a 100 % de toutes les
dépenses entrainées par I’accident ou la maladie (médicaments, rééducation,
consultations médicales...)

- les prestations en especes : indemnités journaliéres pour compenser la perte

de salaire, rente d’incapacité ou rente aux ayants-droit en cas de déces.

13
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Indicateurs de Santé-Sécurité au Travail (SST)

En plus détre nécessaire a une mise en ceuvre efficace des Systémes de

Management de la Santé-Sécurité au Travail, l'usage des indicateurs SST est quasiment
devenu une obligation envers leurs employes. Ainsi, le code du travail précise que «
I'employeur prend les mesures nécessaires pour assurer la sécurité et protéger la santé
physique et mentale des travailleurs ». Les mesures mises en ceuvre sont ainsi regroupées
et rédigées dans un "Document Unique”. Ce document regroupe les résultats des analyses
des risques professionnels qui recensent et évaluent les risques professionnels auxquels les
salariés sont exposés. L'employeur a l'obligation légale de supprimer, ou du moins de
réduire dans la mesure du possible ces risques d'exposition.
L'appréciation de l'effort mis en ceuvre par la direction pour I'annulation ou la réduction de
ces risques est matérialisée grace a l’utilisation d'indicateurs. Ces indicateurs permettent
ainsi de "mesurer" et traduire les progrés obtenus dans la réduction des risques
professionnels.

Les indicateurs de la Santé-Sécurité sont des indicateurs de résultats Sécurité. Ces
résultats s’orientent généralement selon deux dimensions : la fréquence et la gravité des
événements indésirables. Ces indicateurs sont généralement construits sous forme d’indice
ou bien de taux.

Indicateurs de gravité
Les indicateurs mesurant la gravité se calculent en dénombrant le nombre d'heures de travail
« perdues » par rapport aux nombres d'heures de travail effectuées.
+* Indice de gravité
L'indice de gravité est calculé en divisant le nombre total d'Incapacité Partielle Permanente

(IPP) par le nombre total d'heures travaillées, le tout multiplié par une constante de
1000 000.

Indice de gravité = Total des taux diIPP X 1000000

nombre d' heures travaillées

+ Taux de gravité
Le taux de gravité est calculé en comptabilisant le nombre de journées perdues par
Incapacité Temporaire (IT) divisé par le nombre total d'heures travaillées, le tout multiplié

par une constante de 1 000.

nombre de journées perdues par IT

X 1000

Taux de gravité =
g nombre d' heures travaillées
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Indicateurs de fréquence
La fréquence des éveénements indésirables s'expriment généralement en
comptabilisant le nombre d'accidents de travail, de maladies professionnelles ou bien

encore de journées perdues par incapacités temporaires (IT).

* Taux de fréguence
Le taux de fréquence indique le nombre d'événements indésirables produits sur une
base temporelle de référence. Ce taux de fréquence est calculé a partir d’une base de 1 000
000 d'heures de travail, ce qui correspond au nombre moyen d’arréts qu’ont connu un
ensemble de salariés ayant travaillé un million d’heures. Le taux de fréquence rapporte le
nombre d’AT a une durée d’exposition. C’est I’indicateur traditionnel le plus utilisé¢ dans

les entreprises pour communiquer sur la santé au travail.

z nombre d' accidents avec arret
Taux de fréequence = X 1000000

nombre d' heures travaillées

Indice de fréquence

L'indice de fréquence est calculé en prenant comme référence non plus une période
de temps, mais le nombre de salariés de I'organisation. Cet indice de fréquence est aussi
appelé indice d'incidence.

nombre d' accidents avec arret
— x 1000
nombre de salariés

Indice de fréquence =
Ces indicateurs de gravité et de fréquence ainsi calculés permettent de suivre
I’évolution du niveau du risque pour ’entreprise, 1’activité ou le secteur. L'entreprise peut

ainsi, par comparaison, se situer dans sa branche d’activité ou son secteur.

Exemples :

-La commune de C...compte 350 agents ce qui représente 495 300 heures travaillées dans
I’année. Elle a recensé 82 accidents de service avec arréts.

Taux de fréquence des accidents de service de la collectivité = (82/495 300) x 106 = 165.5
-La commune de C...compte 350 agents ce qui représente 495300 heures travaillées
dans I’année. Elle a recensé 1300 jours d’arréts pour accident de service.

Taux de graviteé des accidents de service dans la collectivité = (1 300/495 300) x 1 000
=2.62 %o
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-La commune de C... compte 500 agents et 40 accidents de service avec arrét de plus
de 24h pour I’ensemble de ses agents.

Indice de fréquence des accidents de service = (40/500) x 1000 = 80%o

1.2 .1 Maladies professionnelles
La maladie Professionnelle (MP) :

La maladie professionnelle est une atteinte a la santé qui résulte d’une série d’événements a
évolution lente auxquels on ne saurait assigner une origine et une date certaine, contractée au cours
du travail. «Une maladie est dite professionnelle si elle est la conséquence directe de I'exposition
d'un travailleur a un risque physique, chimique ou biologique, ou si elle résulte des conditions dans
lesquelles il exerce son activité professionnelle et si elle figure dans un des tableaux annexés du
Code de la Sécurité Sociale». Pour étre reconnue maladie professionnelle, le métier doit étre dans la
liste indicative ou la liste limitative des tableaux des maladies professionnelles.

En Algérie le nombre de tableaux de maladies professionnelles reconnues a ce jour est de 85.
Selon [D’arrété interministériel (AIM) du 05 mai 1996, fixant la liste des maladies présumées
d’origine professionnelle ainsi que ses annexes 1 et 2. (Voir annexe 1: Tableaux des maladies
professionnelles en Algérie).
L’article 5 de cet arrété précise que les maladies présumées d'origine professionnelle sont classées
en trois (03) groupes:
(1 GROUPE N°1 : relatif aux manifestations morbides d’intoxications aigues ou chroniques
comprenant 56 tableaux de MP.
(1 GROUPE N°2 : relatif aux infections microbiennes avec 16 tableaux de MP.
[1 GROUPE N°3 : relatif aux maladies résultant d’ambiance et attitude de travail avec 13
tableaux de MP.

Seules les maladies figurant dans le tableau annex¢é a 1’arrété du 05 mai 1996 fixant la liste des
maladies présumées d’origine professionnelle sont reconnues comme maladies professionnelles. (84
tableaux).L’arrété interministériel du 08 mai 2002 a introduit la dysphonie professionnelle comme

85eme tableau.

Structure du tableau d’une maladie professionnelle

* Le tableau d’une maladie professionnelle comprend:

- Le numéro du tableau et I’intitulé: maladie ou agent causal

- La colonne de gauche (désignation de la maladie): symptdmes ou lésions que doit présenter le

patient



Cours « HSE » Dr. HASSAINIA ABDELGHANI

- La colonne du milieu précise le délai de prise en charge (DPC) : ¢’est la période écoulée entre la
date de la cessation du travail exposant au risque et celle de la premiére constatation médicale de la
MP.

- La colonne de droite précise la liste des travaux susceptibles de provoquer la maladie. Seuls les

travailleurs affectés aux travaux présents sur la liste ont droit a la réparation.
Exemple de maladie professionnelle :

La silicose est une maladie pulmonaire provoquée par l'inhalation de poussiere silice dans les
mines, dans les carriéres, les percements de tunnel, ou encore dans les chantiers du BTP comme
par exemple, lorsque les ouvriers taillent ou découpent des pierres siliceuses. La maladie se
manifeste apres 10 a 30 ans d'exposition. Elle provoque une dégradation progressive et irréversible
des capacités respiratoires, a cause des inflammations chroniques et de la multiplication des tissus
cicatriciels sur les poumons. C'est ce qu'on appelle la fibrose pulmonaire. Elle entraine une
altération du fonctionnement des poumons, détruire les alvéoles et provoque une inflammation
chronique. La figure 8 montre le nombre de mort provoqué par cette maladie au village de Tkout
,wilaya de Batna.

Figure 8 : Maladie de la silicose qui a déja fait pres de 200 morts au village de Tkout, wilaya de
Batna [17].
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1.3 Observer et analyser les risques liés a une situation de travail :
1.3.1 Analyse des risques :

L’analyse des risques professionnels est une méthode qui permet de maitriser les risques
professionnels et de mettre en place des mesures de prévention adéquates. Elle consiste a les
identifier et a comprendre les mécanismes conduisant a leur concrétisation dans le but de réduire
leur probabilité d'occurrence et / ou leur gravité.

Il'y a deux types d’analyse qui contribuent a produire des plans de préventions des risques :

e les analyses a priori, ¢’est-a-dire avant que survienne un incident, de maniere préventive ;

e les analyses a posteriori, ¢’est-a-dire aprés la survenance d’un accident pour comprendre
ses origines.

Dans le second cas, il existe deux axes d’analyse des accidents survenus :

- La premiére consiste en une analyse quantitative sur la base de données statistique. Cette
méthode ne peut se réaliser que sur des longues périodes et dans des entreprises ou tous les
accidents du travail sont répertoriés. Elle va permettre de produire des indicateurs comme le
taux de fréquence, I’indice de fréquence et le taux de gravité en fonction de la nature des
Iésions, du lieu d’accident ou encore du type d’incident.

- La seconde est une analyse qualitative, pour déterminer les causes profondes d’un accident.
C’est la méthode de I’arbre des causes, inventée et recommandée par I’INRS depuis les
années 70. Elle est valable pour un accident du travail, mais aussi tout autres événements
non souhaités : "presque accident", malaise, incidents, conflits, etc. C’est une méthode qui
se base sur la recherche des faits ayant concourus a la survenance de 1’accident analysé.

Elle permet de mettre en évidence 1’éventuelle pluralité des causes en remontant a 1’origine de
I’évenement. Elle se réalise avec un certain nombre d’acteurs, ceux impliqués dans I’accident, mais
aussi les différentes personnes en charge de la prévention des risques professionnels.

1.3.2 Evaluation des risques :

Elle doit se faire de maniere globale et exhaustive en s’appuyant sur la prise en compte des

situations de travail réel du salarié.
I Identifier les dangers
Il s’agit de repérer, dans chaque unité de travail, tous les dangers auxquels peuvent étre exposés les
salariés. Il faut donc :

- observer le poste de travail et son environnement a la recherche de dangers.

- déterminer et analyser toutes les taches réalisées.

- demander I’avis des opérateurs sur des situations dangereuses potentielles ou réelles a leur

poste.

18



Cours « HSE » Dr. HASSAINIA ABDELGHANI

- rechercher d’éventuels dommages corporels ou matériels antérieurs au poste.
- connaitre la nature des produits utilisés et leur éventuelle toxicité.
Il Evaluer les risques
11 faut définir le risque au poste de travail pour chaque situation dangereuse et 1’évaluer en fonction
- de la nature du danger
-de la gravité de ses conséquences éventuelles, par exemple :
e faible : dommage mineur, accident bénin
e modérée : accident avec arrét sans sequelles
e grave : accident avec séquelles
e trésgrave : risque mortel
- des antécédents d’accident du travail ou de maladie professionnelle a ce poste
- des circonstances d’exposition
- de la probabilité d’apparition, fonction de la fréquence, de la durée d’exposition, du nombre de
salariés exposes :
e tresimprobable
e possible mais assez improbable,
e probable,
e trés probable, inévitable a plus ou moins long terme.
- des moyens de prévention existant déja au poste (techniques, organisationnels, humains)
11 Classer les risques pour déterminer les priorités de plan d’action en fonction de la gravité
potentielle et de la probabilité d’apparition
Les risques peuvent étre classés de 1 a 5.
- mesures correctives non prioritaires : 1 et 2
- mesures correctives moyennement prioritaires : 3 et 4
- mesures correctives prioritaires : 5
Pour un risque probable ou tres probable et aux conséquences graves ou tres graves, le risque sera
classé de niveau 5 et devra déclencher une action corrective urgente et prioritaire.
IV Elaborer la matrice d’évaluation des risques
La matrice d’évaluation des risques ou (matrice de criticité) est un outil permettant de distinguer
une zone critique d’une zone non critique. La matrice de criticité met en relation la probabilite et la
gravité. Elle peut prendre différentes formes selon les échelles définies. La figure 9 montre un

exemple d’une matrice d’évaluation des risques.
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Exemple :
Gravite
A

Trés grave 4 4 5 5

Grave 3 3 5 5

Modérée 2 2 3 4

Faible 1 1 2 3

Probabilité

Trés improbable  Improbable Probable  Trés probable

Figure 9 : Matrice d’évaluation des risques [14 ].
1.4 Elaborer un arbre de cause :

1.4.1 Arbre de cause :

L’arbre des causes est une méthode d’analyse utilisée dans le champ des risques
professionnels pour identifier, a posteriori, les différents facteurs ayant pu causer un accident du
travail. La méthode de I’arbre des causes a été inventée par ’INRS (Institut National de Recherche
et de Santé) pour comprendre quelles sont les causes, potentiellement multiples, ayant abouties a
’apparition de 1’accident du travail dans le but d’identifier des axes de prévention.

Il s’agit d’une analyse a posteriori permettant de nourrir une démarche de prévention des risques
professionnels, pour éviter gu'ils ne se transforment de nouveau en accident du travail.
1.4.2 Elaboration d’un Arbre de cause :

L’arbre des causes est représenté graphiquement dans le méme esprit qu’un arbre
généalogique dans la logique d’établir une filiation des causes avec leurs effets et la genese de
I’accident grace a la relation entre les différentes causes. Il se modélise sous une forme graphique
qui peut se lire de gauche a droite ou de haut en bas. La construction de 1’arbre de cause est faite
selon les étapes suivantes :

Créer un groupe de travail :

L’analyse d’un accident avec arbre des causes repose sur un groupe de travail, qui doit
permettre de représenter toutes les personnes concernées par I’accident. Il s’agit des victimes, mais
aussi des témoins, du management, des responsables securités, des représentants du personnel

L’inspection du travail ou la médecine du travail peuvent également contribuer.
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La constitution du groupe de travail est une étape fondamentale pour s’assurer d’engager une
discussion f autour des causes objectives et profondes de 1’accident.

v Déterminer les faits :
Consigner les faits est également une des premiéres choses a faire apres la survenance d’un accident
du travail. Cela permettra d'alimenter I’arbre des causes, mais aussi de contribuer a alimenter
d’autres ¢léments obligatoires. Il s’agit par exemple du document unique des risques professionnels
ou des conclusions de I’enquéte du CHSCT, dont les élus doivent obligatoirement étre informés lors
d’accident du travail particuliérement grave.
Pour déterminer les faits liés a un accident du travail, il faut respecter une certaine méthodologie :

« recueillir les témoignages individuels des victimes et des témoins

» observer le lieu ou est survenu 1’accident

« consulter le médecin du travail pour voir si des risques liés a la tdche ou au poste concerné

par I’accident y étaient identifiés

« contrdler la signalisation et les consignes de securités existantes.
De cette consignation des faits, vous pourrez elaborer des liens de causes entre eux.

v Les compiler dans un arbre des causes
Les faits analysés et les causes retenues sont a écrire sur papier en groupe de travail avec les
différents acteurs. Puis vous poserez ces différents faits dans un arbre de cause, a lire de gauche a
droite ou de haut en bas et en élaborant les liens constatés, avérés et surtout approuvés en groupe de
travail pour en arriver tout a droite (ou tout en haut) a la survenance de I’accident.
1.4. 3 Exemple d’élaboration d’un Arbre de cause :
Dans cet exemple un accident s’est produit dans le secteur des carrieres mettant en jeu des
machines :

Donnés de ’accident :

Victime : Monsieur A

Age: 49 ans

Qualifications professionnelles : Ouvrier mécanicien
Lésions et conséquences : Amputation de la jambe
Principale activité de 1’entreprise : Extraction de roches
Accident survenu : Le 22/02/08

Lieu : Carriere
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Elaboration de I’Arbre de cause :

L’élaboration de ’arbre de cause de cet exemple est présentée dans les figures 10 et 11 ci-dessous.

Va directement S
S au tunnel \ I )
de la trémie contre la trémie
Trémie
engorgée
de pierres
Tente
6 Exerce
. " deblocfge un effort
) Sk, § \
" ave?:rr::ct : avec une tige
9 de métal
de métal
Le _sol )
est glissant

Figure 10: Arbre de cause (partie 1) [15] .
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Convoyeur Tambour
laissé en marche en mouvement )
. Chute aabe Blessure
Le pied glisse sur le tambour Riciie grave
’ du convoyeur PP a la jambe

Tambour
accessible

Figure 11 : Arbre de cause (partie 2) [15].
e Formulation de variations dans un texte :

Monsieur A, ouvrier mécanicien dans une carriere d’extraction de roches, surveillait le tapis
convoyeur qui achemine les pierres extraites vers un concasseur. Constatant un engorgement,
survenu dans la trémie d’alimentation, il s’est rendu directement dans le tunnel abritant cette
trémie .Contrairement a 1’habitude, il n’a pas utilisé la passerelle située a plusieurs métres de
I’ouverture d’entrée de la trémie et spécialement prévue pour une intervention de ce type.
Laissant le convoyeur en marche , il a tenté de débloguer manuellement les pierres dans la
trémie en se servant d’une tige métallique. En exercant un effort pour débloquer les pierres avec
la tige métallique, 1’ouvrier s’est trouvé dans une position difficile : debout devant la trémie sur
un sol glissant et s’agrippant a un flanc de celle- ci. Soudain son pied a glissé, provoquant sa
chute au cours de la quelle sa jambe a été happé par le tambour de retour, en mouvement et

accessible, du tapis convoyeur. Grievement blessé, la victime a du étre amputée.
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Chapitre 11: Introduction a la santé au travail et a la protection de
I’environnement

2 .1 Identifier les principaux aspects en matiére d’hygiéne et de santé publique

2 .1.1 Regles d’hygiéne et de santé publique
Le respect des regles d’hygiene est essentiel dans la vie courante mais plus encore dans le travail ou
I’exposition aux toxiques chimiques et contaminants biologiques est plus intense et prolongée : les
mesures d’hygiéne au travail sont assez simples a mettre en ceuvre, permettent de limiter les risques
d'apparition de maladies professionnelles et doivent précéder et accompagner les recours aux
équipements de protection individuelle et aux installations de protection collective.
De plus, I’hygiéne au travail, la propreté des locaux reflétent ’image de marque de 1'établissement,
participent a la satisfaction des salariés, et contribuent a la qualité de 1’accueil.
L’hygiéne au travail repose a la fois sur des obligations de I’employeur (mise a disposition
d’installations sanitaires, vestiaires, local de restauration, nettoyage et aération des lieux de
travail...), et sur des comportements individuels (lavage des mains, port des vétements de travail,
nutrition ...).
De facon a intégrer I’hygiéne aux comportements quotidiens des travailleurs, I’information et la
formation aux bonnes pratiques d'hygiéne personnelle au travail sont indispensables, notamment
dans les métiers salissants (chantiers du BTP, assainissement ...) et/ou fortement exposés aux
risques chimiques et biologiques (industries agro-alimentaires, agriculture et élevage,
établissements de soins ...).

2 .1.2 Principaux aspects d’hygiéne et de santé au travail

L’utilisation de produits sans cesse plus nombreux et variés dans tous les secteurs industriels,
artisanaux, agricoles, expose la plupart des travailleurs a des risques de toxicité aigue ou chronique,
par voie respiratoire, cutanée ou digestive. En effet, selon la nature des activités professionnelles et
des comportements d’hygiéne au travail, les travailleurs peuvent étre exposés aux produits
chimiques et biologiques ou radioactifs par plusieurs voies d'acces :

-L’inhalation de fumées et poussiéres minérales (silice, composés de plomb et d’autres métaux,
fibres ...) ou organiques ou d'endotoxines présentes dans l'atmosphére, provoque 1’apparition de
pathologies respiratoires aigues ou chroniques et de cancers pulmonaires averée depuis longtemps
dans les usines et sur les chantiers, dans les mines et autres travaux souterrains ou dans les
¢tablissements agricoles ou d’¢élevage.

Le contact cutané ou projection oculaire avec des agents toxiques entraine principalement des

irritations, des démangeaisons (prurit), des sensations de brdlure, des fissures, desquamations et des
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crevasses, lésions plus au moins importantes de I'épiderme et par réaction inflammatoire au niveau
du derme, des dermatites de contact allergique (urticaire et eczéma) dues aux substances allergenes
présentes sur les plans ou équipements de travail et les vétements.
La pénétration digestive, manuportée ou ingérée, s’opére par déglutition de particules de
poussieres ou gouttelettes de liquide présentes sur les mains, le visage, les vétements ou instruments
ou surfaces de travail souillés (claviers, poignées de porte, robinets, mobiliers, combinés de
téléphone, interrupteurs, boutons-poussoirs, crayons ou stylos ...) ou dans la boisson et les aliments

zoonoses avec des agents biologiques (bactéries, champignons, virus, parasites) lors de
manipulations ou contentions des animaux, nausées, vomissements, diarrhées (gastroentérite ...),
intoxication par ingestion de métaux lourds (saturnisme ...), de composes organiques (solvants,
carburants, colorants ...), de pesticides, de poussiéres radioactives, de produits pharmaceutiques, de
liquides biologiques en milieux de soins ou dans les laboratoires ou dans les installations sanitaires,
les cuisines ou les eaux usées. La pénétration par voie orale se fait soit par ingestion accidentelle
d’un produit ou par déglutition de produit, soit par contact direct, en portant les mains ou des objets
souillés a la bouche ou en buvant ou avalant de la nourriture.

2 .1.3 Mesures d’hygiéne au travail a charge de ’employeur

Les possibilités de prévention des risques par des mesures d’hygiene doivent étre envisagées avant
de recourir aux équipements de protection collective ou individuelle : les mesures de prévention
hygiéniques sont assez simples et peu couteuses et conviennent bien notamment pour se prémunir
contre les polluants dispersés. Elles doivent toutefois étre appliquées strictement et continuellement,
car I’entreprise est un lieu constant d’interaction sociale et de
Contacts avec des polluants divers.
Des dispositifs obligatoires stipulés par le Code du Travail sont a mettre en place pour maintenir et
améliorer I’hygiene au travail afin de réduire I’exposition professionnelle aux risques chimiques et

biologiques.

2 .2 Connaitre les notions d’hygiéne de I’habitat
Pour chaque type d’environnement de travail (bureau, atelier, magasin, chantier ...), les vestiaires et
les sanitaires doivent congus de manicre a étre d’une maintenance et d’un nettoyage faciles et a
résister a un usage intensif.
- Les vestiaires : pourvus d’un nombre suffisant de siéges et d’armoires individuelles
ininflammables, munies d’une serrure ou d’un cadenas, ils doivent étre installés dans un local
spécial de surface convenable, isolés des locaux de travail et de stockage et placés a proximité

Du passage des travailleurs.
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- Les lavabos : ils doivent distribuer de I’cau potable. Des moyens de nettoyage, de séchage ou
d’essuyage appropriés doivent €tre mis a la disposition des travailleurs.

- Les douches : le sol et les parois du local affecté aux douches doivent permettre un nettoyage
efficace.

- Les cabinets d’aisance : au moins un cabinet et un urinoir pour 20 hommes et deux cabinets pour
20 femmes. Des installations separées doivent étre prévues pour les travailleurs masculins et
féminins.

- Les personnes handicapées physiques doivent pouvoir disposer d’installations sanitaires
appropriées.

-L’aération et la ventilation des lieux de travail La qualité de l'air dans les bureaux et ateliers fait
partie des éléments importants a prendre en compte dans un plan de prévention des risques
respiratoires.La ventilation et I’aération des lieux de travail jouent un role essentiel pour limiter la
concentration de I'ensemble des polluants dans l'air ambiant des lieux de travail et le temps
d'exposition et éviter ainsi les conséquences sur la santé des travailleurs. Ventilation et aération des
lieux de travail doivent permettre a chaque salarié de respirer un air qui ne nuise pas a sa santé.
L’employeur doit renouveler 1’air de fagon a maintenir un état de pureté de 1’atmosphere, a éviter
les élévations de température, les odeurs désagréables et les condensations, et a évacuer les

polluants.

2. 3 Connaitre les principaux domaines de la protection de ’environnement
-Protection de I'air ambiant et du climat
Réduction des rejets dans lair ambiant ou des concentrations ambiantes de polluants
atmosphériques ainsi que le contrdle des émissions de gaz a effet de serre et de gaz ayant un effet
négatif sur la couche d'ozone stratosphérique. Exemples : filtres a particules et appareils d'analyse
des polluants atmosphériques.

Gestion des eaux usées
Prévention de la pollution des eaux de surface grace a la réduction des rejets d'eaux usées dans les
eaux de surface intérieures et la mer (sont inclus : la collecte et traitement des eaux usées, y compris
les activités de contrble et de réglementation). Exemple : fosses septiques, véhicules servant a la
collecte des eaux usées, au nettoyage des égouts.

Gestion des déchets
Prévention de la production de déchets et réduction de son incidence dommageable sur
I'environnement. Sont inclus les activités de collecte et de traitement des dechets, y compris les
activités de controle et de réglementation. Sont compris aussi le recyclage et le compostage, la

collecte et le traitement des déchets faiblement radioactifs, le nettoyage des voiries et la collecte des
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détritus. Exemples : sacs et sachets de déchets destinés a remplacer les sacs en plastique, véhicules
servant a la collecte des déchets, incinérateurs.
Protection et assainissement des sols, des eaux souterraines et de surface
Prévention des infiltrations polluantes, décontamination des sols et des eaux et la protection du sol
contre I'érosion et toute autre dégradation physique ainsi que contre la salinisation. La surveillance
et le contr6le de la pollution du sol et des eaux souterraines sont inclus. Exemples : produits de
I’agriculture biologique, services d'assainissement et d'épuration du sol, des eaux souterraines et de
surface
Réduction du bruit et des vibrations

Contréle, réduction et suppression des bruits et vibrations dus a I'activité industrielle et aux
transports. Sont incluses les activités relatives a la lutte contre les bruits de voisinage
(insonorisation de dancings, etc.) et les activités relatives a la lutte contre le bruit dans les lieux
publics (piscines, etc.), les écoles, etc. Exemple : écrans acoustiques.
Protection de la biodiversité et des paysages

Protection et régénération des espéces animales et végétales, des écosystemes et des habitats
ainsi que des paysages naturels et semi-naturels. L'entretien ou la création de certains types de
paysage, de biotopes, d'écozones et d'autres aspects s'y rapportant (haies, rangées d'arbres destinées
a reconstituer des "couloirs naturels™) ont un lien évident avec la préservation de la biodiversite.
Exemples : produits de I’aquaculture, services de contrdle d’espéces envahissantes.
Protection contre les radiations

Reéduction ou élimination des conséquences negatives des radiations, quelle qu'en soit la
source. Sont inclus : la manutention, le transport et le traitement des déchets fortement radioactifs.
Exemples : conteneurs en plomb pour déchets radioactifs, services d'ingénierie pour les projets
d’installations de stockage de déchets nucléaires.
Recherche et développement relatif a la protection de I'environnement

R&D relatif a la protection de 1’environnement (protection de 1’air ambiant et du climat,
gestion des déchets, gestion des eaux usées, protection et assainissement des sols, des eaux
souterraines et de surface, lutte contre le bruit et les vibrations, protection de la biodiversité et des
paysages, protection contre les radiations). Cela inclut la R&D en elle-méme ainsi que les produits
permettant I’activité de R&D
Gestion des zones forestieres

Restauration ou reconstitution ou développement de nouvelles zones forestieres (boisement
et reboisement). Sont inclus la prévention et le contréle des incendies de forét, des nuisibles, des

mauvaises herbes. Exemple : bois produit a partir de foréts gérées durablement.
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2.4 Appréhender la problématique de développement durable

La notion de développement durable et entiérement contenue dans I'agenda 21 (action 21 :
Document élaboré a la conférence de Rio 1992) : les étres humains sont au centre des
préoccupations relatives au développement durable. Ils ont droit a une vie saine et productive, en
harmonie avec la nature) le texte définit ensuite ce qu'est un développement harmonieux et
équilibre :( le droit au développement doit étre réalisé de facon a satisfaire équitablement les
besoins relatifs au développement et a I'environnement des générations présent et futures) le respect
de la nature est affirmé ( pour parvenir a un développement durable, la protection de
I"environnement doit faire partie intégré du processus de développement et ne peut étre considérée
comme isolément) I"entraide internationale est précisée : ( tous les Etats et tous les peuples doivent
coopérer a la tache essentielle de I'élimination de la pauvreté, qui constitue une condition
indispensable du développement durable, afin de réduire les différence de niveau de vie et de mieux

répondre aux besoins de la majorité des peuples du monde) .

2.5 Identifier le réle et la mission des différents organismes en matiére de santé et sécurité
du travail et de santé publique

Le réle du Comité Hygiéne et Sécurité:

+ Faire appliquer au sein de 1’établissement, les prescriptions 1égislatives et réglementaires.

« Aménagement et entretien des batiments en accord avec les régles d’hygiéne et sécurité.

% Aménagement concret de postes de travail sécuritaires (ex : accés des handicapes).

4. Réglementation relative a I’Hygiéne et la Sécurité.

Missions des autres organismes de santé et de sécurité du travail
Les missions des autres organismes de santé et de sécurité du travail sont bien précisées dans les
textes reglementaires relative a I’Hygiéne et la Sécurité notamment :
v I’Arrété du 22 Rajab 1429 correspondant au 26 juillet 2008 relatif au plan d’hygiéne et de
sécurité dans les activités du batiment, des travaux publics et de I’hydraulique.
v Loi n° 88-07 du 26 janvier 1988 relative ’hygiéne a la sécurité et a la médecine du travail :
* Tous les citoyens ont droit a la protection de leur santé.
« L'état assure la prévention et la lutte contre les maladies épidémiques et endémiques.
* Le droit a la protection, a la sécurité et a I'nygiéne dans le travail est garanti par la loi.
* Le droit au repos est garanti.
Les droits fondamentaux nécessaires aux travailleurs sont les suivants:

* Sécurité sociale et retraite;
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* Hygiéne, sécurité et médecine du travail;

* Repos.

* Les travailleurs ont également droit au respect de leur intégrité physique et morale et de leur
dignité.

* L'organisme employeur est tenu d'assurer 'hygiéne et la sécurité des travailleurs.

» La médecine du travail constitue une obligation de 1'organisme employeur. Elle est a la charge de
celui-ci.

« La réalisation de l'ensemble des activités relatives a 'hygiéne, la sécurité et la médecine du travail
est financée par I'organisme employeur.

* Définir les voies et moyens d’assurer aux travailleurs les meilleures conditions en en matiere
d’hygiéne, de sécurité au travail.

* Définir les personnes responsables et organismes employeurs chargés de 1’exécution des mesures
prescrites.

Régles générales en matiere d’hygiéne et de sécurité du travail:

* Obligation de I’employeur d’assurer I’hygiéne et la sécurité aux travailleurs.

* Garantir la propreté des locaux affectés au Travail.

* Garantir le confort en matiere d’aération, d’éclairage, de chauffage,...

* Introduction de la notion de protection individuelle.

« Intégration de la sécurité des travailleurs dans le choix des techniques et technologies et dans

I’organisation du travail.
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L’hygi¢ne, la sécurité et I’environnement est la discipline qui va contribuer le plus

efficacement a la gestion des risques chroniques traditionnels qui sont encore loin d’étre
suffisamment maitrisés, tant dans les pays en développement que dans les pays plus industrialisés.
Cependant, il est important que ’application des principes de I’Hygiéne du Travail se fasse dans
une perspective plus large ou la problématique globale de la santé et du bien-étre des travailleurs est
prise en compte. C’est pourquoi une approche participative est nécessaire qui doit se faire en
adéquation avec 1’état de développement du pays considéré, de ses propres valeurs, de son systeme
socioculturel et législatif, de ses ressources ainsi que de la culture spécifique de I’entreprise elle-
méme.

Ce document fournit alors des éléments de savoir que les étudiants doivent acquérir en ce

qui concerne les objectifs du HSE.
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Annexes 1

TABLEAUX DES MALADIES
PROFESSIONNELLES EN ALGERIE
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"=

TITREIV M
' N
DISPOSITIONS PARTICULIERES

Art. 16. — Les crédits alloués au titre de la
présente convention-type sont destinés
exclusivement & la couyerture des dépenses
prévues a l'article 13 ci-dessus.:

f

Art. 17. — Les  activités des structures ou
services publics de santé sont soumis aux
contrdles périodiques de la Caisse Nationale
d'Assurances Sociales (C.N.A.S.) dans le cadre
de [I'évaluation normale des prestations
rendues.

" Les structures ou services publics de santé
sont tenus de remettee & la Caisse Nationale

 d'Assurances Sociales (C.N.A.S.) toutes les

informations ou données quantitatives et
qualitatives liées a I'activité du service avec
présentation des bilans trimestriels
- conformément aux formulaires annexés au
contrat spécifique. '

Art. 18. — Toute révision ou modification
de la présente convention-type- et de ses

i

La présente”convéntfon-type est conclue pour
une période d'une année 2 compter de sa

5 -
|

signature par les }1eux (02) parties et est
renouvelable par facite reconduction, sauf

dénonciation par l'une des parties aprés préavis

de trois (03) mois.

"1

| Arrété interministériel du 17 Dhou EI

| Hidja 1416 correspondant au 5 mai
! ~ 1996 fixant la liste des maladies
! présumées d'rorigiliek professionnelle

i~ ainsi que ses annexes 1 et 2.

Le ministre de la santé et de la population et,

Le ministre du travail et de la protection
sociale et de la formation professionnelle,

Vu la loi n° 83-13 du 2 juillet 1983 modifiée
et complétée, relative aux accidents du travail
et aux maladies professionnelles notamment
| ses articles 63 a 72,

avenants, ne deviendra définitive qu'apres
I approbation par les parties concernées.

Vu le décret n°® 84-28 du 11 février 1984
fixant les modalités d'application des titres III,
IV et VIII, de la loi n® 83-13 du 2 juillet 1983
relative aux accidents du travail et aux

maladies professionnelles, Y

Vu Parrété .du 22 mars 1968 relatif aux
tableaux des
complété et révisé par l'arrété du 23 octobre-
1975, - ’

Vu l'arrété interministériel du 10 Dhou El
Kaada 1415 correspondant au 10 avril 1995
fixant la composition de la commission des
maladies professionnelles,

Aprés avis de la commission des maladies
professionnelles.

A'"rrétgnt :
7  CHAPITREI

- MALADIES PROFESSIONNELLES
SUSCEPTIBLES D'ETRE
INDEMNISEES

n

“ Article. ler.—~ En application des

dispositions de l'article 64 de la loi n° 83-13

du 2 juillet 1983 susvisée, le présent arrété a

pour objet de fixer dans son annexe 1, la liste

des maladies présumées d'&nglp\q
professionnelle, ainsi que la liste des travaux’
susceptibles de les engendrer ‘et éventuellement

la durée d't=7'(position aux risques correspondant

a ces travajix.

Art. 2. -\ Lorsque l'action, de Fagent_nocif a
I'origine de la maladie revét un caractére
soudain, les maladies visées par les tabléaux
prévus a l'annexe 1 du présent arrété sont
prises en charge au titre des accidents du

travail et non- a celui des maladies
professionnelles. Y
e i

Art. 3. — Les maladies visées ou non par les

tableaux annexés au présent arrété sont prises
en charge au titre des accidents du travail
lorsqu'elles résultent d'un accident du travail

" ou sont occasionnées par le traitement médical

rescrit et suivi aprés un accident du travail.
P . P .

Art. 4. — Les maladies non visées par les
tableaux annexés au présent arrété, ne résultant
pas d'un accident du travail, ni du traitement
médical prescrit et suivi aprés un accident du
travail, ne peuvent étre prises en charge ni au

titre des accidents du travail méme si leur-

imputabilité au travail est établie. Elles ne
peuvent étre prises en charge qu'au titre des
assurances sociales.

maladies” professionnelles

|
|

23 mou El Kaada 1417 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ALGERIENNE N° 16 |

23 Mars 1997 )

i
|
f
/
|
;
|
’
/

7

CHAPITRE 11

TRAVAUX SUSCEPTIBLES
D'ENGENDRER LES MALADIES
PROFESSIONNELLES -

Art. 5. —- Les maladies présumés'd‘origine
professionnelle sont classées en trois (03)
groupes :

- groupe 1: Manifestations
d'intoxications aigués ou chroniques,

4 . . .
if\—— groupe 2: Infections microbiennes,
\

. y RS
— groupe 3: Maladiés résultant d'ambiance
ou d'attitudes particulieres. :

Le classement des maladies pmfessionnelléé-,
établi conformément a I'alinéa ler ci-dessus,
figure A I'annexe 2 jointe au présént arrété.

Art. 6. .— La liste des travaux susceptibles

d'engendrer les maladies professionnelles
indemnisables est : :

— indicative pour les maladies du.groupe 1,
le médecin pouvant identifier d'autres travaux
ne figurant pas sur cette liste,

— limitative pour les maladies des groupes2
et 3.

Art. 7. — Les maladies des groupes 1 ei 2 ne
sont indemnisables que si les travaux visés par
I'article 6 du présent arrété ont été pratiqués de

_facon habituelle. La condition prévue par le

présent article n'est pas requise en ce qui
concerne les maladies du groupe 3.

CHAPITRE 111
PRESOMPTION D'IMPUTABILITE

DE LA MALADIE A L'ACTIVITE
PROFESSIONNELLE

Art. 8. — La maladié est préshméc. sauf

_ preuve contraire, imputable au travail et
indemnisable au titre des articles 63 A 72 de la

loi n° 83-13 du 2 juillet 1983, susvisée, dés
lors que la victime, ses ayants droit ou toute
personne légalement habilitée ont apporté la
preuve : : :

— que la maladie constatée correspond A
l'une des maladies figurant dans l'un des

morbides _

— que {es travaux effectivement exercés sont,
conformément au tableau de la maladie
professionnélle considéré, réputés susceptibles
d'engendrer ladite maladic. et que, le cas
€chéant, ils ont été pratiqués de fagon
habituelle, g

— que le délai de prise en charge mentionné
au tableau de la- maladie professionnelle
considéré a dté respecté.

O

Art. 9. — La présomption d'imputabilité
tombe lorsque les examens ou contrdles prévus
par certains tableaux n'ont pas été effectués.
Elle tombe également si les ayants droit de la
victime s'opposent A ce quif soit procédé a
l'autopsie demandée par l'organisme de sécurité
sociale, a- moins qu'ils n‘apportent, par
ailleurs, la preuve du lien de causalité entre la
maladie et le déces.

Art. 10. — Sauf disposition réglementaire
contraire, la victime ou ses ayants droit ne
sont pas tenus d'administrér la preuve que la
durée de I'exposition au risque ou que
I'importance ou” l'intensité de I'action de
I'agent nocif, a l'origine de la maladie, a été
suffisante pour engendrer ou aggraver la
maladie profgssionnelle. ‘s

CHAPITRE IV

DISPOSITIONS FINALES

r i
L

Art. 11. — Le délai de prise en charge visé a

~ Tarticle 67 de la loi n°® 83-13 du 2 juillet 1983

susvisée et figurant dans chaque tableau a pour

-point de départ la date de la cessation du
. travail exposant au risque et pour terme la date

de la premiere constatation médicale de la
maladie professionnelle. '

“Art. 12, —-Le présent arrété sera publié au
Journal offigiel de la République -algérienne
démocratique et populaire -

Fait & Alger, le 17 Dhou E! Hidja. 1416
correspondant au 5 mai 1996.

Le ministre Le ministre du travail,
de la santé de Ia protection sociale
et de la population et de la formation

professionnelle

tableaux des maladies professionnelles, Yahia GUIDOUM Hacéne LASKRI
f
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" ANNEXE 2
RELATIVE A LA CLASSIFICATION DES
MALADIES PRESUMEES D'ORIGINE

PROFESSIONNELLE

GROUPE 1 :

Le groupe | relatif aux manifestations morbides
d'intoxications aigués ou chroniques comprend les
malidics professionnelles figurant aux tableaux suivants :
Tableau n® 1 : maladies causées par le plomb et ses
.COMPOSES,

professionnelles capsées par le mercure et ses composés).

Tableau n° 3 : intoxication professionnelle par le
tétrachloréthane. '

Tableau n° 4 : maladies causées par le benzéne, le
toluéne, les xylénes ct tous les produits en renfermant.
)

Tableau n° § : affections professionnelles liées au
contact avec le phospliore et le sesquisulfure de phosphore.

Tableau n° 6 : affections provoquées par ‘les
rayonnements ionisants. :

Tableau n° 8 : affections causées par les ciments
(alumino-silicates de calcium).

Tableau n°® 9 : affections provoquées par les dérives
halogenes des hydrocasbures aromatiques.

‘Tableau n® 10 : ulcérations et dermites provoquées par

I'acide chromiques les chromates et bichromates alcalins, -

le chromate de zinc et le sulfate de chrome,

Tableau n° 10 bis -} affections respiratoires
professionnetles provoquées par I'acide chromique, les
chromates ¢t bichromates alcalins.

Tableau n® 10 ter : affcctions cancéreuses causées par
Facide chromique, les chromates ct les bickromates

alealing ou alcalino ferreux ainsi que par le chromate de

zine.

n .

e
Iableau n” 11 (ter) : intoxication professionnelle par
le tétrachlorure de carbone,

PTablean n® 12 ¢ affections professionnelies provexqudes
par des dérivés halogénés des hydrocarbures aliphatiques.

Tableau n” 13 ¢ intoxications professionnelles par les
dérivés nitrés et chloronitrés des carbures benzéniques.

‘Tablean n° 14 : affections provoguees par les dérives
nitrés du phénul ¢ dinitrophénol dinitro-orthoerésol,
dinoseb), par le pentachlorophénol, et par les dérivés
halogénés e Phydroxybenzonitrile  (bromoxynil -
ioxynil).

Tablean n” 18 ¢ affections provoquées par les amines
aromatiques et feurs dérivés hydroxylés, halogénds,
nitrosés, nités et sullonds,

-

et e s e A A S A e e S
T T

Tableau n° 2 : hydrargyrisine professionnel (maladies -

EN

Tablcan n° 16 : maladics professionnelles provoquées
par les sous-produits de distilation des houilles ct des
pétroles.
Tableau n° 17 : affections cngendrées par I'un ou Fautre
de ces produits suivants :
N - méthy!l N nitro N nitrosoguanidine,
N - éthyl N ' nitro N nitrosogianidine,

< . . R
N - méthyl N - nitro N nitrosourée,
N - éthyl N - nitro N nitrosourée.
Tablcau n° 26 affections professionnelles provoquées
par l'arsenic et ses composés minéraux.”
Tableau n° 21 :
I'hydrogéne arsenié.

intoxication professionnelle par

Tableau n° 22 : sulforcarbonisme profcs§iunncl.

Tableau n° 25 : pnecumoconioses consceutives - &

T'inhalation de poussitres minérales renferment de la silice

libre.

Tableau n°® 26 : intoxication professionnelle par le-

bromure de méthyle.

Tableau n° 27 : intoxication professionnelle par le
chlorure de méthyle. -

Tableau n° 30 : affections professionnclles
conséeutives i linhalation des poussitres damiante.

Tablean n° 31 : maladies professionnelles engendrées
par les aminoglycosides, notamment fa strepleomycine, la
néomycine et leurs scls.

Tableau n° 32 : affections -professionnelles provoquées
par le flior, Iacide fluorhydrique ct ses scls minéraux.

Tahleau n° 33 : maladics professionnelies dues au
béryllinm et i ses composés.

Tableau n° 34 % alfections professionnelles pmvuquéc':s
par les phosphates, pyrophosphates et thiophosphates
d'alcoyle, d'aryle ou dalcoylaryle et autres
organophosphorés anticholinestérasiques ainsi que les
phosphoramides et carbamates anticholinestérasigques.

Tableau n° 335 : dermatoses  professionnelies
conséeutives A Femploi de lubrifiants et de fluides de
refroidissement.

Tableau 1° 36 : alfections professionnelies causées por
les oxydes et fes sels de nickel.

Tablean n” 37 : cancers provoqucs par les opérations de
grillage des mattes de nickel. -7 . =
Tableau n” 38 : maladies professionnelles engendréd
par Ia chlorpromazine, o
Pablenn 0 39 ¢ maladies professionnelles engendrdes
par le bioxyde de manganese.

Tablenn n° 41 : maladics professiopnetles engendrées
par les pénicillines et leurs sels et leseéphalosporines.
Tubleau 0" 43 ¢ affeciions professionnelles provaxudes
par Faldéhyde furmique et ses polymeres.

i~
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Tableau n® 44 : sidérose prnfusionncllcs' (maladies
conséeutives A FPinhalation d(. poussitres ou de fumdes
doxydes de fer).

Tableau n° 47 : atfections professionnelles provoguées
par les bois,

‘Tablcau n° 48 : affections provoguées par les amines
aliphatiques et alicycliques.

Tablcau n° 49 : maladics pmtu\mr'ncllu provoquées
par la phénylhydrazinze.

J Tabeau n° 50 : maladies professionnelles provoquées
par les résines époxydiques et leurs constituants.

Tableau n°® 51 : affections consécutives aux opgr'mons
de polymérisation du chlorure dé vinyle.

Tableau n° 58 :

intoxications Profcssionncllcs par
Fhexane.

Tableau n® 59 :
pentachlorophénol ou le pentachlorophénate de sodium et
le lauryl-pentachlorophénate de sodiunyy

- Tahleau n°® 60 ; maladics profcsslonnclles provoquées
par le cadmium ct ses composés.

t Tabeau n° 61 : affections professionnelles provoquées
r par les isocyanates organiques.

" Tableau n° 62 : affections professionnelles pmvoquus
par les enzymes protéolytigues.

Tableau n°® 63 :intoxications
provoquées par 'oxyde de carbone.
Tableau n® 66 : Iésions de la cloison nasale provoguées
par des-poussieres de chlorure de potassium dans les mines
de potasse ¢t leurs dépendances.

Tableau n® 69 : affcctions respiratoires dues aux
poussieres de carbures métalliques fritiés. )
Tableau n* 71 : maladics résultant de T'exposition aux -
dérives nitrés des glycols et du glycérol.

professionnelles

I'ableau n° 72 : maladics professionnelles causées par
l'antimoine et ses dérives. %

Tableau n° 73 ¢ affections professionnelles provoquées
par Ie furtural et alcool furfurylique. -

Tableau n° 74 @ affections professionnelles résultant de
Fexposition au sélenium et i ses dérives minéraux.

Tableau n” 77 : atfections provoquées par le chlorure
de sodium dans les mines de sel et leurs dépendances,

Tableau n” 81 : affections m.nlwnu pruvnqu(,u par le
hischiorométhyléther.

Tablean n 82 : “affections

provoquées . par le
méthacrylae de méthyle.

Tableau n° 84 ¢ affections enpgendrées par les solvants
organiques wilisés it usage professionnel :

intoxications professionnelles par le

hétérocyeliques et aromatiques. et feurs mélanges (white -
spirit, -essences spéciales). A

- dérivés nités des hydrocarbures aliphatique,
- acétonitrile.

- alcools, aldhéhydes, acétones, esters, éthers dont fe
tétrahydrofurane, glycols et leurs éthers,

- diméthylformamide. diméthylsulfoxyde:

GROUPE 2 ;
relatif aux infections ';ilicr()bic11nc-e
comprend les maladies professionnelles ﬁ"ur.ml aux
tableaux suivants :

Le groupe 2

'\

Tableau n° 7 : tétanos professionnel. %
. .
Tahleau n° 18 : charbon professionnel. %

Tableau n° 19 : leptospiroses professionnelles.

Tableau n° 24 : brucelloses professionnelles.

Tableau n° 28 : ankylostomose professionnelle :
anémie engendrée par I'ankylostome duodénal.

Tablcau n°® 40 : affections duu aux bacilles
tuberculeux.
Tahlexiu n° 45 : hépatites virales professionnelles. B

Tableau n°® 46 : mycoses cutanées d'origine
professionnclie.

Tableau n° 52 : .lffcclmns professionnclles ducs aux
nckulslu.
'l‘ablenu n® 53 : poliomyélite.

Tableau n° 54 : affcctions professionnelles dues aux
amibes.

Tableau n® 55 : rage professionnelle.
‘Tableau n° 67 : wlarémic professionnelle.

‘Tableau 0n° 75 : maladics infecticuses contractées par le
personnel de santé, :

Tableau n® 76 : périonyxis ¢t onyxis d'origine
professionnelle.

Tableau n° 79 : kératoconjonctivites virales.

GROUPE 3

Lo proupe | rcl.ml aux malidies ruull.ml d'ambiances et
d'attitudes  de travail, comprend  les maladies

professionnelles figurant aux tableaux suivants ;

Tablenu n” 23 : nystagmus professionnel.

hydrocarbures  Hguides aliphatiques, alicyctiques,

L.
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effectués dans les milieux ob la pression est supéricure &
la pn:&%ion atmosphérique.

Tableau n° 42 : affections professionnelles pmvuquces
pir les bruits.

Tablcau n° 56 : hygromas du genou.

Tableau n° 57 : affections professionnelles provoquées
par le travail & haute température.

Tablcau n° 64 :
allergique.

lésions eczématiformes de mécanisme

Tableau n° 65 : affections
professionnelles de mécanisme allergique.

respiratoires

- . * 3 » .
Tableau n° 68 : affections professionnelles provogquees
par les vibrations ct chocs transmis par certaines
machines-outils, outils ct objets.

Tableau n° 70 : affections
rayonnements thermiques.

oculaires dues aux

Tablcau n° 78 ¢ Iésions chroniques du ménisque.
Tableau n® 80 : maladies provoquées par Finhalation de
poussires aviaires.

Tableau. p 83 : lésions provoquées par les travaux
cffectués ll.ms un milicu ob ta pression est inférieurc i la

pression atmosphérique et soumisc A variations.

P

—t
0y

it

Impﬂmcrle Officlolle, 7. 9 ot 13 Avenue Abdelkader Ben barek -

/\Iwr- '.

;




