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Résumé :

Ce document pédagogique du module «Stratégies de communicationy», programmé en S5,
Licence Communication, revét d’une importance capitale dans la trame du nouveau
programme LMD national. Tout étudiant y trouve les fondements de la matiere « stratégies
de communication», et acquiert de facon intensive les connaissances qui lui permettront
d’affronter toutes la matiere de L3 et des masters qui suivre ont. L’objectif de ce support
pédagogique est de fournr a I'étudiant une solide formation de base en Stratégies de
communication, ce document aborde également un ensemble d’axes qui répondent aux
exigences cognitives de ce Module, il traite principalement de I'organisation en tant que cadre
général de la stratégie, ainsi que les concepts importants de la communication
organisationnelle, et permettra a I'étudiant de controler le processus de diagnostic de la

communication, qui est a la base de I’élaboration d'une stratégie de communication efficace.
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